
最新固定资产盘点报告(优秀5篇)
报告是指向上级机关汇报本单位、本部门、本地区工作情况、
做法、经验以及问题的报告，报告的格式和要求是什么样的
呢？下面我就给大家讲一讲优秀的报告文章怎么写，我们一
起来了解一下吧。

固定资产盘点报告篇一

根据市委党的群众路线教育实践活动领导小组的统一安排和
部署，我x已完成了固定资产清查的主体工作，现将有关固定
资产清查的工作情况报告如下：

xxx成立由主任xx同仁任组长，抽调组织、纪委、党政办公室、
财务室人员组成的固定资产清查工作小组。根据办事处的实
际制定出固定资产清查工作方案，严格按照文件规定的清查
时间组织实施。

1、土地清查12宗，总面积为81088.5平方米。

2、房屋及建筑物5宗，总面积为7472平方米，价值1297688元，
其中出租房屋2宗，面积3800平方米。

3、交通运输设备4辆，价值565545元。

4、其他固定资产85宗，414件，价值425526元。

5、盘亏固定资产13宗，145件，价值48078元。

6、我单位的固定资产除有2宗房屋出租外，再无出租、出借、
投资情况。

1、此次固定资产清查的时间紧、任务重，受制于时间和人力
方面的制约，因而对于一些固定资产实物只能根据账面数填



列上报。2、我处现今登记在册的的土地均为政府划拨，由于
年份过久和相关部门负责人调整等因素影响，一些土地和房
屋的产权证书或文书几度交接后未能妥善保管，大部分已经
遗失。

3、这次清理过程中出现的盘亏现象主要是一些时间长久的办
公类资产报废淘汰了，因当时处理时没有履行报告手续，没
有从账面上核销资产。

1、建立资产理责任机制。增强财物管理人员的责任意识，使
账物管理责任和记账人员的责任真正落到实处。

2、加强制度建设，健全基础工作，规范资产处置行为，严格
资产审批制度。严格按《行政事业单位国有资产管理办法》
《行政事业单位国有资产处置管理实施办法》及有关文件等
规定的程序和批准权限，实行严格的审批制度。

3、每年组织一次固定资产清查工作，使固定资产检查经常化，
更好的从源头对固定资产变动情况进行监控。

固定资产盘点报告篇二

公司资产是完成经营任务的物质条件和保障，为提高公司资
产的使用效率，防止资产的损坏和流失，我资产部按照公司
规定于20xx年4月28日——4月29日对各部门办公室范围内的
公司资产进行了一次全面盘点清查，在资产部及各位同事的
共同配合下顺利完成了本月的资产盘点工作。盘点工作的顺
利完成与各位领导的大力支持和帮助是密不可分的，在这里
表示衷心的感谢。现对本次盘点工作总结如下：

本次盘点工作的重点是对乡政府院内各部门办公室范围内的
资产进行实地盘查，落实各部门资产存放地点、资产状况、
以及具体使用人和监管人等。并且全面落实了公司关于资产
管理的各项规章制度、管理流程，以现场实物盘点为依据，



对使用人、监管人以及存放地点等相关信息进行了补充和修
改，进一步完善了公司资产清单，做到账实、账账相符。

本次公司资产盘点中的办公用品、办公设备、后勤物资等与
公司原账面统计数据相符。我们又对新增加的无线网卡、办
公桌椅、打印机等物品进行初次盘点，对盘点数据进行了详
细记录并且划分相关的监管人，并重新制作、粘贴了资产管
理标签。

在本次盘点中，我们发现公司资产管理存在以下问题：

1、公司筹备阶段，各部门办公场所变化频繁，各种资产流动
性比较大，难于管理。

2、公司部分资产未能合理有效使用，部分资产处于长期闲置
或半闲置状态。

3、办公设备分配不合理，造成一些设备闲置。

针对公司资产管理存在的问题，我部门认为可从以下方面入
手进行管理：

1、实行资产责任追踪制度。

一是制作《资产管理责任书》，明确财产物资负责人，规定
资产改造、维修、处置等程序；

二是公司资产实行部门第一责任人负责制，即部门经理为本
部门资产第一负责人，并与之签订《资产管理责任书》。

三是通过对固定资产各个环节的严格管理、层层落实责任人
的方法，随时发现问题，对造成固定资产不良后果的行为，
要追究其责任人。

2、建立并完善固定资产编码。



一是建立公司资产清单。以明确公司资产，作为固定资产盘
点的最初依据；

二是以系统性、通用性、实用性、扩展性、效率性、成套性
为原则编制资产编码，每一资产都对应一个唯一的编码，通
过编码可以在资产清单上查到这一资产的全部信息。

3、及时调剂或处置闲置资产，提高资产利用率。

通过此次公司资产盘点工作，明确了我部门下一步公司资产
管理工作的重点：

1、加强管理。把公司资产管理作为部门管理中的`一项重要
日常工作，常抓不懈，规范程序，把好出入关，健全账、证、
卡的信息。加强核算，确保资产账和实物账保持一致。

2、严格检查。对公司资产每月进行一次盘点，发现问题，及
时处理。

3、抓好落实。重点做好公司资产管理流程以及制度的落实工
作，在加强日常管理的同时，抓好各项制度落实的督促检查，
搞好协调、衔接，督导各部门抓好落实，努力把我部门公司
资产管理工作提高到一个新水平。

在这次盘点中，很多同事对自己所负责的区域或范围积极主
动的去配合盘点，从而进一步体现了各位同事对该项工作的
重视，这种积极主动的态度值得表扬，而且更需要各位同事
在其他工作中继续保持！

固定资产盘点报告篇三

第一条目的

为确保固定资产盘点的正确性，盘点事务处理有所遵循，并



加强管理人员的责任，以达到固定资产管理的目的，特制定
本办法。

第二条盘点范围及内容

盘点范围包括土地、建筑物、电子设备、机器设备、运输设
备、办公设备、固定资产改良支出、在建工程等。盘点内容
包括核实资产数量、型号(面积)、单价、价值；核查资产质
量，损毁情况；核对资产手续是否完善，证册是否完备等。

第三条盘点方式

(一)年中、年终盘点

我公司要求每年至少进行两次固定资产的全面盘点，即年中、
年终盘点。由实物管理部门牵头，会同财务部门于年(中)终
时，实施全面总清点。原则上应采用全面盘点方式，如确因
事特殊，无法办理时，应呈报总经理核准后，始得改变方式
进行。

(二)临时盘点

指因特殊情况而临时决定进行的固定资产盘点。由财务部门
照会其部门主管后，会同实物管理部门，做随机抽样盘点。

第四条参与的部门、人员的指派与职责每次盘点工作均需由
总经理室牵头，由固定资产实物管理部门负责具体落实并追
查盘盈盘亏的'原因和提出处理意见，财务部门应积极参与盘
点工作并负责进行账实的核对工作。其中固定资产实物管理
部门由各分公司自行指定，一般来说电子计算机类资产由公
司信息技术部负责管理并建立固定资产卡片，其他类固定资
产由办公室(或行政部、综合部)负责管理并建立固定资产卡
片。



(一)总盘人：由总经理室成员担任，负责盘点工作的总指挥，
督导盘点工作的进行及异常事项的裁决。

(二)主盘人：由各实物管理部门经理担任，负责实际盘点工
作的推动及实施。

(三)复盘人：由总经理室指派，负责现场盘点工作的指挥、
协调工作，以及盘点监督之责。

(四)盘点人：由各实物管理部门指派，负责现场盘点具体工
作，如点计数量，核查质量，核对型号、规格等。

(五)会点人：由财务部门指派(人员不足时，间接部门支援)，
负责会点并记录，与盘点人分段核对、确实数据工作。

上一篇：中国养老保险制度现状下一篇：没有了

固定资产盘点报告篇四

根据学校固定资产管理实施计划，今年将对学校进行固定资
产管理工作的检查，实现固定资产管理科学化工作。为此，
我们学校也相应召开了资产管理工作会议，对固定资产的清
查工作做了相应安排。一直以来，随着学校固定资产的不断
增加，如何保管、使用和维护好学校的财产显得十分重要，
如果不能实施优质高效的管理，必将影响到学校教育、教学
工作的正常开展和办学质量的提高。为此，我们做了以下一
些工作。

一、明确意义，提高认识。

随着学校的不断发展，办学条件不断改善，电脑、电视、多
媒体、复印机等设备越来越多。这些设施、设备的管理必须
科学化，便于浏览帐簿，减少重复购置，减少浪费；，建立
档案，便于管理，便于维修，也为按章办事提供了依据。



二、配好人员，落实责任。

建立固定资产管理工作领导小组，由校长、分管副校长、总
务主任组成，下设固定资产管理工作小组，选配年轻的资产
管理员及各部门兼职资产管理员。学校按“统一领导，分级
管理”的原则，建立完善的资产管理制度，责任明确。

三、着力工作，摸清家底。

我们首先对学校资产进行大清查，把手工帐做平，做到帐物
相符。经过大家的努力，截止到20xx年12月31日，我校固定
资产共计：2230161.97元。

四、建章立制，科学管理。

为达到长效管理，规范管理，科学管理的目的，我们制定了
《高坪小学校固定资产管理制度》。用一整套完善的制度，
管理学校固定资产，做到科学、合理、有效。完善固定财产
的各项管理制度，做到依法管理、职责明确、规范管理、统
筹兼顾、加强固定资产管理、完善固定资产资料、进一步增
强服务意识，为学校、教师、学生提供优质、周到、一流的
服务。

总之，经过大家的努力，我们对固定资产进行了清理，对帐
册进行了系统整理分类，基本上做到了帐物相符、帐帐相符。

固定资产盘点报告篇五

晋江市清查办：

根据财政部和我市资产清查工作的相关制度、政策和要求，
我单位已全面完成资产清查的主体工作，（同时聘请××会
计师事务所对清查结果进行专项审计），现将有关资产清查
的工作报告如下：



（一）资产清查工作基准日：20xx年12月31日；

（四）资产清查工作取得的成效。

总体概况：清查前资产、负债、净资产状况；清查后资产净
损益和账面固定资产折价减值额；（净损益和折价减值）经
申报处理后，本单位资产、负债、净资产状况（不包括已使
用未转房屋建筑物）。具体包括：

1、土地基本情况：清查前、后金额、数量，土地来源，性质
及产权证办理情况等；

2、建筑物基本情况：清查前、后金额、数量，产权证办理情
况等；

3、其他重要固定资产情况。

2、固定资产折价：固定资产折价后，原账面值、折价后金额
（报表账面值）、减值额情况。

3、损益和折价减值处理意见：根据损益原因及行政事业财务
制度，单位对盘盈资产、损失资产和资产折价减值额提出处
理和账务调整意见。

（三）单位非转经资产状况：出租、出借等资产数额、年收
益及收缴情况，对处投资金额、股比、年收益及收缴情况等。

（四）产权异议资产情况：数额、形成原因、现使用状况、
单位处置意见。

（五)已使用未转固定资产房屋建筑物清查结果、工程完成时
间、结(决）算情况、未转原因等。

单位分别就资产清查暴露出来的资产和财务管理中存在的问



题、原因进行分析，并提出改进措施。

主要负责人签字：主要负责人签字：（经审核，同意转报）
（清查结果属实，同意报送）

×年×月×日×年×月×日

根据《海南省国家税务局关于对固定资产进行清查的紧急通
知》（琼国税发〔20xx〕235号）文件要求，我局对全局固定
资产进行了一次全面清查，现将有关情况报告如下：

经过全面清理检查，截至20xx年9月30日，我局拥有固定资产
共计13969745.85元，具体情况如下：

（一）土地、房屋及构筑物类资产总建筑面积9697.18平方米，
价款总额10005705.78元。

（二)通用设备类资产总额3447143.52元，其中：台式计算
机74台，金额363560元；便携式计算机26台，金额182542元；
汽车类8辆，金额1254411元；打印机56台，金额213076元；
空调设备41台，金额为220656元；扫描仪38部(包括手持扫描
枪），金额104044元；摩托车34辆，金额20xx20元；电动自
行车1辆，金额4550元。

（三）专用设备类资产总额44154.67元，其中：体育设备6台，
金额37794.67元；其他专用设备1台，金额6360元。

（四）办公家具、用具类资产总额472741.88元，其中：文件
柜3组，金额2150元；保险柜2个，金额11600元；厨房用具5
套，金额7520元；沙发31套，金额69503元；台、桌类98张，
金额205160元；椅凳类56张，金额31230元；其他固定资产3
件，金额12372.88元。

（一）成立清理工作领导小组。为扎实开展此次固定资产清



理检查工作，我局迅速成立了以局长为组长、分管财务的局
领导为副组长，办公室、信息中心、监察室等部门有关人员
为成员的资产清理检查工作领导小组，并确定联合清理工作
方案，确保清理工作有组织、有计划的开展。

（二）仔细核对相关账证。清理过程中，工作小组成员认真
检查各类固定资产登记卡、登记台账等账证资料，核对资产
管理卡片与会计账簿，收集与资产清理有关的数据，按卡片、
会计凭证、原始凭证有序规整，核实账、卡是否一致。

（三）扎实开展实地核查。为重点做好实物清点工作，我局
工作组的成员深入各部门，逐一对照固定资产台账进行实物
清点，并根据实际情况对台账、卡片登记有出入的地方进行
修改，对未做登记的固定资产进行补登记，确保帐实相符。

（四）核查资产管理制度落实情况。在清理过程中，我局重
点对固定资产的采购、领用、移交和报废等工作进行自查，
检查固定资产卡片是否及时制作，各部门、人员领用固定资
产的手续是否完备，报废是否按照规定手续进行处理。

通过此次清理检查工作，我局进一步加强了固定资产的管理，
同时也发现了在管理中存在的问题：

（一）管理信息更新不及时。主要是人员岗位变动时，有的
部门未能履行移交手续或及时告知资产管理部门，导致资产
卡片信息更新不及时。

（二）资产调拨手续不完备。主要为省局与我局之间调拨资
产的口子多，调拨手续不完备，导致部分资产部无法登记入
账，容易造成资产管理上的漏洞。

（三）资产报废处置不及时。由于固定资产管理员更换较频，
前后工作脱节，导致许多达到报废年限标准或严重损害且无
修复价值的固定资产，没有及时处置，致使我局资产账面价



值大，但资产实际使用率不高。

（一）进一步建立和完善固定资产管理制度。针对目前固定
资产管理中存在的问题，制定、完善相应的管理制度，建立
使用台账，进一步明确相关部门和人员的管理职责；加大对
闲置房产的管理力度，定期开展巡查与清扫工作，谨防出现
安全隐患。

（二）加强固定资产的跟踪管理。及时掌握固定资产的存量、
增量以及入账情况，认真做好资产登记管理工作，定期对资
产进行盘点，核对账、卡、物，确保账账、账卡、账物相符。

（三）及时处置报废资产。根据清理检查结果，对达到使用
年限标准且损毁无用的资产，严格履行资产报废审批手续，
依法依规进行处置，进一步提高资产使用效率。


