
石油站长竞聘演讲稿 加油站站长竞聘演
讲稿(实用5篇)

演讲稿也叫演讲词，它是在较为隆重的仪式上和某些公众场
合发表的讲话文稿。我们想要好好写一篇演讲稿，可是却无
从下手吗？下面是小编帮大家整理的优秀演讲稿模板范文，
供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

石油站长竞聘演讲稿篇一

大家好!

我叫____，今年21岁，在我这____年的工作中，我把自己的
青春奉献给了咱们的石油行业，这些年来我辛苦工作，在历
尽坎坷的同时，也收获了累累硕果，通过不断的学习，我从
一个羸弱的年轻人成长为一个有经验、有上进心的加油站工
人，今天，我感谢在座的各位领导能给我一个这次竞聘副站
长一职的机会，好好把握住这次机会，为加油站今后的繁荣
发展，做出自己的贡献。我来自一线，多年从事加油站工作，
这些来，我先后从事过加油站加油员、加油站计账员等职位，
今天，我竞聘的加油站是巴州加油站副站长，我能来竞聘这
个职位，主要具有以下优势。

我的口号是：实践自我，再创辉煌!

一、我认为目前首要的工作就是走访用户，因一站地理位置
优越，在未改建之前，县内各机关事业单位大多是本站的长
期用户，但改建过程中这部分用户流失很多，应尽快把这部
分用户重新聚拢起来，凭借着我熟人多、办事能力强的优势
跟各单位管车领导加强沟通，力保市场不失。

二、强化服务，严格管理。在市场竞争如此激烈的今天，要
彻底改掉坐等收钱的“官商”心态和作风，及时导入现代营



销理念，以人为本，强化意识，优质服务，改坐等加油为站
位加油，加油员使用统一的文明用语，礼貌迎送，规范服务，
编写日常考评细则，每日组织单人服务考评，改24小时工作
制为8小时工作制，实行站长长期值班制。工资二次分配，实
行升油工资+考评积分的新办法，提高全站职工的工作积极性。

三、立足服务，开阔视野，勇敢地走出去，走向市场，走近
用户，倾听意见，多谈想法，利用企业良好的信誉和自身不
懈的努力，使之成为我们又一批忠诚的用户，以“只争朝夕，
与时俱进”的昂扬斗志，拓展市场，创销售佳迹。

四、依托一站可开展多元化服务的优势，特色服务，亲情服
务，建立用户会员制，在公司给予的权限内，最大限度的为
他们提供优惠政策，如随时免费洗车、免费检查轮胎，对其
发放救援卡，我们将利用各种关系为其解决一切力所能及的
困难，让每一位会员都在我们的优质服务中感受到家一样的
温暖。

五、加强职工安全教育，每周组织学习安全知识，力争做到
全年安全无事故。定立细致严格的卫生标准，让一座整洁舒
适的加油站成为平泉的标志建筑。让平泉石油公司的窗口更
明、更亮。

各位领导，作为这次竞聘上岗的积极参与者，我希望在此次
竞聘中获得成功。但是，我绝不会回避失败。不管最后结果
如何，我都将堂堂正正做人，兢兢业业做事，为我们____加
油站的发展做出积极的贡献。


