
2023年绿化养护工作报告(优质6篇)
报告在传达信息、分析问题和提出建议方面发挥着重要作用。
报告书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇报告呢？下
面我就给大家讲一讲优秀的报告文章怎么写，我们一起来了
解一下吧。

绿化养护工作报告篇一

时间飞逝，不经意间2012年已经过去，这是不平凡的一年，
我们杭州经历了20年不遇的超强台风，通过了高温的考验，
年底还有大雪的光临。这些等等的一切给我们绿化养护带来
了麻烦，但是哲学上的相对论告诉我们，任何事情都具有两面
*，我们付出的同时也会有一些收获。有些东西只是在书本上
看到，通过这一年的实践，才真正拥有这些知识。

好基础。

在得到收获的同时，我觉得还有很多地方做的不足，以后需
要改正。有些问题考虑还不是很周全，安排班组做的工作没
有及时完成，事后想想自己确实没有站在他们角度去想下。
有的时候对工作现场的监督没有到位，出现妨碍市民的问题，
并且没有及时解决。还有和绿化办的沟通还是少了些，以后
还要多加强这方面的工作。

有了这一年实践的积累，对于明年的绿化养护管理工作充满
期待，从中我也发现了日常养护当中存在的一些问题需要改
进。修剪不到位情况时有发生，需要组织一些培训，很多工
人，尤其是新来的工人不知道怎么修剪。还有浇水不及时，
对于那些补种的苗木浇水很少，所以导致补种苗木死亡率较
高。我们养护的地段白天人流较多，有些树木比较高大，每
次打*都会比较麻烦，可改在夜晚人少时在进行。对于每季度的
[双最xxx检查，我建议可以在检查开始前大家一同去检查一



次，这样可以把一些需要改进的地方都提出来，同时也是个
交流的机会。

2012年已成过去，回望这一年，收获与遗憾并存，对于新的
一年，应该将做的好的地方继续做到完美，没有做好之处也
要大力改正。天道酬勤，相信努力过后都会有回报。在公司
领导的正确带领之下，在公司员工的*勤工作之后，我想我们
这一年的工作将会进行的非常顺利，公司也会不断的发展壮
大。

绿化养护工作报告篇二

本年度，xx镇教育办公室认真贯彻落实章丘市教育局《关于在
全市中小学开展校园绿化工作的通知》精神，及时召开全镇
中小学校长会，要求各单位制定切实可行的绿化措施，进一
步做好全镇中小学的校园绿化工作，积极响应“奉献一棵树
苗”活动，加强校园美化和校园文化建设的责任心，提升文
化品位，积极营造良好的育人环境。

4月14日，教育办绿化工作领导小组对全镇进行了统一检查，
收到良好效果。

一、镇中学和中心小学做到高规格，上档次，动作大，成效
显著。

2、镇中心小学新植白杨50棵，垂柳40棵，竹子50墩，并将原
来的花木区进一步完善，种植三叶草600*方米。

二、积极争取镇*的支持，加大对新建潘家埠小学校园绿化的
投入，高起点，高标准，仅绿化工程一项投资近3万元。

三、其它六处完小，结合本校实际，充分利用自然条件，植
树种花。据统计，新植各种树木100株，冬青300株，各种花
卉30余盆，建起花坛5个，约50*方米，绿草面积100*方米。



四、积极响应市教育局提出的“奉献一棵树苗”活动，全镇
师生采取各种形式为校园绿化奉献一份爱心，尽一份责任，
捐款捐树捐花。据统计，在该活动中，全镇教师捐款5580元，
捐树苗153棵，捐花103盆，学生捐款3831元，有力地促进了
本年度校园绿化建设。

今后，我们要把校园绿化工作当作一项持久的工作和任务，
长抓不懈，集中财力，积累跨越，努力抓出成效。

绿化养护工作报告篇三

我校位于县城的西面，共有教职工22人，学生301人，学校创
办于1958年，学校占地6415*方米，现有绿化面积2815*方米，
绿化率45%，为广大师生创造干净、整洁、优美的学习和生活
环境。

一直以来，学校领导十分重视校园环境建设，强调“环境育
人”的重要性，先后投入大量精力、物力及财力从事学校绿
化工作，长抓不懈，始终使我校绿化工作走在本镇前列。成
立了以校长为组长，学校教职员工为组员的学校绿化工作领
导小组，按照校长负总责，做到分工明确，责任到班级到人，
事事有人抓，项项有人管，全面开展绿化，美化工作。我们
主要做了以下绿化美化工作：

2、校园绿化体现一定的文化内涵，设置具备育人功能的景点，
做到点面结合，花草树木布局错落有致、疏密合理。

3、不放过边边角角，对校门口、楼后等待绿化的地方进行了
整翻、移栽。为提高绿化率，对已有草坪进行了杂草清理和
整理补苗，清除影响校园环境绿化的枯枝败叶，并新栽了柿
子树和杏树，力争做到“春有花，夏有荫，秋有香，冬有
绿”。

4、在加强校园绿化美化工作的同时，养护好花木，为了进一



步管理好学校已有的这些树木，学校安排定期浇水施肥，认
真做好校园花草树木的修剪整理工作，及时喷洒了药物，防
止了病虫害。

师生个人精神风貌是校园最重要的环境、最美的风景，因此
我们把以人为本的文化建设，作为校园美化的重要内容，着
力做好以下工作：

1、校园内建有旗杆、旗坛，每周一早读节下课后举行升*仪
式，由少先队大队辅导员主持，并成立有*护卫队，每周五活
动节举行降旗仪式。校园内教育方针、*地图、世界地图、小
学生守则、小学生日常行为规范、各种教育标语、名人名言、
校风校训、教风学风及办学理念标语书写位置适宜且美观醒
目。

2、学校各室、场、所分别贴挂有门牌或标志牌，警示牌、标
语、名言警句、名人画像、相关职责、制度、简介、课程表、
作息时间表上墙，楼道贴挂有疏散指示标志、温馨语句警示
牌。

3、学校文化长廊美观大方，文化长廊的板报专栏每月定期更
新、教室的学习园地等内容每半学期更新一次。

4、学校建立有安全工作责任制、安全工作预案，定期开展专
题安全教育，要求所有教师在日常教学工作中渗透安全教育，
全校定期开展安全演练活动。校园、校舍、围墙、饮水、饮
食、用电、体育器材、电教仪器等设备设施没有安全隐患。

5、学校领导和教师严格内宿生管理，日常要求学生宿舍内被
子折叠、摆放统一，口盅、牙刷、水桶、洗脸巾等用具整齐
摆放。宿舍管理制度、职责规范上墙，加*生监管，宿舍内空
气流通无异味，床架牢固安全。

6、严格落实食品卫生安全责任制，在现有条件下切实保障内



宿内膳生的饮食安全，专人负责采购食物，制作时力求达到
卫生标准，学校食堂开办至今没有任何因食品卫生造成的安
全事故发生。

校园美化绿化工作，我们本着“追求高品味，着眼实用性，
科学规范，合理高效”的原则，立足实际，突出特色，使校
园形象更美、校园环境更优、校园品位更高。让师生在良好
的环境中健康、快乐的学习和工作。

绿化养护工作报告篇四

1、组织绿化养护人员开展绿化养护工作，统计20xx年绿化养
护工程养护面积以及苗木品种及数量，今年绿化养护面积共
计166928平方米。对绿化养护工程招标文件养护标准和要求
进行了审核与修改，制定了保税区绿化养护管理考核办法。

1、为迎接创城检查，组织养护工人将卡口外中心路两侧进行
了小龙柏补植。

2、为配合路灯改造项目及电力管线铺设项目的施工，对影响
施工的苗木进行了苗木移栽。

1、今年管委会决定对区内中心路、高五路、桃园街等五段道
路进行绿化招标，整理前期招标需要的有关材料，对招标文
件进行了审核与修改。五段道路绿化已完成招标，计划8月底
土方整理，9月份进行苗木栽植。

1、对果皮箱安装项目，统计园区内外果皮箱安装位置及数量，
前期考察高新区果皮箱样式及标准，制定了保税区果皮箱安
装标准及要求，果皮箱已完成招标，现在园区内进行安装，
一周内完成。

1、协助管理卡口保安工作，发现问题及时处理，保证各单位
有良好的工作环境。



2、做好上级部门参观及创城检查时的卫生保洁工作，每次检
查安排人员对园区内绿化带及道路卫生进行清扫，安排保安
对园区进行巡逻，维持好区内黑出租等车辆停放秩序。

绿化养护工作报告篇五

甲方：(哈巴湖自然保护区管理局)

乙方：(养护责任人)

为了将全局的公园、小区及县城周边绿化和各站、场森林资
源保护管理工作落到实处，甲乙双方根据《哈巴湖自然保护
区森林资源保护条例》和《城区绿化养护管理制度》的规定，
签定本养护责任书。

一、责任范围

林木资源保护、野生动物保护，各管理站、分场绿地绿化。

二、双方职责

甲乙双方应当认真贯彻、执行《哈巴湖自然保护区森林资源
保护条例》和《城区绿化养护管理制度》，做好各站、场的
绿化任务和林木资源管理保护。

甲方职责

1、甲方应当确定专门管理人员对责任范围内的林木续资源进
行动态管理和定期检查。甲方随时抽查乙方造林绿化任务进
度并及时做好巡视记录。对行动迟缓可在会议上直接通报。

2、对造林绿化任务行动迟缓、拖延时间的，甲方应及时在常
务会议通报批评，并让第一负责人做出书面上检讨。



3、甲方应向乙方提供必要日常养护知识、培训和技术指导。
在造林绿化任务结束时甲方全面检查验收乙方算完成的绿化
任务，根据完成情况的优与差给予资金结算。

4、甲方审核乙方报送的日常养护方案。

乙方职责

1、乙方应当承担造林绿化苗木栽植及养护管理费用。

2、乙方应当按照正常造林绿化任务养护技术标准进行栽植管
理养护。

3、乙方在绿化任务结束后，定时定期组织有关技术人员管理
抚育好栽植的苗木。

4、乙方在养护中可向甲方咨询有关养护知识，并主动参加有
关技术培训。

三、奖惩办法

1、甲方应对乙方在林木资源保护、造林绿化工作中做出显著
成绩的责任人给予一定的奖励。

2、乙方因养护不善，人为造成林木生长衰亡的，甲方将根据
《哈巴湖自然保护区森林资源保护条例》和《城区绿化养护
管理制度》给予处罚。

四、养护责任人发生变更，应提前三个月向甲方提出书面申
请，办理养护责任转移手续，并重新签定养护责任书。

五、本责任书一式两份，经甲乙双方签字盖章后生效(甲乙双
方各执一份，本责任书有效期为一年。

甲方：



法定代表人：

盖章：

电话：

日期：

乙方：

养护责任人：

盖章：

电话：

日期：

绿化养护工作报告篇六

甲方：驻马店市园林管理局

乙方：驻马店市驿城区百卉林果花木农民专业合作社

甲方将 绿化委托乙方养护，经甲乙双方协商，达成如下协议：

一、养护项目相关情况

养护项目名称：绿地养护项目

养护地点：中原大道（中华路—工业二路）

养护面积：305319平方米

二、养护期限



养护期限：一年

三、养护职责

1、养护期限内，乙方应按照绿化养护操作规程及绿化养护质
量标准，合理组织，精心养护，保质保量完成养护管理任务。

2、绿化设施及主要养护内容

（1）修剪：根据各类植物的生长特点、立地环境、景观要求，
按照操作规程适时进行。

（2）施肥：根据各类植物的生长特点及植物对肥料的需要，
要求年施肥不得少于2次以上，新种植物视生长情况，适时适
量进行施肥，以保持各类植物的生长旺盛达到一定景观效果。

（3）除草：各类绿地、树穴、绿带要结合松土及时清理各类
杂草。

（4）抹芽：主要用于乔木、大型灌木，对不定芽要及时清除，
以保持树木骨架清晰，促使生长形态美观，营养集中。

（5）病虫害防治：病虫害防治是植物养护中较为重要的手段
和内容，要根据各类植物的寄生对象及时做好预测预报，及
时采取措施防治。

（6）抗旱、抗台、抗涝：旱季及新种植物要及时进行灌溉，
防止植物因脱水而造成枯死。台汛期间要做好加固、排涝抢
险工作，防止植物受损。

（7）不包括自然因素及不可抗拒等因素所造成的植被损失。

四、甲、乙双方责任

甲方有考核乙方服务质量的权力，乙方同时有评价甲方服务



质量的权力。

五、考核验收

甲方每月不定期采取普查与随机抽查相结合的办法，对乙方
养护质量进行考核验

收。

六、附则

未尽事宜，甲乙双方协商解决，并作书面补充协议，补充协
议与本合同具有同等

效力。

驻马店市驿城区百卉林果花木农民专业合作社

2014年5月10日

甲方：（以下称甲方）驻马店市园林管理局

乙方：（以下称乙方）驻马店市驿城区百卉林果花木农民专
业合作社

如果甲方将 绿化委托乙方养护，经甲乙双方协商，达成如下
协议：

一、养护项目相关情况

养护项目名称：绿地养护项目

养护地点：中原大道（中华路—工业二路）

养护面积：305319平方米



二、养护期限

养护期限：一年

三、养护职责

1、养护期限内，乙方应按照操作规程及绿化养护质量标准，
合理组织，精心养护，保质保量完成养护管理任务。

2、绿化设施及主要养护内容

（1）修剪：根据各类植物的生长特点、立地环境、景观要求，
按照操作规程适

时进行。

（2）施肥：根据各类植物的生长特点及植物对肥料的需要，
要求年施肥不得少于2次以上，新种植物视生长情况，适时适
量进行施肥，以保持各类植物的生长旺盛达到一定景观效果。

（3）除草：各类绿地、树穴、绿带要结合松土及时清理各类
杂草。

（4）抹芽：主要用于乔木、大型灌木，对不定芽要及时清除，
以保持树木骨架清晰，促使生长形态美观，营养集中。

（5）病虫害防治：病虫害防治是植物养护中较为重要的手段
和内容，要根据各类植物的寄生对象及时做好预测预报，及
时采取措施防治。

（6）抗旱、抗台、抗涝：旱季及新种植物要及时进行灌溉，
防止植物因脱水而造成枯死。台汛期间要做好加固、排涝抢
险工作，防止植物受损。

（7）不包括自然因素及不可抗拒等因素所造成的植被损失。



3、对本合同养护项目实施养护管理所用的一切劳动力、材料
设备务由乙方自行组织，由此产生的一切费用由乙方承担。

4、养护期限内，本合同养护项目设施量发生减少及毁损的，
乙方应及时补齐或修复，并自行承担所需费用。合同期限届
满时，乙方应保证本合同养护项目设施量完好无损。未完好
的，由乙方负责补齐或修复。届时，未补齐或修复的，甲方
可自行或委托他人补齐或修复，费用由乙方负责。

5、乙方应定期向甲方汇报养护管理计划及有关措施。

6、乙方必须重视，确保全年不出安全责任事故。养护期间，
养护工人由于操作不规范等因素造成的安全责任事故，由乙
方承担一切责任及损失。

7、乙方工作需达到住宅物业服务等级规范二级标准。

8、乙方如遇突击性工作时甲方应予以支持及配合。

未尽事宜，甲乙双方协商解决，并作书面补充协议，补充协
议与本合同具有同等效力。

承诺人：（签字）投标人： 驻马店市驿城区百卉林果花木农
民专业合作社（全称并加盖公章）


