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况汇报(优秀5篇)

每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？这里我整
理了一些优秀的范文，希望对大家有所帮助，下面我们就来
了解一下吧。

公安局档案工作简报篇一

首先，我们拟订了各个阶段的工作措施和实施方案，修订、
完善、制订了文件归档制度、借阅利用制度、档案保密制度、
档案鉴定销毁制度、档案人员岗位责任制等制度、职责和管
理办法；认真组织职工学习《中华人民共和国档案法》、《x省
各级机关档案工作升级试行办法》、《档案行政处罚程序暂
行规定》、《x省各级机关档案工作等级标准》和《机关档案工
作条例》，提高了干部、职工对档案管理工作的重要性和必
要性认识，切实加强了档案管理工作。

公安局档案工作简报篇二

在此次档整理中，我们认真履行了各项制度，将各项制度落
实到工作中，严格按照归档要求进行档案整理。此次全面系
统的档案整理，虽然是“全面”，但只有收集整理得越全面、
越规范，各项工作的服务价值才越大，因此我们将对档案工
作常抓不懈，平时多积累，逐步把档案工作迈向新台阶!

学府花园路社区居委会

公安局档案工作简报篇三

为了进一步促进和加强社区档案建设，逐步达到规范、标准、



科学化管理，大力开发档案信息资源，更有效地为经济建设
和各项工作服务，在赛罕区档案局和大学西路街道办事处的
大力支持下，结合我社区的实际，按照《呼市社区档案工作
目标管理考核标准》和赛政办发[2017]第6号文件的要求，对
社区居委会的档案进行了系统的规范化的整理，经自查，我
们认为具备了一定的标准，现就有关工作情况，作如下汇报：

公安局档案工作简报篇四

落实责任。由综合管理部门负责全行档案日常工作管理及年
度目标考核工作，一是明确部门。研究解决档案工作中存在
问题，并及时向行领导汇报。二是配备精干高效，结构合理，
数量充足的专职档案人员，确保了档案工作的正常，持续开
展。三是梳理档案管理制度，制定档案工作发展规划。近几
年档案管理的办法制度随着业务的发展都在不断修改完善，
为保证档案工作跟上业务发展的需要，及时对相关的管理制
度、办法、操作流程进行了梳理，确保档案管理与业务发展
的有效结合。上半年，按照上级行的总体安排部署，并结合
我行实际，制定了档案管理三年目标规划，确立了一年一进
步，三年一大步，力争年我行档案工作目标管理考核达到一
级标准”工作目标。四是检查监督日常化。按期对全行的档
案工作及档案管理情况进行检查监督，及时发现问题，及时
整改。五是努力加强档案宣传工作。通过各行处，部室组织
员工了解，学习，熟悉档案管理的相关规定，提高了员工的
档案法制意识，全行上下形成良好的档案工作环境。

公安局档案工作简报篇五

局党政一班人认为档案工作是事业持续发展的基础性工作；
档案工作对资政存史有重大作用；档案工作对提高机关工作
效率、工作质量，具有重要的查考价值；档案工作具备教育、
启迪的特殊功能。基于上述四点认识，我们把档案工作纳入
全局工作的重要议事日程，与人事人才工作同计划、同部署、
同检查、同考核，认为不重视档案工作的领导是一个不称职



的领导，一个目光短浅缺乏前瞻意识的领导。自觉摒弃了抓
档案工作是务虚不见实，只见投入不见产出的错误观念，从
思想上重视档案工作。


