
公司演讲稿 公司主管竞聘讲话演讲
稿(大全5篇)

演讲作为人类一种社会实践活动，它必须具备以下几个条件：
演讲者、听众、沟通二者的媒介以及时间、环境。那么演讲
稿该怎么写？想必这让大家都很苦恼吧。下面是小编帮大家
整理的优秀演讲稿模板范文，供大家参考借鉴，希望可以帮
助到有需要的朋友。

公司演讲稿篇一

大家好!

首先感谢公司提供了这样一个平台，也感谢同事们在工作中
对我的信任和支持。在这里我以平常人的心态，参与维护部
经理岗位的竞聘，此次竞聘，本人并非只是为了当官，更多
的是为了响应人事制度改革的召唤，在有可能的情况下实现
自己的人生价值。我叫-，-年加入我们公司，所以今天我要
竟聘的岗位是内导部经理。我个人认为，一次竞聘不仅是一
次展示自我、认识自己的机遇，更是一次相互学习、相互交
流的机会。

1、具有正直的人品、良好的修养以及完善的工作作风。做为
领导，必须先做好人。一个领导无能，最多是件次品，而一
个品德不好的领导，则是危险品。

2、目前的维护部发展迅速，已经是我们公司一个至关重要的
部门。我来公司维护部已经-年了，对公司的工作以及工作人
员都比较熟悉，我坚信在我和全体维护部同仁的共同努力之
下，肯定能协调好与部门之间的关系，把维护部的工作向纵
深方向发展。

3、我有饱满的工作热情。我将用百分之百的热情投入到工作



当中去，努力做到严格要求，严密制度，严守纪律，勤学习，
勤调查，勤督办。以共同的目标团结人，以有效的管理激励
人，以自身的行动带动人，让维护部的业绩更上一层楼。

4、有较强的业务发展能力和对市场敏锐的洞察力：每当有新
业务时，我总是先全面了解其优点、价格。然后在进行成本
核算，并尽力推荐他们使用适合我们的产品。

第一、开拓发展。“发展才是硬道理。”我们要从发展入手，
在现有的资源状况下，努力开拓业务，使我们公司的现有资
源得到充分的的利用，争取更大的利益。

第二提升服务，树立品牌。树立以客户为中心，全心全意为
客户服务的经营理念。对维护部人员定期进行培训，通过培
训提高服务意识，改变服务观念，提升维护形象，力争让每
一个客户高兴满意。让客户来认知我们的产品和接受我们的
产品，大大提高了我的维护水平，从而提升公司品牌。

第三加强管理。没有科学的、规范的管理企业就不会有生机，
不会有活力。因此，要切实加强部门内部管理，进一步完善
规章制度和培训计划，加强纪律监督，定期组织学习和培训，
提高所有工作人员的岗位技能。

公司演讲稿篇二

大家晚上好!

满载收获的一年即将挥手别去，充满生机一年即将迎春而来，
新年的钟声即将敲响，历史又将翻开新的一页。在这辞旧迎
新之际，我们大家欢聚一堂，畅谈大好形势，展望光明未来，
共叙友情，倍感亲切。

在此，我代表__公司，向辛勤工作一年全体同仁，致以美好



的祝愿和亲切的问候!并通过你们向全体家属拜年，祝大家新
年新起点，新春步步高!

即将过去的一年，是我们发展历程中极不寻常的一年。面
对__时代的来临带来的严峻挑战，我们全体上下攻坚克难，
躬身实干，牢牢抓住“洞悉市场、把握节点、练好内功”三
大重点工程，在应对挑战中前行，在克服困难中推进，在化
解危机中发展，销售成果丰硕，未来发展势头强劲，团队建
设卓有成效，经营管理不断深化、员工生活显著提高，企业
文化、专业培训等各项事业不断深化，取得了长足发展，全
体上下呈现出经济平稳发展、团队和谐稳定的良好局面。应
该说，团队的信心指数不断提高，我们的人气指数逐步攀升，
为公司的未来发展奠定了坚实的基础。

回首往昔，峥嵘岁月，我们深感创业的艰辛，成功的不易。
它饱含着在座各位的团结拼博和无私奉献;饱含着社会各界的
鼎力相助和大力支持。在此，我们深表敬意和衷心感谢!

展望未来，任重道远，我们信心百倍。20__年是“三盘齐
发”的第一年，是经济企稳回升的关键之年，也是我公司经
济发展的转轨之年，我们要抓住机遇，乘势而上，努力把公
司发展大业不断推向前进!

新的一年孕育新的希望，新的征程谱写新的辉煌。公司希望：
全体工作人员，要围绕提高专业服务经济中心，顾全大局，
内强素质，外树形象，履职尽责，不辱使命，以优异成绩迎
接新的一年!

最后，祝大家：新春愉快!阖家幸福!工作顺利!

公司演讲稿篇三

各位亲爱的同事：大家晚上好!



借此机会向大家拜年了，祝愿各位身体健康、家庭幸福、万
事如意、鼠年吉祥!我希望大家都带着喜悦的心情，和公司共
同揭开20xx年崭新的一页。

在过去的一年里，从设备的安装调试，到实现顺利生产，我
们各部门都紧密配合，团结协作，加班加点，客服了种种困
难。20xx年，我们公司会加大力度改善软硬件设施，增强企业
的发展后劲。我们的目标是实现公司持续健康快速发展。

20xx年公司会从总公司导入及推行绩效考核及激励机制，同
时也会以人为本，跟人资部门对员工福利进一步改善。并会
加强对不同部门不同层级的人进行培训，让每个人实现自我
价值，找到对归属感。

在新的一年里，我希望各级员工必须明确自己肩负的使命，
必须为自己制定明确的目标，不达目标不罢休，面对任何困
难，都决不动摇。希望大家表现出强烈的责任感，充分发挥
出团队的战斗力，让我们的员工队伍保持旺盛的斗志与活力。

最后，再一次祝愿大家新春愉快，身体健康，阖家欢乐。

谢谢大家!

公司演讲稿篇四

大家早上好!

在这辞旧迎新的日子里，我满怀着无比激动与喜悦的心情走
上这舞台。与大家共享盛世繁荣，共铸事业巅峰!

作为公司的新人，作为公司的血液，我有说不完的感想与感
悟，但愿能和大家一起把这万丈豪情与英雄气概血洒战场，
共同抒写20某年新的辉煌!



某公司，特别是像我们这样的以优质服务为基准，以家文化
为核心的会销公司，突出的是培养每一位员工的专业知识以
及情商的突破性的提高与升级。我们卫康做到了，并且做得
很好，在这个集体里，我真的能感受到浓浓的家的氛围。感
恩、忠诚、专业、友爱、平等是我的收获和感悟。

走上社会，走上工作岗位，每个人都免不了面对以战绩论英
雄的职场规则，我总结起来就是：注重细节、保持平衡的心
态、制定好切实可行的目标并努力去实现它、用热情激情做
事、坚持不懈，不到最后誓不放弃、处处学习处处成长、专
业知识常挂嘴边、踏踏实实做事，实实在在做人。

回顾__，展望__，__说我们__是跨越的一年，__是超越的一
年，为我们指明了阳关大道，那我们还有什么理由懈怠、退
缩呢!我还是始终坚信一句话：只要你想，全世界都会为你让
路的!

我倡议：让我们某所有同仁一道，背负梦想，勇往直前，用
视死如归的态度超越梦想，超越__!!!在路上，我们都在路
上!让我们一路唱响斗志昂扬的赞歌!为自己的青春拼搏!为自
己的未来拼搏!

公司演讲稿篇五

晚上好！

春风传喜讯、金鸡踏歌来！

在缤纷的焰火和欢快的乐曲中，新的一年向我们走来，值此
新年来临之际，我谨代表__公司全体员工对各位的光临表示
热烈的欢迎和衷心的感谢！20__是不平凡的一年也是让我们
所有人都终身难忘的一年，无论是国家还是我们自己都或多
或少经历了一些坎坷与辉煌！



北京举办奥运会和残奥会的成功并取得了辉煌的成绩；我们
公司在今年也创下了与20__年相比增长40%的好成绩，这都是
我们承蒙各位来宾的帮助，家属支持以及各位同事的努力才
有了我们今天，同时也是我们__公司全体员工的敬业精神和
良好的团队凝聚力，使我们有了今天的可喜可贺业绩，可以
说20__年对于我们来说是一个机遇与挑战并存的一年！

在这一年里我们提出了“用业绩说话，以作为求地位”的理
念，将业绩落实到每一位__人的心目中；同时也将“只为成
功找方法，不为失败找借口”的工作方式深入到每一位__人
工作中，在这一年里我们学会了感恩，学会了理解，学会了
如何在艰难的环境下生存与发展！

相信新的一年__人将站在新的高度，在激烈的竞争环境中，
发扬激情，传承斗志！辉煌让历史铭记，梦想仍在前方！让
我们携手并肩，再接再励，用自己的辛勤和汗水谱写新的篇
章！

再次感谢各位来宾！各位同事以及家属们！谢谢你们！


