
2023年企业年会方案活动策划(汇总5篇)
当面临一个复杂的问题时，我们需要制定一个详细的方案来
分析问题的根源，并提出解决方案。优秀的方案都具备一些
什么特点呢？又该怎么写呢？以下是小编为大家收集的方案
范文，欢迎大家分享阅读。

企业年会方案活动策划篇一

加深员工对企业的感情，增进员工之间的沟通和交流增强员
工之间的团队协作意识，创造企业内积极向上的工作氛围，
提升员工士气。

xx大酒店会议厅，xx大酒店宴会厅。

1、年会策划及准备期（月日至月日）：本阶段主要完成通知、
节目收集、主持人确定；

3、年会倒计时期（月日）：本阶段主要完成年会全过程确定
（包括节目单确定）；

4、年会正式演出时间：x年x月x日晚x至x；

1、歌曲类；

（1）喜庆、祥和、热烈的歌曲；

（2）青春、阳光、健康、向上；

（3）与以上主题相关的原创歌曲；

2、舞蹈类；

（1）积极向上、寓意深刻的艺术性舞蹈；



（2）具有高科技时代气息的创意性舞蹈。

（3）喜闻乐见的街舞、现代舞、健美操、武术等；

（4）相关歌曲的伴舞。

内外环境的变化，不可避免的会给方案的执行带来一些不确
定性因素，因此，当环境变化时是否有应变措施，损失的概
率是多少，造成的损失多大，应急措施等也应在策划中加以
说明。

活动的各项费用在根据实际情况进行具体、周密的计算后，
用清晰明了的形式列出。

策划书中要注明组织者、参与者姓名、嘉宾、单位（如果是
小组策划应注明小组名称、负责人）。

企业年会方案活动策划篇二

二、 年会地点 ：x公司

三、 年会时间：20__年2月6日(周五)9:00

四、 年会主持人及参会人员： 会议主持： 参会人员：

五、 年会的流程与安排： 上午 20__19年度会议 公司

下午 羽毛球比赛+撕名牌大赛 羽毛球馆 晚上 聚餐+ktv 老
四川、威美斯

六、游戏规则

羽毛球比赛规则：(二十一球)最终名次按比分排名



第一轮：

(21球)

第二轮：抽签决定比赛顺序 两两对决

(21球)

第三轮：决赛

(11球)双11策划方案撕名牌大赛规则

1、 分队：

3、 按照象棋规则两队之间互相撕名牌，间谍需在不让队友
知道的情况下与队友

一起将对手的名牌全部撕掉，若同队的人全被间谍撕去名牌，
则间谍获胜;

若间谍被撕则队友获胜。

4、获胜方式：

(1)楚队赢，汉队所有队员out，并且找出楚队间谍并撕掉其名
牌，则楚队赢。 (2)汉队赢，楚队所有队员out，并且找出汉
队间谍并撕掉其名牌，则汉队赢。 (3)间谍赢 有至少一个间
谍保留，则间谍赢。

七、年会费用预算

八、活动安排



企业年会方案活动策划篇三

增加公司于员工之间的凝聚力

1.感谢公司员工一年来的辛勤工作，增进领导与员工间的互
动与交流;

3.通过年会的举办，了解员工对公司未来发展的期望;

(1)年会策划及准备期(xx月xx日至xx月xx日)：本阶段主要完
成通知、节目收集、主持人确定。

(2)年会协调及进展期(xx月xx日至xx月xx日)：本阶段主要完
成节目安排表、礼仪小姐确定、音响确定、物品购买。

(3)年会倒计时期(月日)：本阶段主要完成年会全过程确
定(包括节目单确定)。

(4)年会正式演出时间：年月日晚至

1.及时通报名、电话报名、现场报名

2.联系人：

3.联系方式：

1、歌曲类：(1)喜庆、祥和、热烈的歌曲;

(2)青春、阳光、健康、向上;

(3)与以上主题相关的原创歌曲。

2、舞蹈类：(1)积极向上、寓意深刻的艺术性舞蹈;



(2)具有高科技时代气息的创意性舞蹈。

(3)喜闻乐见的街舞、现代舞、健美操、武术等;

(4)相关歌曲的伴舞。

3、曲艺类：(1)喜庆、热闹反映生活的相声、小品;

(2)经典的传统曲艺类节目(戏曲、话剧、评书等);

(3)其它类型的曲艺节目(乐器类)。

4、每个部门所报节目不限;

5、提倡跨部门组合报名;

1.参会人员入场

2.主持人宣布年会开始

3.总经理董事长讲话对年终做总结表彰员工

5.联欢会节目表演

6.互动小游戏

7.闭幕词各位来宾、各位代表、xx公司20xx年年会即将落下帷
幕，我谨代表年会组委会对本次大会的圆满成功表示热烈地
祝贺!本次年会得到各地方代表莅临参会欢聚乌市积极响应和
热情支持。

下面我宣布：xx公司20xx年年会胜利闭幕!谢谢大家!注意事项：

1.明确年会的主题和目的;



2.初步确定年会性质;

3.提交预算;

4.策划内容，分工执行;

5.年会时间按排;

6.年会地点选择;

7.年会亮点

企业年会方案活动策划篇四

（第一版）

20__年即将逝去，为展现公司日新月异、蓬勃发展的良好风
貌，增进友谊、增强凝聚力，公司决定于20__年1月18日举
办20__年度总结表彰暨20__年迎新年会，以此来答谢各位员
工一年来辛勤的工作与默默付出。

一、年会主题：

20__年度总结表彰暨20__年迎新年会

二、年会时间：

（1）年会策划及准备期（20__年11月5日至11月30日）：

本阶段主要完成年会方案策划、通知发布、节目收集。

（2）年会协调及进展期（20__年12月1日至12月31日）：

本阶段主要完成节目安排表、音响确定、物品购买。



（3）年会倒计时期（20__年1月17日）：

本阶段主要完成礼仪小姐、主持人、节目单等全过程确定。

（4）年会正式演出时间：20__年1月18日13：00至21：00

三、年会地点：（待定）

四、年会目的：

（1）对20__年公司发展成绩总结，以及制定20__年公司总体
规划，包括新年度计划、方向、目标等。

（2）加强员工之间的交流，增强团队协助的意识，提升公司
的综合竞争能力。

（3）表彰优秀，通过奖励方式，调动员工积极性，鼓励大家
在新的一年，工作都有出色的表现。

（4）丰富员工生活，答谢全体员工一年以来付出的辛勤努力。

（5）让员工充分的展现自我，在年会的过程中认知自我及对
企业大家庭的认同感。

（6）加强领导与员工之间的互动，让我们在同一舞台共同交
流、联欢。

五、参会人员：

公司全体人员，约200人左右。

六、年会节目要求：__

1、歌曲类：



（1）喜庆、祥和、热烈的歌曲；

（2）青春、阳光、健康、向上；

（3）与以上主题相关的原创歌曲。

2、舞蹈类：

（1）积极向上、寓意深刻的艺术性舞蹈；

（2）具有高科技时代气息的创意性舞蹈。

（3）喜闻乐见的街舞、现代舞、健美操、武术等；

（4）相关歌曲的伴舞。

3、曲艺类：

（1）喜庆、热闹反映生活的的相声、小品；

（2）经典的传统曲艺类节目（戏曲、话剧、评书等）；

（3）其它类型的曲艺节目（乐器类）。

4、每个部门所报节目不限；

5、提倡跨部门组合报名；

七、年会进行流程

1. 参会人员入场

2. 主持人宣布年会开始

3. 总经理、董事长、讲话；对年终做总结、表彰员工



4. 表彰：各部门负责人做度工作总结与计划、对优秀员工予
以表彰、为优秀员工发奖

5. 优秀员工发言

6. 联欢会节目表演

7. 互动小游戏

8. 闭幕词

注意事项：__

行政部

__年__月__日

企业年会方案活动策划篇五

为了加强企业员工的凝聚力，丰富企业文化生活;表达企业对
员工节日的关怀与问候，使员工开开心心、快快乐乐过
好20xx年春节。

公司卡拉ok室

活动分为三大部分

2首先请董事长致词

3节目表演：节目在征集中，节目以健康、欢快的小品、歌舞、
相声等不同的内容;

4节目表演设奖进行评定，设集体一等奖1名现金1200元、集



体二等奖1名现现金800元、集体三等奖1名现金400元;个人一
等奖1名现金100元/人、二等奖1名现金80元/人、三等奖1名
现金60元/人;凡参加节目的人均设参与奖：食用油一瓶。

5节目评定评委组成：

6礼品派送：由企业统一购买礼品，所有到场的人员都有一只
金猴公仔。

8有奖游戏：促进春节晚会的娱乐性及员工的参与性，特设有
奖游戏活动。在节目中穿插进行。获胜者奖：高档组合毛巾
一盒，参与者奖：精美相册一个以及闪光胸章一枚。

9幸运大抽奖：特等奖1名价值1500元一条的金项链;一等奖3
名24k金戒指一枚;二等奖2名格兰仕微波炉一台或美的电磁炉
一台;三等奖9名金正复读机、美的电饭堡、高级蒸锅;鼓励
奖40名5升金龙食用油一桶在节目中穿插进行。

详见《20xx年春节联欢晚会活动费用预算表》

1、晚会主持人：xx

2、摄像师：xx;

3、晚会导演：xx;

4、晚会现场维持：xx;

5、奖品控制协调和发放：由人事科负责;

6、舞台、场地设计：广告科色调主要以红色、金色为主，突
出节日喜庆气氛。

7、舞台灯光、音响布置：设备科;



8、晚会场所布置：营销中心人员、生产车间工人、人事科后
勤人员;

9、晚会现场协助人员：xx;

10、游戏道具：气球20个，乒乓球80个，绳子一捆，苹果4个，
乒乓球拍4个。负责人：xxx。


