
最新竞赛活动方案 劳动竞赛的活动方
案(实用5篇)

“方”即方子、方法。“方案”，即在案前得出的方法，将
方法呈于案前，即为“方案”。通过制定方案，我们可以有
条不紊地进行问题的分析和解决，避免盲目行动和无效努力。
下面是小编帮大家整理的方案范文，仅供参考，大家一起来
看看吧。

竞赛活动方案篇一

优秀作文推荐！具体小组及负责人：

语文科小组

数学科小组

英语科小组

政史地科小组

理化生科小组

美、音、体、信息科

总务处、教导处

校长室、政教处

工作人员：各位工会委员

裁判：

二、趣味运动会运动项目



1、乒乓球投篮：各个工会小组选派4位教职工参赛，每人有5
球的机会，把乒乓球投进塑料垃圾桶中，投篮距离为5米，计
算4位教职工的投中的总数。

2、足球射门：各工会小组选派3位教职工参赛，每人有5球的
机会，把足球踢进球门即可（距离约为半个篮球场的长度），
计算3位教职工的进球总数。

3、踢毽子：各工会小组选派3位教职工参赛，不限时间，计
算一次所踢的个数，然后计算三位教职工的总数，评出。

4、跳绳比赛：各工会小组选派6位教职工参赛，其中两人负
责挥绳，其他4人跳绳，4位教职工都必须能跳绳，可以4人同
时，也可以分先后，由裁判负责数数，每小组有两次机会，
取数量多的一次。

5、除参赛教职工外，其他教职工需要到场，将由工会和工会
小组组长共同考勤。

三、奖品

每位参赛教职工每参加一项可以领取一份奖品，按工会小组
统计的参赛名单和参赛项目发放。请各位工会小组长将参赛
名单在比赛结束后交到罗峥荣处，并领取奖品。

四、本次趣味运动会的比赛结果和出勤情况将纳入学年工会
小组评比中，请各工会小组踊跃参加。

竞赛活动方案篇二

1、工区成立劳动竞赛活动领导小组及办公室。

组长：



副组长：

成员：

领导小组办公室设在总工办公室（电话：）职责：负责劳动
竞赛的考评、对影响施工时间节点的相关问题进行指导和与
相关部门进行协调。

2、领导小组下分为9个竞赛小组。

1）工程技术组

组长：

成员：

职责：负责提供施工过程中的技术支持，及时完成领导小组
安排

的其他任务。

2）安全质量组

组长：

成员：

职责：负责安全生产过程中的安全质量情况的监控，及时提
供并落实安全保证措施，为实现工期节点目标营造良好的安
全环境，及时完成领导小组安排的其他任务。

3）物资供应组

组长：



成员：

职责：负责及时提供生产过程中所需的物资和设备，为实现
工期节点目标提供物资保证，及时完成领导小组安排的其他
任务。

4）综合小组

组长：

成员：

职责：负责及时解决生产过程中所需的车辆调配、办公用品
和生活质量的保证，及时完成领导小组安排的其他任务。

5）计财小组

组长：

成员：

小组安排的其他任务。

6）线路专业项目部

组长：

组员：厦深线路专业项目部全体人员

职责：按时按量安全地完成项目部安排的进度计划中各阶段
生产任务，服从项目部的日常管理。

7）铺架专业项目部

组长：



组员：厦深铺架专业项目部全体人员

职责：按时按量安全地完成项目部安排的进度计划中各阶段
生产任务，服从项目部的日常管理。

8）铺架专业项目部

组长：

组员：厦深整体道床专业项目部全体人员

职责：按时按量安全地完成项目部安排的进度计划中各阶段
生产任务，服从项目部的日常管理。

9）现场劳务生产组

组长：

成员：桥梁三队全体人员

职责：按时按量安全地完成项目部安排的进度计划中各阶段
生产任务，服从项目部的日常管理。

竞赛活动方案篇三

（一）以突出“比作风、比服务、比创新、比和谐、比效
能”为重点的劳动竞赛，加强机关作风建设、提高工作效率
效能，促进我乡经济社会的快速发展和旅游开发战略的顺利
实施。

（二）以突出“办好人民满意的教育事业”为重点开展劳动
竞赛，提高广大教职员工综合素质和业务水平。

（三）以突出创建人民满意医院”为重点，开展劳动竞赛，



推进卫生体制改革，健全卫生服务体系，落实农村合作医疗
制度。

（四）以突出“节能减排”为重点开展劳动竞赛，节约用水、
用电，节能降耗创效增收。

（五）以突出“文明执法、共创和谐”为重点开展劳动竞赛，
做到依法行政、便民为民，构建和谐社会。

竞赛活动方案篇四

1、加强领导，精心组织，保证质量。此次活动是我站移站后
第一次进行的劳动竞赛，也是新老站区两个文明建设延续的
重要表现载体，各级领导高度重视，为此各部门要结合工作
实际和目标，制定相应的具体措施加以认真落实，确保活动
质量。

加大宣传力度，充分认识活动的重要性、必要性。

“大干四季度”劳动竞赛活动的开展，对于进一步弘扬“敬
业爱岗、优质服务”的宁沪精神，培养职工良好的职业道德，
提高劳动技能、服务水平和基础管理工作水平，保证年度各
项工作目标的全面实现是一个极大的促进，因此要按通知精
神，利用专题会议、班组学习会及板报等形式，大力做好宣
传工作。宣传爱岗敬业的思想；宣传遵章守纪、严格收费的
重要性；宣传安全保生产的道理，为活动的有效实施打好基
础。

突出重点，抓好结合。围绕收费中心工作，活动中一是要突
出抓好班组、抓好收费工作这个重点，根据要求着力将班组
建设好、管理好。股室人员要坚持下一线制度，把主要精力
放在帮助班组工作、解决一线实际困难上。二是要抓好竞赛
活动与其它工作的结合，特别是要将活动与我站创建省级文
明收费站工作有机地结合起来，达到相互促进的目的。



4、抓措施落实、保活动成效。为确保活动取得实效，根据当
前工作实际，活动期间要着重做好以下工作：

（1）、按管理处统一部署，进一步规范基础管理工作，按贯
标要求健全和完善各项管理台帐。

（2）、加强收费数据的统计、分析、研究和对收费形势的预
测，掌握收费动态，为决策提供依据。

（3）、加强周边道路状况的摸底调查工作，进一步探讨增收
可行方案，多渠道、多方位做好引车增流工作，做好“收
足”文章。

（4）、紧紧抓住高速公路分流和移站后的有利收费形势，合
理安排岗位人员以提高工作效率，做好收费稽查、安全保畅
及应急准备工作。

（5）、以查隐患、查不安定因素为主，加大安全检查力度，
做好安全应急预案的落实工作及新站区各项基础设施较为艰
苦条件下的内保工作。

（6）、深入学习收费政策和理论，端正工作态度，严格劳动
纪律，规范各岗位的操作技能和文明服务行为，并加强员工
操作规范、唱收唱付、文明用语和微笑服务的考核，为过往
驾乘人员提高优质、快捷的服务。

（7）、加强信息报道工作，及时宣传活动中的好人好事和好
的做法，注意发现工作中出现的新问题，发挥好信息报道的
推动作用。活动期间各部门上报信息不少于3篇。

竞赛活动方案篇五

大力营造活动氛围，积极组织本科室职工认真学习矿下发文
件指示精神及劳动竞赛实施方案，结合本单位的工作重点，



及时制定劳动竞赛活动实施方案，积极组织和动员广大干部
职工开展多种形式的竞赛活动，使劳动竞赛在推动安全生产
中发挥更大作用。注重做好劳动竞赛的宣传报道，着力营造
比学赶超、大干快上的活动氛围，以灵活多样的竞赛形式为
载体，贴近实际，突出重点，务求实效。


