
传递温暖班会总结(精选8篇)
总结是对某一特定时间段内的学习和工作生活等表现情况加
以回顾和分析的一种书面材料，它能够使头脑更加清醒，目
标更加明确，让我们一起来学习写总结吧。那关于总结格式
是怎样的呢？而个人总结又该怎么写呢？以下我给大家整理
了一些优质的总结范文，希望对大家能够有所帮助。

传递温暖班会总结篇一

文明美德是人类从出生到死亡要学一生的东西，这也是人一
生不能忘得东西。

我要说的是文明美德中一个非常重要的东西，那就是尊重。
尊重可以拉近人们之间的距离；尊重可以让世界充满爱；尊
重便是人吗相处不可缺少的一样东西。因为尊重让世界上没
有自卑的人，因为尊重，世上没有可怜的人。每个人都希望
被他人尊重，那么就得先学会如何尊重他人。

对人不尊敬，首先就是对自己不尊敬，这句话是惠特曼说的。
我认为他说这句话的很对。如果你不尊敬别人，那么别人更
不会尊敬你。对别人不尊敬就代表你无知，不知如何尊重他
人，也会受到他人的藐视和不尊敬。

我们应该学会德兰修女，她懂得如何尊重他人。一，她不会
对任何人轻视。一名乞丐要捐29分钱，别人也许会看不起，
但是德兰修女能想到这名乞丐如何讨到着29分钱的，从而对
乞丐尊重。如果每一个人都能像德兰修女那样懂得尊重他人，
那这世界上就不会有那么多可怜的人。

乞丐、残疾人等等，他们也有自尊心，他们不希望被人可怜
被人同情。因为他们也希望像个普通人一样生活，不希望被
人特殊对待。我曾读过一个故事，故事大意是：作者小时候



和母亲一起走路，看见残疾人在乞讨，想回头再看一下，但
是她的'母亲说：“不要回头。”长大了之后作者又和朋友一
起逛街，又再一次看见一个残疾人在乞讨，她又想回头看，
但是她的朋友对她说了一句和母亲一样的话“不要回头。”
第一次作者没明白为什么，但是这一次她明白了。

对待所有的人我们都不应该投去异样的眼光，哪怕应该和他
们做朋友，对待贵宾一样去尊重他们，我们应该用心去温暖
他们，这样他们才会真正的快乐起来。

尊重身边所有的人，便是对自己的尊重，尊重他人，不但使
他人开心，自己也快乐！

传递温暖班会总结篇二

我们要获取他人的好感和尊重，首先必须尊重他人。一个不
懂得尊重别人的人，是绝不会得到别人的尊重的——处世之
道。

一年之后，在一个商贾云集、热烈隆重的社交场合，一位西
装革履、风度翩翩的推销商迎上这位商人，不无感激地自我
介绍道：“您可能早已忘记我了，而我也不知道您的名字，
但我永远不会忘记您。您就是那位重新给了我自尊和自信的
人。我一直觉得自己是个推销铅笔的乞丐，直到您亲口对我
说，我和您一样都是商人为止。”用正确的方式给予别人帮
助，才是尊重他人。

赠人玫瑰，手有余香。我们只需从小事做起，依旧能得到别
人的尊重。同学们辛辛苦苦将校园打扫干净，我们就不将饮
料袋、包装盒、纸屑、果皮随处丢；工人师傅把餐厅拖洗清
洁，我们就不随处乱倒剩饭菜，任意浪费粮食。老师对同学
们苦口婆心的教导，我们应该我们应该学会感激。生活老师
真心的叮嘱和关心，我们不应该随意的践踏。保安老师为了



保证同学们有一个安全的校园环境，每日细心的检查，作为
同学我们应该理解。

俗话说，观其行而知其言，闻其言而知其行。让我们从现在
做起，从身边做起，要本着平等和理性的态度去尊重每一个
人，彼此之间留一点分寸，有一点余地。花未全开，月未圆。
这是人间最好的境界，花一旦全开，马上就要凋谢了，月一
旦全圆，马上就要缺损了。而未全开未全圆，仍使你的心有
所期待，有所憧憬。

尊重别人就是尊重自己，尊重他人，是赢得他人尊重的开端。

传递温暖班会总结篇三

情感态度与价值观：懂得彼此尊重需以维护人格为前提，以
豁达为基础，善于尊重他人。

知识与技能：养成学生自尊和尊重他人的意识。

过程与方法：通过情境演示、体会尊重的意义，并能给每个
人充分的尊重。

教学重点：学生学会达观，养成豁达、开朗的性格。

教学难点：培养学生讲文明、懂礼貌、善于尊重他人的良好
习惯。

情境教学法、问答法、讲授法

学生表演小品“踩脚之后”，导入新课。

教师：看了小品，你有些什么感想?

学生：尊重是相互的，你尊重了别人，别人才尊重你;你不尊



重别人，别人也就不尊重你。

教师：对。俗话说：“种瓜得瓜，种豆得豆。”有付出才会
有回报。这就是说，彼此尊重才能赢得尊重(板书)。那么怎
样才能彼此尊重呢?现在就让我们一起来探究这个问题。

学生：任何人都有自己的人格，囚犯也不例外。人格是神圣
不可侵犯的。

教师：对。“士可杀不可辱”嘛，人格高于一切，所以说，
维护人格最重要(板书)。

引导学生阅读教材中《宴子使楚》的故事，然后谈感受。

教师：维护人格是自尊的前提，自尊心很强的宴子仅凭三寸
不烂之舌，既维护了齐国的尊严，也维护了自己的人格尊严。
但生活中，人们往往把自己的不足看得很重。想一想，你有
没有看不起自己的地方呢?(生谈话略)

讨论：从他们身上你看到了什么?与他们相比你应该怎样看待
自己的不足?(学生谈话略)

教师：同时，我们也不要被虚荣心蒙住了眼睛，要及时改掉
不良习惯，也不可因为别人提出合理的意见或批评而耿耿于
怀，要养成活泼开朗的性格。因为，自尊者豁达(板书)。

生复述后，分组讨论：如何评价故事中三个人物的言行，然
后派代表发言。

讨论：你怎样评价苏格拉底的行为?想象一下他们对骂的结果。
(学生活动略)

教师：生活中，人人都有被尊重的企求。那么怎样才能得到
别人的尊重呢?笛卡儿说过：“尊重他人才能让人尊重。”因



此，要想被尊重，首先就要学会善于尊重他人(板书)

引导学生阅读教材陶行知、萧伯纳的故事，然后谈感受。(学
生活动略。)

教师：俗话说：“金无足赤，人无完人。”每个人都有所长，
也有所短，我们应该善于欣赏、接纳他人，不做有损他人人
格的事情。同学们中有没有给别人起绰号的习惯呢?你是如何
对待别人给你起绰号的?(学生讨论略)

教师：是啊，尊重不仅可以使人理智，使人悔过，还可以唤
醒人的良知，使你赢得双倍甚至更多的尊重。不信，请看小品
“理直气和”。

两名学生上台表演：“服务员，服务员，你过来。”一位顾
客粗声喊来服务员，指着面前的杯子，铁青着脸说，“看看，
你们的牛奶是劣质商品，把我的一杯红茶都给糟蹋了!”“真
对不起!”服务员面带微笑说，“我马上给你换一杯。”片刻，
服务员端来一杯红茶，盘中与前一杯一样，放着新鲜的柠檬
和牛奶，轻轻放在顾客的面前，又和风细雨地说，“先生，
我能否建议您如果放柠檬就不要加牛奶，因为有时候柠檬会
使牛奶结块。”听了此话，那位顾客的脸一下子红了，匆匆
喝完茶就出去了。

1.搜集关于自尊的名言、谚语。

2.同学之间互写赠言，看谁写得最多，看谁得到的最多。

传递温暖班会总结篇四

尊重生命、尊重他人、也尊重自己的生命，是生命进程中的
伴随物，也是心理健康的一个条件，以下是“尊重他人的名
言”，希望给大家带来帮助！



2、要尊重本人，起首要尊重他人。——佚名

3、对他人的定见要示意尊重。万万别道：“你错了。”——
卡耐基

5、师道既尊，学风自善。——康有为《政论集·在浙之演说》

6、尊重他人就是尊重自己。——佚名

8、师道既尊，学风自善。——康有为《政论集·在浙之演说》

9、尊重生命，完全尊重生命。——佚名

10、明师之恩，诚为过于天地，重于父母多矣。——葛洪
《勤求》

11、善之本在教，教之本在师。——李觏《广潜书》

12、片言之赐，皆事师也。——梁启超《中国历史研究法。
自序》

13、要学会尊重他人，他人才会尊重你，一切从我做
起。——佚名

14、事师之犹事父也。——《吕氏春秋劝学》

15、师者，所以传道，授业，解惑也。——唐。韩愈

17、学之经，莫速乎好其人，隆礼次之。——佚名

18、国将兴，心贵师而重傅。——《荀子。大略》

19、尊重自己最好的方法是尊重他人。——佚名

20、明师之恩，诚为过于天地，重于父母多矣。——晋。葛洪



《勤求》

21、学贵得师，亦贵得友。——唐甄

23、要不得尊重生命，完全尊重生命。——佚名

25、疾学在于尊师。——《吕氏春秋劝学》

26、尊重别人，才能让人尊敬。——笛卡尔

27、圣人无常师。——韩愈

29、明师之恩，诚为过于天地，重于父母多矣。——晋。葛
洪

31、对人不尊敬的人，首先就是对自己不尊重。——陀思妥
耶夫斯基

32、身教重于言传。——王夫之

35、举世不师，故道益离。——柳宗元

39、学者必求师，从师不可不谨也。——程颐

40、师者，人之模范也。——杨雄

41、没有大陆，世上任何一件伟大的事业都不能完成。——
黑格尔

42、一日之师，终身为父。——关汉卿

43、你若喜爱自己的价值，你就得给世界创造价值。——歌
德

44、古之圣王，未有不尊师者也。——吕不韦



47、古之学者必严其师，师严然后道尊。——欧阳修

48、学之经，莫速乎好其人，隆礼次之。——《荀子·劝学》

50、尊师则不论其贵贱贫富矣。——《吕氏春秋·劝学》

51、国将兴，心贵师而重傅。——《荀子·大略》

54、经师易遇，人师难遇。——司马光

55、别抱怨别人不尊重你，要先问问自己是否尊重别
人。——佚名

56、师者，所以传道，授业，解惑也。——韩愈《师说》

57、教师是太阳底下再优越没有的职务了。——夸美纽斯

58、教师是人类的灵魂工程师。——斯大林。

60、尊重他人的人不该该谈本人。——高尔基

61、对人不尊崇，起首便是对本人的不尊崇。——惠特曼

62、教师不仅是知识的传播者，而且是模范。——布鲁纳

63、对人不尊敬，首先就是对自己的不尊敬。——惠特曼

传递温暖班会总结篇五

人都有一定的自尊心，你要想别人尊重你，你首先便要尊重
别人。一个不尊重别人的人，是绝不会得到别人的尊重的。
在人们的交往中，自己待人的态度往往决定了别人对我们的
态度，就像一个人站在镜子前，你笑时，镜子里的人也笑；
你皱眉，镜子里的人也皱眉；人对着镜子大喊大叫，镜子里



的人也冲你大喊大叫。所以，我们要获取他人的`好感和尊重，
首先必须尊重他人。博客跟现实一样,需要相互尊重!

要做到尊重他人，首先必须平等地对待每一个人。心理学研
究表明，人都有友爱和受尊敬的欲望，交友和受尊重的希望
都非常强烈。人们渴望自立，成为家庭和社会中真正的一员，
平等地同他人进行沟通。如果你能以平等的姿态与人沟通，
对方会觉得受到尊重，而对你产生好感；相反地，如果你自
觉高人一等、居高临下、盛气凌人地与人沟通，对方会感到
自尊受到了伤害而拒绝与你交往。

在沟通中，千万不要伤害对方的自尊，否则，受损失的一定
是你自己。一个高素质的人，首先他肯定是个懂得尊重别人
的人，谦虚的人-----------海，有容乃大，否则你只能是个
狭隘、自私的人，一只井里的青蛙。

学会尊重别人，是事业的起点，其他都在其次。先要学会尊
重别人，再去学习其他。学会倾听别人，有效地回答别人的
话，而不是自己想自己的，相互尊重这才是尊重他人的基本
规则。

与人相识、相交，最重要的一条是要学会尊重，坦诚相待，
有道是“人敬我一尺，我敬人一丈”。你只有尊重别人，才
会得到别人的尊重。尊重别人是一种素质，是一种修养，是
一种智慧，是一种胸怀，它体现理解，体现信任，体现团结，
体现平等。学会尊重别人可以给人以自信，给人以力量，给
人以温暖。

传递温暖班会总结篇六

尊重别人，是崇高道德的一种表现，尊重别人。不仅可以使
自己的心灵感到深深的震撼，更可使他人拥有自尊与自信。



法兰西皇帝拿破仑尊重他的土兵，他曾宣称：“每个士兵的
背囊中都有一根元帅的指挥棒!他因此造就了大批将才，也拥
有了一大批对他忠贞不渝的勇士。

商品经济发展的今天，不少人忘记了“尊重”二字，有些人
认为“有钱便是爷”，尊重不尊重他人无关紧要。殊不知不
尊重别人，别人也会对你不敬。更有甚者，为眼前的蝇头小
利，不惜出卖自己的肉体与灵魂，不尊重自己的人格，这种
人理所当然地不会得到别人的尊重。所以，我们青年人不仅
要尊重他人，也应该学会和发展自尊自爱的精神，只有自尊，
你才会领悟到尊重别人后所感受到的心灵的震撼，才会领受
到被人尊重的快乐。

改革开放十余年来，我们不仅面临着对人格尊重问题，还面
临着对国格的尊重问题，回家无论大小，也不论强弱，他都
拥有自己的生存条件与资格，因此，大国与小国，强国与弱
国彼此应该相互友好相处，我们在外交活动中，在维护我们
的国格同时，也尊重他国，使我国在国际上的威信越来越高。

普希金说过的一句话：“尊重别人吧，你会使别人的快乐加
倍，也能使别人的痛苦减半。”每一个自重者铭记这一尊重
的诤言吧!

传递温暖班会总结篇七

亲爱的同学，前两天我听见同学反映：说历史老师还没有叫
下课，就有些学生收拾好了东西并大声说“下课了”。我听
了之后内心极为难过，一是为老师的认真教学得不到学生应
有的尊重而难过，二是为这样的事发生在我们的班上而难过。
同学们，尊师重教一直是我国的传统美德，作为一个高中学
生，你们不可能不知道吧？今天，我就与同学们谈谈如
何“学会尊重他人”这个问题。

人都有一定的自尊心，你要想他人尊重你，你就必须先尊重



他人。一个不懂得尊重他人的人，是绝不会得到他人的尊重
的。在我们的学习生活中，自己待人的态度往往决定了他人
对我们的态度，就像一个人站在镜子前，你笑时，镜子里的
人也笑；你皱眉，镜子里的人也皱眉；你对着镜子大喊大叫，
镜子里的人也会冲着你大喊大叫。因此，我们要获取他人的
好感和尊重，首先必须尊重他人。只有做到尊重他人，自己
才会受到他人的好评和尊重。同学们，我们在与人交往沟通
的过程中，千万不要伤害对方的自尊，否则，受损失的一定
是你自己。有一位中国留美学生常在课余时间帮一家餐馆洗
碟子。厨房的监督是一位美国人，他很慷慨，但也很唠叨。
他常在留学生工作时站在旁边“演讲”：你太幸运了，我们
的政府批准了你来这里读书，现在我又给你一份工作和许多
食物，使你连饭钱都省下了……有一次，这位监督又要重复
着说这些话时，留学生站起身指着对方的鼻子说：“你要是
再说下去，我就一拳打扁你的鼻子。”从此之后，监督再也
没有发表类似的“演讲”了，因为他知道了要尊重别人。

这件事也许能给我们一些启示。作为一名学生，就是要认真
上课，虚心听取老师的讲解，积累知识、增长才干，这样才
能把学习搞好。而要搞好学习，前提就是必须尊重老师。当
老师辛苦一节课后，听到的就是你们说的“老师该下课了”
一句含有嘲讽之意的话，老师的心里会是多么地失望啊！因
为老师的劳动没有得到应有地尊重。自己的劳动既然得不到
尊重，又何必再如此认真呢？试想一下，最后受损失的一定
是你们这些起哄的学生哪！当然我相信老师不会那样做。下
面我再给你们说个故事。这是发生在美国纽约曼哈顿的真实
故事。

一天，一位40多岁的中年女人领着一个小男孩走进美国著名
企业“巨象集团”总部大厦楼下的花园，在一张长椅上坐下
来。她不停地在跟男孩说着什么，似乎很生气的样子。不远
处有一位头发花白的老人正在修剪灌木。忽然，中年女人从
随身提包里拉出一团白花花的卫生纸，一甩手将它抛到老人
刚修剪过的灌木上面。老人诧异地转过头朝中年女人看了一



眼，中年女人满不在乎地看着他。老人什么话也没有说，走
过去拿起那团卫生纸，把它扔进了一旁装垃圾的筐子里。

老人听见后放下剪刀走过来，和颜悦色地对中年女人
说：“夫人，这里是集团的私家花园，按规定只有集团员工
才能进来。”“那当然，我是‘巨象集团’所属的一家公司
的部门经理，就在这座大厦里工作！”中年女人高傲地说道，
同时掏出一张证件朝老人晃了晃。

老人打完电话后把手机还给了妇人。很快一名男子匆匆走过
来，恭恭敬敬地站在老人面前。老人对来人说：“我现在提
议免去这位女士在‘巨象集团’的职务！”“是，我立刻按
您的指示去办！”那人连声应道。老人吩咐完后径直朝小男
孩走去，他伸手抚摸了一下男孩的头，意味深长地说：“我
希望你明白，在这世界上最重要的是要学会尊重每一个
人……”说完，老人撇下三人缓缓而去。中年女人被眼前骤
然发生的事情惊呆了。她认识那个男子，他是“巨象集团”
主管任免各级员工的一个高级职员。“你……你怎么会对这
个老园工那么尊敬呢？”她大惑不解地问。

“你说什么？老园工？他是集团总裁詹姆斯先生！”中年女
人一下子瘫坐在长椅上。这个故事进一步说明只有真正学会
尊重他人、尊重身边的每一个人，才能得到他人的尊重，最
终才不会使自己受到损失。

着信任与爱；尊重是一把金钥匙，能打开所有上锁的灵魂，
并驱使着自己为集体争光添彩。
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大家好!

一个蛮横无礼的男孩，常常对身边的人大发雷霆。



一天，父亲给了他一包钉子，要他每次“无礼”后在院子的
栅栏上钉一颗钉子。第一天，男孩就钉了37颗钉子。男孩儿
在碰壁中逐步学会了自我反省和调节，行为有了明显转变。
这时父亲建议道：“如果你能坚持一整天不发脾气，就从栅
栏上拔下一颗钉子。”男孩照做了。

我们没有理由以高傲的目光去审视别人，更没有资格用不屑
一顾的态度去数落和讥讽他人。一块无暇的白玉，当它美丽
的表面出现了瑕疵，就会稍显逊色，即使再怎么弥补，也无
法恢复了原来的纯美。

社会是我们共同的，人与人之间需要彼此尊重、和睦相处。

尊重，是一缕清风，一股清泉，一束暖心的阳光。总感到风
是那么清凉，泉水是那么沁透心脾，阳光如此舒心。

尊重，让夕阳也会如此生机勃勃，充满无限朝气;尊重，让猛
烈的暴风雨也会变成绚丽多彩的画卷，尽管风再猛烈，雨再
大，仍不会奔腾、怒吼、肆狂。

尊重不是盲目的，不是无原则的廉价品。它是与真诚、善良、
友爱、谦让、宽容、欣赏相互融合。一个懂得尊重的人，会
以平和的心态、平静的心情、宁静的心境，去对待别人。得
到的也会是别人的欣赏、肯定。因为你尊重了别人，别人也
会尊重你。

看清纯、明净的水，像一群亲密的好朋友，因彼此相互尊重，
才会紧紧融合在一起，凝聚起来，形成了溪流、江河、大海。

于是，我尝试着向每个人问候，传递一个微笑，一声招呼。
每个人心底沉睡已久的微笑与热情终于被唤醒了。邻居们见
面都相互问候着。哪怕淡淡一笑微不足道，却流露了对别人
的尊重，把人们冰冷的心融化了，洋溢着彼此的热情。令我
们每天都心情舒畅地走在城市中。



尊重是一门深奥的学问。但只要我们给予别人多一份真诚、
善良、友爱、谦让、宽容、欣赏……尊重也就变成了简简单
单的两个字。


