
最新员工的辞职报告样品(大全7篇)
在经济发展迅速的今天，报告不再是罕见的东西，报告中提
到的所有信息应该是准确无误的。优秀的报告都具备一些什
么特点呢？又该怎么写呢？以下是我为大家搜集的报告范文，
仅供参考，一起来看看吧

员工的辞职报告样品篇一

公司领导：

从xx年初至今，进入公司工作两年的时间里，得到了公司各
位同事的多方帮助，我非常感谢公司各位同事。

在过去的两年里，我在公司里工作的很开心，感觉公司的气
氛就和一个大家庭一样，大家相处的融洽和睦，同时在公司
里也学会了如何与同事相处，如何与客户建立良好关系等方
面的东西。并在公司的过去两年里，利用公司给予良好学习
时间，学习了一些新的东西来充实了自己，并增加自己的一
些知识和实践经验。我对于公司两年多的照顾表示真心的感
谢！

在经过下半年的时间里，公司给予了很好的机会，让自己学
习做市场方面的运营，但由于自己缺乏市场等方面的经验，
自己没有能很好的为公司做好新的市场开发，自己身感有愧
公司的两年的培养。

由于我个人原因，我在过去的一段时间里的表现不能让自己
感觉满意，感觉有些愧对公司这两年的'照顾，自己也感觉自
己在过去两年没有给公司做过点贡献，也由于自己感觉自己
的能力还差的很多，在公司的各方面需求上自己能力不够。
所以，经过自己慎重考虑，为了自己和公司考虑，自己现向
公司提出辞职，望公司给予批准。



辞职人：xxx

日期：xx月xx日

员工的辞职报告样品篇二

尊敬的领导：

我很遗憾自己在这个时候向公司正式提出辞职。

我开始了思索，认真的`思考。尽管我一思考，上帝便会发笑，
但这笑带着一丝苦涩，思考的结果连自己都感到惊讶――或
许自己并不适合软件开发这项工作。否定自己让自己很痛苦，
然而人总是要面对现实的，自己的兴趣是什么，自己喜欢什
么，自己适合做什么，这一连串的问号一直让我沮丧，也让
我萌发了辞职的念头，并且让我确定了这个念头。或许只有
重新再跑到社会上去遭遇挫折，在不断打拼中去寻找属于自
己的定位，才是我人生的下一步选择。从小到大一直过得很
顺，这曾让我骄傲，如今却让自己深深得痛苦，不能自拔，
也许人真的要学会慢慢长大。

我也很清楚这时候向公司辞职于公司于自己都是一个考验，
公司正值用人之际，本着对公司负责的态度，为了不让公司
因我而造成的决策失误，我郑重向公司提出辞职。我想在项
目还未正式启动开始之前，公司在项目安排上能做得更加合
理和妥当。长痛不如短痛，或许这对公司对我都是一种解脱
吧。

能为公司效力的日子不多了，我一定会把好自己最后一班岗，
做好项目开始前的属于自己的所有工作，尽力让项目做到平
衡过渡。

离开这个公司，离开这些曾经同甘共苦的同事，很舍不得，
舍不得领导们的谆谆教诲，舍不得同事之间的那片真诚和友



善。

也愿公司在今后的工作中发挥优势，扬长避短，祝愿公司兴
旺发达！

辞职人：xx

xx年xx月xx日

员工的辞职报告样品篇三

尊敬的xxx：

您好！

自入职以来，我一直很喜欢这份工作，但因某些个人原因，
我要重新确定自己未来的方向，最终选择了开始新的工作。

辞呈时，在未离开岗位之前，我一定会尽自己的.职责，做好
应该做的事。

最后，衷心的说："对不起"与"谢谢"。

祝愿公司开创更美好的未来！

望领导批准我的申请，并协助办理相关离职手续。

此致

敬礼！

辞职人：xxx

xx月xx日



员工的辞职报告样品篇四

尊敬的*公司领导：

您好！

今天，我带着很复杂的心情向您提交了这封辞职信。

由于您对我的信任，使我得以加入到贵公司，并且在短短的
一年里经历了许多的机遇和挑战。经过这一年来在公司从事
学生管理、教学、办公室内勤、招聘、招生等工作，使我在
教学，人事管理等领域学到了很多知识、并积累了一定的宝
贵经验。对此我深怀感激！自从xx年x月x日入职以来，我每
天都在努力的工作、努力的提升自己的能力。转眼一年过去
了，我需要重新确定我未来的方向。诚然，论工作环境、领
导团队、工作压力、个人喜好，我无从挑剔。但是，由于一
些我个人的原因，我决定今天向您递交我的辞职申请书。

在公司工作的一年中，我学到了很多知识，非常感激公司给
予了我这次宝贵的就业机会及在贵公司良好的环境中工作和
学习。在公司里工作的一年中，虽然我对于基本的教学方法
和学生管理技巧及公司业务工作都有了一定的了解，但俗话说
“学无止境”，我在实际的工作中发现了很多我还需要进一
步提升的地方，我在很多方面还是需要不断的学习、取经。
提出辞职我想了很久，以下是我辞职的三点主要原因：首先，
现在正值农忙时节，我需要回家干近两个月的农活，这样会
和公司的招生工作计划产生很大的冲突，为此，我也感到十
分的不安。其次，自己不愿意再在教育行业发展，我上了十
几年学，现在不想还全天在学校里工作，计划是到社会上去
更多的历练自己。第三，鉴于我的性格因素，要在公司自我
提升及成长成为独挡一面的能手，我深深感觉到自己能力的
不足。我自己也意识到了自己的性格过于内向，您及也经常
很含蓄的提醒我这一缺点，但是，直至现在我也没有在这一
点上作出大的突破。



人需要不断的学历、提高、完善。我也一直在努力改变自己，
变得适应工作环境，以便更好的发挥自己的特长及优势。但
是我觉得自己一直都没有什么大的突破，考虑了很久，决定
要通过变换工作环境来磨砺。

我很抱歉自己在这个时间向公司提出辞职。来到公司也近一
年了，正是在这里我开始正式踏上了社会，实现了自己从一
个学生到一个完整社会人的最初转变。在其间，有过受到挫
折之后的坚持与失落，有过艰苦工作留下的汗水，也有过收
获的喜悦与激动。公司里良好的人际关系和民主的工作氛围，
让我找到了归属的感觉，在这里我能安心的工作，安心的利
用业务时间学习。然而对于公司交办的一些重要事项，我不
能够很好的圆满完成，加之工作上的毫无成熟感、及不能够
很好的灵活处理好遇到的各种突发事件，总是让我自己深深
的感到愧疚，也总让自己感到很彷徨。或许我自己并不适合
在学校里工作，以及以自己目前的工作能力也很难胜任学校
的工作。或许只有重新再到社会上去遭遇挫折，遭受更多的
历练，在人生的道路上通过不断的打拼去寻找属于自己的定
位，自己的职业规划及职业发展，才是我今后要做出的重要
选择。

我也很清楚这时候向公司辞职于公司于自己都会有一定的小
范围的影响，公司正值用人之际，xx年招生工作已经全面启动，
所有的工作计划在全公司上下齐心努力下一步步稳步推进。
本着对公司负责的态度，为了不让公司因我的辞职而造成一
定的决策失误，我郑重的向公司提出辞职。

虽然我即将要离开公司，离开这些曾经同甘共苦的同事，及
一群可爱的学生，但是在公司工作的这一年时间里所发生的
一件件、一桩桩事情，使我终生难忘。我很舍不得，舍不得
领导们对我的谆谆教导。离开公司，我满含着愧疚、遗憾。
我愧对公司对我的期望及信任，遗憾我不能经历公司今后的
发展及以后的辉煌成就，不能分享你们的甘苦，不能聆听领
导的教诲。



最后，愿公司在今后的发展中能够一帆风顺，兴旺发达！并
祝愿各位领导与同事：健康快乐，平安幸福！

此致

敬礼

辞职申请人：

申请时间： x年xx月x日

员工的辞职报告样品篇五

尊敬的领导：

您好!

首先感谢你能在百忙之中抽空看我的辞职报告。

经过几周的慎重考虑和内心挣扎，我决定无奈的上交这封辞
职信，和酒店一起走过四年的风雨路，这份感情不是用言语
可以表达的。再次衷心的感谢各位酒店和部门领导在过去的
四年里对我的关怀和帮助，以及同事对我的关心与支持，当
我还是小毛孩的时候就进入这个大家庭，在这个温室中，我
茁壮成长，学会了怎么做人做事，当然我也尽力去完成了各
项本职和领导安排的工作。

很开心我的第一份工作是在酒店，我很抱歉在部门人员紧缺
的时候提出离职，诚然，由于个人原因不得不申请离职，盼
原谅。请公司于下周之前安排好合适人员接手我的工作，并
批准我于当日离职为谢。

在剩余的日子我会依然用心工作，上好最后一个班，站好最
后一班岗。并做好离职前的交接工作。



最后祝愿酒店继续辉煌。

此致

敬礼!

申请人：

__年__月__日

员工的辞职报告样品篇六

敬爱的宁总：

所谓养兵千日，用在一时。但照目前的情况看，我估计要一
直这样“待命”下去了。既浪费了公司的资源，也让我自己
觉得尴尬。而且，我的心理还没有到可以承受无所事事依然
充实快乐的境界。我必须在自己在工作中完全腐烂之前，做
一个了断，那就是离职。

是的，选择离职，实在没有必要把自己的气馁或者落魄，归
咎于老板，更不能归咎于公司。但感念老板在我刚进公司时
候的一心栽培，我还是乐意将一些话说出来。如果我不说，
我想，也没有人会说。这些话，我在公司期间也不想说，现
在说出来，是想回避出头鸟的嫌疑。

1.争论和抢白是两个概念，一个合格的职业人士要学会倾听，
但我发现公司从上到下都很欠辩论缺这种意识。很多时候，
大家明明是在辩论一个问题，后来往往各说各的，变成了抢
白，而且不愿意听别人的意见。这样的结果是，讨论半天，
没什么结果。

2.整个团队时常像一盘散沙，没有一点凝聚力。公司似乎没
有任何集体活动，使得大家下班之后没有任何的交流。这样



的话，工作上的磨合就显得困难一点。在这一点上，我与我
曾经工作过的公司进行了一下对比，实在很欠缺。

3.加班没有加班费，迟到却扣钱。这样的制度没有多少人忍
受。虽然大家表面上没说什么，可是内心的不满早已经汹涌
澎湃，甚至可以说是怨声载道了。在这样的情况下，想让员
工竭尽全力为公司效劳是不可能的。

4.答应加薪水，却最少拖延一个月。也许您不是故意拖延，
可是由于“总是太忙”而无法顾及。不过，您一忙起来就是
好几个月不见影子，那么这几个月的时间里，我们就只能悉
听尊便。我只想说一句，不要让“忙”成为推迟某些事情的
借口。

5.老板不懂得用人。刚来公司时候，老板的确重视我。但后
来公司业务面临转型，老板似乎完全把我遗忘，把注意力从
文案完全放在了策划推广上。而且，新招的已经引起公愤的
小年轻，既然你那么喜欢听他夸夸其谈，那我也无话好说。

对于溜须拍马这种职业手段，被一个小孩演绎得淋漓尽致。
我这做前辈的，也活该受冷遇。我总不能怪自己不会讨好你
吧。

我真的十分乐意追随一个英明果断、有人格魅力的老板。但
既然老板不懂得欣赏，那我只好辞职。在公司，做了很多没
有意义和受累不讨好的工作，浪费了不少时间，却没有完成
工作的满足感和成就感。

算了，实在不想说什么了。最后，祝愿公司业务不断，前途
无量。

此致

敬礼!



申请人：

_年_月_日

员工的辞职报告样品篇七

总监：

你好!

因为我身体的原因，调养快一个月，医院仍然觉得我目前还
要休息，不能承受压力并要保持愉悦的生活氛围，暂时不能
去公司工作，为了不耽误公司的工作，我很遗憾自己在这个
时候向公司正式提出辞职。我会在近期身体稍微舒适一点的
时候去公司办理工作交接手续。

来到公司也快两年了，有过欢笑，有过收获，也有过泪水和
痛苦。公司平等的人际关系和开明的工作作风，一度让我有
着找到了依靠的感觉，在这里我能开心的工工作，开心的学
习。

最后祝公司在今年蓬勃发展，取得更加优异的成绩;祝愿公司
上下所有领导和员工身体健康，万事如意!我为能在公司工作
过感到无比的荣幸和自豪，我会怀念在这里的每时每刻，感
谢公司给了我这么一个机会。

在公司这一年多里，公司领导和周围同事给了我无比的照顾
和关怀，让我深切的感受到了公司倡导的人情化管理给我们
带来的亲切和温馨。

我深信，公司将沿着通往胜利彼岸的高速轨道飞速前进，将
一如既往的在sap咨询业领域领航!我真诚的恳请公司领导批
准我的辞职申请，在这里我表示衷心的感谢，同时祝愿公司
不断壮大发展!



此致

敬礼!

申请人：申请书模板

__年__月__日


