
2023年员工申请奖励报告短语(汇总5篇)
在当下这个社会中，报告的使用成为日常生活的常态，报告
具有成文事后性的特点。那么我们该如何写一篇较为完美的
报告呢？下面是小编带来的优秀报告范文，希望大家能够喜
欢!

员工申请奖励报告短语篇一

尊敬的公司领导：

从××年×月×××项目开工至今，项目部全体员工在
的××领导下，团结一致，吃苦耐劳，不畏困难，不断改进
和精化管理，提高监理服务水平，为业主提供优质的服务，
得到了业主领导的一致认可。期间，上海市电力质监中心站、
上海市重大办以及其他主管部门先后多次到××项目进行现
场检查，多次对我监理部在工程监管中做出的努力和取得的
成绩给予了高度评价，为公司赢得了荣誉。

为进一步提高我监理部全体员工的工作热情，团结一致地争
创上海市安全文明示范工地、上海市建设工程金刚奖和国家
优质工程金奖，特向公司申请给予 元奖励，我项目部全体员
工将以此为荣，再接再厉，为公司的荣誉和利益做出更大的
贡献！

望公司领导审核批准为感！

××工程监理部

年 月 日

员工申请奖励报告短语篇二

尊敬的公司领导：



在我部员工袁野老师当班主任的前期，其工作态度端正，主
动积极，保证了教务部工作的顺利开展。之后，在我休婚假
的2周时间里，袁老师承担了很多的工作量，但是她不畏辛劳，
奋战在维护学员和家工作的的第一线。学员有秩序的来上课，
自习，家长的满意度稳步提升!

为调动广大员工的工作积极性，号召其他员工向袁老师学习，
现特向公司及公司领导申请100元的奖金奖励措施，予以肯定
和鼓励。

1、奖金奖励作为最直接有效的奖励措施，把奖金奖励作为管
理媒

2、目前，我们的师资团队正在逐步的壮大。通过此项措施，
让更

多想在华为这个平台上实现自我价值的员工脱颖而出，助力
华为一起走向辉煌!

请公司领导予以批准!

吴友婷

20xx年x月x日

员工申请奖励报告短语篇三

尊敬的公司领导：

随着我公司的不断发展，我个人的潜力也在不断的提升和进
步。这段共同成长的岁月里，我对公司的同事们产生了感情，
同事们给予了我很多。我感谢公司领导对我的栽培和帮忙。
在那里我不用说自我工作做的怎样样、工作态度怎样样，因
为您是我的直接领导，这些您就应十分了解，您甚至能够从



员工们那里得到对我的评价。我相信，只要付出，就会有收
获，因此我向您提出加薪请求，此刻我的基本月薪是****元，
每个月要还住房贷款****元，工资也就所剩无几，经济方面
有了困难，期望领导对我的申请能够加以重视。

如果公司领导认为我此刻的工作资料及质量还未能到达加薪
的要求，我诚恳的期望您能提出宝贵意见或推荐，让我今后
有一个努力的方向和目标，在提升自我潜力的同时将工作做
的更好，向更高的目标迈进。

也请您放心，如果公司不予思考，我仍然会像以前一样，用
用心的、认真负责的态度去做好每一件事，不会因此怠慢工
作，这是我的修养要求我就应做到的。我此刻到公司工作已
经满**年，贴合公司***规定的奖金发放的规定，在实际工作
中我完成******，为公司创造经济价值****元，严格遵守公
司的*****，没有出现过违纪现象和行为。现特提出奖金。

申请人：

申请日期：

员工申请奖励报告短语篇四

尊敬的公司领导：

在我部员工袁野老师当班主任的前期，其工作态度端正，主
动积极，保证了教务部工作的顺利开展。之后，在我休婚假
的2周时间里，袁老师承担了很多的工作量，但是她不畏辛劳，
奋战在维护学员和家工作的的第一线。学员有秩序的来上课，
自习，家长的满意度稳步提升!

为调动广大员工的工作积极性，号召其他员工向袁老师学习，
现特向公司及公司领导申请100元的奖金奖励措施，予以肯定
和鼓励。



1、 奖金奖励作为最直接有效的奖励措施，把奖金奖励作为
管理媒

2、 目前，我们的师资团队正在逐步的壮大。通过此项措施，
让更

多想在华为这个平台上实现自我价值的.员工脱颖而出，助力
华为一起走向辉煌!

请公司领导予以批准!

吴友婷

20xx年x月x日

员工申请奖励报告短语篇五

尊敬的公司领导：

从××年×月×××项目开工至今，项目部全体员工在
的××领导下，团结一致，吃苦耐劳，不畏困难，不断改进
和精化管理，提高监理服务水平，为业主提供优质的服务，
得到了业主领导的一致认可。期间，上海市电力质监中心站、
上海市重大办以及其他主管部门先后多次到××项目进行现
场检查，多次对我监理部在工程监管中做出的努力和取得的
成绩给予了高度评价，为公司赢得了荣誉。

为进一步提高我监理部全体员工的工作热情，团结一致地争
创上海市安全文明示范工地、上海市建设工程金刚奖和国家
优质工程金奖，特向公司申请给予 元奖励，我项目部全体员
工将以此为荣，再接再厉，为公司的荣誉和利益做出更大的
贡献!

望公司领导审核批准为感!



××工程监理部

年 月 日


