
饲养工作总结 部队饲养员年终工作总
结(优秀9篇)

对某一单位、某一部门工作进行全面性总结，既反映工作的
概况，取得的成绩，存在的问题、缺点，也要写经验教训和
今后如何改进的意见等。什么样的总结才是有效的呢？下面
是小编整理的个人今后的总结范文，欢迎阅读分享，希望对
大家有所帮助。

饲养工作总结 部队饲养员年终工作总结篇一

一年来，我始终坚持正确的价值观、人生观、世界观，并用
以指导自己在部队（改成动物饲养人员岗位所在的单位）动
物饲养人员。

岗位上学习、工作实践活动。虽然身处在动物饲养人员工作
岗位，但我时刻关注国际时事和中央最新的精神，不断提高
对自己故土家园、民族和文化的归属感、认同感和尊严感、
荣誉感。在部队动物饲养人员工作岗位上认真贯彻执行中央
的路线、方针、政策，尽职尽责，在动物饲养人员工作岗位
上作出对国家力所能及的贡献。

时代在发展，社会在进步，信息技术日新月异。部队动物饲
养人员工作岗位相关工作也需要与时俱进，需要不断学习新
知识、新技术、新方法，以提高动物饲养人员岗位的服务水
平和服务效率。特别是学习动物饲养人员工作岗位相关法律
知识和相关最新政策。唯有如此，才能提高部队动物饲养人
员工作岗位的业务水平和个人能力。定期学习部队动物饲养
人员工作岗位工作有关业务知识，并总结吸取前辈在部队动
物饲养人员工作岗位工作经验，不断弥补和改进自身在部队
动物饲养人员工作岗位工作中的缺点和不足，从而使自己整
体工作素质都得到较大的提高。



一位工作中希望能够再接再厉，要继续保持着良好的工作心
态，不怕苦不怕累，多付出少抱怨，做好动物饲养人员岗位
的本职工作。同时也需要再加强锻炼自身的动物饲养人员工
作水平和业务能力，在以后的工作中我将加强与动物饲养人
员岗位上的同事多沟通，多探讨。要继续在自己的工作岗位
上踏踏实实做事，老老实实做人，争取做出更大的成绩。

饲养工作总结 部队饲养员年终工作总结篇二

国内外同类研究进展情况，本项目研究结果与国内外同类研
究的比较。例如：国内、外同类研究进展如何？与我们研究
有什么相同与不同之处，我们研究结果先进在什么地方（不
要写的太多）。

写本研究详细的技术工作内容。研究的对象、使用的先进技
术、做了哪些工作？研究结果是什么？要具体写到应用多少
病例（或动物），治疗组和对照组情况，使用方法，观察时
间及结果。顺序按研究内容重要程度，不按论文发表时间先
后写（要详细，写出难度和工作量）。

研究中所取得的创新点（成果），要逐条写明。创新点是指
在国内外首先提出的新观点、发现的新规律、创建（开展）
的新技术等，要与一般研究结果区别开（具备创新性、先进
性和实用性的结果）。

1该研究结果实际应用情况，包括本单位和推广单位实际应用
情况。例如：临床开展的治疗或诊断新技术项目，要写治疗、
诊断病人数包括本单位和推广应用单位分别写，应用效果如
何。

2发表论文情况：在国外、国内期刊发表的论文数及被引用收
录情况

3参加学术交流情况：参加国内、国外学术会议交流次数，是



否大会发言及权威专家的肯定性评价。

4举办学习班、培训班情况，参加学习人数，培训进修医生数。
培养研究生情况。

饲养工作总结 部队饲养员年终工作总结篇三

您好！我是农场养猪场饲养员，很遗憾向您提交了辞职报告。
我是怀着十分复杂的心情写这封辞职报告的。自我进入农场
以后，由于您对我的关心、指导和信任，不管在工作上遇到
什么困难都能够解决，在三年过程中我对饲养技术，积累了
一定的经验，技术也得到了很大的提高。

由于我年轻，近期随着养猪场猪的数量的增加，让我感觉工
作上有点力不从心。为此，我进行了长时间的思考，觉得农
场目前的工作安排和我自己之前做的职业规划并不完全一致。

我会在这段时间里完成工作交接，以减少因我的离职，给猪
场带来的损失。

为了尽量减少对现有工作造成的影响，我请求在公司的员工
通讯录上保留我的手机号码1个月，在此期间，如果有同事对
我以前的工作有任何疑问，我将及时做出答复。

祝领导和所有同事身体健康、工作顺利！

再次对我的辞职给农场带来的不便表示抱歉，同时我也希望
公司能够理解我的实际情况，对我的申请予以考虑并批准。

此致

敬礼

辞职申请人：



年月日

饲养工作总结 部队饲养员年终工作总结篇四

经过这次在xx市xx鸡场为期将近一年的工作，我从中学到许
多关于鸡养殖和管理的知识，同时在其他各领域的知识面也
得以扩展，包括为人处事，专业学识，为自己积累了一定的
社会经验，受益匪浅。

我是被安排在育雏、育成区，主管疫苗接种和饲养这一块，
这里给我第一印象就是工作很繁忙，这与我印象中饲养员是
一个很清闲的职位大相径庭。“三人行，必有我师”，这里
的每一个人都是我的老师，他们无论在生活上，工作上都有
着丰富的经验，独到的见解，这些都是我要学习的东西。特
别是他们在工作上的认真负责的态度，我感受颇深。

工作期间，我看了较多关于禽类养殖的书，对鸡场大体的管
理制度有了了解，但“纸上得来终觉浅，绝知此事要躬行”，
在实践过程中我们还是有很多需要注意的地方。我在实习的
过程中，当然只是个浅层次的学习，在此，不能也不敢对关
于养殖有关现象的进行深入的讨论。但经过了将近一个月的
实习，我有以下几点感想和启发。

1.关于为人处事这一方面，我们一定要学会真诚待人。在鸡
场里，xx作为我的老师，一直很重视我们如何做人的方法，一
个人的人文素质重要性要远远大于科学知识的重要性。折射
到具体生活中来，其中一方面就是要求我们要礼貌待人，真
诚待人。

2.要勤学好问，能来到这里实习是我一个很好的接触社会，
接触真正生产的机会，是一个来充实自我的学习机会。在平
时工作中，我们一定遇到这样那样的问题，所以这就要求我
们要养成勤学好问的好习惯，这样不仅能懂的更多，而且会
终身受益。



3.在具体办事中要讲究原则性，条理性，原则的东西绝对不
能改，做事要有一定的条理，这样才能是别人听的更懂，更
清楚明白。

一年的工作很快就过去了，美好的东西总是稍纵即失。在此，
我要感谢所有为我的实习提供帮助和指导的领导老师们，感
谢你们这么多天的照顾和帮助。相信这次珍贵的实习经历会
一直伴随着我以后的工作生活。千里之行，始于足下，我会
通过这次实习，更加懂得知识和实践的积累，不断充实自己。

饲养工作总结 部队饲养员年终工作总结篇五

电梯中，门是掌管电梯出入的生命线。门本身的质量与安装，
保养的好差直接影响到电梯的舒适度与安全性！所以电梯门
方面的实训是大家不容忽视的一课。

目前门电机使用较广的：有三相异步电机和三相同步电机。
原理就不便多说了。此次实训主要是拆装门吊板，要求保证
尺寸，垂直度、水平度及间隙、噪声等。

持续一个星期的实训让我受益匪浅，学到书本不能传授的知
识，懂得实际与理论间的差距。在此，谢谢指导老师对我的
教诲，没有你们的帮助我们可能到现在还不能把那个中分双
折门调整好，至少是不合格。在老师的提示与帮助下我们能
较快，较准确、有技巧地将轿门，层门安装好。最终结果也
比较满意。

1、门槛水平度；

2、门扇两个方向的垂直度（小于千分之一）；

3、门扇与门扇间隙（1——6mm）；

4、门扇无明显喇叭口；



5、开关门噪音；

6、门刀安装要求。

等等还有很多需要注意的要求。很多时候理论与实际操作往
往相差很大。

就像调整门扇的垂直度，如果没有一定的技巧没有一定的经
验会觉得很吃力，到头来效果还很不客观。刚开始指导老师
没有给我们讲解需要注意的问题前我们就干活，做了很久，
很累，但是还是没成效。因为我们没有经验，不知道应该怎
样走捷径也不知道技巧。后来在不断的摸索中找到了技巧，
懂得在干每个部位时需要注意的细节！需要把握的尺寸。最
后我们分组比赛！我就采用老师教我们的技巧。在门板下塞
垫片的方案，不但减少了测量的时间同时准确度更高。同时，
引用一紧二靠（即先把一扇门调节准确作为基准，再采用靠
近贴紧的原则安装对应的门）就这样使我们在短短的四十分
钟完成。而且老师也较为满意，我收获了知识，感到很满足！

饲养工作总结 部队饲养员年终工作总结篇六

您好!我是农场养猪场饲养员，很遗憾向您提交了辞职报告。
我是怀着十分复杂的心情写这封辞职报告的。自我进入农场
以后，由于您对我的关心、指导和信任，不管在工作上遇到
什么困难都能够解决，在三年过程中我对饲养技术，积累了
一定的经验，技术也得到了很大的提高。

由于我年轻，近期随着养猪场猪的数量的增加，让我感觉工
作上有点力不从心。为此，我进行了长时间的思考，觉得农
场目前的工作安排和我自己之前做的职业规划并不完全一致。

我会在这段时间里完成工作交接，以减少因我的离职，给猪
场带来的损失。



为了尽量减少对现有工作造成的影响，我请求在公司的员工
通讯录上保留我的手机号码1个月，在此期间，如果有同事对
我以前的工作有任何疑问，我将及时做出答复。

祝领导和所有同事身体健康、工作顺利!

再次对我的辞职给农场带来的不便表示抱歉，同时我也希望
公司能够理解我的实际情况，对我的申请予以考虑并批准。

此致

敬礼!

申请人：

年 月 日

饲养工作总结 部队饲养员年终工作总结篇七

1.负责成鹿的饲喂工作，伺喂成鹿要定时、定量，先精后粗。

2.负责饲槽、水槽、水锅的清洗工作。

3.负责舍内外的卫生工作，定期进行大消毒；发霉变质、被
污染的伺料不能喂鹿；喂鹿工具随时清洗；粪便垃圾要堆放
到指定地点，外来畜禽不准带入鹿舍。

4.认真掌握鹿群情况，如食欲和排粪情况，及时发现并报告
鹿群中的异常现象，并积极协助治疗、助产等处置工作。

5.经常观察鹿的健康状况，熟悉鹿的年龄、耳号和个体特性，
严禁任何人对鹿行使过分粗暴行为。

6.做好防火、防盗、防疫工作，每天要清点一次所养头数，
出入鹿舍要随手关好圈门。



饲养工作总结 部队饲养员年终工作总结篇八

工作职责：

1.热爱养牛工作，认真负责、爱岗敬业、团结互助，具有团
队精神。

2.对厂区母牛的定期检（免）疫，做好安全生产工作。

3.对每天进出场区的人员、车辆进行消毒及定期对场区进行
全面消毒，服从场长的调遣和其他临时工作安排。

4.及时记录奶牛发情、配种、妊检、流产、产犊、治疗等技
术数据，填写繁殖卡片，提高配种率及小牛成活率，因工作
疏忽出现屠宰怀孕母牛，承担相应的经济损失。

7.负责牛群卫生保健、疾病监控与治疗、贯彻执行防疫制度、
制订药械购置计划、填写病例和有关报表，认真细致地进行
疾病诊治，充分利用化验室提供的科学数据。遇到疑难病例，
组织会诊，特殊病例要单独建病历。认真做好发病，处方记
录。

8.及时向领导反馈场内存在的问题，提出合理化建议。配合
畜牧技术人员，共同搞好饲养管理，贯彻“以防为主，防重
于治”的方针。

岗 位：饲养员

工作职责：

1.热爱养牛工作，认真负责、爱岗敬业、团结互助，具有团
队精神。

2.认真学习养殖理论知识和基本饲养技术，不断提高饲养技



术，服从场长的调遣和技术员饲养管理安排，遵守各项管理
制度。

3.每天按时饲喂牛群，按规定清洁食槽和饮水槽，按计划和
配方备足饲料和草料，不得造成饲料短缺，影响饲喂标准和
效果，投料标准严格按照技术员制定的计划执行，减少浪费。

4.认真做好怀孕、分娩母牛及小牛的饲养管理，确保营养水
平。

5.协助兽医做好防疫、消毒工作。

饲养工作总结 部队饲养员年终工作总结篇九

乙方(承租方)：

2. 租赁期限为---年，即---年---月---日起至----年---
月---日止;租赁期满，乙方如果希望续租，在同等承租条件
下，乙方有优先权。

3. 该租赁物为包括生猪饲养棚，办公室及料库以及鱼池，年
租金总计叁万元，首年租金须于合同签订日支付;同时，甲方
提供适量空地场所作为乙方生产、生活使用。

4. 租金支付方式为现金;租金每年---月--日前缴纳。

5. 乙方须于约定租金日前缴纳租金，否则，甲方有权收取每
日----元滞纳金， 直至单方面终止本租赁合同。

6. 合同签订日，乙方须缴纳租赁保证金叁万元整;该保证金
在合同终止后，乙方缴清电费以及其他应缴费用后，7日内甲
方无息退还乙方。

7. 租金交甲方或者甲方指定代表，并由甲方出具相关收款收



据;

12.甲方提供水电源供乙方自行接入。

13.乙方租赁期内水、电费由甲方统一收缴，并出具收款收
据;乙方若不按时缴纳费用，甲方有权停止供应水、电。

15.本租赁合同系包租合同，乙方在场地内的生产经营活动应
注意安全，若因为乙方生产过程中的错误导致甲方财产损
失(包括但不限于房屋、林木等) ，乙方应承担赔偿责任。

16.乙方应做好安全防范工作，制定详细安全操作规范，防止
安全责任事故发生; 同时乙方应规范随带家属(如老人、小孩
等)的安全意识;在池塘等危险场所设臵醒目的安全提醒;若发
生安全事故，甲方不承担任何连带责任。

17.租赁合同到期或提前终止，甲乙双方共同验收房屋财产，
若因为乙方人为原因造成甲方财产损害，乙方应给予维修;若
乙方不承担维修责任，甲方有权动用租赁保证金进行维修。
对于房屋正常老化，甲方自行承担维修责任。

18.租赁期间，若发生自然灾害造成房屋损坏，乙方应负责维
修，并承担相应费用。

20.本合同签订后，双方均不得无故单方面终止本合同，否则，
违约一方须赔偿 另一方直接经济损失。

21.本合同自甲乙双方签订，且乙方支付租赁保证金起生效。

22.本合同一式贰份，甲乙双方各执壹份。

甲方：

乙方：



年 月 日


