
最新交通运输企业安全会议记录内容 运
输企业安全会议记录的安全生产会议记录

(大全5篇)
在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？下面是小
编帮大家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

交通运输企业安全会议记录内容篇一

参加人：

记录人：*****

会议缺席人：

2013年9月10日下午，为切实做好公司安全生产工作，在基地
二楼会议室举行了****有限公司安全部安全生产培训会议。
安全部全体员工参加了安全生产培训会议。培训会议由张阔
副经理主持。

一、首先****回顾8月份公司安全生产的成果，8月份没有发
生事故，公司对安全生产部提出口头表扬，希望安全部全体
员工再接再厉，努力在9月份取得这样的成绩，为公司的安全
生产增添更辉煌的一笔。然而，结果是过去的，并不意味着
未来。因此，我们应该收紧安全弦，继续加强对公司安全生
产的监督检查，继续努力在9月份取得这样的成绩。为了继续
加强安全部员工的安全意识，特别进行了培训。培训材料如
下：

1、安全术语

(1)安全生产:消除或控制生产过程中的危险因素，确保生产



顺利进行。

(2)基本安全:生产设备或生产系统本身通过设计等手段具备

即使在错误操作或故障的情况下，也不会造成事故。

（3）安全管理：保护工人在生产过程中的安全健康，改善工
作条件，防止工伤事故和职业危害，实现工作和休息的结合，
加强安全生产，使工人安全顺利地生产。

(4)事故:职业活动中发生事故的总称，通常会中断正常活动，
造成员工伤亡或财产损失。

(5)事故隐患:造成事故的危险状态、人的不安全行为和治理
缺陷。

(6)不安全行为:职工在职业活动中违反纪律、操作规程和操
作

法等具有危险性的做法。

(7)违章指挥：强迫员工违反国家法律、法规、规章制度或操
作规程进行作业的行为。

(8)违章操作：员工不遵守规章制度，冒险进行操作的行为。

(9)四不放过的原则：是指在调查处理工伤事故时，务必坚持
事故原因分析不清不放过，没有采取切实可行的防范措施不
放过，事故职责人没受到处罚不放过，员工没受到教育不放
过。

(10)三违：违章指挥、违章作业、违反纪律

(11)三级安全教育：进厂教育、车间教育、班组教育。



(12)四不伤害：不伤害自己、不伤害别人、不被别人伤害、
帮忙别人不受伤害。

护器材

安全生产的四个务必：

1.务必人人留意安全：不但要留意自己的安全，还要留意别
人的安全和其他各种安全隐患。

2.务必事事留意安全：做任何事情都要留意安全，不要由于
熟练而忽视安全。

3.务必时时留意安全：由于即将放工而加快速度，违章操纵，
忽视安全。

4.务必处处留意安全：在任何地方都要留意安全。

(14)职业安全：是指人们进行生产过程中没有职员伤亡、职
业病、设备损坏或财产损失发生的状态，是一种带有特定含
义和范畴的安全。

(15)危险：是指能够导致意外事故发生的现存或潜伏的状态。

(16)危险化学品：是指易燃易爆、有毒有害及腐蚀特性，会
对职员、设施、环境造成伤害或损害的化学品，包括爆炸品、
压缩气体和液化气体、易燃液体、易燃固体、自然物品和遇
湿易燃物品、氧化剂和有机氧化物、有毒品和腐蚀品等。

(17)重大危险源：是指长期或临时地生产、加工、搬运、使
用或贮存物的不安全状态、人的不安全行为、作业环境缺陷、
治理缺陷。



交通运输企业安全会议记录内容篇二

1、安全监督检查。由原先的每月一次增加到每月两次，主要
参加人员安全员、主体负责人，根据检查情况下达整改指令；
每月底召开安全例会，通报近期安全工作情况。

2.安全巡检制度。现场巡检人员、安全员、管理人员等要根
据制度对各个部位进行巡检并登记。巡检频率较低，不按制
度执行的按相关规定处罚；轧钢厂在稀油站加一个记录本，
人员检查等进出做好登记。

3、厂内车辆管理。现在我们公司内车量较多，铲车、运输车、
拉土车、挖掘机、商混车等，要加强现场人员监督管理，尤
其施工车辆，要勘查好施工现场，发现违章，一定要制止或
通知保卫部处理。

4、分区域设定安全责任人、特种工岗前培训。特钢、高线投
产在即，现在要着手制定各区域兼职安全责任人；各岗位安
全操作规程要编制成册，对员工要进行针对性培训。

5、作业票使用。目前我们高空作业、动火作业、进入受限空
间作业较多，但个别作业票使用还是不到位，办理作业票各
级人员签字同时也是对你一个告知，查看其防范措施并安排
人员检查协助，这也体现安全重视程度。下一步检查中发现
未办理作业票要按规定进行处罚，若发现违章作业加倍处罚。

6、项目安全标示制作上墙。现在高线已经做了部分，做完后
要尽快使用，尤其煤气站、配电室、操作台等部位，马上要
试车了，对操作人员、外来人员起到警示作用；特钢部分安
全标示搜集好后也要进行制作；新厂房标示一定要根据下发
的国家规定去做。

7、严禁吸烟。现在每天已安排人员进行检查，晚上不定时突
击检查，在现场若发现人员吸烟一律按规定处理，不管什么



情况，大家要通知到位，包括我们员工和外来施工队。

8、防雷自测。各厂用揺表对煤气站、配电室接地做一个自测，
看看接地是否符合规定；现在有的.单位为减小雷电、静电对
电器或线路等造成损坏在煤气站这样危险部位安装了电涌器，
以防受损，这个研究一下我们是否要装。

9、夏季来临，要做好防暑降温和地沟等清理工作。员工增加
部分降温水等措施；部分设备要做好检查；行车上温度较高，
空调要做好检查修理，项目上新进的行车要督促按上空调。
雨季来临之前，一定要清理好地沟、车间顶上水槽、修理损
坏的落水管，以防雨水回灌或淋坏设备，项目各施工队低洼
临时线路做好清理，以防意外。

10、交通安全。项目上已陆续进入部分新员工，强调好交通
安全同时，现在要做好回执，一开始就让他们养成好的习惯。

交通运输企业安全会议记录内容篇三

时间：20xx.8.20

参加人员：项目部所有成员及班组负责人

内容：

1、遵守国家及当地政府的相关法律法规。

2、新工人入场安全教育，确保安全生产。

3、班组长对新入工人的技术做交底。

4、施工用电一定要按规范落实，并且到每个人都明白，发现
或监理罚款罚到各班组、各人身上。



5、机械操作作业人员一定要熟练且专人专机，机器操作控制
电箱在3m内。

6、动火前一定要先办理动火证，看火人一定要到位，配备消
防器材(含：灭火器、一桶水、接火斗)查不齐的公司将从严
处理、罚款，发现少一样将罚款100-500元。

7、安全通道一定保持畅通，架子班组一定要检查防护措施是
否到位。

8、电焊作业时观察下面是否有易燃杂物，如纸品、布类、网
杂类，发现清理后再施工。

9、施工员、技术员，各班组组长一定要相互沟通。每做一件
施工上的问题逐项解决、落实到位，绝不允许出错一步，造
成任何损失。

11、材料下料加工：

(1)、一定要先主后次，分清前后，以防颠倒工序、材料出错
造成损失。

(2)、节约材料方面一定要把关，不能乱点人员，需要专职专
人进行。

12、架子存在的安全隐患问题，架子班组三天内处理好，凡
是因架子问题造成的罚款由架子班组负责，希望你们要把好
关。

交通运输企业安全会议记录内容篇四

蓝色：指令，务必遵守的规定

黄色：警告，留意



绿色：提示安全状态通行

违章操作：凡在生产过程违反国家颁发的各种法律、法规性
文件，和企业、事业单位其上级治理机关制定的反映安全生
产客观规律的各种规章制度，包括工艺、生产操作、劳动保
护、安全治理等方面的规程、规则、章程、条例、办法和投
放等，以及有关安全生产的通知、决定等，均属违章作业。

主要资料概括如下：

1、不按规定正确穿着和使用各类劳动保护用品，和在生产过
程中穿拖鞋、凉鞋、高跟鞋、裙子、喇叭裤、围巾、腰巾以
及发辫、袒胸露背等。

2、工作不负职责，擅自离岗、串岗、饮酒、干私活及在工作
时间内从事与本职工作无关的活动。

3、发现设备或安全防护装置缺损，不向领导反映，继续操纵，
自作主张擅自将安全防护装置拆除并弃之不用者。

4、忽视安全、忽视警告，冒险进进危险区域、场所和攀、坐
不安全位置。

5、不按操作规程，工艺要求操纵设备，擅自用手代替工具操
纵，用手代替手动工具、用手清除切屑，不用夹具固定、用
手拿工件进行机加工等。

6、擅自动用未经检查、验收、移交或查封的设备和车辆，以
及

未经领导批准任意动用非本人操作的设备和车辆。

7、不按操作规定，擅自在机器运转时加油、修理、检查、调
整、落料、焊接、清扫和排除故障等工作。



8、不按规定及时清理作业现场，清除的废物、垃圾不向规定
地点倾倒，工件和附件任意摆放，堵塞通道。

9、使用已失往额定负荷潜力或不贴合安全要求的各种起吊设
备、设施和工具。

10、不执行危险作业申请单所规定的安全防范措施，对领导
的违章指挥盲目服从不加抵制。

11、对易燃、易爆、剧毒物品，不按规定进行储运、收发和
处理。

12、特种作业工种无证操作，机动车辆持学员证单独驾驶和
无证驾驶。特种设备和要害部分，不认真登记和交接，擅自
离岗或睡觉。

13、经济承包中不讲安全，以拼设备、拼体力来抢时间、赶
速度、冒险蛮干，或不按工艺要求操纵设备，使设备超负荷
运行。

交通运输企业安全会议记录内容篇五

上季度，我们开始实施安全标准化工作，对此我们制定公司
安全生产方针和目标;引入了风险管理;建立健全了公司安全
生产责任制;完善了安全生产规章制度和安全操作规程;确定
了公司关键装置和重点部位，实施了关键装置、重点部位安
全联系管理机制;制定了各类安全检查表，并组织进行了安全
检查等。通过安全标准化建设，我们从中学习到了很多管理
理念，从根本上提高了安全管理水平。

按照安全标准化的要求，我们实施了关键装置、重点部位安
全联系点管理机制，确定了重点部位、关键装置。对此，我
们还对安全联系人到现场进行监督管理，参加安全活动进行
了考核，考核结果较好。



此外，未发生生产安全事故和其他伤亡事故;定期组织人员对
车间进行安全检查和巡查，未发现安全隐患，对于发现人的
不安全行为和物的不安全因素及时给予纠正，保障了公司生
产正常、安全运行。

上季度，我们的生产取得了喜人的成绩，我们的二级安全标
准化创建工作经专家评审后获通过。请各部门、车间在按标
准化各要素开展安全工作的同时，积极完成本年度各项工作
目标。

2021年运输公司安全生产会议记录


