
文明旅游志愿服务方案(优质5篇)
确定目标是置顶工作方案的重要环节。在公司计划开展某项
工作的时候，我们需要为领导提供多种工作方案。大家想知
道怎么样才能写一篇比较优质的方案吗？以下是小编给大家
介绍的方案范文的相关内容，希望对大家有所帮助。

文明旅游志愿服务方案篇一

“十一”旅游黄金周即将来临，为弘扬“奉献、友爱、互助、
进步”的志愿服务精神，推进文明旅游行动，提升市民文明
旅游素质，充分树立旅游志愿者在旅游服务工作中热情好客、
文明礼貌、开放自信的良好形象，营造“人人都是旅游形象，
处处都是旅游环境”的良好氛围，向广大市民和游客展示我
市旅游行业良好风尚，市旅游局决定组织旅游服务志愿者在
全市开展文明旅游志愿活动。

10月1日—10月3日

1、市区在三门峡高铁南站、三门峡高速口设立旅游志愿者服
务站点。

2、各县（市、区）旅游局分别在高速口设立旅游志愿者服务
站点。

1、推介宣传：发放旅游宣传材料、旅游地图等。

2、提供信息咨询：提供景区、星级饭店、旅行社等旅游服务
信息。

3、文明引导：发放文明旅游宣传册、开展文明旅游劝导等活
动。

1、高度重视志愿活动。各县（市、区）旅游局要认真部署，



积极组织、密切配合，宣传准备要充分，气氛要浓厚，营造
全民知晓、全民参与的氛围，切实把全市旅游志愿服务活动
落到实处。

2、志愿服务过程要扎实。在组织旅游志愿服务活动期间，要
强调安全第一的原则，确保志愿者的人身安全。活动志愿者
要统一服装和帽子。通过此次服务，切实增强文明素质，提
高志愿服务水平。

3、及时总结工作经验。在开展志愿者服务活动时，要深入挖
掘旅游志愿者工作的感人事迹，每天下午及时报送相关的信
息和图片资料，以便通过电视、报纸、网络等多种媒体进行
宣传推广。

文明旅游志愿服务方案篇二

为号召更多村民朋友积极参与、热情支持文明创建工作共建
共享、齐心共创美丽幸福宜居的全国文明典范城市，莲花镇
新时代文明实践所决定开展“同创文明城市 共建美好家园”
志愿服务活动，具体方案如下：

20xx年12月9日 下午14:30（周四）

莲花集镇

培训人：莲花镇党委委员、宣传委员 杨华英

1.对志愿者进行培训；

2.对工作任务进行分工。

深入街头、门店《发放长沙市民文明手册》、公益广告；

对门店不规范粘贴公益广告进行清理；



开展环境卫生保护志愿服务活动；

对横穿马路、占道经营等不文明行为进行劝导。

参加人员

莲花镇专职“雷锋志愿者”5人

莲花社区志愿者40人

各村志愿者各2名共24人

机关党员志愿者30人

文明办工作人员2人

志愿者分工待名单收齐后再进行安排，请大家于明天（12月7
日）下午下班前报送志愿者名单：姓名+电话至文明办，联系
人：xxx（xxx）

宣传手册、矿泉水的准备：夏文科

志愿者服装、横幅、发放资料、现场拍照、新闻报道 ：蒋如
梅

本次活动既是创建全国文明典范城市的一次宣传，也是一次
莲花志愿者风采的展示，请各单位有力组织志愿者，用心用
情做好文明宣传工作，为创建全国文明典范城市，贡献莲花
的志愿力量。

文明旅游志愿服务方案篇三

为充分发挥全县交通系统各类人才服务发展、服务基层、服
务群众的作用，加快推进“人才兴交”战略，根据县委人才



工作领导小组《关于开展人才“链条式对接服务”活动的通
知》（人才办发[20xx]2号）的文件要求，特制定本方案：

坚持深入贯彻落实科学发展观，以“人才兴交”战略为主线，
以提升人才服务水平和质量为目标，加大人才传帮带力度，
培养和造就一批能够推动科技创新、交通产业发展的领军型
人才，鼓励他们在交通领域发挥专业特长，在培养带领青年
人才成长、促进产业转型升级、联系服务基层群众等方面发
挥积极作用，为加快全县交通运输建设，为全县交通运输事
业跨越发展提供人才支持和智力保障。

(一)建立领导联系人才机制。建立局领导班子成员联系优秀
人才、局属各单位、局机关各股室负责人联系各类人才制度，
采取召开座谈会、交心谈心、走访慰问等方式，宣传党的方
针政策，全面了解他们在学习、工作、生活、家庭及科研等
方面的情况，帮助解决一些实际困难和问题，听取对做好人
才工作、发挥人才作用、促进全县交通运输事业发展等方面
的意见和建议。

(二)建立专家结对帮扶机制。要建立结对帮扶机制，每名拔
尖人才、优秀人才要在本系统内结对帮扶3名以上的青年人才，
帮助青年人才提升业务技能。要建立目标责任机制，明确帮
扶目标、帮扶内容和帮扶措施，确保结对帮扶活动取得实效。
要建立研讨交流机制，定期举办成果展示会、经验交流会等
形式，相互交流成果，学习经验，借鉴提高。要深入开
展“专书专题专报”活动，组织人才重点围绕全县交通运输
发展的热点难点问题，进行专题研讨，形成突破“瓶颈”
的“专书”，以专报的形式收集意见建议。

(三)建立人才服务群众机制。要围绕交通运输事业发展深入
开展“送政策、送物资、送技术、送岗位”等一系列活动，
为基层群众提供技术解答、法律援助等方面的服务，切实让
各类人才真正深入一线，为交通运输发展助力，为基层群众
服务。



(一)强化组织领导。局属各单位要从推进“人才兴交”战略
的高度，加强对此项活动的组织领导，确保活动顺利推进。
公路局要以“公路建设、养护、路政、治超、收费”为重点，
提升建、管、养工作水平；运管局要以“行业管理、运政执
法”为重点，规范客运经营行为、提高市场管理水平、行政
执法能力；农路局要以“公路建设、管理和养护”为重点，
加强公路建设和质量监管力度；物流局要以“规范物流行
业”为重点，提升物流行业服务水平。各单位加强理论培训，
着力提升人才的工作能力和水平，加大专业技术人员和高技
能人才的培养力度，为全县交通运输发展提供高技能人才支
撑。

(二)精心组织实施。各单位要结合实际精心设计活动载体，
科学制定活动方案。要认真开展人才资源调查，建立和完善
各类人才信息库，要开展形式多样的帮扶活动和服务活动，
探索建立帮扶和服务的长效机制，并采取定期检查、随机抽
查、明察暗访等形式对活动开展情况进行督办检查，确保活
动取得实效。各单位活动总结要于12月20月前报局办公室。

(三)营造良好氛围。要充分运用报刊、广播、电视、网络等
媒体，大力宣传活动开展过程中涌现出来的优秀人才和先进
典型，及时总结和推广活动开展中的好经验、好作法，及时
报道活动成效，努力为人才发挥作用营造良好的环境氛围。

文明旅游志愿服务方案篇四

2、文明交通，一路春风。

3、文明在心中，平安在手中。

4、奉献友爱互助提高

5、爱心献社会，真情暖人间。



6、爱心献社会，真情暖人心

7、与文明同行，与绿色相伴，倡导公德，美化城市。

8、弘扬志愿精神，播撒爱心火种，共建和谐社会。

9、志愿者的微笑是城市最好的名片。

10、文明礼让一步，平安畅通一路。

11、团结友爱助人为乐见义勇为无私奉献

12、爱心献社会，真情暖人心。

13、讲究文明倡导新风美化生活。

14、文明礼让，道路通畅。

15、为社会尽一份职责，为他人送一片爱心。

16、弘扬中华民族传统美德，培养敬老爱老的优良风气。

17、服务社会帮忙他人提升自我实现价值

18、青年志愿者精神——奉献友爱互助提高

19、青春是我们的名片，服务是我们的志愿。

20、参与志愿服务，塑造城市形象。

21、弘扬志愿精神，优化发展环境，共建文明城市。

22、弘扬无私奉献精神，不计个人名利得失。

23、真情回报—献血是一种健康的储蓄。



24、文明交通手牵手，安全交通心连心。

25、弘扬爱心精神，为社会上需要帮忙的人贡献一份力量。

26、文明交通齐出力，和谐中国共受益。

27、文明行车千万里，平安回家零距离。

28、文明行车有责，生命安全无价。

29、文明行车，不做“超男”“超女”。

30、文明一路相伴，安全一生相随。

31、急困难者之所急，帮困难者之所需。

32、树立科学发展观，构建和谐社会，推进志愿者行动。

33、青年志愿者活动是公民道德建设的生动实践

34、文明交通你我他，和谐城市考大家。

35、文明行路路畅通，平安回家家温馨。

36、奉献友爱互助提高。

37、文明行，路安全，人安心。

38、文明真善美，和谐人车路。

39、关爱他人，奉献爱心。

40、文明足下每一步，畅通中国每一路。

41、予人玫瑰，手有余香，做一名欢乐的志愿者。



42、文明在您心中，安全在您手中。

43、文明行车，安全为上，生命第一。

44、经过志愿服务，提升自身素质。

45、用我的努力，换取您的微笑。

46、志愿服务是一种生活方式。

文明旅游志愿服务方案篇五

网络礼貌传播志愿者精神：奉献、友爱、互助、进步；

网络礼貌传播志愿者誓言：我愿意成为一名光荣的志愿者。
我承诺：尽己所能，不计报酬，帮忙他人，服务社会。践行
志愿精神，传播先进文化，为建设富强、民主、礼貌、和谐
的社会主义现代化国家贡献力量。


