
2023年消防培训计划方案(通用8篇)
活动策划是一种对于活动进行详细计划和组织安排的工作。
如果你对游戏策划方面有兴趣，可以浏览以下范文，了解一
些游戏策划的基本要素和流程。

消防培训计划方案篇一

火灾是指在时间或空间上失去控制的燃烧所造成的灾害。火
灾大多数是一种社会现象，发生火灾的主要原因可归纳三个
方面。一是人为的不安全行为(含放火);二是物质的不安全状
态;三是工艺技术的缺陷。而人的不安全行为是最主要的因素。
以下是企业消防安全培训计划。

时间：

地点：

人员：

内容：

1、培训教育的目的及意义;

2、安全生产领导小组、各级义务消防队及小组的成立;

3、安全生产及消防工作的要求;

4、消防培训。

一、目的及意义

加强安全教育，提高领导和全体员工对安全生产的认识和安
全技术知识水平，是搞好劳动保护工作实现安全生产的一项



基础性工作。抓生产首先要抓安全、以安全促生产。同时，
还要加强员工的安全技术教育，要提倡学科学、学技术，提
高他们预防事故和事故应急处理能力，严格执行安全操作规
程，克服违章作业，把生产积极性和科学态度结合起来。贯彻
“安全第一，预防为主”的方针。

二、各级安全生产组织机构的设立

1、安全生产领导小组：

组长:冯子健(总经理高级顾问)

组员：蓝伟松生产管理部

廖汕传行政人事部

林清利物流部

奚永隆生产管理部

陈家锋注塑车间

陈星旺材料合成车间

蓝晓强片材车间

王史丹模具车间

沈春旺行政人事部

刘志忠生产管理部

庄宇行政人事部

杨晓丰行政人事部



2、公司义务消防员名单：

总指挥：刘旭明

一分队队长：蓝伟松

一分队成员：林清利、余文斌、刘万裕、江少忠、沈春旺、
陈星旺、蓝晓强、赖杰雄、郭楚盛.

二分队队长：廖汕传

要求

1、每位进厂员工均应做好“三级安全教育”、特殊工种要求
持证上岗。

2、每位员工均应懂得基本的安全生产及消防常识。

3、每位员工均应懂得预防火灾的措施。

4、每位员工均应懂得使用消防器材，发生火灾时懂得及时报
警、懂得扑灭初起火灾、懂得有序疏散。

四、培训

1、灭火器的使用方法及示范

(1)、我厂的灭火器类型是干粉灭火器。

(2)使用办法：首先拔开保险插销，上下摇晃数次，左手握管、
右手提瓶、距离火源3米处、管口对准火源根部压下把手扫射。
特别提示：灭火器不能倒转。

2、消防栓、水带的使用



发生火灾时，使用水带时要平放、平拉、装上水带及枪头，
然后打开阀门，将水枪对准火根，压住火势。

3、应急安全疏散演习。注意事项：疏散时应做到有序、迅速，
防止恐慌。

五、

公司决定：从现在开始每隔半年举行一次消防演练。

消防培训计划方案篇二

根据目前实际情况，针对监控员整体业务技能和个人素质，
全方位的进行消防中心两大主机系统知识和消防知识等培训。
全面提高监控员综合服务素质，加强监控员对岗位重点性意
识，完善消防监控中心各类档案的整理。这次培训要求全体
监控员参加，并且在培训过程中实行考核。培训结束后，根
据实际情况对现有监控员进行筛选和调整。

一、培训时间

（1）拟定培训为二0一一年十月十八日至十月三十日。

（2）培训以操练和理论交叉进行，时间为每天一小时，如特
殊情况根据具体情况临时决定。

2、培训地点。

消防培训计划方案篇三

(2)、消防监控中心主任岗位职责

(3)、消防监控中心岗位职责



2、消防知识。

（1）发生火灾的原因。

（2）灭火的基本方法、

（3）消防器材的使用方法及常识。

（4）发现火警的处理程序。

3、治安管理知识。

（1）、突发事件的处理程序

（2）、殴打暴力事件的处理程序

（3）、盗窃等破坏事件的处理程序

（4）、电梯困人的处理程序

（5）、停电事故的处理程序

4、消防监控中心两大系统操作和日常档案的整理知识

1、消防报警系统的操作知识

2、监控系统的操作知识

3、日常档案的整理知识

4、规范如何填写《每日巡查的登记本》和《监控记录登记本》

五、对讲机使用规定

对讲机是保安部必备的重要通讯工具，全体保安部人员必须



执行对讲机使用规定，熟悉对讲机的性能，爱护并熟练地使
用对讲机。

（一）使用规定

1、持机人负责保管和使用对讲机，禁止转借他人或将天线拆
下来使用。

2、发现对讲机有损坏或通讯失灵，应立即向值班经理汇报，
由部门统一维修，严禁自行拆修。

3、严格按规定频率使用，严禁乱按或乱调其他频率。

4、严格按对讲机充电程序充电，以保障电池的性能、寿命和
使用效果。

5、交接班时，交机人要讲明对讲机当班使用状况；接机者当
场查验，发现损坏或通讯失灵，立即报告当值经理。

（二）对话要求

1、呼叫对方时，先报自己岗位，再呼对方，并在最后讲“收
到请回话”。

2、收接方回话后，呼方要简明扼要地将情况讲清楚，收接方
收到情况或信号后，应回答“清楚”或“明白”。

3、用对讲机讲话时应使用规范礼貌用语，严禁用对讲机粗言
秽语、开玩笑或谈与工作无关的事情。

4、用对讲机说话禁止用民族语言，统一用普通话。

消防培训计划方案篇四



消防安全事关经济发展和社会和谐稳定大局，是惠及民生、
确保民安的一项重要基础性工作。

推动形成政府、部门、单位和公民共同治理、良性互动的消
防工作格局，为东方市社会经济快速发展、人民群众安居乐
业提供了坚实保障，给人民群众带来了最实惠的“红利”。

为了让广大人员充分认识消防工作的重要性，应该定期举办
消防培训，并做好工作计划安排。下面是本站小编收集整理
的年度消防培训工作计划，欢迎阅读。

消防培训计划方案篇五

1、全面提高监控员综合素质，使每位监控员具备良好的素质
处理各类突发事件。

2、提高全体监控员的工作效率，为酒店每一位员工和宾客提
供安全的生活工作环境。

3、提高全体监控员自我学习、自我约束的能力。

4、实现酒店内无重大安全责任事故，无火灾、被盗、打架斗
殴事件。

三、培训管理规定。

（一）、培训期间请假制度：

1、员工不准迟到，无论因何种原因需请假时，必须写请假单，
并批准后方能有效。

2、请假需经消防中心经理批准方可。

3、严禁越级请假。



4、无请假不参加，一律按旷工一天处理。

5、如果休息遇到特殊情况不能按时到场，应用电话和证明方
可考虑补办事假。

（二）、惩罚调岗/辞退，有下列表现之一者，立即进行调
岗/辞退

1、不服从管理，顶撞上级，拒不服从培训的2、迟到三次以
上，劝阻后依我行我素的。

3、培训考核不合格者。

四、培训内容。

消防培训计划方案篇六

根据目前实际情况，针对监控员整体业务技能和个人素质，
全方位的进行消防中心两大主机系统知识和消防知识等培训。
全面提高监控员综合服务素质，加强监控员对岗位重点性意
识，完善消防监控中心各类档案的整理。这次培训要求全体
监控员参加，并且在培训过程中实行考核。培训结束后，根
据实际情况对现有监控员进行筛选和调整。

（1）拟定培训为20xx年xx月xx日至xx月xx日，全程培训时间
为半个月。

（2）具体时间按排详见《培训时间表》

（3）培训以操练和理论交叉进行，时间为每天一小时，如特
殊情况根据具体情况临时决定。

（3）培训地点：消防监控中心。



１、全面提高监控员综合素质，使每位监控员具备良好的素
质处理各类突发事件。

２、提高全体监控员的工作效率，为酒店每一位员工和宾客
提供安全的生活工作环境。

３、提高全体监控员自我学习、自我约束的能力。

4、实现酒店内无重大安全责任事故，无火灾、被盗、打架斗
殴事件。

（一）、培训期间请假制度：

1、员工不准迟到，无论因何种原因需请假时，必须写请假单，
并批准后方能有效。

2、请假需经消防中心经理批准方可。

3、严禁越级请假。

4、无请假不参加，一律按旷工一天处理。

5、如果休息遇到特殊情况不能按时到场，应用电话和证明方
可考虑补办事假。

（二）、惩罚调岗/辞退，有下列表现之一者，立即进行调
岗/辞退

1、不服从管理，顶撞上级，拒不服从培训的

2、迟到三次以上，劝阻后依我行我素的。

3、培训考核不合格者。

１、消防监控中心管理制度。



(1)、消防监控中心工作管理制度

(2)、消防监控中心主任岗位职责

(3)、消防监控中心岗位职责

２、消防知识。

（１）发生火灾的原因。

（２）灭火的基本方法、

（３）消防器材的使用方法及常识。

（４）发现火警的处理程序。

３、治安管理知识。

（1）、突发事件的处理程序

（2）、殴打暴力事件的处理程序

（3）、盗窃等破坏事件的处理程序

（4）、电梯困人的处理程序

（5）、停电事故的处理程序

消防培训计划方案篇七

认真学习、全面贯彻上级党委政府和教育行政部门关于安全
工作的文件及会议精神，牢固树立“珍爱生命，安全第一，
责任重于泰山”的意识，充分认识保障少年儿童的安全，是
学校教育工作的首要职责，是构建社会主义和谐社会的重要
基础。根据学校安全教育的要求，结合本学校实际情况，特



制定教职工安全教育培训计划。

1、进一步完善学校安全教育与管理制度，推动学校安全教育
与管理工作进一步规范化、科学化，增强安全教育与管理的
实效性，不断提高安全教育与管理水平和学生自我保护能力。

2、开展“优秀安全管理员”评选，力争90%以上的教职工达
到要求。

3、严防发生有学校责任的安全事故，杜绝群死群伤及恶性事
故发生;力争在校中小学生犯罪率为“0”;学生非正常死亡率
控制在0.15‰(4人)以下;学生事故出险率控制在3.5%以下，
住院出险率在2%以下。

4、学校内食堂和副食品店进货索票、索证率达100%;确保学
校内食堂、副食品店卫生许可证、从业人员健康证、健康知
识培训持证率达100%。

5、学生平安保险投保率力争达到100%以上，附加住院险达
到100%以上。

1、加强培训，提高安全管理水平

学校要抓好安全管理员、教职工的安全教育培训。通过培训，
使安全管理员、广大教职工能掌握安全教育与管理的基本知
识，能运用科学理论知识去管理学校安全工作。

(1)安全教育培训要有层次性。对安全管理员、教职工、学生、
家长等不同层次的对象，要有不同的培训内容。对安全管理
员、广大教职工安全教育培训的内容不仅要具有知识性，而
且要具有理论性与科学性，使安全管理员、广大教职工能掌
握一套行之有效的安全教育与管理方法。对学生及家长的培
训，要注重直观，通过对身边的安全防护、安全事故的典型
案例分析，提高学生遵守法律、法规和学校纪律的自觉性，



增强学生预防伤害和避免危险的能力，提高学生的自护能力
和家长的监护水平。

(2)安全培训内容要具有理论性。要充分发挥有关法律、法规、
文件在安全教育工作中的作用。全体教职工要掌握有关安全
教育的法律、法规、文件的有关知识，学会运用政策规范安
全教育与管理。

(3)安全管理的方法指导要具有针对性。学校要根据平时的安
全工作，分析总结学校安全工作中带有普遍性、规律性的问
题。学校安全管理要突出制度的落实，突出教育与防范，突
出细节管理，要将学校每个岗位的安全责任，逐条细化，分
解到人、落实到每项工作、每个环节之中。

2、注重整改，及时消除安全隐患。

安全教育与管理要十分重视安全隐患的整改。平时，要仔细
观察、及时发现安全方面存在的问题，不轻易放过任何一个
安全隐患，确保防患于未然。

(1)提高警惕，预防校园侵害。一是切实做好安全保卫工作，
健全外来人员登记制度，加强夜间巡逻，严把校门关;二是切
实做好住校生管理，严格执行学生就寝点名制度，严防住校
生就寝后离校，严禁住校生亲友在学生宿舍借宿，把好房门
关。

(2)加强食堂和副食品店的卫生管理，严防食物中毒。从事食
品工作人员必须持证上岗和先培训后上岗。实施“营养餐”
工作后，学校领导要高度重视饮食安全。

一是加强炊事人员的培训，提高炊事人员素质，确保饮食卫
生安全;

三是严格饮食场所的管理，食堂要有防蝇设施和生熟食品分



开存放、洗涤蔬菜与肉类水槽分开等设施，采用隔墙烧火炉
灶，食品切配烹饪区和烧火料隔离。学校食堂要严格控制非
食堂工作人员入内，及时关门上锁，确保食堂安全。

(3)加强交通安全管理，进一步实施好“放心车工程”，规范
周末学生班车管理。

一是学年初各班要准确上报寄宿学生周末班车各线路人数;

二是要以高度负责的精神，实事求是签发营运单;

三是试行“学生交通安全联系卡”和“交通安全义务监督
员”制度;

五是组织好路队，戴小黄帽上路。

(4)切实加强防溺水教育，杜绝溺水事故发生。

1、是摸清戏水学生情况，有针对性地重点教育;

2、是与家长密切联系，学校、家庭共同教育防范;

3、是加强学生课间及节假日防溺水教育与管理。

消防培训计划方案篇八

认真学习、全面贯彻上级党委政府和教育行政部门关于安全
工作的文件及会议精神，牢固树立“珍爱生命，安全第一，
责任重于泰山”的意识，充分认识保障少年儿童的安全，是
学校教育工作的首要职责，是构建社会主义和谐社会的重要
基础。根据学校安全教育的要求，结合本学校实际情况，特
制定教职工安全教育培训计划。

1、进一步完善学校安全教育与管理制度，推动学校安全教育



与管理工作进一步规范化、科学化，增强安全教育与管理的
实效性，不断提高安全教育与管理水平和学生自我保护能力。

2、开展“优秀安全管理员”评选，力争90%以上的教职工达
到要求。

3、严防发生有学校责任的安全事故，杜绝群死群伤及恶性事
故发生;力争在校中小学生犯罪率为“0”;学生非正常死亡率
控制在0.15‰(4人)以下;学生事故出险率控制在3.5%以下，
住院出险率在2%以下。

4、学校内食堂和副食品店进货索票、索证率达100%;确保学
校内食堂、副食品店卫生许可证、从业人员健康证、健康知
识培训持证率达100%。

5、学生平安保险投保率力争达到100%以上，附加住院险达
到100%以上。

1、加强培训，提高安全管理水平

学校要抓好安全管理员、教职工的安全教育培训。通过培训，
使安全管理员、广大教职工能掌握安全教育与管理的基本知
识，能运用科学理论知识去管理学校安全工作。

(1)安全教育培训要有层次性。对安全管理员、教职工、学生、
家长等不同层次的对象，要有不同的培训内容。对安全管理
员、广大教职工安全教育培训的内容不仅要具有知识性，而
且要具有理论性与科学性，使安全管理员、广大教职工能掌
握一套行之有效的安全教育与管理方法。对学生及家长的培
训，要注重直观，通过对身边的安全防护、安全事故的典型
案例分析，提高学生遵守法律、法规和学校纪律的自觉性，
增强学生预防伤害和避免危险的能力，提高学生的自护能力
和家长的监护水平。



(2)安全培训内容要具有理论性。要充分发挥有关法律、法规、
文件在安全教育工作中的作用。全体教职工要掌握有关安全
教育的法律、法规、文件的`有关知识，学会运用政策规范安
全教育与管理。

(3)安全管理的方法指导要具有针对性。学校要根据平时的安
全工作，分析总结学校安全工作中带有普遍性、规律性的问
题。学校安全管理要突出制度的落实，突出教育与防范，突
出细节管理，要将学校每个岗位的安全责任，逐条细化，分
解到人、落实到每项工作、每个环节之中。

2、注重整改，及时消除安全隐患。

安全教育与管理要十分重视安全隐患的整改。平时，要仔细
观察、及时发现安全方面存在的问题，不轻易放过任何一个
安全隐患，确保防患于未然。

(1)提高警惕，预防校园侵害。一是切实做好安全保卫工作，
健全外来人员登记制度，加强夜间巡逻，严把校门关;二是切
实做好住校生管理，严格执行学生就寝点名制度，严防住校
生就寝后离校，严禁住校生亲友在学生宿舍借宿，把好房门
关。

(2)加强食堂和副食品店的卫生管理，严防食物中毒。从事食
品工作人员必须持证上岗和先培训后上岗。实施“营养餐”
工作后，学校领导要高度重视饮食安全。一是加强炊事人员
的培训，提高炊事人员素质，确保饮食卫生安全;二是加强食
品来源、储存、加工、去向的跟踪、登记等方面的管理，确
保各个环节安全管理到位;三是严格饮食场所的管理，食堂要
有防蝇设施和生熟食品分开存放、洗涤蔬菜与肉类水槽分开
等设施，采用隔墙烧火炉灶，食品切配烹饪区和烧火料隔离。
学校食堂要严格控制非食堂工作人员入内，及时关门上锁，
确保食堂安全。



(3)加强交通安全管理，进一步实施好“放心车工程”，规范
周末学生班车管理。一是学年初各班要准确上报寄宿学生周
末班车各线路人数;二是要以高度负责的精神，实事求是签发
营运单;三是试行“学生交通安全联系卡”和“交通安全义务
监督员”制度;四是严格制止12周岁以下学生骑车，教育学生
不骑机动车，中学生骑自行车须经家长申请;五是组织好路队，
戴小黄帽上路。

(4)切实加强防溺水教育，杜绝溺水事故发生。


