
人防工作总结(实用5篇)
总结的内容必须要完全忠于自身的客观实践，其材料必须以
客观事实为依据，不允许东拼西凑，要真实、客观地分析情
况、总结经验。优秀的总结都具备一些什么特点呢？又该怎
么写呢？下面是小编为大家带来的总结书优秀范文，希望大
家可以喜欢。

人防工作总结篇一

接到通知之后，我办主要领导高度重视这项工作，及时组织
全办进行了学习，深刻领会文件精神，明确此次整治的内容
和工作步骤。同时结合我办的实际情况，成立公车私用专项
治理工作领导小组，由主要领导亲自抓，业务股室具体落实，
集中开展公车私用专项整治工作。

本月全办会议上再次强调了我办《公务车辆管理和使用制
度》，再次学习了中央八项规定以及《廉政准则》等党纪条
规，使广大干部职工进一步明确了政策规定，充分认识不正
之风存在的根源和危害，提高对这公款吃喝、公车私用进行
集中整治的自觉性和积极性。

召开全体干部职工会议进行自查自纠，充分运用批评和自我
评批的武器，从领导到一般工作人员对照党纪政纪条规以及
这次集中整治的有关内容进行了自我剖析，同时进行了认真
揭摆。

通过自查，我办干部职工能够认真遵守和执行党纪、政纪的
各项规定，在工作和生活中严格约束自已，没有公车私用的
违规行为。

公务用车统一调配，源头上杜绝公车私用现象。办公务用车
统一由综合股调派。车辆的清洗、保养和检修都是定点，没



有车现私自出车或私人接车的情况。

人防工作总结篇二

时光荏苒、日月如梭，白驹过隙间2014年在紧张忙碌中过去
了。回首旧年，这一年是紧张的一年，也是充实的一年。展
望新岁，在新的一年里，我将总结经验、吸取教训，付出更
大的努力，以更加饱满的精神状态和脚踏实地的工作作风投
入到工作当中去。

本年度以来，自我觉得有以下几个方面做得比较到位。1，快
速融入工作环境。现在已经和公司的一些同事比较熟了，这
一方面是归功于同事都是年轻人，工作气氛很好。另一方面
是我的适应能力比较强。

2，善于倾听和综合别人的意见。曹立娟作为综合部的主管在
工作上给了我很多指导和意见，我都有认真倾听，并根据我
的实际情况综合这些意见来完善我的工作，提高工作效率。
公司可谓是人才济济，自我感觉在勤学好问这块还是挺主动
的，对我而言，每一次交流不仅仅是获得了一些业务上的知
识和经验，更是大大提高了我完成这项工作、深入了解这个
行业的信心。

3，思维清晰，条理清楚。自己的思维一直很清晰，条理很清
楚。这有利于我高效地总结工作经验，按照自己的工作方法
一如既往地完成任务，不急不躁，也不轻易受他人影响。

4，自信。大家常说“要自信”，另一种说法就是“我能行”，
亚洲最顶尖的演说家陈安之在他的演讲中提到，你要想成功，
就要经常暗示自己“我能行”，他有一句名言“过去不等于
未来，没有失败，只有暂时停止成功。”所以只有自己相信
自己，才有可能达到你所期望的目标，还有一点就是自信可
以将你的很多潜能发挥出来。



人防工作总结篇三

工作期的工作能够分以下三个方面：

一、费用成本、客户往来方面的管理

1.规范了低值易耗品的核算管理，全面建立低值易耗品台帐，
从易耗品的购买、领用全面跟踪，方便企业更全面的了解这
些价值较低物资的分布情景，加强管理。

2.在集团财务制度的基础上规范了华品成本费用的管理，明
确了成本费用的分类，重新整理了科目，为加强了项目管理，
分门别类的计算实际消耗的费用项目，真实反映当期的成本。

为绩效管理供给参考依据。

3.规范商业公司财务帐套布局设置，根据商业公司特点，设
置相应帐套，经过辅助帐中客户、仓库模块的核算使博科软
件充分发挥出作用，能够及时有效的反映财务数据，满足未
来经营管理的需要。

二、会计基础工作

(1)认真执行《会计法》，进一步加强财务基础工作的指导，
规范记账凭证的编制，严格对原始凭证的合理性进行审核，
强化会计档案的管理等。

(2)根据集团的指示，对华品公司会计电算化情景进行了备案，
使财务工作贴合财政部的需要，更加规范化，为不断提高财
务工作质量而努力。

(3)按规定时间编制本公司及集团公司需要的各种类型的财务
报表，及时申报各项税金。



三、财务核算与管理工作

(1)按公司要求对商业公司包租的商业地产进行登记、分析，
对各项收入监督、审核，制定相应的财务制度。统一核算口
径，日常工作中，及时沟通、密切联系并注意对他们的工作
提出些指导性的意见，与各分公司、集团财务管理部建立了
良好的合作关系。

(2)正确计算各项税款及个人所得税，及时、足额地缴纳税款，
进取配合税务部门新的税收申报要求，及时发现违背税务法
规的问题并予以改正，坚持与税务部门的沟通与联系，取得
他们的支持与指导。

(3)在紧张的工作之余，加强财务部团队建设，打造一个业务
全面，工作热情高涨的团队。作为一个基层财务工作管理者，
注意充分发挥财无部其他员工的主观能动性及工作进取性。
提高团队的整体素质，树立起开拓创新、务实高效的部门新
形象。

(4)作为基层管理者，我充分认识到自我既是一个管理者，更
是一个执行者，是集团财务管理部对外的一个窗口。要想做
好财务工作，除了熟悉业务外，还需要负责具体的工作及业
务，首先要以身作则，这样才能保证在目前的情景下，大家
都能够主动承担工作。

新的工作岗位意味着新的起点、新的机遇、新的挑战，本人
决心再接再厉，更上一层楼。在今后的日子里我们将向财务
精细化管理进军，精细化财务管理需要“确保营运资金流转
顺畅”、“确保投资效益”、“优化财务管理手段”等，这
样，就足以对公司的财务管理做精做细。

要以“细”为起点，做到细致入微，对每一岗位、部门的每
一项具体的业务，都建立起一套相应的成本归集。并将财务
管理的触角延伸到公司的各个经营领域，经过行使财务监督



职能，拓展财务管理与服务职能，实现财务管理“零”死角，
挖掘财务活动的潜在价值。


