
最新教师故事比赛方案总结 教师故事比
赛活动方案(优质5篇)

无论是在个人生活中还是在组织管理中，方案都是一种重要
的工具和方法，可以帮助我们更好地应对各种挑战和问题，
实现个人和组织的发展目标。我们应该重视方案的制定和执
行，不断提升方案制定的能力和水平，以更好地应对未来的
挑战和机遇。以下是小编为大家收集的方案范文，欢迎大家
分享阅读。

教师故事比赛方案总结篇一

为了进一步贯彻《幼儿园教育指导纲要》，适应幼儿园课堂
改革的需要，全面提高教师的语言表达能力，训练教师的口
才及演说才华，特制定本方案。

xx年10月11日

各班班主任

总分100分

1、故事内容健康、富有童趣（10分）

2、讲述流畅、发音清晰、标准（15分）

3、声音洪亮、语速适中、语调规范正确、富有变化、感染力强
（25分）

4、表情夸张、精神饱满、肢体语言丰富、恰当（15分）

5、仪表大方、有化妆、服装符合故事情节、有道具配合表演
（20分）



6、故事完整、有始有终、态度积极（15分）

注：去掉一个最高分，去掉一个最低分，取平均分。

1人，二等奖2人，三等奖2人

教师故事比赛方案总结篇二

一次激动人心的教师讲故事比赛终于落下帷幕，我有幸作为
评委之一，见证了这场精彩纷呈的比赛。以下是我对比赛的
总结：

首先，这次比赛的参赛选手表现出了极高的专业水平和卓越
的讲故事技巧。他们不仅对故事的内容有着深入的理解和掌
握，而且通过语音语调、肢体语言等多种方式，让听众深刻
感受到了故事的力量。有的选手通过巧妙的情感转折，让听
众感受到了故事中的喜怒哀乐；有的选手则通过精细的细节
描绘，让故事更加生动真实。每一位选手都用自己的方式，
把故事讲得淋漓尽致，充分展现了故事的魅力。

其次，参赛选手的故事内容涉及广泛，从经典的文学作品到
现代的生活琐事，从个人经历到社会热点，涵盖了各种主题
和题材。选手们用自己的故事，让听众感受到了生活的酸甜
苦辣，也传递了他们对生活的理解和感悟。他们用故事的力
量，让听众产生了共鸣，使听众更深入地理解了故事背后的
含义。

最后，这次比赛的举办，不仅提高了教师的讲故事能力，也
增强了教师们的教学热情。通过比赛，教师们不仅展示了自
己的专业能力，也通过与其他选手的交流，获得了更多的教
学灵感和思路。同时，比赛也提高了教师们的故事讲述能力，
让他们能够更好地将知识传递给听众，使教学更加生动有趣。

总的来说，这次教师讲故事比赛是一次成功的比赛，不仅提



高了教师们的教学能力，也让他们成为了更好的故事讲述者。
我相信，通过这样的比赛，教师们将能够更好地将故事的力
量传递给更多的学生，让他们能够从中获得更多的知识和启
示。

教师故事比赛方案总结篇三

在这个精彩的教师故事会上，我们见证了许多精彩的瞬间，
这些故事都深深地触动了我们，让我们感受到了教师职业的
伟大与崇高。

这个故事会始于几个月前，学校领导提出了一个创新的想法，
希望通过讲故事的方式，让教师们更好地理解、体验和分享
他们的教育经历。这一提议得到了全体教师的热烈响应和积
极参与。

故事会上，我们听到了许多令人动容的故事。有的教师讲述
了自己如何帮助学生克服困难，有的教师分享了自己如何在
教育工作中不断探索和创新，有的教师则分享了自己如何在
困难和挑战面前坚持教育理念。这些故事让我们深刻地理解
到，教师职业的伟大与崇高，源于他们无私的奉献精神和卓
越的教育智慧。

这次故事会也带给我们很多启示和思考。首先，它让我们更
加深入地理解了教育的真谛。教育不仅仅是传授知识，更是
引导学生发现自我、探索世界、塑造品格的过程。其次，它
让我们看到了教师职业的挑战和压力，但同时也让我们看到
了教师的坚持和付出。最后，它也提醒我们，作为教育者，
我们需要时刻保持学习的心态，不断探索、创新，以更好地
服务于学生。

总的来说，这次故事会是一次成功的尝试，它让我们更加深
入地理解了教育的真谛，也让我们更加珍视和敬重教师职业。
同时，这次故事会也为我们提供了一个反思和学习的机会，



让我们更加明晰未来的教育之路。我们相信，只要我们坚持
不懈地探索和努力，我们一定能够为学生创造一个更加美好
的教育环境。

教师故事比赛方案总结篇四

为了提高教师专业能力，鼓励教师积极参加教学基本功的`练
习，特此开展本次的讲故事比赛。旨在全面提高教师对语言
的感受能力、表达能力和掌控能力，尽快的使年轻教师掌
握“讲故事”技巧，提高语言感染力并使其能在教学中发挥
语言能力和水平，为今后进行语言活动教学打下坚实的基础。

“故事进课堂”——讲给孩子们听的故事

年龄在50周岁以下的教师。

教务处另行通知

1、故事题材不限，要求参赛的故事适合学校教学学，内容健
康，主题鲜明，风格清新独特，充分反映出真、善、美的精
神风貌或相关的知识内容。

2、讲故事过程中可适当插入音乐、表演等内容。

3、讲故事时间为3—5分钟内。

自选故事讲诉。（教师自行准备故事讲诉）

1、内容（10分）：要求主题突出、鲜明，健康、向上，能使
学生从中受到教育。结构合理，有故事情节。

2、形象（10分）：要求服饰得体，举止自然大方，仪表端庄，
体现教师的精神风貌。



3、口才（40分）：要求脱稿讲述，普通话准确、流畅。讲究
讲故事的技巧，紧扣故事情节，富有节奏，富有感情。语感
丰富、语速处理得当，富有表现力。

4、表达（30分）：动作恰当，表达生动。精神饱满，富有创
意。表达连贯、完整，生动有趣。

5、创造想象（10分）：大胆想象，有创造性，表述清晰。

魏主任，李主任，各教研组长，年级组长，以及部分老教师。

教师故事比赛方案总结篇五

为进一步加强幼儿教师基本功训练，提高幼儿教师对语言的
感受能力、表达能力和掌控能力，促进教师专业水平发展，
提升幼儿教师的综合素质，我园特举行幼儿园教师讲故事比
赛。

全园教师

1、故事题材不限，参赛的故事为幼儿喜闻乐见的童话故事，
内容健康，主题鲜明。

2、讲故事过程中可适当插入音乐、表演等内容。

3、讲故事时间为5分钟左右。

20xx年4月10日晚上7点。

1、内容（30分）：要求所选故事主题突出、鲜明，健康、向
上，可读性强，有推荐的价值。

2、形象（20分）：要求服饰得体，举止自然大方，仪表端庄，
体现幼儿教师的精神风貌。



3、口才（30分）：要求脱稿讲述，普通话准确、流畅。讲究
讲故事的技巧，紧扣故事情节，富有节奏，富有感情。语感
丰富、语速处理得当，富有表现力。

4、表达（20分）：动作恰当，表达生动。精神饱满，富有创
意。表达连贯、完整，生动有趣。

一等奖一名、二等奖两名、

春蕾幼儿园

20xx年3月


