
工会筹备工作方案 成立工会的筹备方
案(汇总7篇)

为了确保事情或工作有序有效开展，通常需要提前准备好一
份方案，方案属于计划类文书的一种。方案的制定需要考虑
各种因素，包括资源的利用、风险的评估以及市场的需求等，
以确保方案的可行性和成功实施。以下是小编给大家介绍的
方案范文的相关内容，希望对大家有所帮助。

工会筹备工作方案篇一

工会是劳资关系的产物，它作为职工自愿结合的工人阶级群
众性组织，是职工合法权益的表达者和维护者。下面是有成
立工会的筹备方案，欢迎参阅。

按照《中华人民共和国工会法》及《中国工会章程》规定(三
年或五年)进行换届选举，辽宁金融职业学院第二届教代会、
工会委员会代表大会(以下简称“双代会”)将于20xx月召开。
为了做好本次“双代会”的筹备工作特制定如下工作方案。

一、“双代会”召开的时间、地点

1、大会召开的时间:20xx

2、地点:实训中心七楼报告厅(主会场)。

二、参会人员。

1、本次“双代会”的正式代表。

2、本次“双代会”的特邀代表及列席代表(特邀代表为:离退
休老教师、民主党派、无党派人士及上一级工会组织的领导



等;列席代表为:未被选为正式代表的调研员、教授、各部、
系、处、室的主要负责人)。

三、大会的主题和议程。

本次大会以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，以
科学发展观为统领，以改革创新为动力，以全面实现学
院“”发展规划为目标，以示范校验收工作为契机，解放思
想、更新观念、深化改革、推动民主建设，构建和谐校园、
促进学院各项工作健康快速发展。

1、听取并审议学院工作报告。

2、听取审议学院财务工作报告。

3、听取并审议第一届双代会工作报告。

5、审议通过本次“双代会”做出的有关决议。

6、选举新一届“双代会”工作委员会委员。

四、“双代会”筹备工作机构设置。

为保证本次双代会筹备工作的顺利进行，设立筹备委员会，
委员会下设一个办公室五个工作小组。

(一)筹备委员会主任:

满红霞副主任:白广申、李厚戬成员:杨古今、罗宏伟、张彤、
张树斌、纪义韬、袁建革、夏利审议提交审议通过的《学院
工作报告》、《学院财务工作报告》、《工会工作报告》、
《提案工作报告》。审议“双代会”各代表小组组长、副组
长人选及各组代表组成人员建议名单。审议特邀代表、列席
代表建议名单。



(二)“双代会”筹备工作办公室。

成员:杨古今、安刚、张彤、罗宏伟、孙德才

1、秘书工作组。长:杨古今副组长:于楠起草本次“双代会”
的议程及日程安排。

2、宣传工作组。员:于红艳、任晓曦、李纪政、王硕、刘伟
职责:及时报道“双代会”的新闻。

4、组织工作组。长:罗宏伟副组长:张嘉惠提交本次“双代
会”主席团成员人选建议名单及各工作小组组长建议名单，
各代表小组组长、副组长建议名单。

5、提案审议工作组。对本次“双代会”的提案及处理结果、
移交院工会立卷归档。

五、“双代会”筹备工作安排。

(一)前期工作准备1、筹划“双代会”前期准备工作。

2、起草“双代会”筹备工作方案。

3、向学院党委呈交召开“双代会”的请示报告。

4、起草“双代会”筹备工作报告。

5、向学院各部、系、处、室发出征集提案的通知。

6、院党委研究“双代会”筹备工作，印发召开“双代会”的
批复通

7、召开“双代会”筹备工作领导小组会议。

(1)布置“双代会”的筹备工作。



(2)审议征集提案的通知，布置提案征集工作。

(3)院工会印发本次“双代会”征集提案的通知。

根据《中国工会章程》和桐城市教育局桐教字〔〕86号文件
精神，经我校支部委员会研究决定召开桐城市石南初级中学
第一届教职工代表大会和第一届工会会员代表大会，并进行
新一届工会组建选举工作。为保证工会组织的合法，确保工
会组织的健全，使工会工作正常、有序、规范地进行，特制
订本方案。

一、指导思想和主要任务

以科学发展观为指导，深入学习贯彻党的xx大精神，认真总
结过去五年教代会工作，确定新一届工会、教代会工作的主
要任务和奋斗目标，选举产生新一届工会委员会和新一届教
代会专门工作委员会，使全体教职工团结奋进，求实创新，
认真落实学校发展规划，为建设文明、安全、和谐的石南特
色教育而努力奋斗!

主任:吴义翀

委员:俞家斌万永才李国平都劲松

4、提案组:负责提案的收集、归类、整理，以及提案工作报
告的撰写等;

5、后勤保障组:负责会议所需物品的配置，做好接待工作。

以上各组均由若干人组成，根据工作分工各负其责。

三、组织选举“两会”代表和提案征集工作

(一)代表人数:



我校共有在编教职工45人(其中女职工10人)，正式会员44人，
选举新一届“两会”代表共13人(其中女代表不少于3人)，占
全体教职工的31%(其中女代表不少于20%)。

(二)代表条件:

1、依法享有政治权利的本校在编在岗教职工，中国工会会员。

2、坚持四项基本原则，拥护党的路线、方针和政策，遵纪守
法，作风正派。

3、遵守社会公德、职业道德，教书育人，为人师表，工作认
真负责。

4、具有一定的政策水平和大局意识，有较强的参政议事能力，
关心和支持学校的改革和发展，积极参与学校的民主管理与
民主监督活动。

5、密切联系群众，在群众中有较高的威信，正确代表群众利
益，如实大胆反映教职工意见和要求，热心为教职工服务。

6、身体健康。

(三)代表产生办法及名额分配:

1、产生办法:由各组通过民主推荐产生。

2、名额分配:代表按比例分配到各组。(见附件)

(四)代表资格审查及登记公示:

1、代表资格审查由大会筹委会负责。各组要及时填写《“两
会”代表登记表》，并按时上报。

2、审查后公示正式代表名单。



(五)各组组织教职工讨论事关教育改革与发展和关系教职工
切身利益的大事，认真填写提案表。

四、组织推荐工会委员和经费审查员、女职工委员候选人

(一)基本条件：

热爱中国共产党，拥护工会章程，有大局意识，乐于奉献，
主动为会员服务，积极工作，在学校稳定、改革、发展进程
中，发挥积极作用;在岗位上兢兢业业，敢于承担责任，能客
观公正反映教职员工的心声，为人正直，待人诚恳，办事热
心，深受广大教师信赖和尊重。

(二)产生办法及名额：

在广泛听取广大会员意见的基础上，以党小组为单位各推荐
四名工会委员候选人，其中女委员候选人一名(含差额一名);
推荐经费审查员和女职工委员候选人各一名。最后由校长办
公会议研究确定建议人选。

一、会议时间和规模

拟定于20xx年3月25日(星期六)下午1点至5点，会期半天。

参员人员约170人，其中正式代表150人。

二、大会的主要任务

听取并审议集团公司20xx年及“”发展战略和工作目标，总
结第四届委员会以来取得的成绩和经验，讨论制定今后三年
工会工作方针和任务，选举产生新一届工会委员会、主席、
副主席。

三、会议主要内容和日程安排



(一)主要内容

1、大会执行主席、工会副主席致开幕词

2、董事长代表集团公司工作报告;

3、工会主席做工会工作报告;

4、经审委员做工会经审委员会工作报告;

5、宣读集团公司创建创建优秀“职工之家”的意见;

6、宣读集团公司创建学习型企业的意见;

7、签订集体合同;

8、签订工资协商合同;

9、分组讨论;

10、董事长对代表意见做表态性发言;

11、选举第五届工会委员会、工会经审委员会、工会主席、
副主席;

12、通过有关的决议;

13、党支部书记代表党支部致贺辞。

14、上级工会领导讲话;

15、工会副主席致闭幕词。

(二)日程安排



(见附表:首届职代会暨工会代表大会日程安排)

四、会务筹备和分工

成立大会筹备工作领导小组，统一领导、指挥大会的各项筹
备工作。

组长:×××

副组长:×××、×××、×××

成员:……

领导小组下设三个工作组负责大会前期的各项筹备工
作。×××负责全面工作，×××负责组织组工作，×××
负责会务组工作，×××负责材料组和宣传组工作。

工会筹备工作方案篇二

二、会议地点：县人口计生委会议室

三、参会人员：__

四、会议主持：__

五、会议议程：

1、县委常委、组织部长__总结安排全县组织工作;

2、县委常委、__总结安排全县党风廉政建设和统战工作;

3、县委常委、宣传部长__总结安排全县宣传思想工作;

5、颁奖表彰



6、县委、县政府与乡镇党委、县级部门党组织签订党风廉政
建设责任书;

7、县委副书记、县政府县长__安排政府系统廉政建设工作;

8、县委书记__作重要讲话。


