
管理学个人简历(模板5篇)
在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？以下是小编
为大家收集的优秀范文，欢迎大家分享阅读。

管理学个人简历篇一

姓名：

性别：

女

身份证号：

年龄：

26岁

民族：

汉族

婚姻状况：

未婚

身高：

152cm

体重：



45kg

户籍：

陕西商洛

居住地：

陕西商洛

学历：

大专

教育/培训

毕业院校：

西安财经学院

最高学历：

大专

专业名称：

管理学类

毕业日期：

培训经历：



7月毕业于西安财经学院会计学专业，有会计从业资格证，会
计电算化证，办公自动化证。

能力/专长

第一外语：

英语

应用能力：

一般

第二外语：

无

应用能力：

无

计算机应用：

一般

驾照类型：

暂无

普通话水平：



熟练

现有职称：

工作履历

目前已有2年工作经验，主要工作履历如下：

2008.3——5月西安自考办收费。

2008.5——2009.8西安中药集团公司西郊公司业务配送部做
出纳兼销售统计。

2009.9月至今商洛国际会议中心收银。

求职意向

欲从事的工作

财务/审(统)计类、财务/审(统)计类

希望工作的'地区

陕西商洛

到岗时间：



一月以后

期望月薪：

1200－1500元

个人自传

踏实肯干，认真仔细，有较强的团队意识和组织协调能力，
有较强的学习适应能力，能很快适应新环境，学习新知识，
新技能。

还有更多

管理学个人简历篇二

女28岁

学历：高中

工作年限：8-

工作地点：广州-花都

求职意向：楼面经理|前厅部经理/主管|领班

沟通能力强执行能力强学习能力强有亲和力责任心强

工作经验(工作了4年4个月，做了2份工作)

xx品味



工作时间：1月至年3月[3年2个月]

职位名称：楼面经理

工作内容：主要负责酒店餐饮部楼面工作安排，培训员工服
务技巧，业务知识

xx盛宴

工作时间：年9月至11月[1年2个月]

职位名称：楼面经理

语言技能

普通话：很好

自我描述

性格开朗，工作认真负责

管理学个人简历篇三

姓名：

性别：女

年龄：23岁身高：164cm

婚姻状况：未婚户籍所在：贵阳

最高学历：中专工作经验：3-5年

联系地址：贵阳市



求职意向

最近工作过的职位：公司前台，店面销售

期望工作地：贵州省/贵阳市

期望岗位性质：全职

期望月薪：3000~4000元/月

期望从事的岗位：无限制

期望从事的行业：交通/运输/物流

技能特长

技能特长：四星酒店前台实习一年时间

从事过珠宝销售两年时间

公司前台一年时间

形象气质佳，善于与人沟通，思维逻辑较清晰

教育经历

贵州省商业学校(中专)

起止年月：9月至6月

学校名称：贵州省商业学校

专业名称：酒店管理

获得学历：中专



工作经历

贵州锦绣江山文化资本管理有限公司-前台接待

起止日期：7月至9月

企业名称：贵州锦绣江山文化资本管理有限公司

从事职位：前台接待

业绩表现：接待来访者，带其参观讲解艺术馆内藏品管理艺
术品做好其登记、维护、保养等

企业介绍：公司为艺术馆，主办各类书法、字画等展出及考
级培训

更多

管理学个人简历篇四

国际酒店管理简历是用来传递个人信息的，应该象公司的文
稿一样非常简洁。不要有主语，最好是用电报式语言。

个人信息

性别：女

民族：汉族出生年月：16年5月6日

婚姻状况：未婚

身高：164cm体重：100kg



户籍：海南海口现所在地：福建莆田城厢区

毕业学校：海南省旅游学校学历：专科

专业名称：管理类国际酒店管理毕业年份：2015年

工作经验：一年以上最高职称：中级职称

求职意向

职位性质：全职

职位类别：人力资源

酒店/旅游

咨询/顾问

职位名称：管理层，美容顾问，服装，客服，文员。;

工作地区：福建-莆田市区,福建-莆田城厢区,福建-莆田荔城
区;

到职时间：一周内

技能专长

语言能力：英语初级;普通话标准

电脑水平：是整常的操作都会

教育培训

教育背景：



时间所在学校学历

2009年9月-2012年6月旧州中学初中

2012年9月-2015年6月海南省旅游学校中专

2012年9月-2015年6月海南省电视广播大学专科

培训经历：

时间培训机构培训主题

2013年5月-2013年8月海南省人力资源英语口语交际

2013年4月-2013年8月海南省人力资源普通话

2014年3月-2014年4月海南省人力资源餐饮证

2014年6月-2014年8月海南省人力资源前厅资格证

工作经历

所在公司：亚龙湾天域国际度假酒店

时间范围：2012年11月-2013年1月

公司性质：股份制企业

所属行业：餐饮、娱乐、酒店

担任职位：酒店/旅游-客房服务员/楼面服务员

工作描述：这是利用在校的假期时间出去工作的，也是想给
自己积累一定的经验。刚分配岗位不久，因为自己的动作敏
捷和服务意识较强，领导选我为我们所在的服务区进行跑服



务这项工作。在这短短的时间感觉收获真的不菲，经常听到
自己在给客人服务后客人对自己的赞美和表扬。这是我往后
加油的动力。

离职原因：返校就读

所在公司：琼海博鳌金海岸国际度假酒店

时间范围：2013年11月-2014年1月

公司性质：国有企业

所属行业：餐饮、娱乐、酒店

担任职位：酒店/旅游-客房服务员/楼面服务员

工作描述：这次也是利用假期的时间出来工作的。在工作期
间，我快速的让自己融入进工作的环境，经常提前快速而有
效率的完成自己的.工作，在自己工作完成之后也经常去帮助
自己的同事完成领导交代的任务，常常受到经理和主管们的
表扬。

离职原因：返校就读

所在公司：三亚南天温泉好汉坡国际度假酒店

时间范围：2014年6月-2015年6月

公司性质：国有企业

所属行业：餐饮、娱乐、酒店

担任职位：餐饮/娱乐-餐饮/娱乐服务员

工作描述：今年是出来实习的一年。在这一年当中曾获得季



度优秀员工奖·服务技能大赛一等奖和二等奖还有在校二等
奖奖学金。一直都是以微笑当做是自己的明信片，无数次收
到过客人的口头和书面表扬和集团领导·酒店领导的赞美。

离职原因：毕业

所在公司：三亚亚龙湾丽思卡尔顿度假酒店

时间范围：2015年6月-2015年8月

公司性质：中外合营(合资.合作)

所属行业：餐饮、娱乐、酒店

担任职位：餐饮/娱乐-茶艺师

工作描述：在这工作期间，感受到中国茶之古老文化。给客
人泡一壶好茶是尤为重要的，重要的还是给客人说每种茶的
功效和冲泡的时间，为不同体质的客人介绍适合自己的茶。
客人的满意则是我们最后的宗旨。

离职原因：出省

其他信息

自我评价：本人是一个具有极强责任心的人，对待工作向来
都是勤勤恳恳·认真对待。把微笑当做是自己的明信片，在
校曾担任班长一职.奖学金等，出来实习也曾获得优秀员工和
优秀实习生等荣誉证书。

拓展阅读：个人简中的工作内容如何写

“社会经验”要在短时间内打动招聘者，自然需要一击即中、
一点就通。因此，在描述工作内容的时候建议采用以下原则：



(1)用“点句”(bulletpoint)，避免用大段文字。

(2)在同一公司的业绩中，不必拘泥于时间顺序，应秉持“重
要优先”的原则。

(3)工作成就要具体化、数字化、精确化，避免使用许多、大
量、一些、几个这样的模糊词汇，应尽量使用具体的数字，
到底管理多少人，销售额是多少等等。比如，“参与撰写商
业计划书的大部分工作”，就不如“在商业计划书撰写工作
中完成了调查分析竞争对手部分40%的工作”更让人信服。

(4)主要职责与主要成就，谁先谁后?有人认为应把主要职责
放在前面，因为别人一看就知道你在做什么。其实这种写法
比较适合初级工作以及开创性不强的工作;若是较高级或开创
性较强的工作则应把主要成就写在前面，因为别人看的就是
你的工作业绩。所以不能一概而论断定谁先谁后。

(5)点句的长度以一行为宜，最多不要超过两行;句数以3—5
句为佳，最多不超过8句。

(6)点句不必学习英文简历以动词开始，而是要按照中文的行
文方式，可以用副词或者状语领衔。而且不要出现“我”这
样的字眼，因为双方都有共识：简历上的工作都是你做的，
你不会辛辛苦苦地为别人做嫁衣。

(7)接受培训的内容可放在每个公司的后面。培训是公司内部
的一种奖励形式，与公司业务有关，而不是教育背景的一部
分。

更多



管理学个人简历篇五

男30岁

学历：高中

工作年限：10年以上

期望薪资：8000-1元

工作地点：广州-不限

求职意向：餐饮店长/经理|楼面经理|前厅部经理/主管

工作经验(工作了3年10个月，做了1份工作)

xx集团

工作时间：3月至今[3年10个月]

职位名称：楼面经理

工作内容：1：可以每天掌握菜品质量与服务质量，

2：有较强的推销能力与培训能力，

3能够及时的了解员工作时候遇到的'困难，帮员工解决困难，

4：对公司的卫生方面比较重视，严格要求卫生与服务

5：节约开流与消防安全，

6：有大型餐饮的管理经验。自我描述不断创新，永做第一，
现场管理，多看多听，多观察，熟悉餐厅营运状况，了解周
边市场!



更多


