
员工离职书面申请书 员工离职申请
书(实用10篇)

无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助
写作也可以提高我们的语言组织能力。大家想知道怎么样才
能写一篇比较优质的范文吗？以下是小编为大家收集的优秀
范文，欢迎大家分享阅读。

员工离职书面申请书篇一

尊敬的公司领导：

你好！

自 20xx年xx月xx日入职以来，我一直都很喜欢这份工作，感
谢各位领导对我的信任、栽培及包容，也感谢各位同事给予
的帮助和关心。

在过去的的时间里，学习了一些新的东西来充实了自己，并
增加自己的一些知识和实践经验。

我对于公司xx年的照顾表示真心的感谢!

当然，我也自认为自己在这xx年的工作中做出了自己的最大
努力。

但因为某些个人的理由，我最终选择了向公司提出辞职申请，
并希望能于今20xx年xx月xx日 正式离职。

希望领导能早日找到合适的人手接替我的工作，我会尽力配
合做好交接工作，保证业务的正常运作，对公司、对客户尽
好最后的责任。



希望公司对我的申请予以考虑并批准。

此致

敬礼!

辞职人：xxx

20xx年xx月xx日

员工离职书面申请书篇二

尊敬的领导：

您好！

我是__国际大酒店里的一名服务员，我叫__。我来到酒店工
作已经有__年的时间了，在这两年的时间里，我看到过很多
服务员在这里没干满__个月就辞职回家的情况，总之来了又
走，走了酒店里面又重新招人，而在我们酒店能呆满两年的
服务员也没有几个。我原本以为我还能再坚持__年，但是现
在以我的这种情况，我已经不能再坚持做下去了。

我在这个小小服务员的岗位上工作了__年。从一开始进来是
什么样子，到现在即将结束也是什么样子。唯一的变化就只
是，比刚来的时候工作熟练很多吧。包括我的工资，包括我
在酒店的地位都没有变过。所以我对这种结果还挺失望的。
有可能的确是自己这两年的能力表现得并不怎么好，但是我
一直都在尽自己最大的努力工作着。可最后也没有得到什么。
所以我觉得这个岗位现在给不了我的，以后应该也不会给我
太多。就是因为看到没有太多的发展前景，所以我才向领导
提出的辞职申请。

此致



敬礼！

申请人：

__年__月__日

员工离职书面申请书篇三

尊敬的领导：

您好!

经过这几天的考虑，主要从未来个人技术发展的方面，我决
定辞去目前的工作，以下是我诚恳的辞职报告，因为我已经
接受了一个朋友的'邀请，去另外一家公司从事x部门技术经
理的工作。

我非常重视在x公司这半年的工作经历，也很荣幸自己曾经成
为x公司这个充满活力团体的一员，我确信我在x公司的这段
经历和经验，将会给我以后的职业发展带来非常大的帮助，
很感谢xx总经理当初给我一个x公司工作的机会，我将以在x
公司工作过而感到荣耀和自豪。

由于离职的时间比较紧，我希望会在短时间内完成离职的手
续，我的工作在公司内也比较特殊，既是比较专门的一面，
目前和公司的主要研发工作又没有涉入太深。对于我曾经开
发的系统，如果公司愿意，我仍然可以在短的时间内兼职为
公司维护这些东西，随时帮助公司进行这些系统的后续开发
和维护，直到公司另外招到适合此职位的人，如果需要，同
时我也会抽时间帮助公司对新来的同事进行职位培训。

希望在20xx年里，x公司的业务蒸蒸日上，祝我的同事们在事
业上获得更大的成功。



此致

敬礼!

申请人：xxx

20xx年xx月xx日

员工离职书面申请书篇四

尊敬的领导：

您好！

我是研究所的小王，下面是我的辞职信；

首先致以我深深地歉意，怀着及其复杂而愧疚的心情我写下
这一封辞职信，很遗憾自己在这个时候突然向公司提出辞职，
纯粹是出于个人的原因，不能在公司继续发展！非常感谢您
这1个月来对我的培养和照顾，让我从青涩的学生时代进入到
成熟的社会环境当中。很荣幸能成为你的员工，我这辈子都
忘不了你是我的第一位雇主。屈指算来，我到公司已有1个月
了，这1个月里，虽然我的工作并不是尽善尽美，但在公司同
事们的帮扶、辅佐尤其是您的信任与支持下，我也要求自己
尽心尽职，每一项工作都用了自己十二分的努力去对待。凭
心而论，领导青睐器重，同事齐心融洽，这真的是我工作以
来，所遇到最好的工作环境。

但犹豫再三，我还是写了这封信。我要离开公司了，离开这
个单位，离开这些曾经同甘共苦的同事，确实很舍不得，舍
不得同事之间的那片真诚和友善。但是我还是要决定离开了，
我恳请单位原谅我的离开，批准我的辞职申请书。

同时，很荣幸曾身为xx公司的一员，能有机会在这里工作学



习，不胜感激！衷心祝愿所有在xx辛勤工作的员工工作顺利，
事业有成！

此致

敬礼！

xxx

20xx年xx月xx日

员工离职书面申请书篇五

尊敬的xx区教育局领导：

您好!

我是xx镇xx小学校长，承蒙各位领导的厚爱，让我在校长位
置上锻炼了xx个春秋，在职期间，我积极配合上级做好学校
的各项工作，在工作中我任劳任怨，从不打折扣，使每项工
作力求做到最好，只要是上面要求做的事情，我会全力以赴，
不要更好，只要最好，这是我多年来做人的基本原则。

辞职的主要原因：

第一个原因，近两年来，我身体不好，经常头痛、头晕、失
眠，肚子痛，经到医院检查，患有高血压、胆肾结石，这两
年来，我几乎天天吃药来维持，这种状态。我无力再担负起
管理学校的重任，无法起到带头作用，只会影响学校工作，
很难再胜任校长一职。

第二个原因，由于本人年龄偏大，社交能力明显低于他人，
理顺不好各个层面的关系。



第三个原因，本人专业技术水平低，特别对电脑不熟悉，在
无纸化办公、多媒体教学情况下，很难操作，感到非常吃力，
不能有效地指导教师的教学。

第四个原因，随着社会的发展，随着时代的变化，本人管理
能力低下，没有谋划学校全面发展工作的能力。

鉴于自己以上诸多不足，再担任该校长职务，不但对学校工
作十分不利，成为千古罪人。

故此特向教育局领导提出申请，请求辞去xx小学校长职务，
请领导批准，谢谢。

此致

敬礼!

辞职人：xx

20xx年xx月xx日

员工离职书面申请书篇六

尊敬的院领导、卫生局、人事局：

首先感谢医院半年来对我的培养和照顾，使我在新的工作岗
位上得到了很大的磨练及提高，也感谢院领导对我的关心和
帮助，以及同事们对我工作的支持、生活的照顾，让我在这
里度过了一生中美好的半年，在这半年里学习到的知识将使
我受益终生！

在此我非常衷心地感谢大家！但是，由于我即将结婚且未婚
夫在外地工作，考虑到我们都还年轻，以后的路还很长，我
们不能长期这样两地分居，所以我不得不向医院提出辞去目



前的工作，为医院造成的不便表示深深的歉意，也为我即将
离开这样和谐的工作场所，这样的好领导好同事而感到遗憾。
望院领导能够理解我的难处及做法，同时也希望医院能够找
到合适的人选来接替我目前的工作，使药房能够正常运行下
去，最后祝愿医院能够发展得越来越好，更上新台阶！

此致

敬礼！

xxx

xxxx年xx月xx日

员工离职书面申请书篇七

尊敬的领导：

您好!我是人事专员xxx，在公司工作三年，现提出辞职申请，
已经递交。为了部门更好找到相关工作交接人员，现把我的
说明如下：

招聘专员主要负责通过各种(比如媒体、网络)发布和管理招
聘信息，并进行正式招聘前测试、甄别、组织招聘、员工人
事手续办理、员工档案管理及更新等与招聘相关的工作。人
力资源、劳动经济、心理学、管理学等相关专业大学专科以
上学历，有人力资源相关认证，熟悉各项事务的操作流程的
人士即可以应聘此职位，未来发展趋势将成为人力资源经理
或招聘经理。由于各种个人原因，再加上自已的与现在的情
况相差很大，我的理想是能够成为招聘经理，可是不管我怎
么努力，都难以实现，既然这样，我想辞职可能是最好的决
定。我希望能够在6月20日之前办理完辞职手续，希望经理能
够安排相关的人员跟我交接工作，我将十分感谢。



此致

敬礼!

辞职人：

20xx年xx月xx日

员工离职书面申请书篇八

尊敬的领导人：

很抱歉在这个时候向学校提出辞职。辞职给学校带来不便，
对不起。我对学校领导表示抱歉。

20xx年毕业后来到这个美丽的地方有点偏僻，但我爱上了这
里的风土人情，爱上了这里的山清水，爱上了这里的每一个
角落。痊愈后，我感到很温暖。领导很和蔼，同事很亲切。
和谐的人际关系和氛围让我感到轻松，让我迅速融入这个大
家庭。对陌生的环境，我不再害怕，对陌生的产业，我不再
困惑。在大家的帮助下，让刚从学校象牙塔出来的人勇敢面
对生活，面对工作中出现的各种困难。让父母不在身边的人
感受到家的温暖，让与教育没有任何接触的人自信地站在3英
尺的讲台上传授知识，理解教育理念，对教育事业有更深的
认识。衷心感谢大家。只是短短的两年半时间，但这是我进
入社会的第一步。在大家的帮助下，我踏得又结实又平静。
对这个社会有一个美丽的解释。并不像人们说的那样黑暗和
不公平。再次感谢在我身边呆了一年多的所有人，是你们让
我爱上了社会这个大舞台。稍微改变了我的价值观和人生观。
变得更加完美。自从参加工作以来，我可以深刻感受到我的
进步，但由于我的工作经验、人生经验、个人能力等方面的
原因，我仍然不能做好工作，所以给学校的同事领导也增加
了很多麻烦。请谅解。



在学校报考小学语文这个职位的时候，我很了解那个情况，
所以当别人抱怨环境条件的时候，我感到幸运地能做小教职，
当别人叹息他做出的决定的时候，我并不后悔。有时会因为
事情的小事而苦恼，但看到孩子可爱的笑脸，听到他们的童
真声音喊老师的时候，他们纯真可爱深深感染了我，我的苦
恼这时也消失了。我充满热情，尽可能地传授我所知道的知
识，希望他们能从大山里出来，到更大的地方去理解他们碰
不到的东西。(约翰肯尼迪，肯尼迪)我一直以为我会继续这
个行业，为这个行业竭尽全力，但我忘记了这个世界上唯一
不变的就是继续改变这个道理。随着时间的流逝，我发现我
周围的人事越来越变化，父母的头发渐渐消失，原来支持我
的远方的父母渐渐开始唠叨。古语云：“有父母在，不远游。
”发现父母对远方的我总是不放心。我明白。因为感觉到孩
子不在身边。因为心理上没有归属感。我们也要承认岁月会
让人变老。我们都到了结婚年龄，几百公里的距离让我们有
些无力。生命真的很珍贵，爱情的价格更高。对于两年半前
认为自己伟大不成熟的那个决定给学校领导带来的麻烦，我
感到很抱歉。为了父母的爱，我的教育事业的终点只能留在
这里，真是遗憾。

所以我也很沉痛，不情愿地向上司提交了辞职申请书。希望
各位领导批准。希望学校的教育成绩越来越好，祝各位同事
工作顺利，身体健康，全家开心！

此致

敬礼!

申请者：

员工离职书面申请书篇九

xx经理：



您好!

我带着复杂的心情写这封辞职信。由于您对我的能力的信任，
使我得以加入公司，并且在短短的几周时间获得了许多的机
遇和挑战。经过这几周在公司从事市场的工作，使我在xx行
业领域学到了很多知识、积累了一定的经验。对此我深怀感
激!

公司无论工作环境、团队、压力，甚至个人喜好，我都很满
意。但，因为某些个人的理由，我不得不向公司提出申请，
并希望能与今年x月x日正式离职。

感谢您给我提供了一个展示自己才华的舞台，感谢您给了我
一个能与一群出色员工一起工作的机会，感谢您在我们共同
工作的这段时间给予我的支持与鼓励!

对于由此为公司造成的不便，我深感抱歉。但同时也希望公
司能体恤我的个人实际，对我的申请予以考虑并批准为盼。

离职申请人：xxx

20xx年x月x日

员工离职书面申请书篇十

尊敬的领导：

您好！

此时此刻，我也无法压抑我的想法了，我知道自己的做法不
一定对，但是我没有退路，没有退路的我只好选择辞职，辞
职也许是对大家的一种最好的解决方法。我走后，不会有任
何的麻烦，而公司也不会出现任何的涟漪。



承蒙您的信任，给了我到本公司工作的机会，非常感激公司
给予了我这样的机会，在良好的环境中工作和学习，让我在
岗位上得到了非常大的锻炼。在这里，有我的认真负责，也
有我的消极任性。一路走来，点点滴滴烙入脑海深处。因为
要感激很多人，感激我的领导、感激那些与我朝夕相处的同
事。是她们一直用一颗宽容的心，开导我、鼓励我、培养我。
真的很感激这里所有的人容忍了冲动而暴躁的我!提出辞职我
想了很久很久，选择离开真的是非常不舍，因为一些个人原
因，我现在提出辞职申请。即到6月30日，终止在贵公司的工
作。

也许我在离开后，我会过的更好，与其现在这样的过下去，
不如大家好聚好散，在将来的时候，我们还是会坐在一起吃
饭。如果就这样继续下去，我怕会出现任何的对我们不好的
地方，这是谁都不愿意看到的!

在未离开岗位之前，我一定会尽自己的职责，做好应该做的
事。最后，希望公司的业绩一如既往一路飙升，越走越顺!祝
领导及各位同仁工作顺利，幸福快乐!

此致

敬礼！

申请人：xxxx

xxxx年xx月xx日


