
最新机关单位春节活动方案 单位春节活
动方案(实用5篇)

为了确保事情或工作得以顺利进行，通常需要预先制定一份
完整的方案，方案一般包括指导思想、主要目标、工作重点、
实施步骤、政策措施、具体要求等项目。写方案的时候需要
注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下面是小编帮大家整
理的方案范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

机关单位春节活动方案篇一

为认真做好20xx年元旦、春节期间的拥政爱民活动，进一步
教育广大官兵牢记全心全意为人民服务的宗旨，密切警政警
民关系，促进队里全面建设，特制本方案：

要紧紧围绕“体察民情民意，促进警民和谐”这一主题，以
全面贯彻学习落实党的xx届六中全会，认真分析研究新形势
下消防队里拥政爱民工作面临的新情况、新问题，探索新思
路、新举措，不断提高拥政爱民工作的自觉性，切实打牢官
兵拥政爱民的思想基础。

为确保元旦春节期间爱民实践活动工作的顺利开展，大队成
立了活动领导组织机构：

组长：

成员：

1、认真组织对官兵进行拥政爱民思想教育，打牢官兵拥政爱
民思想基础。

2、科学安排节日期间的文化体育活动，组织官兵广泛开展球
类、棋类等比赛活动，活跃队里生活。



3、组织开展与共建单位进行一场篮球赛活动。

4、通过开放消防站、利用宣传栏、板报、报刊、广播、电视
等形式开展消防宣传教育活动，提高消防安全常识。

5、帮助孤寡老人和贫困家庭、学生等，积极为人民排忧解难、
为驻地发展做贡献。

6、及时调整、确定好20xx年双拥共建单位，与共建单位召开
一次总结分析会，总结共建经验，分析存在问题，安排和部
署好20xx年共建工作。

1、切实加强对元旦、春节期间爱民实践活动的组织领导，认
真做好内部安全检查工作，严格执行“五条禁令”，严防各
种事故的发生，加强对驾驶员、外出勤务人员以及车辆装备、
营区的管理，禁止官兵出入各种娱乐场所，确保队里的高度
安全和稳定。

2、加强执勤备战和值班制度，确保人员在岗在位，时刻准备
应付随时可能发生的突发性意外事故。全体官兵要充分认识
到国庆安全保卫战的重要性和紧迫性，发扬连续作战的作风，
确保国庆期间消防安全。

3、要进一步加强信息反馈。节日期间，大队要严格落实信息
上报制度，加强每日信息情况反馈，重大情况、重要事项要
立即报告。

机关单位春节活动方案篇二

为进一步做好关心职工、爱护职工、帮助职工的工作，集团
始终把困难职工的慰问工作做细、做深、做实，构建和谐的
企业关系当作公司宗旨，为落实好困难职工帮扶机制，结合
集团实际情况，特制定职工生活困难救助办法:



关心职工生活，构建和谐xx。

困难职工、困难党员及军属。

xx商贸慰问活动由商贸公司工会牵头，集团董事长、总裁、
副总裁及相关部门经理参与。其他子公司慰问活动由各子公
司自行组织。

1、困难职工、困难党员发给慰问金、慰问品;

2、军属(现役军人家属)发给慰问品：

3、各子公司将困难职工、困难党员及军属慰问标准统一发到
商贸公司工会，经集团领导审核后执行。

：20xx年x月xx日(腊月二十五)之前。

为体现公司对职工的关爱，切实让确有困难的党员、职工感
受到公司温暖，特制定评定标准。

1、家庭成员中有人患有重大疾病，常年医治费较大难以承
担;

4、年内因意外事故造成家庭人员伤害或财产损失，影响家庭
正常生活;

5、符合以上困难的党员、职工评定标准的家庭无大额存款，
年内无添置日常生活必需用品以外的豪华设施。

根据公平、公开、公正原则，制定困难党员、职工评定程序。

3、各子公司组织人员调查核实;

4、核实后提交各子公司经理办公会研究，确定困难职工名单，



并在公司公示栏公示3天。

机关单位春节活动方案篇三

1、增强员工的凝聚力，提升公司的竞争力

2、对20xx年工作进行总结，对获得的业绩进行分析

3、制定新一年度工作总体规划，明确新年度工作方向和目标

用心前行辉煌20xx

1、年会形式

领导致辞、表彰优秀员工、表演节目穿插游戏抽奖活动同时
聚餐

2、年会人员安排及职责

（1）会场总负责：吴东鑫

主要工作：总体协调，人员调配

（2）策划、现场协调：林培植

主要工作：年会策划、会议节目安排、舞台协调、现场资讯
采集；

（4）活动主持：林培植

主要工作：根据活动流程进行活动主持。

（5）音乐灯光：庄彬峰

主要工作：负责年会背景音乐、节目音乐的播放与切换



6）现场照相、录像：丘海鹏

主要工作：现场活动的拍照与录制

1、会场内

a、用电视机投影出背景

主要内容：本公司的logo

b、用彩带、气球与鲜花等点缀会场

2、会场外

a、指示牌

一个礼仪小姐，设置指示处。

1、主持人开场白，邀请领导致辞；

2、表彰优秀员工；

如：奖项及获奖名单、优秀团队奖等

3、员工文艺汇演、游戏（穿插进行）；

a、演出名单

（1）王昊部门

1、节目形式：诗歌朗诵

2、节目时间：2分钟

3、参与人员：全体售前员工（销售、市场、财务）



（2）谭智部门

1、节目形式：xx

2、节目时间：xx

3、参与人员：xx

（3）yida部门

1、节目形式：大合唱

2、节目时间：xx

3、参与人员：xx

4、中间穿插一、二、三、幸运奖的幸运抽奖；

一等奖：1名、二等奖：2名、三等奖：3名、幸运奖：剩余人
数

5、公司员工大合影

6、会餐；

会餐环节，老板和总经理向全体员工敬酒，致新年贺词；

机关单位春节活动方案篇四

：“欢乐中国年”

：“体验在春节”主题实践探究。

a.1、2年级：“吉祥如意”儿童画绘画比赛。



表现内容：新年喜庆的场面(放烟花、拜年、闹元宵的)、祥
和的场面(吃年夜饭、走亲戚等)、“年”的传说故事(年兽)、
祝福新年(鼠年)等。

表现形式：儿童画、儿童水墨画、水粉画等均可。

作品尺寸：8开白纸

评比方式：各班上交10幅作品，学校进行评比。

b.3—6年级：“体验在春节”主题实践探究——春节的由来、
春节中的浪费现象、春节习俗大搜集、采购年货、贴对联的
学问、人们的过年消费、年夜饭文化、春节习俗利与弊。

表现内容：有关春节的各种文化、习俗

作品形式：相关表格的填写、纸质材料的收集、保存

c.5、6年级：“欢乐新年”摄影摄像比赛。

表现内容：新春佳节时期的各种生活场景：除夕夜、拜年、
团圆饭、游玩、新年新景象等。

作品形式：数码照片、数码录像。

评比方式：各班上交8幅(个)作品，学校进行评比。

各中队成立由中队辅导员和中队委组成的活动联络小组，定
期不定期检查指导各中队的活动。中队辅导员在放假前，根
据各中队的具体情况，成立“假日活动小队”，选出认真负
责的队员担任小队长，并认真组织好各项活动，选择认真负
责的学生干部担任联络员，将活动情况、安全情况作好记录，
假期活动中注意保存、收集活动资料，如：照片、录像带、
文字资料等。开学后学校根据上交资料和活动完成情况及各



中队活动总结，评选出5个优秀中队进行表彰。

机关单位春节活动方案篇五

为了加强企业员工的凝聚力，丰富企业文化生活；表达企业
对员工节日的关怀与问候，使员工开开心心、快快乐乐过好x
年春节。

2月12日下17：30—20：45

奉浦某家饭店，暂定

xx全厂员工+其他人员（待定）

（活动分为两大部分）

1、全体员工集体聚餐。

1）在某餐厅包席。

2）按10（人）×13（桌）计

3）时间：17：30———20：45

2、“总结x年，团结奋进”为主题的x春节联欢晚会开始

1）由主持人宣布晚会开始

2）首先请x总经理致词

3）有奖游戏：促进春节晚会的娱乐性及员工的参与性，特设
有奖游戏活动。在节目中穿插进行。

4）幸运大抽奖：（课长以上人员不得参与抽奖）特等奖1名



（价值800元）；一等奖1名（价值600元）；二等奖2名（价
值400元）；三等奖4名（价值200元）

5）礼品派送：由企业统一购买礼品，所有到场的人员都有纪
念品（飘柔洗发水、香皂）

1、公司员工自己去天天渔港，活动结束公司安排大巴接回公
司。

2、到达饭店后，所有员工按照指定饭桌入席；（饭桌人员名
单表）

3、由主持人宣布晚会正式开始；（17：30—17：47）

4、由总经理x先生致词，总结公司x年工作及x年的展望；并
宣布x年公司优秀员工并颁发奖品电饭煲；（17：50—17：55）

5、再由达家先生致词（17：55—18：00）

6、开展互动游戏：猜成语：两个人一组，一方根据主持人出
示的题目表演动作让对方猜，猜对算一分。看哪个小组在规
定2分钟内答对的'最多获胜。（18：20—18：30）

7、由张映、应啸宇、孙虢华、马伟敏每人各抽出三等奖4名，
价值200元的奖品。并让中奖的四位幸运儿上台发表讲话。
（18：40—18：45）

8、出脑筋急转弯：答对者奖品为保温杯一只。（18：55—19：
05）

1）情人卡、生日卡、大大小小的卡，到底要寄什么卡给女人，
最能博得她的欢心呢？（信用卡）

2）美丽的公主结婚以后就不挂蚊帐了，为什么？（因为她嫁



给了青蛙王子）

3）什么东西有五个头，但人不觉的它怪呢？（手和脚）

4）黑人为什么喜欢吃白色巧克力？（怕吃到自己的手指头）

5）有一种水果，没吃之前是绿色的，吃下去是红色的，吐出
时却是黑色的，請問是请问这是什么水果？（西瓜）

9、由张先生、范世放抽出二等奖2名，价值400元的奖品，让
中奖者上台讲话；（19：15—19：20）

10、安排互动游戏：获胜者可有食用油一桶，并给获胜者一
桌每人发送大宝sod密一瓶；参与者发放小礼品。
（19：30—19：45）踩气球游戏规则：每桌选出一名选手上
台互动，共12名选手。在每位选身的左右脚上各绑一个汽球，
游戏开始12名选手互踩对方的汽球，看谁能坚持到最后为胜
方。为避免事故发生，不允许穿高跟鞋的员工上台。

11、由x总经理抽出一等奖一名，价值600元的奖品，让中奖
者上台讲话；（19：55—20：00）

12、安排互动游戏绕品令：得胜者可有食用油一桶，参与者
可有洗发水一瓶（20：05—20：15）游戏规则：每句绕口令
选出四名选手上台比赛，看谁在规定时间内读的次数最多，
为获胜方。

1）八百标兵奔北坡，炮兵并排北边跑，炮兵怕把标兵碰，标
兵怕碰炮兵炮。

13、最后由达家先生抽出特等奖一名，价值800元的奖品。
（20：20—20：30）

14、没有得到奖品的员工每人可得到纪念品，阳光普照奖为



洗发水、香皂。

15、节目结束，由总经理发言结束晚会。（20：30—20：35）
16、晚会结束，安排员工上车回公司再各自回家。

1、晚会主持人：x

2、摄像师：x；

3、奖品控制协调和发放：x

4、舞台、场地设计：人事总务课（色调主要以红色、金色为
主，突出节日喜庆气氛）。

5、晚会场所布置：人事总务课负责；

6、游戏道具：人事总务课负责

活动预算：（省略）


