
家住保姆协议书(大全5篇)
在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一篇范文呢？
以下是我为大家搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

家住保姆协议书篇一

甲方(签名)：

法定代表人：

住所：

联系电话：

统一社会信用代码：

乙方(签名)：

住所：

联系电话：

身份证号码：

根据公平、公正、平等、自愿的原则，就甲方聘用乙方(保
姆)工作达成如下协议：

1、试用期第一个月工资按人民币：元（大写）/月结算给乙
方。

试用期间双方都有权提出不做或不要，甲方要结算工资给乙



方及乙方要交还甲方物品。

2、试用期过后，第二个月工资按人民币：元（大写）/月结
算给乙方。

第二个月开始乙方要离职须提前天辞职，甲方要在天之内同
意乙方离职及结清工资。同时乙方要交还甲方物品。没有辞
职或辞职期内乙方不能自动离职，否则甲方有权扣除乙方工
资。

3、乙方在甲方处工作满一年，甲方给付乙方奖金(人民币元，
大写)。

4、甲方有权拒绝、制约乙方在住宅从事与家政服务无关的活
动。

5、甲方有权以合法方式追究乙方因其责任造成损失的经济责
任和法律责任。

6、甲方应尊重乙方的人格和劳动权利，不得歧视虐待乙方。

7、甲方应对初次上岗的乙方具体说明家政服务要求和指导工
作，妥善保管好家中的现金和贵重物品，以免发生纠纷。

8、甲方每月安排乙方二天休息时间(必须在星期六或日；节
假日双方协商友好确定。

9、甲方每月按时结算工资给乙方(-天内)，不得克扣乙方的
工资。

1、乙方提供本人正确有效身份证复印件、户口本复印件各一
份；个人联系电话及家庭联系方式给甲方。

2、乙方在服务工作期间应尊重甲方的生活习惯，服从甲方的
指导工作，认真负责做好甲方所安排上岗的.工作事务。因乙



方工作失误给甲方造成损失，乙方应作出相应赔偿。

3、乙方在工作期间须外出，应通知甲方；要休假，应提前通
知甲方；双方协商友好确定。

4、勤俭持家，节约用水用电，注意用气用电安全。尽快努力
适应甲方生活饮食习惯和作息时间；不能用甲方家电话打长
途电话及每月电话时间合计(市内)不能超过分钟。

5、不得带外人进入甲方家庭。不得随意翻动甲方私人物品。

1、本协议的制定、解释及其在执行过程中出现的、或与本协
议有关的纠纷之解决，受中华人民共和国现行有效的法律的
约束。

2、本合同在履行过程中发生的争议，由双方当事人协商解决，
也可由有关部门调解；协商或调解不成的，按下列第____种
方式解决（只能选择一种）：

（1）提交仲裁委员会仲裁；

（2）依法向人民法院起诉。

甲方：(签名)

乙方：(签名)

家庭地址：

家庭地址：

联系电话：

联系电话：



签约日期：

家住保姆协议书篇二

乙方（雇员）： _________身份证号：_________

根据《中华人民共和国合同法》等有关法律、法规的规定，
甲乙双方本着平等、自愿的原则就乙方为甲方提供保姆服务
有关事宜，达成如下协议：

1.看护小孩；

2.清洗小孩衣物；

3.家务（室内保洁）。

1.每天 时 分至时分。

2.乙方每月可休息 天，具体休息时间双方临时商定。

1.服务费用为1000元/月，甲方于每月

2.因特殊情况，乙方需要加班（指晚上留宿），则甲方须每
晚另行支付20元加班费。

1.甲方有权要求乙方按照上述服务内容提供服务；

2.甲方发现乙方患有疾病等不适合继续看护小孩的情形，有
权随时解除合同；

3. 甲方有义务按时支付服务费用。

1.乙方有权利要求甲方按时支付服务费用；

2.乙方有权利要求甲方为其工作提供必备设备或条件；



3.乙方须自觉履行上述服务项目，细心照顾小孩；

5.乙方如遇亲友生病等急事，需临时离开时，应征得甲方同
意；

7.乙方如欲解除合同，则需提前30天通知甲方，乙方不得擅
自不辞而别，否则，甲方将追究其违约责任。

8.乙方在非工作时间（包括上下班在途时间）所发生的事故，
由其自己解决，甲方不承担任何责任。

1.本合同自双方签字后生效。

2.本合同一式两份，甲乙双方各执一份。

甲方：_________（签字）

乙方：_________（签字）

___年___月___日

___年___月___日

家住保姆协议书篇三

乙方：________

甲方为使老人能够得到最完善的照顾，特此聘请乙方为甲方
提供家政服务，经双方协商达成如下协议。

一、服务时间

乙方从签订合同之日起，吃住都在甲方家里，全天24小时的
照顾家庭的老人，为老人提供完善的家政服务，每月月休四
天上六休一。



二、服务内容

1、照顾老人的起居生活（整理内务、洗衣服、洗澡、打扫家
庭卫生、保证老人的安全）如果老人出现问题要及时通知甲
方。

2、合理安排老人的饮食，饮食要以清淡、软烂为好。

3、甲方以每月支付乙方人民币________元（大写： 元）作
为支付乙方的劳务报酬，（工资支付应在乙方服务满月后十
日内发放上月劳务报酬）

4、甲方不履行本协议，乙方可以提出辞职、申请劳动仲裁或
向人民法院提出诉讼；乙方不履行本协议，甲方可以辞退乙
方。乙方因人为原因给甲方造成重大损失，甲方享有诉讼权
利。

三、甲方的权利、责任和义务

1、甲方有权利，让乙方按照上述的服务内容提供保姆服务。

2、甲方在家时可主动减轻乙方的劳务，如做饭、打扫卫生、
洗衣服等。

3、甲方（包括老人）认为乙方没有按约定的事项例行职责、
或者没有按照上述内容进行服务，要求乙方改正无效时，有
权辞退乙方。

4、甲方不承担乙方为甲方服务期间的任何人身意外伤害和健
康医疗费用。

5、甲方有义务按时支付乙方服务合同。

四、乙方的权利、责任和义务



1、乙方有权利要求甲方按时支付服务费用。

2、乙方应尽职尽责做好本职工作，为甲方提供优质的服务。
尽量做到使老人满意、环境卫生干净整洁、饭菜可口。

3、乙方必须服从甲方的领导，明确主人与服务的关系，对甲
方提出正常的批评意见和改进意见，应自觉接受和改进。

4、乙方对甲方的老人言语过激和不讲道理的行为应给予谅解。

5、乙方在服务期间享有人格尊重、人身自由、人权平等的基
本权利。对于要求甲方合理改进和必须完善的事项，享有充
分的建议权，甲方应及时给予答复。

6、乙方家中有事需要回家，应及时向甲方请假。特殊情况甲
方应在最短的时间内予以批准。乙方有权利提出辞职，但在
提出辞职时应至少提前一周通知甲方，并简要说明辞职理由；
乙方辞职、协议终止。

五、服务期限自_____年___月___日至_____年___月___日，
月休___天。

六、本协议一式叁份，自签字之日起生效。

甲方（签字）：电话：身份证号：

乙方（签字）：电话：身份证号：

签约日期：

家住保姆协议书篇四

乙方(保姆)：签名



根据公平、公正、平等、自愿的原则,就甲方(雇主)聘用乙
方(保姆)工作达成如下协议(一下甲乙双方分辨用雇主与保姆
代替)：

一．服务内容：

1、 看护小孩（早晚）；

2、 清洗小孩衣物；

3、 家务。

二．服务费用：

1、服务费用为3500元/月。节假日如不休息，另行支付加班
费100元/日。

三、雇主责任

1、试用期第一个月工资按人民币方式支付。并月结算给保
姆;试用期间双方都有权提出不做或不要，雇主要结算工资给
保姆，保姆要交还雇主物品。

2、试用期过后,第二个月工资按人民币方式结算给保姆;第二
个月开始保姆要离职须提前30天辞职，雇主要在30天之内同
意保姆离职及结清工资。同时保姆要交还雇主物品。没有辞
职或辞职期内保姆不能自动离职，否则雇主有权扣除保姆工
资。

3、雇主有权拒绝、制约保姆在住宅从事与家政服务无关的活
动。

4、雇主有权以合法方式追究保姆因其责任造成损失的经济责
任和法律责任。



5、雇主应尊重保姆的人格和劳动权利,不得歧视*待保姆。

6、雇主应对初次上岗的保姆具体说明家政服务要求和指导工
作,妥善保管好家中的现金和贵重物品,以免发生纠纷。

7、雇主每月安排保姆四天休息时间(必须在星期六或日);节
假日双方协商友好确定。

8、雇主每月按时结算工资给保姆(7-10天内)，不得克扣保姆
的工资。

9、雇主发现保姆患有疾病等不适合继续看护小孩的情况，有
权随时解除合同。

二、保姆责任

1、保姆提供本人正确有效身份证复印件、户口本复印件各一
份;个人联系电话及家庭联系方式给雇主。

2、保姆有权利要求雇主按时支付费用。

3、保姆须自觉履行服务项目，细心照顾小孩。

4、保姆如欲解除合同，则需提前30天通知雇主，保姆不得擅
自不辞而别，否则，雇主将追究其违约责任。

5、保姆在服务工作期间应尊重雇主的生活习惯,服从雇主的
指导工作,认真负责做好雇主所安排上岗的工作事务。因保姆
工作失误给雇主造成损失,保姆应作出相应赔偿。

6、保姆在工作期间须外出，应通知雇主;要休假, 应提前通
知雇主;双方协商友好确定。

7、勤俭持家,节约用水用电,注意用气用电安全. 尽快努力适
应雇主生活饮食习惯和作息时间。



8、保姆如遇亲友生病等急事，需临时离开时，应征得雇主同
意。

9、 不得带外人进入雇主家庭. 不得随意翻动雇主私人物品。

10、保姆在非工作时间所发生的事故，由其自己解决，雇主
不承担任何责任。

三、本协议一式二份,并具法律效力。

四、本协议自签约之日起生效。

甲方(雇主): (签名)

乙方(保姆):(签名)

年 月 日

家住保姆协议书篇五

籍 贯：_________

乙 方： _________身份证号：_________

籍 贯：_________

经甲乙双方近日协定，甲方聘请乙方为私家保姆，从事甲方
孩子（_________）看护工作，为更好地维护双方权益，避免
产生不必要纠纷，特签定本协议，具体如下：

一、甲方聘请乙方为私家保姆，主要从事甲方孩子
（_________）看护工作，双方应以诚相待，相互说明有关必
要信息，不得做假欺骗。

请假被扣除的工资待遇及加班工资待遇在乙方工资发放时统



一增减；乙方工作地点在甲方住所。

三、工资待遇：甲方按月支付乙方工资，每月xxxx元整，甲
方可视乙方工作质量适当调整工资，此外，中秋节、春节发
放节日福利；甲方负责为乙方提供午餐或午餐费用。

四、乙方应保证甲方孩子安全、健康、饮食与用品卫生，不
得打骂孩子，不得引导孩子做不利于身心健康发展行为。

五、乙方在工作期间应爱护甲方物品，不浪费资源，不乱拿
乱放，保持室内环境卫生。

六、乙方在工作期间不得在甲方住所接待宾朋或从事赌博、
嬉戏等娱乐活动。

七、乙方在保证甲方孩子健康、安全的前提下， 可适时带孩
子外出活动。

八、本协议一式两份，甲乙双方签字后各执一份，协议自 年
月 日起生效，至 年 月 日终止。

甲方签字：_________

乙方签字：_________

___年___月___日


