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学期总结是一个反思的过程，通过总结过去的学习经验，我
们可以更好地规划未来的学习计划。教师总结范文中的案例
和经验分享，对教师们具有较强的指导意义。

幼儿园教师个人培训总结与收获篇一

能否成为一个好教师,首先在于有无敬业精神,是否喈叹这项
职业。要有捧着一颗心来，不代办根草去精神，陶行知先生
献身教育无怨无悔，关键在于有一种精神。从一个人心理角
度看这是一种自我超越的境界。我们每个人都有本我、自我
和超我三个心理层次，培养教师的敬业精神，弘扬好的风气，
鼓励教师为神圣的教育事业奉献自己，会使每个人通过自我
的修养，约束本我的不正当欲念，达到超我的境界。倘若不
抓住教师敬业精神的培养，素质教育就可能是空中楼阁，只
有培养出良好的教师敬业精神才能把素质教育落到实处。因
此，欲兴事，先兴人，铸造爱岗敬业的高尚形象，并努力提
供一切所必需的条件，使每个教师忠诚于党的教育事业。有
了这个基础，教师的教育观、质量关、人生观等就比较容易
调整到位，跟上时代的步伐，他们才会自觉地站到素质教育
的前列，成为合格教师。

这次的培训中，听到了各位同行前辈的经验之谈，我倍感荣
幸，在以后的工作中，我会努力学习，加强自己的专业素养，
丰富自己的实践经验，我相信在不久的将来，我将会成为一
名优秀的幼儿教师。

幼儿园教师个人培训总结与收获篇二

8月10日的新教师岗————赵江桃作为即将上岗的新教师，
我参加了前培训。短暂的教师培训使我受益匪浅，感触颇多，



同时也令我豁然开朗，从一场场精彩的讲座中，我更进一步
了解和掌握了今后工作的发展方向和目标。一些些鲜活的实
例和丰富的知识内涵及精湛的理论阐述，使我的教育教学观
念进一步得到更新。下面就谈谈我对新教师培训的点滴体会：

这次培训的内容总共分为两大部分：一是教育教学的培训；
二是法律法规的培训。

教育教学培训中卢宏为我们讲解师德师风，如何在教育中遵
纪守法。在讲述中让我们了解德清教育的基本情况和发展前
进，了解了如何对学生进行管理，了解了如何建立良好的师
生关系。他还将自己成功的经验与我们分享，让我们体会到
教师自身需要不断充实和提高。给孩子一碗水，自己就要准
备一桶水这样一个道理。

其次，张青云谈到教师是人类灵魂的工程师，是天底下最崇
高的职业，幼儿教师是教育的先导，是孩子的启蒙老师。我
们都知道，最初的教育对孩子的将来有深远的影响，我们是
明天花朵的培育者，张局长用四十多年的教肓经验感悟大家。
如今，我实现了我的梦，成为幼儿教师，我觉得很幸福，我
终于有了施展抱负的舞台。

再次，张升发向我们再次陈述师德师风及师爱，尽自己的能
力做

到“老吾老以其人之老，幼吾幼以其人之幼"的教育大爱，并
且要用一颗宽大的心对待孩子的错误。想教好学生，新教师
首先要有一个良好的`心态，然后给自己一个合适的定位。从
小事做起，一点一滴的做好教育工作，根据我们幼儿的年龄
特征和发展水平去教育，引导他们，使他幻不但健康的成长，
还能健康成人。第二，要不断学习。学习对于我们这些年轻
人来说，是一件非常容易的事情。但最重要的是怎么把学习
专业知识，还要学习每位教师的优秀品质和实践经验。



对我们年轻的新教师来说，我们肩上的担子是沉甸甸的。这
充分的体现了我们新教师职业道德的具体表现和期望。师德
中要求我们教师为人师表，敬业爱岗，热爱学生，严谨治学。

最后，曾加祥向我们讲教师应遵循的法律法规。幼儿园这片
净土是教师和小朋友们的圣地。因此就需要教师做到依法执
教。

这次培训就像一场急时雨，让我们幼教工作者及时的了解了
相关的法律法规。通过一些实际案例，让我知道怎么样去面
对发生在幼儿园的一些纠纷，消除幼儿园內存在的不安全因
素，保证幼儿是在一个和谐、安全的环境下生活和学习，对
幼儿进行安全教育是非常重要的，提高幼儿自己保护能力也
十分必要。

总之，通过这几位专家用他们渊博的文化给学员们讲述深奥
的知识，讲得通俗易懂，让我深受启发，他们给我留下了许
多思考和启发。我愿做孩子的导航员!我也会努力成为一名优
秀的幼儿教师。

幼儿园教师个人培训总结与收获篇三

培训告一段落，我以一名幼儿教师的身份这次去到了xx，根据
相关安排我完成了系列培训，在工作的时候我一向没有觉得
自己有什么问题，一向坚持自己的教学方式，有的时候也不
会想这些，此刻我觉得工作需要提高，一向觉得自己教学没
问题那才是真正的问题，这次培训我总结了自己很多，也不
慎感慨怎，很多时候我丢失了很多应有的东西，就比如说这
次在培训当中我才发现原先教学能够这样，我有这样的感觉
就是因为自己没有把我好心态，固守自己的一向以来的教学，
作为一名幼儿教师我觉得我自己经过这次确实学到了，我也
有一番心得。

培训为期一周，首先了解到作为一名教师就要热爱这份工作，



对于这份工作热情度仅有上升没有下降，当然不管做什么都
是需要这般，热爱教学热爱教育，在跟幼儿孩子们打交道需
要强烈职责，这份职责始终需要坚持，同时要加紧自己师德
师风建设，在学生面前必须是有足够的威信，保证自己一言
一行都是一名教师所言所做，应对繁忙的工作当然会有，坚
持稳定，坚持向前看的精神，我们一向都需要做到这一点，
此刻这般我也觉得自己需要加油了，培训的的`时候也我学到
了一些，还是那一句“想要让孩子信任你，首先自己要信任
自己”让我映象很深。

自己相信了自己，是对工作教学的坚定，这是一个长期培养
的事情，经过一个长期对自己的要求，在孩子面前梳理一份
信任是后面所有工作的前提，之前一向没有想过这一点，其
实这很遗憾，同时我也觉得自己过去的种种也是缺少了很多，
这一点所有工作的前提自己还是没有意识到，这次在培新当
中却确实让我印象深刻，这不单单是我们读工作的一个高度
负责，还是对孩子的负责，我想着把自己全心全意的带入到
这份工作当中，自己必须了解到这一点，我觉得在工作当中
我失去这般就是对自己不负责。

这次培训收获很多，之前一向没有想过的问题都是能够试试
的，培训对我教学方面也有指导，在日常的跟害自己相处的
过程中我也了解到了很多，这次事情让我理解了很多不一样
的东西，教学方式跟育人方式，都是很明显的，经过这次的
培训我会在接下来，提高自己，这是从多方面出发，提高教
学水平，让自己处于不断提高状态，加强对自己的监督，坚
持以培训资料中一些需要做到的事情为中心，好好努力。

幼儿园教师个人培训总结与收获篇四

德高为师，身（第33个教师节庆祝大会讲话稿：用感动的精
神引领我们前进）正是范，师德是一个教师的灵魂。能否成
为一个好教师，要有“捧着一颗心来，不带半根草走”的精
神。热爱、尊重、理解幼儿是幼儿教师必须具备的职业道德



核心。爱是儿童正常成长的必要条件，我们要学会理解、关
爱幼儿。

幼儿园教师个人培训总结与收获篇五

幼师必须要有高尚的品德，还要有高度的责任心。如果老师
没有责任心，品质恶劣是不能更好的照顾幼儿，培养不出好
孩子的。才能可以培养，而一个人的品德出了问题是很难纠
正和改进的。说到品德，我又想到责任心，幼儿教师没有责
任心，是不能很好的照顾幼儿的，保教质量就会下降，何谈
更好的教育？所以，这就要求我们遇事多从他人的角度考虑，
以诚待人，平时照顾幼儿的时候多注意细节，不让任何潜在
的危险伤害到孩子。

幼儿园教师个人培训总结与收获篇六

湖南省幼儿师范高等专科学校高级讲师余智慧在她的讲述中
系统全面的阐述了到：

3--6岁儿童的年龄特征认识活动靠动作，心理活动有延续性。
认知活动直观形象，教师的语言、动作可以夸张、形象、生
动渲染情绪引起幼儿有意注意与学习兴趣。他们情绪作用大，
坚持性不强，依恋性强烈，爱模仿，合作性较差，因此5岁前
的幼儿可尽量减少小组合作。

幼儿园孩子所有的经验的获得都称之为学习。幼儿园的学习
生活离不开练习，动手操作，直观形象的观察活动可以让孩
子在动手动口动脑中无意识直接获得经验。

幼儿学习方式可以通过多种学习方式来完成，观察模仿学习、
操作学习、语言理解性学习、体验学习、交往学习等都可以
成为幼儿学习的方式，教师要设计符合幼儿特点、趣味性强、
游戏性强、操作性强、内容丰富多彩的活动。同时关注孩子
的个体差异性，尊重个性，因人而异，因材施教，让每个孩



子拥有一个快乐难忘的幼儿园生活。

幼儿园教师个人培训总结与收获篇七

首先理解幸福的内涵，创造美丽的人生。从几千年的汉字就
能看出古人的智慧：“人”撇代表男人，男人要顶天立地，
捺代表女人，女人要学会支撑。“家”上面的宝字盖代表房
子，底下的豕原意是小猪的意思，也就是说一间房子里面住
着一群小猪，大家亲亲热热在一起，你中有我我中有你。所
以亲人之间一定要学会表扬，学会彼此欣赏。“命”一个人
只有一条命，所以无论遇到什么事情都要好好的活着。

其次要控制好自己的情绪，情绪包括：喜、怒、哀、忧、思、
悲、恐、惊，情绪的变化影响我们身体的各个器官，如：喜
伤心;怒伤肝;忧伤脾;恐伤肾等等。

所以我们要尽量把情绪调整到适度，这里总结了10条健康情
绪的特点：

1、开朗、豁达，遇事不斤斤计较，不为一些鸡毛蒜皮的小事
动肝火或郁结于心。

2、情绪正常、稳定，很少大起大落或喜怒无常，能承受欢乐
与忧愁的考验。

3、能给人爱和接受他人的爱，等人热情，乐于助人，有同情
心。

4、谈吐风情、文雅。

5、自信、乐观、有主见、能独立的解决问题，创造性的工作。

6、明智、少偏见、能正确认识自己及他人的长处、短处。



7、对前途有信心，勇于上进。

8、能面对现实，接受现实，承认现实，并按社会要求行动。

9、对平凡事物保持兴趣，能不断从生活环境中得到美的感受，
快乐的享受生活工作，也会消谴。

10、尊重他人，能与人为善，和睦相处。

幼儿园教师个人培训总结与收获篇八

120xx年2月25日-26日，我参加了平地教师职业礼仪培训。通
过这次教师礼仪的集中学习，我深有感触，受益匪浅。

在这次训练中，我意识到礼貌是以最恰当的方式表达对别人
的尊重。礼貌的核心和精髓是统治自己，尊敬别人。品格是
指所有美德。我还发现2.5~6岁是幼儿行为规范的敏感时期。
孩子们觉得在这个阶段善于模仿，在这个时期实施礼仪教育
很重要，自己的责任很重要。在日常教育中，如何以最恰当
的方式表达对父母和子女的尊重。相老师提到了很多细节，
生活中有我注意到的，听了这次训练后，我想纠正我以前没
有注意到的地方，创造一个各方面都有礼貌的人。

此外，通过对教师礼仪的系统学习，我使我明白它不仅包含
这些外部事物，还包含教师、教师、教师、教师道德、教师
为中心的四个主要特征和教师应有的基本素养。

教师，即教师的人格魅力，好的教师不仅要在课堂上通过讲
课实施教育，在日常生活中也要规范自己的言行，用好的道
德态度教育学生，通过自己的存在、自己的人格影响学生。

师父就是我们要做榜样。教师的言行，举手投足不仅影响教
师形象，还影响课堂教学效果，对学生的审美情趣和文明道
德修养等有直接感染作用。为此，教师不仅要教好书、好课、



着装、行为礼仪等，还要在着装、礼仪、礼仪等方面加强修
养，约束自己，说“漂亮话，漂亮话”。

教师道德是教师的职业道德。我们不能在教育工作中误导党
和人民信任的那个讲台上通过教授业解惑的人，不能传授伪
科学，不能批评党和政府，不能藐视我们的宪法和法律，不
能违反教育法、教师法，不能做损害爱国主义和民族团结的
事情。师傅的心要有爱。幼儿园、小学生、中学生都要像对
待我们的孩子一样对待他们，尊重他们，与他们互动时使用
文明语言。

总之，礼仪是一个人思想水平、文化修养、交际能力的外在
表现，与一个社会的礼仪是一个国家社会文明、道德风尚、
生活习惯的“反映”，因此教师礼仪在我们的教育事业中变
得更加重要，因此我们在今后的工作和生活中要多学习礼仪，
用礼仪规范自己。

暑期幼儿园教师培训心得体会

幼儿园暑期培训教师心得体会

关于幼儿园教师培训心得体会

幼儿园教师师德师风培训心得体会


