
2023年党组织介绍信抬头和接收单位 党
组织介绍信盖章(实用9篇)

范文为教学中作为模范的文章，也常常用来指写作的模板。
常常用于文秘写作的参考，也可以作为演讲材料编写前的参
考。相信许多人会觉得范文很难写？下面我给大家整理了一
些优秀范文，希望能够帮助到大家，我们一起来看一看吧。

党组织介绍信抬头和接收单位篇一

《中国共产党党员组织关系介绍信》

填写说明及样本

一、党员组织关系介绍信一式三联，第一联为存根联，学校
党委组织部留存；第二联为党员组织关系介绍信，党员本人
携带。第三联为回执联，由接收党组织回执学校党委。

第一联、第二联要逐项填写，特别是第二联在书写上要求字
迹工整，不得涂改；第三联不需填写。

二、第二联第一行内容：具有转接组织关系权限的所属党组
织全称，参照附件三《毕业生党员组织关系转移具体办法》
填写。

三、第二联中“党员基本情况及党员联系电话或其他联系方
式”，由党员所在党支部负责如实填写；“党员原所在基层
党委通讯地址”，由学校党委组织部刻制固定条章签印，统
一填写。

四、第一联、第二联“落款时间统一填写”20xx年7月1
日。“第号”，组织关系介绍信序列号，暂不填写，待组织
部核准后统一填写。



五、第二联“党费交纳时间”统一填写20xx年6月。

六、第二联“（有效期天）”内容按照区域去向填写：

1、组织关系转往区内单位的有效期填写30天。

2、组织关系转往区外单位的有效期填写90天。

党组织介绍信抬头和接收单位篇二

2、补交党费，承认自己的失误

3、拿了重开的组织关系到新的单位所属上级组织部报到

党员自带组织关系应及时转移。

不按期转移组织关系是组织观念淡薄的一种表现，也是

党的纪律所不允许的。

对于过期党员组织关系介绍信或证明信，要调查了解，弄清
原因，分清责任。

对于那些无正当理由，不及时转移组织关系，导致党员组织
关系介绍信或党员证明信过期的，应给予严肃的批评和教育。

其中超过六个月不参加党的组织生活的，要按照党章规定作
自行脱党处理。

如系经办人工作不慎造成的，要对经办人进行严肃的批评教
育。

过期的党员组织关系介绍信或证明信作废，由开出介绍信(证
明信)的单位另行补转。
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党组织介绍信抬头和接收单位篇三

(此处填写方法见“抬头填写说明”)：

__________同志(男/女)，________岁，__________族，系中共
(正式/预备)党员，身份证号，由x学院党委去(此处填写毕业
生党员组织关系转往的单位全称)，请转接组织关系。该同志
的党费已交到二〇〇x年六月。

(有效期四十五天)

(盖章)

20__年6月17日

党员联系电话或其他联系方式：(此处填写毕业生党员个人联
系方式)

党员原所在基层党委通讯地址：广东省肇庆市肇庆学院党委
组织部



联系电话：

传真：

邮编：526061

党组织介绍信抬头和接收单位篇四

你好，不用那么复杂的，一般不用经过省市级的组织部。

如果你的学校是县(区)属的，由你学校所在地的县区委组织
部开介绍信到你家所在地的区委组织部，然后区委组织部再
帮你转到街道(或者乡镇)党委，再由街道转到社区党组织。

补充说明：

你的情况属于跨省组织关系转移。根据中组部的有关规定，
全国可以直接相互转移党组织关系的党组织是1、县级及县级
以上地方各级党委组织部;2、……(以下几点与你无什么关系
了)，所以一般经过县区委组织部就可以了。
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党组织介绍信抬头和接收单位篇五

党组织关系介绍信抬头单位写错应如何处理？在接转党员组
织关系过程中，如碰到组织关系介绍信抬头单位写错，或发
生党员所去单位与介绍信写明的单位不一致的情况时，接转
单位党组织应对介绍信进行鉴别（必要时应与开具介绍信的`
党组织取得联系）。如确系开具介绍信的党组织工作疏忽所
致，或本人在调动过程中变换了所去单位，并有其他文件证
明，其组织关系介绍信可予接收，一般不要退回，但应在组
织关系介绍信上注明情况。如必须退回查对和换转，原党组
织应予以及时办理。如组织关系介绍信抬头单位系支部（总
支部）等无权直接接收党员组织关系的党组织，其组织关系
介绍信应经上级党委转办。

党组织介绍信抬头和接收单位篇六

为确保全院师生度过一个安全、愉快的假期，现将清明节放
假期间学生安全稳定工作做如下安排：

1、学生应增强安全观念，放假期间遇有紧急情况应注意个人
安全，加强对突发事件及意外事件的防范能力，遇到事故、
灾难时要沉着，及时联系民警等相关职能部门，不鼓励个人
英雄主义。

2、全体学生在假期休息、学习、生活的同时，遵守社会秩序，
注意文明礼貌，树立大学生良好形象。

3、假期不回家同学应严格遵守学校规章制度，对宿舍贵重物
品严加看管，做到不晚归、不留宿他人、不酗酒、不参加任
何不文明及有伤风雅的活动。

4、回家同学注意往返旅途安全，提高警惕，注意不向陌生人
透漏任何信息，注意扒手、拐骗、欺诈等可预防侵害。



5、学院不组织任何形式的春游活动，所有班级活动须经学院
领导批准后方可进行，不允许任何人以任何形式组织学生集
体外出春游、踏青。

6、所有学生必须按时返校，无法正常返校由家长联系辅导员
并说明原因和请假。

xx大学艺术学院

xxx.4.3

党组织介绍信抬头和接收单位篇七

组织机构代码：___________（9位）。备注:法人卡卡
号：______________操作员卡号：

______________

余不变，出现问题，责任自负！※“增值税发票”所需信息
如下:（请务必准确填写，否则

致xx海关：兹有我司职员等人前往贵处办理贸易手册变更等
事宜，望贵处予以接洽！此致

敬礼

浙江奥康鞋业股份有限公司年月日

党组织介绍信抬头和接收单位篇八

1、问：居住证制度从何时开始施行?

2、问：居住证与暂住证有何区分?



答：居住证和暂住证不同主要体现在以下四个方面：

一是管理手段不同。暂住证采取传统人工登记管理方法，而
居住证运用现代化信息技术手段，体现了动态管理功能。

二是信息含量不同。暂住证信息含量较低、信息更新滞后，
使用的形式比较单一。而居住证采用第二代身份证芯片管理
的技术，在居住证中依法采集居住证持有人的基本信息和就
业、社保等个人信息，提升了信息化管理水平。

三是管理理念不同。暂住证突出非户籍人员与户籍人员的区
别，强调“暂妆、“外来”概念，与户籍人员区别管理的痕
迹比较明显。居住证弱化“户籍”概念，突出体现户籍人员
和非户籍人员共同居住深圳、同为深圳居民的特性。

四是服务功能不同。暂住证主要是作为政府对非户籍人员实
施管理的工具。而居住证在进行管理的同时，为非户籍人员
制定了更多的优惠政策和待遇，提供更多更全面的公共服务。

3、问：居住证制度实施后原暂住证持有人的权益如何保护?

答：在《深圳市居住证暂行办法》实施前已依法申领暂住证
的，在暂住证有效期内可继续使用，并享有原暂住证规定的
相应权益。

4、问：取得《深圳市临时居住证》的'人员享有哪些具体权
益?

答：根据《深圳市居住证暂行办法》第三十条之规定：取得
《深圳市临时居住证》的人员在我市享有的权益为：(一)免
费享受公共就业服务机构提供的就业服务;(二)按照规定参加
政府部门提供的各类免费培训;(三)按规定申请参加本市组织
的专业技术职务的任职资格评定或者职业(执业)资格考试、
登记;(四)子女享受计划基础疫苗免费接种;(五)实行计划生



育的育龄夫妻，免费享受国家规定的计划生育基本项目技术
服务;(六)符合市政府规定办理乘车优待证的，凭居住证办理
乘车优待证;(七)凭居住证进入深圳经济特区;(八)市政府规
定可以享有的其他权益。

5、问：取得《深圳市居住证》的人员享有哪些具体权益?

6、问：没有《深圳市居住证》能否在深圳租房?

答：没有《深圳市居住证》的人员不能在深圳长期租房。但
是考虑到深圳的实际情况，保证临时来深工作和学习的人员
的居住，《深圳市居住证暂行办法》规定未取得《深圳市居
住证》的人员持有本单位的证明来深从事公务、商务活动的
人员，以及持有学生证或者毕业证来深找工作的应届毕业生，
经过流动人口与出租屋综合管理机构核实登记后，可以在深
圳短期租住房屋，一年内累计租住时间不超过3个月。

7、问：居住证上都有哪些信息?

答：居住信息包括居住证表面的视读信息和居住证内芯片载
入的机读信息。视读信息包括姓名、性别、民族、个人相片、
公民身份号码、户籍地址和现居住地址、签发机关、签发日
期等信息。

机读信息包括视读信息及政治面貌、从业状况、社会保险、
婚姻状况、计划生育状况、子女基本情况(姓名、性别和出生
日期)、诚信或者违法行为记录、联系方式等信息。

8、问：居住证制度如何实现信息化管理?

答：市信息化主管部门负责建立全市统一的政务信息资源交
换平台，并监督各部门做好相关信息的采集、管理和保护工
作。劳动就业登记、出租屋综合信息、教育、科技信息、人
事、国土资源、人口计生、工商、质监等部门相关信息通过



全市统一的政务信息资源交换平台实现信息系统的互联和信
息共享。

9、问：居住信息是否会被泄漏或者滥用?

答：《深圳市居住证暂行办法》规定：任何单位或者个人对
居住信息采集、管理、使用过程中所获取的信息应当予以保
密，不得擅自披露，不得进行买卖，不得用于法定职责或者
使用授权以外的用途。

10、问：居住证与劳动用工信息系统之间有何内在联系?

答：由于申办《深圳市居住证》的人员中多数是有工作的人
员，因此居住证信息化动态管理的一个重要基础是建立劳动
用工信息系统，并与人口基础数据库信息共享，实现用人单
位、劳动保障部门和人口基础数据库的信息互通。通过实现
用人单位的用工信息与劳动保障部门和人口基础数据信息的
及时互通，保证政府有关部门能够及时掌握用人单位用工动
态信息，进而实现居住证“激活”、“休眠”的动态管理。
同时，客观上也对建立规范的劳动用工秩序具有积极的推动
作用。

11、问：《深圳市居住证暂行办法》中所称用人单位包括哪
些单位?

答：《深圳市居住证暂行办法》中所称用人单位，是指企业、
个体经济组织、民办非企业单位等组织，以及招用与之建立
劳动关系的劳动者的国家机关、事业单位、社会团体。

12、问：在居住证的实施中用人单位要履行哪些义务?

答：用人单位主要义务有:一是用人单位提供住所的人员，由
用人单位到所在地或住所所在地的受理机构办理居住登记。
二是居住在用人单位提供住所的人员已经办理居住登记或已



经取得居住证。用人单位应当自招(聘)用之日起或者居住之
日起3个工作日内向受理机构交验居住登记证明或者居住证，
并办理居住地址变更登记手续。三是应当在与招(聘)用人员
建立劳动关系之日起30日内，为所招(聘)用人员办理就业登
记，并到受理机构为其申请办理居住证或者居住证信息变更。
四是用人单位与员工终止或者解除劳动关系的，应当在15日
内办理登记手续并录入就业信息网。

党组织介绍信抬头和接收单位篇九

《中国共产党党员组织关系介绍信》的填写使用说明

1、党员组织关系介绍信一式三联，每联右上角的序号由转出
地党组织填写。

2、党员基本情况及党员联系电话或其他联系方式，由党员组
织关系所在党支部负责如实填写;党员原所在基层党委通讯地
址等相关信息，由党员组织关系所在党支部上一级党委负责
填写或刻制固定条章签印;落款处不填写转出地党组织名称，
按照接转党员组织关系的权限，清晰加盖公章即可。

3、回执联仅在转出党员组织关系和最终接收党员组织关系所
在党支部的上一级基层党委之间使用，不层怪回执。实行回
执制度后，在全国范围内转移党员组织关系的'权限不变。转
出地党组织在收到接收地党组织的回执联后，将其粘贴在存
根联的“贴回执联处”备查党员组织关系介绍信样板百科。

4、党员组织关系转移工作实行回执制度，转出党员组织关系
的党组织在该党员末到接收地(单位)党组织接转组织关系前，
负有管理责任。
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