
最新仲裁申请书格式字体大小要求(大
全6篇)

每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需要注意呢？下
面是小编为大家收集的优秀范文，供大家参考借鉴，希望可
以帮助到有需要的朋友。

仲裁申请书格式字体大小要求篇一

申请人：_，男，汉族，1966年7月18日生，原系乌鲁木齐市
华通丰田汽车服务有限公司，住址：新疆维吾尔自治区乌鲁
木齐市龙庭_，电话：

被申请人：乌鲁木齐华通丰田汽车服务有限公司，地址：乌
鲁木齐市·新市区银川路39号，电话：.

法定代表人：李建平，乌鲁木齐市华通丰田汽车服务有限公
司

请求事项：

1、被申请人向申请人支付所欠工资10000元，

2、支付克扣申请人应得出差补贴及申请人出差垫付款5000元，

4、被申请人承担劳动仲裁费用。

事实与理由：

申请人于20_年6月正式到被申请人李建平华通丰田旅游汽车
服务有限公司上班，担任其副总经理一职，当时由于公司经



营不规范，没有签订劳动合同，申请人在职期间兢兢业业为
公司出谋划策，在总经理审批后举办了一系列活动使公司逐
步从最初的几辆车发展到现在的七十余辆车。

今年又为公司完成春运，由于公司新车上牌耽误等原因，导
致没有按预约的时间到达，预定任务为100万元，实际回收70
万元，除去费用，不算来回载客赢利，每台车的净利仍能达
到10万元，对于这样的利润对于被申请人李建平华通丰田旅
游汽车服务有限公司来说，还是史无前例的，但被申请人却
以此为原因克扣我的工资、补助、应报销的业务款项不予发
放。

基于以上事实，根据《中华人民共和国劳动法》、《违反和
解除劳动合同的经济补偿办法》等的相关规定，诉讼贵处，
请求依法裁决，支持申请人的请求。

此致

敬礼！

申请人：

20_年10月21日

仲裁申请书格式字体大小要求篇二

申请人：_________，身份证号：__________，住住
址：____________，通讯方式：____________，代理
人：_________，电话：_____________。

被申请人：_______________劳务有限公司(劳务派遣单位)

法定代表人：________，职务：________，住所
地：____________，通讯方式：_________。



被申请人：____________建设工程有限公司(用工单位)

法定代表人：__________，职务：_________，住所
地：___________，电话：___________。

申请事项：

1、请求裁决被申请人支付申请人_____级工伤伤残补偿金合
计人民币_______________元。

2、请求裁决被申请人支付申请人将来必然会发生的后续治疗
费__________元(司法鉴定书确认)。

3、请求裁决被申请人支付申请人在医院治疗工伤期间的伙食
补助费__________元。

4、请求裁决被申请人补交申请人于_____年_____月_____日
开始参保至今的社会保险费(包括基本养老保险、基本医疗保
险、工伤保险、失业保险)。

5、请求裁决被申请人向申请人支付因没有与劳动者签订书面
劳动合同而应当向劳动者每月支付二倍的工资，即11月的工
资赔偿共计__________元的赔偿。

6、请求裁决被申请人支付给申请人经济补偿_____元(解除劳
动合同时每满一年工龄支付一个月工资给劳动者，不足六个
月的按半个月工资予以补充)。

事实与理由：

20__年2月申请人应聘到___________劳务有限公司，职位为
电焊工，月基本工资为_____元，公司承诺一个月后与其签订
书面劳动合同，入职后公司以种种借口拖延劳动合同的签订，
也没有为其购买职工基本社保。_____年_____月申请人



被__________劳务有限公司劳务派遣到____________建设工
程有限公司的项目工地上工作，_____年_____月_____日在工
作过程中从高约4米处跌落致左足受伤，送__________医院被
确诊为“左足跟骨粉碎性骨折”，后被劳动和社会保障行政
部门认定为工伤，_____年_____月_____日被________市劳动
能力鉴定委员评定为工伤伤残_____级。_____年5月3日
经____________司法鉴定中心鉴定确认“被鉴定人后续医疗
费用还需人民币_____元”。根据以下法律法规被申请人应当
承担相应的法律责任：

1、依据《工伤保险条例》第十七条被申请人应当支付给申诉
人_____元的工伤伤残补助金(其中含：一次性伤残补助金本
人工资8个月，一次性医疗补助金和一次性伤残就业补助
金_____个月)。

2、依据《中华人民共和国劳动合同法》第八十二条的规定和
《中华人民共和国劳动合同法实施条例》第七条的规定，用
人单位不与劳动者签订书面合同，自用工之日起满一个月的
次日起应向劳动者支付本人工资标准2倍的工资，申诉人依法
应当获得22000元的赔偿(即11月的工资赔偿)。

3、依据《中华人民共和国劳动合同法》第三十八条、第四十
六条和第四十七条的规定，用人单位应当向劳动者支付经济
补偿金，即：每满一年支付一个月工资的标准向劳动者支付，
不满六个月的向劳动者支付半个月工资的经济补偿，申诉人
应当获得两个半的工资补偿共计_____元。

为了维护法律的尊严，保护劳动者的合法利益，恳请仲裁委
员会依法支持申诉人的主张。

此致

敬礼!



申请人：申请书模板

__年__月__日

仲裁申请书格式字体大小要求篇三

劳动争议仲裁申请书格式:

劳动争议仲裁申请书

申请人：(写明姓名、性别、出生年月、籍贯、现住址、联系
电话)

被申请人：(写明单位名称、地址及联系电话)

法定代表人(或主要负责人)：(写明姓名、性别、年龄、职务、
联系电话)

请求事项：一、请求裁决××××××××××××;

二、请求裁决××××××××××××;

三、……

此致

海南省劳动人事争议仲裁委员会

申请人：(签名或盖章)

年月日

劳动争议仲裁申请书范文

被申请人：南京xxxxx工程有限公司



地址：南京市秦淮区瑞阳街xx号

法定代表人：xxxx职务：总经理

电话：xxxxxxxx

仲裁请求:

1请求仲裁委责令被申请人根据《劳动合同法》的相关规定因
未签订书面劳动合同依法向申请人支付双倍经济补偿金10620元
(按6个月工资标准计算);责令被申请人因未提前通知申请人
就擅自解除劳动合同依法应向申请人支付赔偿金3540元(按2
个元工资标准计算)，以上合计14160元。

2请求仲裁委责令被申请人向申请人支付加班费30000元(向申
请人支付从xxx3年3月至xxx6年7月止每个双休日期间的加班
费)

3请求仲裁委责令被申请人根据劳动法相关规定支付自xxx3
年3月起至xxx6年7月至期间的应当由被申请人缴纳的社会保
险金。

4仲裁费用由被申请人承担。

事实与理由

xxx3年3月，申请人经人介绍到被申请人处从事内秦淮河河道
内垃圾清运工作，每月工资为1770元，每月工资基本按时发
放。入职后，被申请人一直未与申请人签订书面劳动合同，
申请人由于文化程度低，法律意识淡薄，故未与之计较，仍
勤勤恳恳地每天干着既脏又累的苦活(划船清理内秦淮河河道
内的垃圾并将垃圾运至垃圾站，没有休息天，没有节假日)，
朴素的想着作为一个农村人能在城市里谋得一份工作总比在
家种田要强一些，也就尽力的干好这份来之不易的工作。然



而没有想到的'是今年8月1日该公司的副所长xxx口头通知，
从明天起你不用来上班了，并且什么说法也没有。被申请人
作为用人单位的这种做法实在令我们劳动者寒心。

申请人认为，根据我国《劳动合同法》的有关规定，用人单
位应当按照法律规定与劳动者签订书面劳动合同、用人单位
违法解除劳动合同应当承担法律责任。据此，申请人作为劳
动依法享有劳动法规定的权益。现被申请人的行为已严重侵
害了申请人的合法劳动权益，申请人虽与其多次交涉，要求
被申请人依法给予合理补偿，遭到无理拒绝。有鉴于此，申
请人特依据《中华人民共和国劳动合同法》的有关规定向你
委申请仲裁，望依法裁决!

此致

南京市xx区劳动争议仲裁委员会申请人：xxx

附：1、申请书副本一份

xxx6年xx月x日

仲裁申请书格式字体大小要求篇四

法定代表人：孙__。职务：董事长。

请求事项：

确认申请人之子__身亡前与被申请人之间存在劳动关系。

事实与理由：

20__年1月1日，被申请人维修国道2__线茂县石达关段桥梁灾
后水毁工程项目部负责人高兴林，招用申请人之子__到该工
程项目部工地上上班，从事勤杂工。申请人之子__提供了劳



动且是被申请人业务的组成部分，受被申请人工程项目部的
劳动管理，同时被申请人已按月支付了工资劳动报酬(见证据：
被申请人工程项目部负责高兴林、张加洪、工友黄__、谌能
斌，证人：罗晓华)。申请人之子__身前一直未与被申请人签
订书面劳动合同，也一直未给申请人之子__缴纳社会保
险。20__年2月10日9时30分，申请人之子__与工友徐昌礼受
被申请人工程项目部负责人高兴林指派，乘其项目部的通勤
川u67552牌小型客车去茂县县城(凤仪镇)购买工程施工作业
工具电钻、烤火炉并给通勤车加油等工作。在履职途中，__
同工友徐昌礼二人与通勤小客车坠入岷江河中，两人同时溺
水死亡。特申请人依法请求确认身前与被申请人之间存在劳
动关系。

申请人认为：根据我国《劳动法》、《劳动合同法》、原劳
动和社会保障部《关于确立劳动关系有关事项的通知》、(劳
社部发【___5】12号)、《劳动争议调解仲裁法》的规定，申
请人之子__身前与被申请人之间已形成了事实劳动关系。据
此，申请人提出上述仲裁申请请求、恳请劳动人事争议仲裁
委员会依法确认。

此致

敬礼!

申请人：xuexila

__年__月__日

仲裁申请书格式字体大小要求篇五

一个完整的仲裁申请书应该包括以下几项：

申请人：(写明姓名，性别，年龄，籍贯，现住址，联系电话，
确认有效的通信地址)



被申请人：法定代表(或主要负责人)：写明姓名、职务、住
所、联系电话

请求事项：

1.

2

3

…

事实和理由：说明(包括证据和证据的来源、证人的姓名、住
址等情况)

更多相关阅读：

仲裁申请书格式字体大小要求篇六

正文第一部分由申请人姓名、性别、民族、出生年月和住址
组成。第二部分由委托代理人+姓名+职务+联系方式+代理人
律师事务所地点组成。

第三部分为申请请求。列出本次仲裁的缘由。比如，“申请
请求：1.裁决确认双方解除劳动关系，并由被申请人支付违
法解除劳动合同的.赔偿金16800元。2.裁决支付伤残就业补
助金13600元。”

第四部分为事实和理由。把事情的原委以及经过和争议点都
写明。包括自己于哪年哪月进入某公司，担任何职，于何时
因为何事出现争议。比如：“申请人××，××年×月进入
被申请人单位××公司工作……××年×月×日下午，申请
人在某处因为什么受伤。在病假期间，单位无任何理由地停



发了工资。申请人要求单位支付违法解除劳动合同的赔偿金，
及应由单位支付的工伤待遇款。”

最后，在申请书正文左下方写上“此致xx市××区劳动争议
仲裁委员会”。换行，右下角署上申请人姓名和日期。

格式

将本文的word文档下载到电脑，方便收藏和打印

推荐度：

点击下载文档

搜索文档


