
最新争当先锋演讲稿题目 创优争先的演
讲稿创先争优争当先锋演讲稿(优秀5篇)
演讲是练习普通话的好机会，特别要注意字正腔圆，断句、
断词要准确，还要注意整篇讲来有抑有扬，要有快有慢，有
张有弛。演讲稿对于我们是非常有帮助的，可是应该怎么写
演讲稿呢？那么下面我就给大家讲一讲演讲稿怎么写才比较
好，我们一起来看一看吧。

争当先锋演讲稿题目篇一

为了深入贯彻落实党的十七大和十七届五中全会精神，进一
步深化创先争优活动成果，推动妇女工作不断创新发展，根
据上级有关要求，制定本方案。

以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，以深入学习
实践科学发展观为主题，紧紧围绕区委中心工作，着力加强
妇联基层组织建设和妇联干部本事建设，充分发挥基层妇联
组织的桥梁纽带作用和妇联干部的模范作用，团结带领全区
广大妇女群众为推动科学发展、率先发展、加快发展，实
现“富民强区”的战略目标做出进取贡献。

x年，区妇联重点围绕推进全区“四化两型”建设，全面实
施“五项工程”。

一是实施民生实事工程，进一步推进妇女创业就业工作，引
领广大妇女在推动经济社会发展中建功立业。依托妇女创业
就业指导中心，为妇女创业就业供给指导服务，推动妇女小
额担保贷款指标的落实；大力发展家政服务业，扩展技能培
训，打造巾帼家政服务品牌；广泛动员妇女，进取开展新一
轮妇女病普查普治工作和婚前检查工作；围绕加快转变经济
发展方式，深入开展“双学双比”、“巾帼建功”等活动，
围绕加快发展现代农业，大力开“岗村共建”、“巾帼示范



村”等活动。

二是实施维权关爱工程，进一步推进帮扶救助工作。

认真做好《两规》终期评估工作，查漏补缺，及时协调各成
员单位工作进度，推动妇女儿童发展规划全面如期达标，确
保顺利经过省、市督导评估检查。开展调研，做好新一轮
《两规》编制工作。扎实做好12338热线接听和登记工作，及
时为妇女儿童供给政策、法律咨询和心理疏导。整合社会资
源，开展向贫困母亲、特困儿童的各类救助活动。

三是实施巾帼礼貌工程，进一步推进特色家庭创立工作。围
绕国家森林城市创立工作，开展绿色家庭、礼貌家庭等评比
活动，动员全区妇女参与绿色、报告会。

1、区妇联及党员的公开承诺工作在2月底前完成，全区各乡
镇街道、工业园妇联和妇联主席的公开承诺在4月上旬前完成。
区妇联对承诺书时行调阅，承诺资料存在不实，敷衍、应付
等现象的将进行责令整改。承诺书一律公示。

2、各极妇联组织要在4月。x年度创先争优活动实施方案，并
上报区妇联。

3、区妇联组织本级机关和基层妇联主席对区妇联开展创先争
优活动情景进行评议，评议分上半年和下半年两次进行，各
基层妇联组织可比照组织妇女代表进行评议。对妇联机关的
评议主要包括：推进创先争优洗动，兑现公开承诺情景；妇
联组织建设和班子建设情景；为妇女儿童办实事情景。对党
员的评议主要包括：参加创先争优活动，践行公开承诺情景；
立足本职，岗位争优情景；联系和服务妇女情景。各级评议
工作要建立专项台帐，作为评先评优的重要依据。

4、区妇联每半年开展一次领导点评活动，由区妇联主席对本
机关党员和乡镇、街道、工业园妇联主席创先争优情景进行



点评，区妇联班子团体对基层妇联班子创先争优情景进行点
评。基层妇联及负责人要于点评工作开始前进行自评，并将
单位和个人创先争优工作总结上报区妇联。

5、各级妇联组织要于。x年6月1日前完成各类先进的推荐工作。
包括“五带头”优秀女员、“五个好”先进基层妇联组织、
双学双比女能手、巾帼建功标兵、优秀女企业家等，每个单
位至少推荐2个先进典型。

各级妇联组织和妇联干部要以“建设坚强阵地和温暖之家”
为目标，深入推进创先争优活动开展，高度重视，精心组织，
突出重点，深入宣传，充分的发挥妇联组织在动员妇女参与
社会经济建设的凝聚作用和妇女干部的模范带头作用，为妇
女儿童多做实事，多办好事，促进社会和谐。

争当先锋演讲稿题目篇二

创先争优，勇当青年先锋 局机关 马军

尊敬的各位领导、各位同事： 大家好!今天，我演讲的题目
是：创先争优，勇当青年先锋。作为一名普通的党员，我有
幸受同志们的推荐参加这次演讲，感到无上光荣。

站在这神圣的讲台上，我的心中有一种难以抑制的激动和兴
奋，好像突然回到了激情飞扬的大学时代，回到了那个充满
憧憬和多梦的人生季节：杨柳岸边，我曾刻苦求知；图书馆
里，我曾挑灯夜读，青春的梦想，让我学会拼搏、学会奋斗、
学会创造。

优，勇当青年先锋，我站在了这里——我深深感谢领导和同
事们对我的信任，是领导给我亲切的关怀，让我有了更加直
接为党工作的机遇；是同事们给我无私的帮助，让我在前行
的道路上更加坚定。党在我心中已经不仅仅是一个团结奋进
的先进集体，它更像一个充满温馨，其乐融融的大家庭。领



导和同志们对我无微不至的关心，更坚定了我要用实际行动，
在平凡的岗位上，创先争优，勇当青年党员先锋的决心。那
怎样联系工作实际开展创先争优活动呢，我认为就是要以局
党委提出的“一个围绕、一个理清、六个着力”为指导，扎
扎实实的做好本职工作，把工作做的更加规范、更加优质、
更加圆满!古人云：不积跬步，无以致千里;不积小流，无以
成江河。只有尽忠职守，把一点一滴的小事做好，把一分一
秒的时间抓牢，按照局党委的工作要求，在主任们的领导下，
积极、主动、创造性地开展工作，充分发挥党员的先锋模范
作用，才能在提高工作质量、提高工作效率中作贡献;才能在
服务大局、服务基层中有作为。

足本职，服务全局!只要我们每个青年党员都能在自己的岗位
上忠于职守，那么无数次平凡将凝成伟大，无数个普通将造
就非凡。

各位领导，各位同事，牢记宗旨，我们创先争优;服务发展，
我们勇当先锋，让我们携手共进吧!时代的发展需要共产党员
勇往直前，汉江的发展需要青年人担当重任，让我们在局党
委提供的宽广舞台上尽情挥洒自己的青春和热血，为推进汉
江各项事业健康持续发展做出积极的贡献!我的演讲完毕，谢
谢大家！

争当先锋演讲稿题目篇三

创卫就是创建卫生城市的简称，卫生城市是一个城市的综合
功能和文明程度的重要标志。

近几年，石家庄正在创建国家卫生城市。为了响应石家庄"创
卫"，我们应该积极参加环境卫生清洁，在社区、街道等地组
织清洁活动，把垃圾送回它自己的家。我们要营造浓厚的创
卫气氛，提高创卫意识，自觉养成良好的卫生习惯。

都说"城市是我家，创卫靠大家" 所以说创建国家卫生城市 ，



不仅仅是环卫工人的事，更是城市每个公民的大事；不仅仅
是大人的事，也是我们每个人 的事。我们每个人 都可以为
创卫作出一份贡献。 我们要养成卫生的良好习惯， 做一个
文明卫生的好学生。在校要爱护公物，不乱涂乱画，不乱丢
垃圾乱扔垃圾，保持校园整洁干净；在家要帮父母打扫卫生、
整理房间；外出旅游要遵守公共卫生秩序，不乱扔垃圾，不
随地吐痰。我们还可以对垃圾进行分类， 进行可回收利用。
我们要珍惜粮食，提倡光盘行动。我们 还要节约用水，保护
水资源， 语言 文明卫生，不讲粗话脏话，带人接物文明得
体…从小事做起，从现在做起，自觉养成良好的卫生习惯，
争当创卫先锋。

但是创卫，不是一天两天就能改变这一切的，需要每个人的
坚持。我相信，创卫就在我们身边，离我们很近很近，近的
触手可及。有时候，我们伸伸手，弯弯腰，就是在"创卫"。

我们要坚持我们要以主人翁的姿态，积极投身于创建卫生城
市的各项工作之中，用自己的辛勤劳动把城市建设成为经济
繁荣、社会稳定、环境美丽、文明进步的现代化城市为子孙
后代造福。你我多一份自觉，城市多一份清洁！相信有了我
们的付出，我们的石家庄会更加美丽！所以，我们要做文明
市民，建文明社区，创文明城市， 创建全国文明城市！

所以，让我们一起做城市的主人，争当创卫先锋吧！

争当先锋演讲稿题目篇四

菲达集团自从开展创建“工人先锋号”活动以来，全面提升
职工的整体素质，充分发挥主力军作用。“工人先锋号”是
具有影响力的品牌工程。各部门以创建“工人先锋号”活动
为载体，充分调动和发挥全体员工的工作积极性、主动性和
创造性，增强员工的工作使命感和集体荣誉感，集中智慧凝
聚力量，全面推进精细化管理，确保各项工作的顺利展开，
通过这个活动提高了员工综合素质，推进职工队伍的建设，



增强了员工敬业爱岗、感恩企业、忠于职守意识和精神，通
过这个活动提高班组长及业务骨干整体素质水平，提升整体
学习能力和管理水平。

康达公司制造分厂铆焊车间喷丸油漆班在这次创建“工人先
锋号”活动中成绩突出，表现优秀，充分体现我们菲达的企
业精神：忠诚、团结、勤奋、创新、报国。

铆焊车间喷丸油漆班是铆焊车间的最后一道工序，所有完成
的产品都要到这个班组，如果这里卡壳就会影响吨位的完成，
影响产品的发货，油漆场地小影响产品的周转堆放，所以只
能提高班组工作量，以达到运转的顺畅。及时发货包装。

铆焊车间喷丸油漆班现有员工10人，大部分是临时工，其中
外来建设者占1/3，他们在菲达这个大家庭中兢兢业业工作着。
在2012全班总出勤为4393天，相当于每人工作14个月。辛苦
劳累可见一斑，几乎没有节假日，每天都要加班到晚上8点，
家里即使有事，要么家人去办，要么忙里偷闲把事办妥。没
人因为私事影响到工作。正是他们这种任劳任怨、“舍小家
为大家”的奉献精神，为分厂完成全年生产任务作出贡献。

康达制造分厂承制的产品全部为高端铆焊钢结构出口产品，
每个产品都要进行喷丸油漆，并且喷丸和油漆的要求都比较
高，生产现场每天都有国外监理在进行实时测量和监管，所
以对班组的工作要求也相当高，特别是油漆作业这一块，因
为产品项目不同，油漆品种、性能、厚度和工作条件不一样，
给班组工作造成很大的难度。例如：拉斯项目生产吨位2500
多吨，部件多，体积小而杂。油漆规范厚度300度，每个部件
不能一次完成要分3次油漆，如果喷油漆的时候厚度超过300
度，油漆就会开裂，就要重做，而且650是特殊油漆，费用又
贵，既影响质量又影响速度还浪费钱，为此班组员工常常交
流经验，取长补短，共同探讨，仔细研究，在工作中摸索和
结累经验，不断提高业务技能，及时调整工作方法，保质保
量地完成生产任务，就连驻厂的各项目监理都对我们的喷丸



和油漆的质量竖起了大拇指。象台湾漳州项目生产吨位700多
吨，是新产品以前从来没有做过，它一个部件要喷五种颜色，
对每一种颜色厚度都要把握好，而且在一个部件转角的地方
不能流漆否则油漆就要串色，所以喷漆的时候就要注意手法
和力度，增加了工作的难度。但他们群策群力克服困难，又
快又好地完成了这个部件。受到上级部门的赞扬。

油漆时对场地要求比较高，不能有灰尘，假如灰尘多的话，
产品上就会有一个个的小颗粒，漆面就不平整，影响产品质
量，质检就不能通过，就要返工。油漆班场地管理就做得较
出色，每月班组考评现场管理都是优秀。

铆焊车间喷丸油漆班还是一个团结互帮互助的集体，今年班
内一位员工的爱人因生病离世，班组人员多次探望，关心他
的病情，给员工以物质上帮助、精神上安慰，尽量分担她的
工作。使她能安心照顾病人直到去世。

在2012年的工作中班组始终结合分厂开展的精益生产管理内
容，以班组精细化管理为指导思想，坚持以团队管理、安全
管理、质量管理为主，平时在班组内经常进行技术交流活动，
对于技术难点，班组成员能集体探讨攻坚，使班组员工的技
术能力逐步提高，平时做好班组5s现场管理和设备维护保养
工作，规范作业场地的管理。全年未发生一起安全事故。虽
然班组工作量大，任务重，经常用加班加点，但是班组成员
还是能发挥连续作战的精神，团结协作，和谐共进，全年共
完成6000多吨喷丸、油漆任务。

争当先锋演讲稿题目篇五

大家好!

一直以来总会有一些在默默地帮助别人，他们用实际行动唤
醒着更多的人，诠释着中华民族的流古至今的传统美德。因
此我们常说，每个时代都有每个时代的英雄楷模，用着平凡



的本质工作，平凡的岗位，干出让人敬佩的态度，这种精神
将会推动社会的进步，引领无数人战胜困难，为之不断地创
新开拓，他们统称为“劳模精神”。

因此，劳模就是一面鲜明的旗帜。在平凡的岗位上，他们任
劳任怨地工作，踏踏实实的奋斗，把对工作的热情融入到工
作中。这种甘于奉献，朴实无华的精神，是我们任何一个时
代都需要的，也是我们要学习的。

随着时代的发展，劳模被赋于着越来越多的时代内涵，但无
论是生产者还是创业者，劳模的核心价值都是始终不变的：
一种爱岗敬业、争创一流，艰苦奋斗、勇于创新，淡泊名利、
甘于奉献的精神;一种对职业、对社会、对国家的道德感、责
任感和使命感。我们学习劳模，不是光喊口号，不是做表面
文章、搞花架子，而是学习劳模所表现出来的一种精神，这
是一种无华的忠诚、一种朴实的敬业、一种锐意的进取，更
是一股指导我们实践的强大力量。

如果一个人心里有阳光，又怎么会舍得不去照亮别人;如果一
个人心里有着一股热爱，有怎么会舍得让它沉睡下去。人生
在世，活着就要有个奔头，有个方向，不仅让自己活得快乐，
而且也可以让人生变得有意义，不至于到生命终点之时，觉
得人生还有很多的遗憾。

在时代的变迁，社会的发展快速之下，这种精神却始终证明
着一个真理——劳动是人类文明进步的源泉。然而劳模精神
是社会发展中的一个重要组成部分，包含着一切责任、奉献、
为民、敬业等优秀品质。但是这不但是劳模们的追求，也是
我们所要追求的。

我们选择了一份职业，就要把自己的动力与才智奉献在这个
选择上，对于本职工作脚踏实地，兢兢业业，尽心尽力地做
好每一天的工作，在平凡的岗位上创造出辉煌!在这时代里做
好每一件事情，让这种精神可以一直传承下去，做到知行合



一，以身作则，学习这种劳模精神，让它发扬光大!


