
最新大学社团换届文案 社团换届大会策
划书(大全5篇)

在日常的学习、工作、生活中，肯定对各类范文都很熟悉吧。
相信许多人会觉得范文很难写？接下来小编就给大家介绍一
下优秀的范文该怎么写，我们一起来看一看吧。

大学社团换届文案篇一

1、在会前一天邀请嘉宾（院里领导和上届团学主要学生干
部）。

2、通知各社团人员（一个社团20人）出席、各分院学生会。

3、本周星期二之前安排好各部门所承担的任务。

4、当天换届会举行前布置会场（学生社团联合会）。

5、当场摄影工作、撰写新闻稿（摄影协会，社团联合会）。

大学社团换届文案篇二

主办：**师范大学体育学院

承办：**师范大学体育学院团总支学生会时间：2014年6月7
日

体育学院第十届团总支学生会主席团换届选举

暨表彰大会活动方案

一、活动背景:



为保障管理学院学生会工作的连续性，培养一批新的学生会
干部，更好的贯彻学院的指示精神，充分发挥学生会自主职
能，服务同学的主体作用。所以必须注入新鲜血液来实现干
部的新老交替。同时在本学年，学院也涌现出来一大批优秀
而进取的同学，所以为此这一批同学异常给予表彰，以此发
扬提倡优秀的做风。

二、活动目的：

1、经过这次的换届选举也能更能够让广大的同学了解学生会，
关注学生会。

2、能够更有效的推动同学们的竞争意识，同时选出一批有本
事的学生会干部和培养出有本事的学生。为以后能更好的管
理学生会发展学生会。表彰也使对那些平时优秀进取的同学
给予肯定，也号召广大同学进取向上，努力进取。更上一层
楼。

三、活动时间、地点：2014年6月7日午时14:30地点：凯撒报
告厅（5305）

四、主办：**师范大学体育学院

五、承办：**师范大学体育学院团总支学生会

七、改选职位：

团总支书记、团总支副书记、学生会主席、学生会副主席、
办公室主任、办公室副主任

八、活动流程：

环节一：表彰

1、主持人介绍各位嘉宾



2、学院领导讲话

3、学院领导宣读表彰决定

4、现场颁奖

颁奖者：现场嘉宾

领奖者：各奖项获得者代表

环节二：换届选举

1、第十届团总支学生会主席团代表作总结报告提出对新任的
寄语。

2、学院教师为第十届团总支学生会主席团成员颁发聘书

3、竞选动员

4、竞选选手演讲

5、民主投票选举

6、唱票

7、宣布选票结果

8、结束

九、准备工作：

1、下发活动通知拟定参选人员相关要求以及选举相关方法
（主席团）

2、拟定所需表彰名单及奖项，活动前一天嘉宾的邀请（办公



室）

3、第十届团总支学生会ppt风采展示。（组织部）

4、展板、横幅、活动当天的摄影。（宣传部）

5、活动当天设备检查，ppt的放映。（实践部）

6、收集参选人员的ppt，并审核整理。（马列部）

7、主持人、主持稿（文娱部）

8、活动场地的申请（学习部）

9、各班人员的出席（学管部）

10、活动当天现场的布置（学生会所有成员）

十、经费预算：

横幅100元

展板50元

气球等小物品50元

水20元

合计：220元

将本文的word文档下载到电脑，方便收藏和打印

推荐度：



点击下载文档
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大学社团换届文案篇三

1、向团委及社团部提出活动申请。

2、做好会员动员工作。

3、准备好换届演讲所需的一切材料。

4、宣传：

（1）宣传海报：创新发展部制作红纸海报两张并于大会前三
天张贴；

（2）微信平台：.通过协会微信平台传播本次大会的举办消
息；

（3）横幅：一条，内容为“创新创业实践协会换届大会”。

5、邀请：与会嘉宾、出席人员、参会人员、评委、各大学生
社团负责人。

6、放置宣传板，悬挂横幅，张贴海报，通知所有会员。

7、物资准备（经费预算）

物品

单价



数量

总价（元）

总费用（元）

备注

横幅

8元/米

1（4米）

32

92

海报

2元/张

3张

6

矿泉水

20元/件

2件

40

其他



初步预算所需费用

14

大学社团换届文案篇四

主席团、团总副书记1名、主席1名、副主席2名。

学生会各部门：

组织部部长一名副部长一名；

社团部部长一名副部长一名；

办公室部长一名副部长一名；

策划部部长一名副部长一名；

宣传部部长一名副部长一名；

体育部部长一名副部长二名；

学习部部长一名副部长一名；

通讯部部长一名副部长一名；

爱心部部长一名副部长一名；

文娱部(艺术团)部长一名副部长一名；

创业实践部部长一名副部长一名；

心理互助部部长一名副部长一名。



大学社团换届文案篇五

本站发布社团换届大会活动策划，更多社团换届大会活动策
划相关信息请访问本站策划频道。

一、活动前言

xx至xx年，在会长及各部部长在老师的带领下，我们协会举
办了不少的活动，取得了优异的成绩!在六月份即将到来之际，
每个人即将步入更高的年级，获得更大的发展空间。为保障
协会工作的连续性，也为给协会即将注入的新鲜血液以激励，
大学生就业与职业发展协会将于5月31日举办换届大会。

二、活动意义

1总结上一年的工作，选取新一届的协会会长、副会长、书记、
各部部长。

2展望新一年的工作，为协会未来的发展奠定坚实的基础。

三、活动主题

大学生就业与职业发展协会换届大会

四、活动对象

大学生就业与职业发展协会全体人员

五、活动时间

暂定为5月31日(星期四)下午1点

六、活动地点



郑州轻工业学院东风校区教三103

七、大会竞选职位

大学生就业与发展协会会长、副会长、书记;大学生就业与职
业发展协会秘书长、人力资源部部长、信息部部长、培训部
部长、外联部部长、编辑部部长、宣策部部长。

八、活动流程

(一)前期策划准备工作

1、宣传工作

注：信息需要公布时间、地点、可以竞选的职位和相应的要
求

2、演讲人员准备工作及要求

准备演讲稿，并制作ppt

要求：演讲时间为5分钟;内容要涉及到要竞选的部门职责及
自己的特长展示还有自己任职后的工作计划;ppt以自己的名
字命名以方便展示。

3、报名工作

制作报名表格并及时发给大家，报名截止时间暂定为周三中
午一点，要求大家在周三中午12点10分交到协会办公室秘书
处成员。

4、主持人工作及与老师的提前沟通

主持稿的编写，与老师提前交流确定时间地点以便于老师参



加

5、人员通知

各部长提前通知部员并告知活动的确切时间和地点

(二)活动期间工作

1、活动要求

公开、公正、公开

2、会场安排

3、竞选顺序

竞选所有参与人员提前入场公开抽签确定编号

4、主持人开场老师致开幕词

5、活动竞选者自我展示

6、老师评选，协会全体成员选举投票

(三)活动后期工作

1、主持人致结束语并请协会外部人员离场

2、全体成员照相留念

3、全体成员离场，清理会场

一、人员安排

(一)各部门工作安排工作



宣策部：海报条幅宣传

信息部：网络宣传工作

编辑部：编辑各部长职责及会长职责和相应的材料

外联部：会场布置工作及后期工作

秘书处：表格制作及报名工作

培训部：主持人礼仪工作及主持稿

人力部：现场秩序维持

(二)工作人员安排

1、主持人：刘瑞丽、孟玉川

2、ppt播放员：史明举

3、现场负责竞选人员顺序抽签人员：宋晗、王晓帆

4、收集老师评价及选票人员：王雪玮、宁波凯、余俊

6、唱票统计选票人员：赵立、万宜卓

5、负责人

宣策部：李俊红

信息部：常庆鹏

编辑部：杨磊

外联部：白晨曦



秘书处：苏云

培训部：赵空军

人力部：霍星辰

九、活动预算

1、水15元

2、坐席牌3元

3、条幅海报(待定)

4、报名表格制作(待定)

注：所有物品提前准备完毕

附：会长：

1、统筹协会整体运作，协调协会与校内外各组织机构的关
系;

2、传达学生处、指导老师下达的决议，完成上级下达的有关
任务，协调好协会各部的工作。

2、定期召开部长以上会议，制定近期工作计划，监督各部门
工作情况;

4、及时向指导老师汇报协会工作。

书记：

1、负责主席团相关工作，定期将协会工作与指导老师进行沟
通;



3、定期推荐协会优秀成员参加党课、团课培训。

副会长：

1、负责分管部门的监督与督促工作，使分管部门日常工作正
常运转;

2、认真完成上级交给的各项任务;

3、协助会长做好协会全面工作，处理协会各项日常事务;

4、若会长不在时，代理会长职责。

部长职责：

1、制定本部的工作计划，定期总结部门工作，全面把握部门
运作方向;

2、定期召开本部例会，商讨本部工作;

3、负责招聘会的各项相关工作，如联系公司、接待招聘人员、
负责现场招聘活动等。

4、及时关注部员思想动态，吸取部员意见建议，加强部门内
部团结和文化建设;

5、完成上级交给的各项任务，及时向分管会长汇报本部工作。


