
最新户外拓展活动方案 公司户外拓展活
动方案(优质8篇)

无论是个人还是组织，都需要设定明确的目标，并制定相应
的方案来实现这些目标。方案能够帮助到我们很多，所以方
案到底该怎么写才好呢？下面是小编为大家收集的方案策划
书范文，仅供参考，希望能够帮助到大家。

户外拓展活动方案篇一

为了加强公司员工的凝聚力和向心力，调动员工的工作热情
和斗志，增强组织活力，改善组织文化，走进自然，放松心
情，提升组织整体沟通与协调的精神和能力，同时欢迎新员
工的加入，让新员工尽快融入公司，培养新员工对公司的信
任感和归属感。人事部决定于本周六前往广州笑翻天乐园参
加一天的户外拓展活动，具体流程如下：

08：00：集合，从公司出发，前方广州笑翻天乐园。

09：45-10：00：破冰训练（团队热身）——视团队队员的男
女比例、年龄情况组织进行2到3个团队热身游戏，目的让队
员之间增进了解，消除隔阂，逐步增进队员的团队意识，为
拓展活动作前期准备。

10：00-11：45：（山谷游乐区）竞技项目：突出重围——攀
壁：参与人员站立于悬空的钢丝上，保持良好的身体平衡状
态，障碍物重重的包围圈后须徒手攀登5米高的斜壁上。需要
良好的心理素质、队员的紧密配合，坚韧不拔的意志是成功
的关键。（良好的体能，坚强的耐力和意志力是完成任务的
关键！）木桩桥——天罗地网：队员在通过摇晃不定的木桩
桥后，必须经过设置结构错综复杂障碍重重的天罗地网。前
有堵截、后有追兵，时间紧迫、困难重重，如何过关？（要
步调一致、灵活应变、果敢的行动，才能完成任务！）空中



钢丝——圆木：参训队员从出发点通过位于高空的钢丝，然
后再经过连绵起伏的圆木桥返回原地。须具备良好的心理素
质和相互支持、紧密配合团队协作精神才能取得优异成绩！
（克服心理障碍，面对困难，勇于挑战自我！）竖网桥——
悬空摇摆：参训队员分别站立于竖网的两侧，双手抓紧网绳
通过跨度长达40米之宽的终点站，然后从晃荡不定的伸展桥
返回。（良好的身体及心理素质、队员的紧密配合，坚韧不
拔的意志是成功的关键）

11：45-12：00：活动点评——根据上午各参训竞技团队的具
体表现，各队队长的组织领导和队员的组织纪律、精神面貌、
团队协作以及团队中存在的不足等方面进行点评！

14：00-16：00：团队大比拼竞技项目：踏笼飞渡：此项目由
连绵起伏的浮箱和摇晃不定的竹笼组成，极大地考验参训队
员的体能和意志，参训队员必须一步一个脚印，脚踏实地，
坚定不移，才能顺利通过。（检验队员的团结协助、互相支
持、相互配合的精神！）鼓浪屿——平安桥：此项目波涛起
伏、连绵不断，钢韧有余。既有连绵起伏又有欢声笑语，让
你在欢笑中体验参与的乐趣！（平衡比速度更重要！）搭桥
过河：此项目难度较大。已经将人正常的步伐已经打乱，要
求队员有果敢的行动能力、勇往直前的精神才能完成此项目
的拓展训练。（检验队员面对困难重重的项目，必须有果敢
的行动能力和相互协作的精神才能完成此项目！）荡悠台：
参训队员必须从岸边的起点，利用空中的长绳荡到水面的两
个1平米的平台上，一个平台站满人后再转移到另一平台上，
队员落水扣分或出局。（相互理解、互相包容，相互支持与
紧密合作，打破队员之间、男女之间、干部员工之间的隔阂
才能顺利完成任务！）

16：10-16：40：自由体验“闯关酷地带”——此项目是我基
地难度、挑战性的项目之一，共由10关组成。让队员在挑战
自我、超越自我的过程中体验闯关成功的喜悦；自费项目：
水战船——水上争霸赛（精彩刺激、留恋忘返！）



户外拓展活动方案篇二

穿越困难，征服障碍，的个人胜利并不是我们终极的目标，
我们重视团队合作，个人英雄主义在这里无用武之地，激发
每一位队员的潜能，集合团队的力量才能征服逆境，才是我
们整个团队最终的胜利。

激情飞扬

20xx-x-xx——20xx-x-xx

xxx风景区

1、8：00员工xx城北门口集合出发，一路欢歌笑语前往xxx。

2、10：00到达xx景区，下车后稍做调整后，大家集体泡温泉。

3、12：00返回宾馆用中餐。

4、13：00整装出发前往景区拓展训练营。

5、14：00“双人跳”。

赛道设置：

此赛道设置为两块泡沫板，长2m，宽1.5m，厚度约为80cm，中
间相隔约1.5m。（此环节赛道约为6m）

规则：

两人三足一起跳，同时跳上第二块板即可。

两人身体任何部位都不能接触地面，否则淘汰。



趣味性：

两人绑在一起同时起跳有一定难度，很容易被同伴绊住。

中间距离约为1.5m，看似简单，但实际操作困难。

6、15：00“过障碍”

赛道设置：

此赛道设置为一根横杆，离地面高度约为1m。（此环节赛道约
为4m）

规则：

两人三足继续前进，但必须从横杆底下穿过。

选手可以采取不同姿势通过，但手不能触地。

横杆只是轻轻被架着，只要碰到即会脱落，横杆落地则选手
淘汰。

趣味性：

横杆设置较低，不仅考验着选手的技巧，同时也考验了选手
的协调性与柔韧性。

此环节同样也是看似简单，操作起来有一定困难。

7、16：00“独木桥”

赛道设置：

此赛道设置为两个桥墩，大小为1m3，中间相隔5m，上架一根



半径为10cm的独木桥，下面为水池。（此环节赛道约为7m）

规则：

两人必须从独木桥上通过，依然是两人三足。

通过方式可自行选择，跌落水池则淘汰。

趣味性：

两人绑在一起通过独木桥，速度必将减慢，随之导致桥身晃
动厉害，很容易跌入水池。此环节的难度和趣味性也就体现
于此。

8、17：00“小心陷阱”

赛道设置：

此赛道设置为15个废弃轮胎。

每个轮胎内圈直径约为50cm，以三列形式摆放。（此环节赛
道约为5m）

规则：

此环节比的是速度，两人迅速踏过轮胎区即可。

选手可选择踏在轮胎上或轮胎圈中（即陷阱），但不能踏出
赛道两侧所设的黄色警戒线。

选手单脚或双脚踏在黄色警戒线上或踏出警戒线则淘汰。
（摔跤不淘汰）

趣味性：



轮胎设置较多，两人三足一起快速通过有很大的难度。

两名选手如配合不当，则很容易踏入陷阱或摔倒，那么选手
如何通过此环节就是其趣味性所在。

9、17：30自己动手扎起营帐，布置自己的临时家园。（露营）

10、19：00篝火晚会：熊熊的篝火、劲暴的音乐、美味的烧
烤、管够的啤酒、有趣的游戏、绚丽的烟花、浓浓的情谊这
一切将让你度过一个难忘的夜晚。

11、22：30晚会结束，洗漱就寝。

第二天

1、07：30起床，洗漱，晨练。

2、08：00收拾营地（留下的只有脚印，带走的只有照片）。

3、08：30早餐（到景区酒店用早餐）。

4、09：00乘车前往xxx热带雨林森林公园。

5、10：00到达森林公园。

6、10：30挑战团队的力量，超越自我的极限。你敢一试身手
吗？开展惊险刺激的户外野战探险项目。

10人一组，分成两个小队；自创团队口号；各队推选出一位
队长，由各队长带领队员进行仿真cs丛林野外大作战。

7、12：00仿真cs丛林野外大作战颁奖仪式（第一名：公司产
品500元/）。



8、12：30合影留恋。

9、13：00中餐。

10、14：00带着疲劳的.身体，愉悦的心情乘车返回。

1.包车费用：来回1600元。

2.拓展训练教练费300元/人共计600元。

3.人均费用290元/人。

1、野外探险存在一定的危险性，活动须加强自我保护；

2、背包及携带物品需做好防水准备；

3、个人着装要求：宽松休闲长衣长裤，（绝对不允许穿高跟
鞋）；

4、个人自备：旅游鞋及备用球鞋、宽松耐磨长袖衣裤、饮用
水。

5、尽量不携带金属、塑料等不易溶解包装的食品进入保护区，
不要破坏区内的自然生态环境，做到“留下的只是你的脚印，
带走的只是你的留影”。

6、注意安全，遵守团队纪律，集体行动，不擅自离开设定行
进路线和活动范围。

户外拓展活动方案篇三

篇一

一、活动时间：20xx年10月28—29日



二、活动地点：浙江海盐县。

战略研讨会—宾馆中型会议室;

拓展活动---海盐县南北湖拓展基地

三、参加人员：公司主管级以上员工(含后勤工作人员)。

会议内容及形式下周提交领导批示再行下发。

四、活动流程及相关内容

项目时间活动安排备注

第一天10月27日

16:00公司拓展活动方案„„„

18：00公司出发，到达宾馆晚餐、住宿

第二天10月28日战略发展研讨会

主持人：

9：00

„„„

9:30

„„„

10:00全员沟通—我们的优势回顾公司的发展历程，总结公司
在一年多创业期的成功经验和失败教训，对公司发展内、外



部保险展开讨论分析，对公司目前的现状进行客观、全面的
自我剖析。

10：00

„„„

11：00全员沟通—我们的困难与不足

11：10

„„„

11：20休息

11：20

„„„

12：00配合公司的战略发展规划，公司应该怎么做---总体目
标界定企业的总目标

1、公司未来的前景如何

2、公司的真正使命是什么

3、公司的最终目标是什么

14：00

„„„

全员沟通—三年发展目标之四：公司财务目标(预算制度、采
购体系、财务监控)及措施



全员沟通—三年发展目标之五：公司管理目标(体系、制度、
流程)及措施

„„„

16：10休息

16：10

„„„

17：00全员沟通—公司目标汇总

17：00

„„„

17：30公司企业文化氛围讨论大家就公司今后应倡导、营造
什么样的

文化氛围畅所欲言，各抒己见。

17：30

„„„

18：30公司领导总结

„„„

20：30草坪烧烤+激情篝火晚会

返回宾馆休息20：30



„„„

晚上自由活动注意安全

起床，洗漱08:00

宾馆早餐08：10宾馆自助早餐及办理退房手续

前往基地9：30

„„„

10：00南北湖拓展

培训基地

拓展活动10：00

„„„

11：00破冰及集体展示

团队热身活动

11：00

„„„

12：00中餐湖边农家特色

12：00

„„„



14：10a线：大型高空个人挑战项目

信任背摔高空抓杠

b线：团队拓展培训项目(团队整合类)

孤岛求生鳄鱼湖穿越绳网

备选项目：大脚板心心相印所有的队伍将分为两部分，a，b两
条线开展进行

14：10

„„„

16：10a线：团队拓展培训项目(团队整合类)

孤岛求生鳄鱼湖穿越绳网

b线：大型高空拓展挑战项目

信任背摔高空抓杠

16：10

„„„

17：00大型团队项目：极地求生墙请听从教练的讲解释!

谢谢

返回上海17：00

五、活动费用明细：



项目明细备注价格

交通费豪华车全程陪同路桥费，司机津贴

宾馆费含早餐三星豪华宾馆

餐饮费晚餐1+中餐*2+烧烤1奉送激情篝火晚会一台

风景区门票南北湖风景区门票团队优惠价

拓展基地场地费包括器械消耗拓展培训费培训师，保护教练，
相关工作人员

意外保险费

饮用水免费奉送

会议室中型会议室

人均费用930元/人

费用合计39x930元/人

六、拓展基地简介：

篇二

活动时间：20xx年11月10日(周一)

集合地点：公司业务部

活动组织：

参加人员及任务安排:(后附点名清单)活动总指挥：



活动形式：户外拓展活动开心为主，宣传为辅(以公司条幅为
主要形式)活动行程：

费用预算：

温馨提示：

1、着装：休闲装或户外运动服，平底鞋，请带一件防寒外套。
2、个人常用有效药品：如创可贴。

3、出发前手机充足电，出游全程保持手机处于开机状态，方
便随时联系。

4、行为举止大方得体、注意维护公司形象、不在登山途中乱
扔垃圾、破坏公物、破坏环境。5、在游玩中尽量结伴而行。

6、为了增加野餐的丰富性，公司安排部分小吃，大家可以自
带食物。7、遵守时间规定，及时签到，服从队长安排。

8、请保管好自己随身物品，特别是手机、钱包等，时刻提醒
自己不要遗忘物品。

9、如果遭遇恶劣天气，会根据情况调整活动时间和行程。但
经历风雨，无疑会使培训更富于挑战性。

户外拓展活动方案篇四

通过拓展活动来拓展企业人员的.潜能，提升和强化个人心理
素质，帮助企业人员建立高尚而尊严的人格；同时让团队成
员能更深刻地体验个人与企业之间，下级与上级之间，员工
与员工之间唇齿相依的关系，培养整体作战的全局意识和合
作精神，提高团队绩效，激发出团队更高昂的工作热诚和拼
搏创新的动力，使团队更富凝聚力。



1、时间：xxxx年xx月xx日（星期天）

2、地点：深圳南澳西冲仙人掌海滩

3、标准：x元/人（暂按100人核价）现有人员xx

4、公司购买饮用水：x元x支/人x100人=x元

费用合计约：x元/人x人+x元饮用水费+x元晚餐费=x元

带家属费用自理。

费用包括：

1、50座往返交通费；

2、培训费（专业教练执教）；

3、器械费；

4、培训场地使用费；

5、西冲景点门票；

6、一正餐（8菜1汤）

7、快艇登岛

8、优秀的导游服务费；

7：20—7：30全体人员

7：30—7：35点名清点人数

7：40准时出发



9：00—11：30开始拓展项目活动（详见下表）

12：00—13：30午餐

14：10—15：30大家可乘坐快艇前往美丽的情人岛

15：30—17：30沙滩游戏

18：00—19：30晚餐

户外拓展活动方案篇五

为营造健康向上的企业文化，打造一个团结、朝气、高效的
团队，增加每位员工的归属感，进一步促进员工之间的沟通。

一、活动主题

xx骑游烧烤。

二、活动时间

20xx年x月xx日早上9：00下午4：00。

三、活动地点

xx。

四、参加人员

公司全体员工自愿报名参加。

五、活动项目

1、xx骑游。



2、农家乐自助烧烤。

3、自由活动。

4、聚餐（暂定）。

六、活动要求

参加人员自备自行车（无自行车员工可到起点租用，租车费
用自行负责）。

七、活动经费

aa制xx元/人。

八、人员分工

1、人员组织、费用收取：xx、xx。

2、场地、聚餐预订：xx。

3、食材购买：xx、xxx、xxx。

九、行程安排

7：30食材购买人员准时到xx门口集合，购买食材；9：00全
体参加人员于交易中心集合。

9：10出发。

9：40到xx入口处等侯（需要租车同事可租用自行车）。

9：50从xx入口开始骑游沿途可观赏xx风景，领略夏日春景，
感受大自然魅力。



10：30到达烧烤农家乐。

10：35全体开始准备烧烤食材（男士生火，女士洗切菜品）。

11：00开始自助烧烤。

12：00x16：00自由活动，如打麻将，斗地主等。

16：00集合拍照留念，原路返回。

17：30（暂定）聚餐；

1、火锅；

2、连锅。

19：30结束愉快的行程。

十、注意事项

1、此次活动为户外运动，请参与人员务必准备合适服装（以
休闲、运动为）相机以及必要的用品。

2、xx、农家乐植物较多，请准备好防蚊用品。

3、必须严格遵守时间规定，并准时到达集合点。

将本文的word文档下载到电脑，方便收藏和打印

推荐度：



点击下载文档

搜索文档

户外拓展活动方案篇六

通过拓展活动来拓展企业人员的潜能，提升和强化个人心理
素质，帮助企业人员建立高尚而尊严的人格;同时让团队成员
能更深刻地体验个人与企业之间，下级与上级之间，员工与
员工之间唇齿相依的关系，培养整体作战的全局意识和合作
精神，提高团队绩效，激发出团队更高昂的工作热诚和拼搏
创新的动力，使团队更富凝聚力。

1.时间：xxxx年xx月xx日(星期天)

2.地点：深圳南澳西冲仙人掌海滩

3.标准：xx元/人(暂按100人核价)

现有人员xxx

4.公司购买饮用水：xx元*xx支/人*100人=xxx元

带家属费用自理。

费用包括：

7:20-7:30全咳嗽痹诠司楼下集

7:30-7:35点名清点人数

7:40准时出发



户外拓展活动方案篇七

“凝聚心感悟放松好心情”

活跃团队气氛，加强团队协作；锻炼身体，放松心情；提高
员工积极性，丰富企业文化。

全体员工

20xx年xx月xx日【星期六】水磨沟公园

（一）要求全体员工积极参加，无特殊情况不得请假。

（二）活动整个过程，以片区为单位，片区主管切实负责，

（三）做好通讯联络协调工作，有情况及时汇报。

（四）活动期间，一定要注意安全，听从指挥。

（五）建议不要携带太多财务和贵重物品，以免丢失，身份
证和银行卡应妥善保管。

（六）保护环境很重要，除了笑声什么都别留下。

1：游戏一《拔河》

游戏规则：每组8人，分两组：a组为：a、b1、b2、行政办2人；b
组为：c、d、e、财务2人。在地上画一条分界线，每组队员站于
分界线3米之外，每组队员握紧绳子，用力向后拔；胜利一方
分两组，用力向后拔；胜利一方再次分两组，继续拔，胜利
一方为赢家。将每人获得一份奖品。

道具：绳子



裁判：

2：游戏二《多人跳大绳》

道具：大绳

裁判：:

3：16:00游戏三《走三步》

裁判：

4：游戏四《传呼啦圈》

游戏规则：14人一组，分两组：a组为：a、b1、b2、行政办2人；b
组为：c、d、e、财务2人。组手拉手围成一个封闭的圆圈，在其
中一人手臂上套上一个呼啦圈，比赛开始时，各小组同时运
动，在不许用手的情况下，把呼啦圈穿过每个人的身体，最
后传一圈，最先完成的一组胜出；胜出一方分两组，继续进
行，胜出一方将是赢家并领取奖品。道具：呼啦圈2个（1米
宽）

裁判:

5：游戏五：《绑腿行军》

游戏规则：4人一组，分7组：a、b1、b2、c、d、e、f（行政办、财
务各两名）4人搭配，将每人的'左右脚和旁边队友的脚捆绑
在一起向前走。那一队最先到终点，就是赢家。

户外拓展活动方案篇八

xx周年庆典仪式



20xx年3月18日10时

园区

公司全体职员

1、09：50周年庆典仪式各项工作准备完毕；

2、09：55公司全体职员进入指定区域，按照组织序列列队；

3、10：00主持人登场，宣布仪式相关注意事项；

4、10：05各位嘉宾及公司领导入场并鸣炮；

5、10：08主持人宣布仪式开始并介绍嘉宾、领导及开场白；

6、10：15董事长/总经理致辞；

7、10：30嘉宾致辞；

8、10：45嘉宾致辞；

7、11：00仪式结束，嘉宾、领导退场；

8、11：05按照组织序列退场；

9、11：15清理场地

2、由人力资源部于15日17：30前将灯笼悬挂在综合办公楼车
道雨棚上；

5、由采购部主管于3月12日之前联系公司各供应商，告之xx
周年庆典活动细则，并邀请现场参加，扩大行业知名度。

2、由采购部于3月15日前将庆典仪式所需的'物品采购到位；



9、具体现场氛围布置及安排见附件1；


