
爱劳动演讲稿 热爱劳动演讲稿(精选7
篇)

演讲稿要求内容充实，条理清楚，重点突出。在社会发展不
断提速的今天，演讲稿在我们的视野里出现的频率越来越高。
我们想要好好写一篇演讲稿，可是却无从下手吗？下面我帮
大家找寻并整理了一些优秀的演讲稿模板范文，我们一起来
了解一下吧。

爱劳动演讲稿篇一

大家好！

当你们温文尔雅衣冠楚楚地站在这里集会的时候，可曾想过，
为了这一姿态，我们的祖先经过了多少个亿万年的努力，是
漫长的劳动让我们的祖先从类人猿变成了人，是劳动把人同
其他动物从根本上区别开来，让我们成为宇宙的精灵万物的
灵长。劳动是人类的本质活动，它使人类获得了自己的本质，
人类正是通过劳动改变了自身，也改变着自然，创造了属于
人类自己的物质生活条件，创造了这个多彩多姿的美丽世界。
如果没有劳动，我们就不只是“披发左衽”这么的简单，也
许至今与其他爬行动物并没有本质的区别，当然也用不着我
今天要面对你们作这次关于劳动的演讲了。

劳动不仅是改写人类命运的分水岭，也是一种美德，一种修
养，是每一个公民必备的品质。劳动培养能力，劳动提升人
格，劳动催生大美！古希腊哲学家德谟克利特说，“如果儿
童任意地让自己不论做什么而不去劳动，他们就既学不会文
学，也学不会音乐，也学不会体育，也学不会那保证道德达
到最高峰的礼仪”。前苏联著名教育局苏霍姆林斯基
说，“劳动的崇高道德意义还在于，一个人能在劳动的物质
成果中体现他的智慧、技艺、对事业的无私热爱和把自己的
经验传授给同志的志愿”。我国现代著名美学家将孔阳



说，“只有走在生活的前面，用自己的劳动创造了新生活的
人，才谈得上真正的美”。

我们的祖先自古重视劳动，将劳动作为获取人生幸福的法宝，
留下“民生在勤，勤则不匮”等数不清的关于劳动的名言警
句。“昼出耘田夜绩麻，村庄儿女各当家。童孙未解供耕织，
也傍桑阴学种瓜”、“夙兴夜寐，洒扫庭内”，在古代劳动
不仅成为了人生的启蒙与必修课，也成为中华民族一以贯之
的优良传统，这也是我们民族生生不息，历经五千年文明而
不衰的不竭动力。

世界上从来就没有所谓的不劳而获，那些尽想着不劳而获的
人不仅可笑之极，也必将被历史无情地抛弃，甚至被永远地
钉在历史是耻辱柱上。缺乏劳动能力的寄生虫，是永远不会
也不配享有明天的，这也是历史上曾经赫一时的许多世家大
族最终湮灭在历史的尘埃中的重要原因之一。

马克思说，“那些为共同目标劳动因而使自己变得更加高尚
的人，历史承认他们是伟人；那些为最大多数人们带来幸福
的人，经验赞扬他们为最幸福的人”。让我们积极行动起来，
重视劳动，诚实劳动，全面理解与从事劳动，用劳动点亮自
己的生命旅程！

谢谢大家！

爱劳动演讲稿篇二

我以前可是家里的“小公主。”奶奶疼我，爷爷哄我，爸爸
与妈妈宠我，所以做什么事情都用不着我。到了现在，我都
是12岁的女孩，却连饭也不会做，真是丢人。一次劳动课上，
×老师问谁会做饭，眼瞧别同学把手举得高高的，我却悄悄
的躲在一旁，心里顿时酸溜溜的。

就在星期五的一个晚上，我回到家，本以为可以与爸爸妈妈



过一个快乐的星期五。谁知道，门口贴得一张使我忧愁的纸
条，写着：××，爸爸要到××工作，明天才回来。妈妈到
了××要很晚回家。自己做饭或买方便面吃。千万不要买盒
饭。看到这里，我毫不犹豫的拿起钱，不知为什么，钱三番
四次的在我手中滑落，像不情愿似的。当我在想拿起钱的时
候，脑子里好像正在放映者“五斜活动的电影，看着这电影，
我坚决的放下了手中的钱，跑到了厨房。

我情不自禁的流下了热泪，一股暖流正直涌心头。我不是为
成绩不好而哭，是为爸爸妈妈在我生日送珍贵的礼物而开心
的哭，为我做到了别人做到事情而骄傲的哭，也为我成为一
个真正的合格小公民而自豪的哭！我大声的宣扬：“我再也
不是家里的小公主，而我真真正正的长大了！

爱劳动演讲稿篇三

大家好！

我是xxx，今天我演讲的题目是《扬劳动精神，谱青春赞歌》。

美国哲学家弗兰克林曾说过：“劳动是幸福之父。”校园里
盛开的花朵，如果没有同学们的细心呵护，必不会如此娇艳。
食堂里的就餐环境，若没有同学们自觉清理，必不会干净整
洁。除了园丁的修剪与清洁工人的打扫，我们在其中付出的
小小劳动同样不可忽视。作为新时代的新青年，我们应用双
手创造价值，用自己的劳动给他人带来幸福与快乐。

“人生在勤，不劳何获”，张衡的名言发人深思。在这个科
技不断发展，生活水平不断提高的.时代，我们在享受优质生
活条件的同时，对高科技甚至是对身边人的依赖度不断加大，
对自主劳动十分懈怠。青年一代缺乏劳动激情的现状同样能
够影射到我们的日常生活中。家中家务，父母一手包揽，却
少有孩子主动帮忙；校园中组织打扫卫生，同学之间踊跃报
名者寥寥无几……这些种种，无一不暗示着青少年在劳动教



育方面的缺失。

劳动是幸福之源，劳动是时代之光。真正的美好生活应由劳
动来成就。作为最具活力的青年一代，我们应热爱劳动，欣
赏劳动的独特之美，尊重劳动。苏霍姆林斯基有言：“一个
人能在劳动的物质成果中体现他的智慧、技术，对事业的无
私热爱和自己的荣誉、自尊，能为自己的劳动成果而自
豪。”作为新时代的劳动者，我们首先应树立劳动意识，培
养对劳动的热爱。著名大学教授，林学家李保国在教书之余，
扎根山林之间，研究林业栽培，培育出多个全国知名农产品
品牌，以自己对劳动的热爱探索生态扶贫新路，并带动自己
的学生，共同用劳动创造价值。

其次，作为新时代的劳动者，我们应积极投身社会实践，在
劳动中实现自身价值，收获别样的风景。针对当前青年人劳
动意识淡薄的现状，政府及相关企业采取了一系列措施，分
别对学生在初中、高中应掌握的劳动技能作了具体规定，并
倡议在中小学每周开设劳动实践课程，从小培养学生劳动的
习惯。近年来，许多大学也将劳动课作为必修课程，并计入
学分。政府政策实施，社会倡议推动，热爱劳动的精神必将
蔚然成风。作为中学生的我们，应积极响应学校老师号召，
参与社会实践，在劳动中积累社会经验，提高自身素质。

“劳动最光荣，劳动最崇高，劳动最伟大，劳动最美丽。”
同学们，新时代的壮丽画卷将在我们这一代人手中徐徐展开。
让我们做好日常生活中的小事，继承先辈优良传统，弘扬劳
动精神，谱写出属于我们的青春赞歌，开创出属于我们的新
时代！

我的演讲到此结束，谢谢大家！

爱劳动演讲稿篇四

大家好。我今天演讲的题目是《爱劳动就是帮助自己》。



父母每天辛苦的工作，回到家中不是捶腰就是捏颈椎。亲爱
的同学们，每天放学回家，我们只需打开水龙头，淘一淘米、
择一择菜、动一动拖把……长此以往，不仅可以锻炼自己，
让自己有计划的去谋划未来，让自己能独当一面。除此之外，
还有更重要的一点：可以让自己变得更懂事、更孝顺、更体
贴父母，会赢得周围亲朋好友的发自内心的赞美。

怎么？看你那表情，一脸的不相信。这可是我亲身体会、几
乎每天都吃蜜般的日子。怎么？还不相信！下面，我就用一
件事来向你证明一下，让你心服口服。

有一次，老妈正在拖地。拖到一半时，可能太累了，就坐在
椅子上喝了口水，以此来休息了一会儿。我见老妈做家务很
累，便去卫生间拿了另外一把拖把，开始拖起地来。当我拖
了大约15分钟的时候，我便听到有人的脚步声。扭头一看，
原来是老妈。她脸上堆满了笑，幸福地看着我，说：“我家
宝贝，长大了。”我傻笑了一会儿，继续埋头拖地。很快，
从父母的卧室里就传出妈妈给爸爸电话报喜的话语。一个小
时后，加班回来的爸爸居然给了我一个甜蜜的吻。这可是自
从上小学以后，一向不苟言笑的爸爸，破天荒的奖励。从那
以后，我越来越乖，越来越懂事。

保姆也有家，保姆也会有繁琐杂事，一旦她离开，你想到后
果了吗？一旦他们离开你的家庭，你家的每一片土地可能都
是垃圾，你可能就会生活在垃圾堆里。

怎么？不相信？我告诉你们，这可是千真万确的！我说的就
是今天早上的事情。我有一个习惯，只要不下雨，就会趁着
早晨出去运动一下。今天早晨也不例外，咦？！我怎么闻到
了一股臭味？顺着气味的方面望去，原来旁边有一个装满垃
圾的垃圾箱，众多的垃圾散落在周围，残羹剩饭的汁水流满
一地，一只只苍蝇在上面嗡嗡地盘旋。我捂着鼻子继续向前
走，我又看到一个垃圾桶装满了垃圾，如刚才那只垃圾桶一
样发出阵阵恶臭，飞舞着成千上万品食美味的绿头兵。我们



打电话问物业公司为什么没人清理？工作人员告诉我们，环
卫工的老伴生病了，她请假回家照顾老伴去了。还得几天才
能回来，让我们理解一下。

同学们，为了我们的家庭、校园更加整洁美观，更为了我们
生活得更舒心，让我们拿起手中的拖把，按下洗衣机的按钮，
弯腰捡起地上塑料袋吧。因为，爱劳动就是帮助自己，因为
劳动是我们每个人必尽的责任。同学们，自觉劳动让自己身
处在一个环境优美的地方，是作为一个顶天立地的人的根本。

爱劳动演讲稿篇五

劳动是日常生活的必需品，热爱劳动也是中华民族的优秀传
统。但随着科技有所进步，社会有了分工，许多同学就不理
解劳动，不愿意劳动。

劳动可以给人带来快乐

西塞果曾说：“劳动使人忘忧。”这句话不无道理。如今社
会竞争越来越大，人们的生活压力也越来越大。如果一整天
只知道埋头于工作，为生活而生活，一天下来，拖着疲惫的
身心倒床就睡，第二天仍拖着疲惫的身心继续工作，这样的
休息并非真正的休息，不论身体还是灵魂都没有得到放松。
日复一日，年复一年，内心都是郁闷不堪的。

而如果在工作之余能够全身心的去做一点家务，收拾一下自
己的房间，这样即使身体很累，但内心却是无比快乐，压抑
了一天的不愉快的情绪也全然释放。精神在劳动上有所寄托，
才能活出自我，收获独特的快乐。

劳动可以锻炼意志

维特根斯坦说过：“体力劳动意味着对灵魂的拯救。”一个
心灵软弱的人，通过劳动可以使他的意志力更加坚强；一个



心理不健康的人，通过劳动可以使他体检到生活来之不易；
一个内心自卑的人，通过劳动可以使他变得开朗大方，充满
自信。所以劳动是人更加热爱生命，让生活变得有意义。

劳动使人严谨，更有责任感

古人云：“一屋不扫，何以扫天下。”劳动体现着人的方方
面面。一个人的成功与否，全在于他是否尊重劳动，热爱劳
动。“民生在勤，勤则不匮”，劳动能给人带来无尽的财富，
给人带来不一样的幸福。

李大钊说：“我觉得人生求乐的方法，最好莫过于尊重劳动。
一切苦境，都可以由劳动解脱。”科技并不能代替劳动，人
类的发展离不开劳动。所以同学们一定要热爱劳动，尊重别
人的劳动，这样才能体味到劳动收获来的快乐与幸福！

我的演讲完毕，谢谢大家！

爱劳动演讲稿篇六

大家好！

我是xxx，今天我演讲的题目是《扬劳动精神，谱青春赞歌》。

美国哲学家弗兰克林曾说过：“劳动是幸福之父。”校园里
盛开的花朵，如果没有同学们的细心呵护，必不会如此娇艳。
食堂里的就餐环境，若没有同学们自觉清理，必不会干净整
洁。除了园丁的修剪与清洁工人的打扫，我们在其中付出的
小小劳动同样不可忽视。作为新时代的新青年，我们应用双
手创造价值，用自己的劳动给他人带来幸福与快乐。

“人生在勤，不劳何获”，张衡的名言发人深思。在这个科
技不断发展，生活水平不断提高的时代，我们在享受优质生
活条件的同时，对高科技甚至是对身边人的依赖度不断加大，



对自主劳动十分懈怠。青年一代缺乏劳动激情的现状同样能
够影射到我们的日常生活中。家中家务，父母一手包揽，却
少有孩子主动帮忙；校园中组织打扫卫生，同学之间踊跃报
名者寥寥无几……这些种种，无一不暗示着青少年在劳动教
育方面的缺失。

劳动是幸福之源，劳动是时代之光。真正的美好生活应由劳
动来成就。作为最具活力的青年一代，我们应热爱劳动，欣
赏劳动的独特之美，尊重劳动。苏霍姆林斯基有言：“一个
人能在劳动的物质成果中体现他的智慧、技术，对事业的无
私热爱和自己的荣誉、自尊，能为自己的劳动成果而自
豪。”作为新时代的劳动者，我们首先应树立劳动意识，培
养对劳动的热爱。著名大学教授，林学家李保国在教书之余，
扎根山林之间，研究林业栽培，培育出多个全国知名农产品
品牌，以自己对劳动的热爱探索生态扶贫新路，并带动自己
的学生，共同用劳动创造价值。

其次，作为新时代的'劳动者，我们应积极投身社会实践，在
劳动中实现自身价值，收获别样的风景。针对当前青年人劳
动意识淡薄的现状，政府及相关企业采取了一系列措施，分
别对学生在初中、高中应掌握的劳动技能作了具体规定，并
倡议在中小学每周开设劳动实践课程，从小培养学生劳动的
习惯。近年来，许多大学也将劳动课作为必修课程，并计入
学分。政府政策实施，社会倡议推动，热爱劳动的精神必将
蔚然成风。作为中学生的我们，应积极响应学校老师号召，
参与社会实践，在劳动中积累社会经验，提高自身素质。

“劳动最光荣，劳动最崇高，劳动最伟大，劳动最美丽。”
同学们，新时代的壮丽画卷将在我们这一代人手中徐徐展开。
让我们做好日常生活中的小事，继承先辈优良传统，弘扬劳
动精神，谱写出属于我们的青春赞歌，开创出属于我们的新
时代！

我的演讲到此结束，谢谢大家！



爱劳动演讲稿篇七

大家好！

亲爱的老师同学们，大家好，很高兴来到复兴中学做一次演
讲，我要演讲的内容是“劳动的重要性”。

有许多同学认为，劳动在这个科技发达的社会没有太多的用
处。但是我认为，劳动在人类社会的发展史上是有非常重要
的作用的。人们如果不劳动，如何耕种出粮食？如果不劳动，
如何去发明，去创造？现在的科技是由无数的科技人员动脑，
用他们的智慧凝聚而成的。科技人员的思考也是一种劳动，
劳动不拘于形式，也不是意义上的农民的耕种才是劳动。

如果自己不劳动，如何雇佣别人去劳动呢？没有劳动，何来
的科技呢？劳动并不能使人变聪明，但是你连劳动都不做了，
那你如何改变自己呢？科技的力量虽然强大，但如果没有人
类的劳动，如何创造出科技？所以，我认为劳动是重要的。

古谚语云：民生在勤，勤则不匮。古代的劳动是勤劳的播种，
耕耘，收获。所以，只要去播种，勤劳的耕耘，就会有收获。
在当今亦是如此。

或许有的同学会说，学习劳碌，占了许多时间，所以不去劳
动。古人云：一屋不扫，何以扫天下？在学习的闲暇时间里，
可以去劳动。并不需要去打工，只需要偶尔打扫一下自己的
宿舍的卫生，也算得上是劳动了。

有的同学会说：劳动这么苦，这么累，为什么要自己去做？
因为，如果你不去做，他也不去，每个人都不去做，那世界
会变成怎么样？对于让别人帮忙做事，我很赞成。因为人多
力量大，但是自己不劳动，这种行为我不赞成。你可以让别
人帮你做事，但是你自己也要劳动，不然别人凭什么帮你？
如果你开一家公司，你身为老板，不去上班，不去谈客户，



整日待在家里，这样的公司，工资再高待遇再好，也没有员
工有积极性。因为你身为老板并没有给他们带好头。很简单
的道理，但不是每个人都懂。

我的演讲结束。

谢谢大家。


