
2023年小班下学期学期工作计划表(精
选6篇)

光阴的迅速，一眨眼就过去了，成绩已属于过去，新一轮的
工作即将来临，写好计划才不会让我们努力的时候迷失方向
哦。计划可以帮助我们明确目标，分析现状，确定行动步骤，
并制定相应的时间表和资源分配。以下我给大家整理了一些
优质的计划书范文，希望对大家能够有所帮助。

小班下学期学期工作计划表篇一

严格执行财务法律、法规，加强财产管理，勤俭节约，科学
合理使用资金，以限度的争取资金，改善办学条件，使之达
到新的办学标准，为学校的'教育教学提供良好的物质保障。
本着求实、创新、到位和科学的原则，全心全意地为学校广
大师生服务。

1、准确做好学校年度预算和收支计划，并严格执行。全面做
好年终的决算工作，为学校教育决策提供可靠的数据。

2、加强过程管理，及时统计教育经费使用情况，做到底码清
楚，信息准确，每月向校长汇报，为领导合理使用资金提供
依据。学期末向全体教职工汇报资金使用情况，加强财务监
督。

3、加强财会人员的继续培训工作，提高财会人员业务水平。

4、严格执行财务制度，遵守岗位职责，按时上报各种资料。

5、严格报销手续，各种支出的原始凭证必须符合《会计基础
工作规范》的规定及要求。报销单据必须为合法的、正式的
发票。一切单据需经校长签字后方能验收。



6、配合财产管理人员加强财产管理，新购物及时上帐，做到
帐帐相符，帐实相符，年终认真完成清产核资工作。

7、财务人员必须按岗位责任制坚持原则，秉公办事，做出表
率。

8、完成领导临时交办的其他工作。

总之，在新的学期里，我校将尽力做到财务管理科学化，核
算规范化，费用控制
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自皇庭玺园客服部成立以来，客服人员的专业知识参差不一：
对物业管理的概念较模糊、团队合作意识较薄弱、工作主动
性和责任心不强。针对上述问题，本人制定了客服助理的具
体职责和样板房管理规定，明确了部门日常工作的具体要求
和标准。

对其进行了物业管理基础的培训，并定期进行考核。加强与
员工的沟通，了解员工的内心想法和要求，并针对不同的人
员采取不同的方法激励员工的工作积极性。目前，部门员工
已经从原来的被动、办事拖拉的转变为较主动的、积极的工
作状态。

客服部是服务中心与外界联系的窗口，客服人员的服务意识
和服务素质直接影响着客服部的整体工作。这半年本人制定
了较全面的物业管理礼节礼貌规范，每日上岗前部门员工对
着装、礼仪进行自检、互检。

加强客服员语言、礼节、沟通及处理问题的技巧培训，部门
始终贯穿“热情、周到、微笑、细致”的服务思想，大幅度
的提高了客服人员的服务意识和服务素质。



从施工阶段到开盘阶段的工作，我部门主要工作是协助开发
商销售楼盘，严格按照开发商制定的日常接待流程进行操作。

一、继续加强客服人员的整体服务水平和服务质量，根据前
期物业管理不同阶段制定相应的培训计划。

二、协助开发公司销售楼盘，着手准备前期物业管理的接管
验收工作和入伙工作。

三、完善客服部制度和流程，部门基本实现制度化管理。

四、密切配合各部门的其他工作，完成上级领导交代的各项
任务。

尽管本部门工作成绩在整体上显著提高，但仍存在一些问题：
客服人员由于从事前期物业管理时间不长，整体的业务水平
和专业素质偏低，在处理问题的技巧和方法不够成熟，应对
突发事件的经验不足，在服务中的职业素养不是很高，接到
问题后未及时进行跟进和反馈。

为了进一步做好来年的工作，我部门全体员工将团结一致、
齐心协力的去实现公司目标，为公司贡献一份绵薄之力。
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针对课题第一阶段（20xx.9～20xx.1）出现的问题、进行如下调
整，存在的问题情况概述：

“老师，我想妈妈”、“呜……”、“我画错了”、“老师，
我不会，怎么办呀！”当孩子们手忙脚乱，哭叫声连成一片
的时候，就连我这个做了十年的老师也迷茫了，这真是我精
心设计的美术课吗？三十来幅作品看下来，像个样子的也只
有那么几幅，大部分幼儿的作品是乱作一团，有的画面脏兮
兮的、有的画的像天书，还有连纸都破了。这种状况使我深



深感到幼儿已习惯一味的模仿，对突如其来的意愿画一时难
以接受，难道只是让孩子模仿美丽的画面就完成了课题目标
吗？不，我要培养孩子们感受美、表现美、创造美的能力。
针对这一现状，即模仿为主，缺乏创新的特点。本学期，我
班作为美术实验班，要进行幼儿绘画活动中创新能力的培养
研究，力求在三年的时间里，取得良好的研究成果。

一、具体安排情况：

现在是小班的第一学期，幼儿刚刚掌握初步的绘画知识，已
经从以前的单线条作画，变成会用图形组合作画，偶尔也会
发挥一点想象，来丰富自己的画面。但是绝大部分的幼儿创
新能力还不能显现出来。在子课题《我是小画家》中，通过
到大自然中，到现实生活中，到优美的艺术作品氛围中，感
受事物的美，使幼儿利用多种绘画工具和材料，运用不同技
巧表现自己独特的思想，体验创新的乐趣，从而愿意参加绘
画活动，体验绘画中的快乐，能大胆作画，同时也会认识红、
黄、蓝、绿等颜色，并用这些颜色画线条和简单的形态，表
现日常生活中熟悉的简单物体的轮廓特点。对于子课题“我
是小画家”的实施，我们把与人密切相关的现实生活作为幼
儿园课程的内容，通过美术教育活动、游戏、美工区角活动、
艺术欣赏等活动让孩子用各种绘画形式，如：棉签画、印画、
滚画、胭染、水粉脱色等，让他们在游戏活动中进行绘画创
新。在以上措施实施的过程中，我们老师仔细观察孩子们的
进步，做好了实验记录及个案分析，得到了最准确的实验结
果。

围绕子课题，我们设计了二个主题活动：

主题一：《有趣的画》

1、《参观大班的画展》

目标：激发参加幼儿的绘画愿望，形成对绘画活动和欣赏



活动的兴趣。

2、手指点画《淘气的点》

目标：用不同颜色在纸上点出不同的点，在幻想中感知点的
构成所产生的美感。

3、棉签画《大草坪》

目标：尝试用深浅不同的颜色画小草，发展对色彩的感受能
力。

4、车轮滚画《花地毯》

目标：学习用玩具汽车的车轮进行滚画的方法，搭大胆的进
行色彩搭配，并遵守印画的操作常规。

5、手印画《我们班的梧桐树》

目标:学会用小手来印梧桐树叶，产生对美术活动的兴趣。

主题二：涂涂画画

1、奇妙的颜色

目标：通过游戏感知色彩的丰富性及多变性。

2、涂色水果

目标：观察欣赏水果的形状及色彩，养成注意力集中的好习
惯。

3、纸团印画《花背心》

目标：初步学习纸团印画的方法，认识水粉颜料及性质。



4、我们的大花园

目标：通过参观、欣赏、启发幼儿用多种工具及手段塑造、
设计美丽的大花园。
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“以支持儿童、指导家长”的办园思想为指导，积极开展相
关文献资料的收集与学习工作，了解世界各国儿童建立良好
学习品质的活动内容与活动模式、教师与家长的指导策略，
确定幼儿园教育的研究方向，践行《指南》精神，扭转家长倾
“小学化”教育思想、转化教师倾“小学化”的教育行为，
促进儿童形成良好的学习品质，为终身学习奠定基础。

1、准备阶段（xxxx、03）

（1）确定研究课题，组建课题研究小组。

（2）广泛收集课题相关理论的文献资料，组织课题组成员学
习。

2、申报与立项阶段（xxxx、03—xxxx、05）

（1）正式申报课题，等待批准立项。

（2）幼儿园开展科学探究活动的现状分析。

（3）修改开题报告，确定细化研究内容和研究方向，召开开
题会。

1、组建课题研究团队。

2、课题立项，撰写课题开题报告。



1、课题相关理论学习。

2、家长培养幼儿学习品质的教育行为、教养态度的调查分析。

3、教师开展培养儿童学习品质的科学探究内容与组织模式、
探究策略的调查研究。

月份具体工作

三月份1、成立课题申报小组。

2、组建课题研究小组，小组人员分工。

3、搜集与课题相关的资料。

4、开展家长关于儿童学习品质的认识情况调查。

四月份1、调查问卷情况统计分析。

2、课题组成员学习文献资料。

3、撰写课题申报材料，申报课题。

五月份1、资料收集，理论学习。

2、学习心得体会交流。
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1、科学安排幼儿一日生活，帮助幼儿学会正确地穿脱和整理
衣裤，养成良好的盥洗、进餐、午睡、入厕等习惯。

2、对劳动有初步的认识，通过参加力所能及的劳动懂得从小
就应该养成爱劳动的好习惯。



3、能积极参加体育锻炼，不畏严寒，具有初步的对环境的适
应能力和抵抗疾病的能力。

4、对各类游戏活动能产生一定的兴趣，在老师的指导下能积
极参与，自觉遵守游戏的规则，团结友爱，爱护公物，具有
初步的集体意识。

5、帮助幼儿了解避开危险的最基本的方法，能说出1~2个特
殊号码。

6、愿意在集体面前说话，勇敢地表达自己的见解，逐步提高
幼儿的语言表达能力。
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《小学体育多元教学方式培养学生能力的研究》已研究了一
学年，在实践中，课题组成员都觉得收获甚大，同时，也出
现了一些困惑，为了解决这些困惑，使下阶段的课题研究得
到深化。我们课题组将从前一阶段的工作中及时总结经验，
发现不足，继续扎实工作，努力创新。并迎接中期评估。

以发展为本，以创新为灵魂，以体验总课题为中心，深化课
程教育改革。坚持将教育科研工作放在重要地位，以科研促
教学质量的指导思想，以此不断探索适应新形势的课题模式，
同时结合我校总课题情况，进一步推进我们组课题研究进程，
寻求提高教育教学质量和效益的新方法，使教育、教学工作
得到更大的发展。

1.课题中期鉴定的准备工作。

《小学体育多元教学方式培养学生能力的研究》课题的中期
评估工作。

2、课题研究常规工作。进一步规范课题组的组织。以集体备



课为龙头.，在日常教学中落实课题理念。在实践中总结经验，
形成操作模式。

1、召开课题组成员会议，明确课题组成员的责任，带领本组
教师积极做好研究工作。

2、明确本学期课题研究的目的和任务，在扎实开展课题实践
的`基础上，把准研究方向，研究结果要与课堂效益相结合，
特别要突破如何引导学生进行自主、积极地体验。

3、课题组成员分工收集、整理现有的课题研究资料，分类汇
总。有计划、有步骤完成各项阶段性的计划和总结。4、调整
课题组成员认真学习课题研究的理论。

5、积极参加各种课题研究会议、学习有关课题研究的思路和
方法。

6、课题组成员定期开会，交流研究心得和进度。四、月分安
排

3月份：

1、课题组制订阶段实验计划。

2、召开课题组会议，明确本学期研究目标，工作重点。

4月份：

1、青年教师参加市优秀课评选活动。

2、课题组老师业务、理论学习。

3、《小学体育课情境创设的研究》课题的中期评估工作，课
题实验成果及过程性资料的收集、整理工作。



5月份：

1、课题组成员开展学习。

2、课题组老师上实验课，总结经验，形成教学案例。

6月份：

1、课题组老师上实验课，总结经验。

2、课题组成员总结经验，并撰写论文。

7月份：

1、进行课题研究交流，推广课题研究成果。

2、总结本学期课题研究工作。课题组成员撰写阶段实验小结。


