
2023年森林管护员个人工作总结 度森林
管护半年工作总结实用(优秀5篇)

总结是对前段社会实践活动进行全面回顾、检查的文种，这
决定了总结有很强的客观性特征。那关于总结格式是怎样的
呢？而个人总结又该怎么写呢？这里给大家分享一些最新的
总结书范文，方便大家学习。

森林管护员个人工作总结篇一

一，作为一名林业工作人员，深入学习贯彻党的路线方针，
不断提高自身的政治思想意识。同时，作为一名林业工作人
员，我不断加强学习国家森林法等有关法律法规和海南省重
点公益林专职护林员管理办法，提高自身的工作素质。

二、尽心尽责、主动学习完成本职工作。我83组所管理的公
益林区共有4403亩，中平组的林区共有11300亩。在日常工作
方面，我除了每月按时和同组的刘开东同志巡山（83小班）
在本责任管护公益林区，还根据实际情况和中平组的同事采
用一人外围、二人组、三人组和四人组等不同方式巡山护林。
每月巡山有22天，认真填写巡山记录和工作日记，在本年度
里，我的责任管护林区保存率达到95%。按时参加护林员每月
的例会，汇报本月的巡山护林情况。下村宣传公益林的法律
法规的政策。充分利用房前屋后、林区、树木和石头等环境
特点，张贴、喷写护林宣传标语。协助林业工作站开展管辖
区的公益林资源管理和防止破坏公益林区的行为。管好本人
的责任区及周边的林木和野外用火。所以本人管理的责任公
益林区和周边林区没有发生过森林火灾事件。积极协助处理
商品林的林权纠纷。对本公益林责任区各种危害公益林资源
的行为，都做到第一知情者并及时向林业工作站领导汇报。
在__年度本责任区83小班没有发生毁林、侵占林地、森林病
虫害、森林火灾等情况。



除了较好地完成我本人的.职责工作外，我还积极配合林业站
得领导和同事完成县林业局、镇委、镇政府等上级部门安排
的其他工作。

在20__年的工作中，我将尽心尽力，完成本职工作，特别是
做好20__年公益林责任区的巡山保护工作，确保森林、林地
及野生动物不受破坏，促进我镇生态公益林发展得到重点保
护，做一个合格的森林卫士。

以上是__年度重点公益林区83小班的巡山工作总结及20__年
的工作目标，请领导审核。

森林管护员个人工作总结篇二

繁忙而充实的20_年即将结束，在上级业务主管部门的精心指
导下森林安全得到了有效的维护，现将本人过去一年中的工
作进行总结如下：

一，作为一名林业工作人员，深入学习贯彻党的路线方针，
不断提高自身的政治思想意识。

同时，作为一名林业工作人员，我不断加强学习国家森林法
等有关法律法规和海南省重点公益林专职护林员管理办法，
提高自身的工作素质。

二、尽心尽责、主动学习完成本职工作。

我83组所管理的公益林区共有4403亩，中平组的林区共
有_300亩。在日常工作方面，我除了每月按时和同组的刘开
东同志巡山(83小班)在本责任管护公益林区，还根据实际情
况和中平组的同事采用一人外围、二人组、三人组和四人组
等不同方式巡山护林。每月巡山有22天，认真填写巡山记录
和工作日记，在本年度里，我的责任管护林区保存率达到95%。



未来继续加油。

森林管护员个人工作总结篇三

一、实行百分考核制，规范化管理护林员队伍。

为落实护林员职责，镇林站对护林员实行百分考核制度。考
核主要内容涉及林区内护林制度建设、护林队伍建设、林政
管理情况、护林防火工作、护林其他工作任务等方面。本次
考评制度办法，采取平日考评与年内总体考评同步进行，采
取公平、公正、公开的办法进行，规范化的管理了护林员队
伍。护林员工作总结。由于措施得力、方法得当，我镇护林
员在20__年度年终民主考评中均达到90分以上，符合的标准。

二、因地制宜，合理进行人员配置。

根据荆紫关镇特殊的地理位置，按护林员的管护区域划分为
两个联防区，并按十一人一组的办法，对人员进行统一调用
和管理。第一责任区由史国强等十一人负责林区一切事务，
第二责任区由陈奇涛等十一人负责。

三、责任到人，连片造林。

20__年度我站及早进行造林规划，因地制宜，适地适树。在
金家沟村和汉王坪村向全体护林员下达2300余亩新造林任务，
划分责任到人，确保造林成效。护林员工作总结。由于措施
得力，护林员2300余亩的新造林工程顺利通过省、县林业主
管部门验收。

四、各尽其责，认真落实护林、防火工作。

在护林、防火方面，我镇护林员严格按照县林业局护林员规
定，认真落实各项职责。在辖区的各个交通要道，林区的村
庄内刷写标语(包括林政管理、防火措施等)，由镇林站在防



火期前组织人员进行检查。护林员认真巡山，确保每月出勤
达到25天以上，实事求是书写巡护日志，在巡山过程中发现
任何破坏森林资源的行为，立即制止，并分层次上报。林站
配备护林防火宣传车全年不间断在林区进行护林防火宣传。
规定护林员在护林防火工作中不分区域、不分时间，出现问
题做到最短时间赶到事发现场，使损失降到最低。

五、人人参与，协助集体林权制度

改革

顺利完成。

自集体林权制度改革工作开展以来，全体护林员在林站经过
统一培训，积极配合林改工作人员进行勘界勾图，确保确权
到户，并配合工作人员消除在林改中出现的矛盾和纠纷，使
我镇的林改工作顺利完成。

六、及时测报，降低病、虫危害。

在病虫害防治方面，各个护林员能够做到随时随地发现异常

情况

后立即上报，由县森防部门进行鉴定。待确定后，严格按照
县森防部门制定的防治措施进行防治。

尽管20__年度我镇在护林员管理工作中取得了一定的成绩，
但是与县局领导的要求还相差很远，因此在新的一年里，我
们还需要再接再厉，使我镇护林员队伍更加的规范化，确保
我镇护林防火工作更上一层楼!



森林管护员个人工作总结篇四

同时，作为一名林业工作人员，我不断加强学习国家森林法
等有关法律法规和海南省重点公益林专职护林员管理办法，
提高自身的工作素质。

二、存在的问题

1。我地区林业面积大，火情监测难。

2。群众农事活动中烧田埂草习惯还存在，尤其是抛荒农地，
林间空地采用烧田草，使得防火工作量大增。

3。近年农村大部分青壮年外出打工谋先，留守人员多为年老
体弱者，用火随意性很大，造成隐患。也增加了野外用火管
理难度。

4。防火设施简单，无专业防火设施，扑火队员缺少专业人员
培训，扑火能力较弱。

三、工作打算

1。继续落实防火责任制，建立健全乡、村、组三级护林防火
体系，并发挥良好作用。

2。加大护林防火的宣传力度，真正把森林防火、乱砍盗伐以
及禁止放牧变成广大干部群众的`自觉行动。

3。加强野外用火管理，严格入山、野外用火制度，加强对重
点地段及重点管理对象的防范，坚决杜绝火灾隐患。

4。继续坚持巡护瞭望制度和二十四小时值班制度，做到重大
火情的上通下达和及时扑救。



森林管护员个人工作总结篇五

于20__年7月毕业于西南农业大学林学专业，同年7月进入广
安区林业局工作，在领导的指导、关心培养下，在同事的支
持帮助、密切配合下，使我在自身业务知识积累、工作经验、
问题的分析与解决能力方面都有提高，并于20__年12月取得
了林业助理工程师职称。但是还有很多需要继续积累和学习
的地方。现将我任现职以来的专业技术工作总结如下。

一、努力学习，不断提高自己的政治思想素质。

热爱党的林业事业，热爱本职工作，加强自我修养，我还积
极向党组织靠拢，于20__年向党组织递交了入党申请书。

二、努力提高业务水平，真正做到业务骨干。

这四年，既是我工作成绩突出的四年，更是我不断提高，不
断进步的四年。在这四年间，我努力提高自身的.业务水平，
参加了一系列的业务技术工作，能力提高很快，已经能较好
的完成各项工作任务，胜任本职工作。在此期间，我参与了
广安区20__—20__年度的天保工程作业设计和检查验收并通
过了各个部门的检查验收；参与了集体林权制度改革工作及
林改的前期工作森林分类区划；参与了广安区引进巨桉栽植
及技术推广，并获得了广安市人民政府的表彰等业务技术工
作。

三、勤学习、勤研究、勤工作，不断提高业务水平，努力创
造佳绩。

担任林业助理工程师以来，我时时处处严格要求自己，在工
作上取得了一定的成绩。当然，我还有这样和那样的不足，
主要表现在业务能力还有待于进一步提高。在今后的工作中，
我将扬长避短，努力学习，不断提高，努力工作，再创佳绩。



四、主要从事的业务工作及完成情况

1、20__年—20__年度的退耕还林检查工作；

20__年－20__年度在我局造林股工作，从事了三个年度的退
耕还林年度检查，分别对观塘、苏溪等20个乡镇的退耕还林
进行检查。对退耕还林的苗木保存率、面积、苗木成活率等
进行检查。在检查后通过了省市区各部门的复查。

2、20__年—20__年度的天保工程作业设计及检查验收；

从20__年7月至今在我局林政资源股工作，期间对20__－20__
年度的天保工程进行了作业设计及检查验收。天保工程包括
天保人工造林和封山育林。人工造林的实施地点的确定，要
先经过各实施单位的申请报区林业局审核，再确定实施地点，
在地点确定后区林业局林业规划设计队组织人员进行实地查
看并勾画图纸，根据我区实际情况设计树种、栽植密度等。
在外业设计结束后经过内业测算确定实施地点、面积、树种
等。封山育林是对我区郁闭度0、2以下的林木进行抚育等管
护措施。

3、全区森林分类区划工作；

森林分类经营是林业经济体制改革的切入点和突破口。森林
分类经营的内涵是按照国民经济发展对林业不同的主导需求，
对各种不同类型的森林资源分别确定经营方向和管理措施。
实施森林分类经营战略关系到林业在国民经济发展中的定位，
关系到如何合理调整林业产业结构布局，关系到如何限度地
发挥林业的三大效益。

同时，森林分类经营也是今后一个时期内制定和完善林业政
策的基石。森林分类经营体现在现有森林资源保护上，就是
把以国土保安、改善环境、保护生物多样性为主要目的的防
护林和特种用途林纳入公益林，严格保护管理，控制采伐消



耗，对于禁采限采给森林经营者带来的损失通过森林生态效
益补偿基金给予合理补偿。

把以生产木材、果品、薪柴为主要目的的用材林、经济林、
薪炭林纳入商品林，由森林经营者按照市场需求依法自主经
营，逐步放宽各种限制性管理规定。体现在造林绿化上，就
是在风沙区、水源涵养区、水土保持区大力营造防风固沙林、
水源涵养林、水土保持林，追求生态效益和社会效益，以国
家投入为主，由经营者营造和管护。在其他区域大力营造速
胜丰产用材林、高效经济林和薪炭林，追求经济效益，提高
农民和森林经营单位收入水平。

森林分类经营工作大致可以划分为三个阶段：

第二阶段是由县级以上人民政府将森林分类经营成果逐级上
报国务院审批；

第三个阶段是实施森林分类经营战略，按照森林分类经营方
案对不同类型的森林采取不同类型的经营方式和管理措施。

4、全区集体林权制度改革工作及后续政策的落实；

根据森林分类区划界定结果，我区林地总面积为505275亩，
其中公益林241207亩，商品林264068亩。依据林改政策，对
商品林采取分山到户和分股分利不分山两种形式进行了全面
改革。到20__年底，商品林改革率达到100%，发证率达
到100%。全区共改革商品林林地83475宗，发林权证13748本，
发放股权证52495本。

5、全区石漠化调查规划；

20__年对我区华蓥山山区进行石漠化规划，并形成小班、图
表等。



6、全区创森规划；

7、20__—20__年商品林抚育采伐工作及年度检查；

从幼林郁闭起到成熟林采伐（主伐）前一个龄级止的这一段
时间内，在森林中对部分林木进行的采伐。目的在于：保证
森林由目的树种和优良立木组成，提高林木品质；促进林木
生长，缩短工艺成熟年龄；改善林分卫生状况，增强林木对
各种自然灾害的抵抗能力；加强森林防护及其他有益的效应。
抚育采伐既是培育森林的措施，又是获得木材的手段，具有
双重意义。实践中应重视培育森林，不能片面为取得木材而
强调间伐。在中国，森林抚育采伐分为透光伐与疏伐两种。


