
2023年小学教育扶贫工作方案 小学学校
校本培训计划(模板5篇)

“方”即方子、方法。“方案”，即在案前得出的方法，将
方法呈于案前，即为“方案”。方案的制定需要考虑各种因
素，包括资源的利用、时间的安排以及风险的评估等，以确
保问题能够得到有效解决。下面是小编帮大家整理的方案范
文，仅供参考，大家一起来看看吧。

小学教育扶贫工作方案篇一

根据有关文件精神，为了让教师更好的地学习班班通教育技
术，掌握现代教学方式，提高现代信息技术教育教学能力素
质，以使教师改进教学手段,充分利用我校班班通教育设备，
发挥我校班班通设备及远教资源的使用效益，进一步提高教
育教学质量，我校将在以往教师计算机与信息技术校本培训
的基础上，继续组织开展教师班班通基础知识和基本操作应
用技能培训。

1．培训内容 （见安排表）

2．培训要求

（1）学校统一集中组织开展班班通教师校本培训学习三次。

（2）全体教师必须按时自觉参加集中培训学习活动，不得缺
习、迟到和早退；如无故缺习、迟到或早退，按学校教学常
规相应违纪处理。

（3）培训由教导处确定，凡统一集中培训时间内由教导处严
格考勤。

（4）全体教师要自觉认真学习班班通基础知识和班班通基本



操作，进一步学会windows、word、excel的常用操作与应用；
重点学会internet应用操作、ie、powerpoint等利用远程教育资
源所必须的系列实际应用程序的应用操作培训；初步学会浏
览、获取多媒体教学素材及其加工处理、制作教学课件；使
用远教办公室接收下载的远程教育教学资源及上传的本校教
师制作的优秀教学课件的操作技能，并将其应用于教学实践。

1．建立组织，加强领导。学校成立班班通教师校本培训领导
小组，负责校本培训计划的制定与实施。校长刘明同志任组
长，负责校本教师培训全面组织协调工作和相关考核、奖惩
制度的制定；副校长张敬任副组长，具体对教师进行培训并
负责协调配合组织校本教师培训工作的实施。

2．校本培训应坚持针对性、效用性、时代性与协调性的原则。

媒体教学，进一步提高教育教学效率与质量为切入口和宗旨，
以提高教师班班通知识与班班通操作技能，培养增强教师浏
览、获取多媒体教学素材及其加工处理、制作教学课件能力，
适应教育发展为主线，加大校本教师培训力度；再次，校本
培训应坚持时代性原则，校本培训应与时代同步，并具有超
前意识，以服务于教改的需要；第四， 注意到针对性和突破
性，我校教师以年轻教师为主，大多数教师家里都有电脑，
而且都连入互联网，所以考虑先培训青年教师再以点带面。

3．校本教师培训应实行多样化的方式。培训中采取教师自学、
信息技术学科教师和熟悉信息技术与计算机的教师统一集中
培训、自由练习和个别指导，分组学习，交流等方式，促使
大家学习更多的电脑操作知识，以方便日后教学所需。并组
织教师组织收看远教资源中的《班班通》栏目音、视频教程
及空中课堂相关节目、教师间的相互交流等多种方式。

4．校本教师培训应坚持定时间、定地点、定内容、定人员，
如期定时举行。 集中培训、学习时间、内容由教导处确定；
集中培训学习和组织收看远教资源中的《班班通》栏目音、



视频教程及空中课堂相关节目均在接收室。

5．校本教师培训坚持培训、考核相结合，以考促学，以学、
考促用。

1、时间：每周三下午业务学习时间；

2、培训教师：xx

3、培训对象：全体教师

小学教育扶贫工作方案篇二

一、指导思想：

为扎实开展校本研究，推进有效教学，切实提高教师的理论
素养和实践能力，造就一支适应新课程改革和发展的师资队
伍，根据市教研院培训部关于暑期培训教师的通知精神，，
结合我校的实际，决定在20xx年暑假期间开展全校教师培训
工作，具体计划如下：

二、培训目标：

1.通过校本培训，促进我校教师提高课堂教学理论素养，更
新教育教学理念，调整教学行为。

2.通过校本培训，使全体教师进一步树立以人为本、内涵发
展、质量兴教意识，提升新课程背景下的教育理论水平，形
成研究化的学术氛围。

3.引导教师不断适应课程改革要求，不断适应新课程改革要
求，不断提升推进有效教学的实践能力，提高课堂教学效率，
推进我校实施素质教育的深入开展。



三、培训形式

集中培训：专题讲座、课例观摩 个人自学：理论学习，自学
四、培训对象： 全校教职工。 五、集中培训地点： 一楼实
验室和四楼电教室。 六、培训时间、内容与形式安排：

七、 培训要求

1.学校成立教师暑期培训领导和考核小组，形成校长亲自抓，
各部门协助抓的管理模式。

2.重点自学各学科课程标准、《有效教学》等指定专著，要
求每位教师暑期完成不少于5篇，每篇不少于1000字的读书笔
记，和一篇不少于1200字的有质量的读书心得。

3.加强过程管理，将教师暑期中的读书笔记和读书心得等作
为教师学习考核的重要依据。

xxx

昂区第三小学

小学教育扶贫工作方案篇三

（一）建立校本领导小组。

组长：

副组长：

组员：

校长为第一责任人，领导小组及时督察全校校本培训开展情
况，并及时为校本培训的开展建言献策。



（二）脚踏实地切实开展校本培训。培训开展要定时间、定
地点、定主讲人、定主题。培训实施签到制度。

2、备存材料，做好台帐。

集体备课活动开展的材料：讨论稿、备课记录、会议记录等
由各教研组长分学期保管好、期末交由校教导处统一分类存
档。

学校开展的培训活动的材料：主讲稿、签到册、会议记录等
由教导处保存。

3、领导小组每学期至少召开三次校本培训会议：期初、期中、
期末会议。及时督察校本培训情况。年度末及时对全校教师
的校本培训情况进行统计评价，并有教导处存档评价结果，
以备上级部门的检查审阅。

（一）集体备课语文组、数学组活动时间安排每周二、周三
的午后第三节。计1小时左右。

2、综合组安排于每周四午后第三节。

（二）教学技能培训、德育培训、信息技术培训以及学校开
展的其他培训。

因我校全体老师均为住校，所以以上培训安排晚上6：30—7：
30，地点：教研组办公室或学校多媒体教室。

（三）公开课外出培训活动。公开课：分集体备课的公开课
与教师个人的随堂课。集体备课的公开课先经各教研组集体
研究后推荐一名教师上课，课后及时评价。教师个人随堂课，
听课老师课后与执教老师面对面评价交流。

2、外出培训教师要在周前会议传达培训学习收获，起到再次



培训的桥梁作用。

（四）校内比赛获奖安排校公开课：设优胜奖、鼓励奖。分
别予以精神鼓励和物质奖励。并记绩效工资考核分数。

2、教学技能比赛活动：设一、二、三等奖。分别予以物质奖
励与精神鼓励。并记绩效工资考核分数。

小学教育扶贫工作方案篇四

根据有关文件精神，为了让教师更好的地学习班班通教育技
术，掌握现代教学方式，提高现代信息技术教育教学能力素
质，以使教师改进教学手段，充分利用我校班班通教育设备，
发挥我校班班通设备及远教资源的使用效益，进一步提高教
育教学质量，我校将在以往教师计算机与信息技术校本培训
的基础上，继续组织开展教师班班通基础知识和基本操作应
用技能培训。

1．培训内容

2．培训要求

（1）学校统一集中组织开展班班通教师校本培训学习三次。

（2）全体教师必须按时自觉参加集中培训学习活动，不得缺
习、迟到和早退；如无故缺习、迟到或早退，按学校教学常
规相应违纪处理。

（3）培训由教导处确定，凡统一集中培训时间内由教导处严
格考勤。

（4）全体教师要自觉认真学习班班通基础知识和班班通基本
操作，进一步学会windows、word、excel的常用操作与应用；
重点学会internet应用操作、ie、powerpoint等利用远程教育资



源所必须的系列实际应用程序的应用操作培训；初步学会浏
览、获取多媒体教学素材及其加工处理、制作教学课件；使
用远教办公室接收下载的远程教育教学资源及上传的本校教
师制作的优秀教学课件的操作技能，并将其应用于教学实践。

1．建立组织，加强领导。学校成立班班通教师校本培训领导
小组，校长刘明同志任组长，负责校本教师培训全面组织协
调工作和相关考核、奖惩制度的制定；副校长张敬任副组长，
具体对教师进行培训并负责协调配合组织校本教师培训工作
的实施。

2．校本培训应坚持针对性、效用性、时代性与协调性的原则。

校本培训应坚持针对性，应针对本校教育发展的实际，针对
本校师资结构特征，按老、中、青不同层次的教师进行不同
层次和要求的分类分层培训指导；其次，校本培训应坚持效
用性原则，以帮助教师改进教学手段，充分利用我校班班通
教育设备及中国教育卫星宽带网播出下传的优秀的现代远程
教育资源进行多媒体教学，进一步提高教育教学效率与质量
为切入口和宗旨，以提高教师班班通知识与班班通操作技能，
培养增强教师浏览、获取多媒体教学素材及其加工处理、制
作教学课件能力，适应教育发展为主线，加大校本教师培训
力度；再次，校本培训应坚持时代性原则，校本培训应与时
代同步，并具有超前意识，以服务于教改的需要。

3．校本教师培训应实行多样化的方式。培训中采取教师自学、
信息技术学科教师和熟悉信息技术与计算机的教师统一集中
培训、自由练习和个别指导，分组学习，交流等方式，促使
大家学习更多的电脑操作知识，以方便日后教学所需。并组
织教师组织收看远教资源中的《班班通》栏目音、视频教程
及空中课堂相关节目、教师间的相互交流等多种方式。

4．校本教师培训应坚持定时间、定地点、定内容、定人员，
如期定时举行。集中培训、学习时间、内容由教导处确定；



集中培训学习和组织收看远教资源中的《班班通》栏目音、
视频教程及空中课堂相关节目均在接收室。

5．校本教师培训坚持培训、考核相结合，以考促学，以学、
考促用。

1、时间：每周三下午

2、培训教师：xx

3、培训对象：全体教师

小学教育扶贫工作方案篇五

平阳县水头镇鹤溪小学

（二）培训重点：

1、申报一个学科参加水头联片教研活动，与水头片区的教研
逐步接轨

2、鼓励、支持未满3年教龄的新老师积极参与各类评比，发
挥学校骨干教师的指导作用。3、开展教育科研、心理健康、
师德等技能培训，促进教师的专业发展。

4、积极鼓动教师们积极参与学区、县、市级等各项评比，使
我校科研能力更上一个台阶

5、结合我校实际，争取与迪迪龙英语培训学校合作开展一次
英语校本教研活动

（一）主要内容：

1、继续“每人一课”教研活动，与水头学区开展一次联片教



研活动

2、学科现场命题等科研培训

3、开展德育工作、心理健康等方面的培训，提升教师教育工
作的幸福感。

4、开展骨干教师的经验交流学习会和读书交流会

5、通过与迪迪龙英语培训学校的互动交流，提高我校英语的
教学质量

（二）基本形式：

校本教研：每周二（综合学科）、周三（语文）、周四（数
学）的教学研讨活动让教师们教有所思、教有所悟、教有所
学。

始终将教学作为学校的立校之本，校本教研继续开展，本学
期将加强年轻教师的课堂教学能力的培养，以沙龙的形式组
织教师参加学习优秀教师的经验交流和读书交流活动，借教
师例会组织教师参加学习如“现场命题”等教育科研培训活
动，开展德育工作、心理健康等方面的专题培训。

（一）保障措施：

1、学校重视，结合上学期的工作经验和对不足的探讨，相信
本学期的校本培训将更上一层楼。

2、提高教学质量是县教育局、县教师发展中心、水头学区等
各级领导的统一意见，相信教师们会更加关注。

（二）预期效果：

本学年我校通过对上个学期期末的质量检测做了细致的分析，



通过校委会的讨论，结合我校现存的问题，将提高教学质量
作为校本教研的主题落实教师们的课堂教学；本学期力主将
英语的校本教研与迪迪龙英语培训学校（外教）联合开展，
届时相信无论是教师和学生都会感觉耳目一新。

年轻教师的课堂教学是一个学校发展的生力军，我校年轻教
师众多，参与教研活动的热情也很高涨，他们的不断成长必
将提升我校的课堂教学能力，进而改善教学质量。

教师们积极参与教科研工作不仅能提高他们的科研能力，还
能逐步克服日常教学中的“难教难学”问题，养成把科研工
作看小、做细做足的习惯。


