
呼吸内科医生个人述职报告(优质5篇)
在经济发展迅速的今天，报告不再是罕见的东西，报告中提
到的所有信息应该是准确无误的。报告书写有哪些要求呢？
我们怎样才能写好一篇报告呢？下面我就给大家讲一讲优秀
的报告文章怎么写，我们一起来了解一下吧。

呼吸内科医生个人述职报告篇一

时光飞逝，20xx年已悄然来到我们的身边。回首20xx年，在
各位老师和同事的指导关怀下，我在思想、工作、学习上又
有了一定的进步。现向各位领导述职如下：

自从选择了“医生”这个职业，从某种意义上来说，就是选
择了“奉献”。医务工作者从事的是救死扶伤的职业，曾被誉
“白衣天使”和“生命的守护神”，可只有医务工作者才知
道实际工作中的艰辛。

我科是以消化、呼吸为主的综合性科室，危重患者多，平时
经常加班加点，早出晚归，已成为家常便饭。适逢20xx年我
县新合疗的开展，住院患者剧增，节假日尤为明显。每逢节
假日，看到其他单位人员休假，而我们却要付出比平时更多
的心血和汗水。

面对家人的埋怨，朋友的责备和外人的嘲讽，有时我甚至对
自己从事的职业动摇过，可每当看到患者康复的笑脸，看到
一个个危在旦夕的患者重获新生，所有的怨气都会烟消云散。

俗话说“活到老，学到老”，这句话用在医务人员身上再恰
当不过。面对新知识，新技术不断的涌现，我从年初即制定
了学习计划，每周花一定时间通过网络和电子书刊了解最新
的医学动态，及时为自己充电。积极参加院科组织的学术讲
座和疑难病历讨论，经常复习所学的知识，做到温故而知新。



并于20xx年上半年参加了市卫生局举办的内科医生培训班，
及时将所学知识应用到临床，努力使自己在科技日新月异的
今天不致落伍。

在日常工作中，认真接诊每一为患者，仔细分析患者的病情
变化，虚心向科主任和上级医师请教，及时总结经验和教训。

全年共分管病人约xx人次，参与科内危重病人抢救约xx人次。
通过管理危重疑难病人，一方面丰富了我的临床经验，提高
了应对危重患者的处理能力，另一方面也提高了危重疑难患
者的抢救成功率和确诊率。

随着人民对健康期望值的提高和法律意识的增强，医疗纠纷
在各级医院已比较常见。静下心来仔细分析，大部分纠纷的
起因还是有我们医务人员做得不够完美的地方。

多年以来，我严格按照院科两级的各种规章制度办事，处处
以卫生法规来规范自己的医疗活动。在平时的工作中，积极
与患者沟通和交流，及时处理出现的问题和潜在的风险。严
格执行病情告知义务，及时规范完成各种医疗文书，有效地
将各种可能出现的问题消灭在萌芽状态。

有时为了一个患者的病情变化未能及时向家属告知和记录，
多次在班外放弃休息，和患者家属取得联系并及时告知和记
录。全年无一例差错事故和投诉。

在今年的年终工作检查中，我的病历得到专家组的表扬，并
被评为“优秀病历”。

回首20xx年，总的感觉是忙累，但我觉得很充实；尽管付出
了很多，但面对患者的赞许、同事的夸奖和领导的认可，我
觉得所有付出的一切，都值得。

最后祝愿我院的明天更加辉煌灿烂；祝各位老师身体健康，



工作顺利！

呼吸内科医生个人述职报告篇二

尊敬的各位领导、各位同仁：

大家好! 20xx年4月我开始担任内科主任，在过去的一年中，
在院领导的关 心下，在内科全体医护人员大力支持下，我紧
紧围绕医院领导的各项工作布置，认真履行自己的各项工作
职责，恪尽职守、任劳任怨，圆满完成了院领导交办的各项
工作任务，取得了良好的社会效益和经济效益，现将各项工
作总结汇报如下：

20xx年7月内科由老病区搬迁到新病区，开放床位大幅增加，
由原 来的38张床增加到目前的 60张床，解决了我院收治内
科病人难的现状，这也是医院发展壮大的标志，为医院创造
两个效益奠定了基础，同时，也给内科医护人员提出了更高
的要求，需要每位医护人员更加 精细、优质的服务好每一位
病员。

一年来，内科临床路径按既定目标完成，入组率、完成率基
本达 标，全科人员认真落实抗菌药物专项整治内容，抗菌药
物使用率从最 初的百分之九十几下降到目前的71%，ddd 强
度从最初的110多个 ddd 下降到目前的69个 ddd， 为进一步规
范使用抗菌药物使用奠定的基础; 我严格科室二级质控，坚
持每月业务学习和病历质量讨论，对存在的 问题及时提出，
及时整改，有效防范了医疗风险，本年度无因医疗质 量引起
的医疗纠纷和医疗事故发生; 平时我加强和各位医生进行交
流 和沟通，掌握他们的想法和特长，初步确定了每位医生的
专业方向， 使每位医生的业务水平更专业化， 对提高我院
内科整体业务水平打下 了基础，也为进一步分科作好准备，
我院作为一个二级医院内科分科 是必须要走的路， (目前已
有心血管、内分泌专业进修完毕，今年已 派呼吸内科专业进



修， 下一步准备安排神经内科专业和消化内科专业 进修) 。

20xx年，我们收治病人x人次，较20xx年增加x人次，抢救危
重病 人22人次，成功20例，成功率91%，床位使用率x%。全
年完成业务收 入x元，较去年增长x%。

回顾过去一年，我们为取得的成绩而感到欣慰，也为取得成
绩付出的 艰辛没有白费而感到骄傲。

一年来，面对少数病人及家属的无理纠缠， 甚至侮辱，我
们 的 医 生 委 屈 过 。

但我要求他们不卑不亢，坚守一个医务工作者的职业道德。
内科危重病人多，病人病情变化快，每遇重大抢救 ， 我都
亲自到场 ，做好指挥 ，做好协调及病人家属解释工作，化
解不必要的矛盾，及时处置安全隐患，避免医疗差错 事故的
发生。

因为我坚信，只有安全才能出效益。

总结过去一年，我们不会因为取得一点成绩而沾沾自喜，更
不会为 遇到困难而畏缩不前。我知道，我们取得的成绩与院
领导的正确决策 和领导分不开，是在座各位支持的结果。同
时我也清醒地认识到，我 们也存在着不足和缺陷， 和同等
级医院相比存在差距。

在新的一年里， 我们要围绕医院的中心工作，狠抓医疗质量，
让更多的病人满意于我 们的服务。

1、继续规范做好科室二级质控，提高医疗质量，防范差错事
故发生。

2、积极配合好各职能科室，完成医院交办的一切任务。



3、请院领导考虑为内科购买和增加相应设备(如动态血压仪、
肺功 能仪、心电监护仪等) ，提高内科的诊治水平和业务收
入的含金量。

最后，祝大家新年快乐!心想事成! 谢谢大家!

呼吸内科医生个人述职报告篇三

尊敬的各位领导、科主任：

您们好！

20xx年4月我开始担任内科主任，在过去的一年中，在院领导
的关心下，在内科全体医护人员大力支持下，我紧紧围绕医
院领导的各项工作布置，认真履行自己的各项工作职责，恪
尽职守、任劳任怨，圆满完成了院领导交办的各项工作任务，
取得了良好的社会效益和经济效益，现将各项工作总结述职
如下：

20xx年7月内科由老病区搬迁到新病区，开放床位大幅增加，
由原来的38张床增加到目前的60张床，解决了我院收治内科
病人难的现状，这也是医院发展壮大的标志，为医院创造两
个效益奠定了基础，同时，也给内科医护人员提出了更高的
要求，需要每位医护人员更加精细、优质的服务好每一位病
员。

一年来，内科临床路径按既定目标完成，入组率、完成率基
本达标，全科人员认真落实抗菌药物专项整治内容，抗菌药
物使用率从最初的百分之九十几下降到目前的71%，ddd强度
从最初的110多个ddd下降到目前的69个ddd，为进一步规范使
用抗菌药物使用奠定的基础；我严格科室二级质控，坚持每
月业务学习和病历质量讨论，对存在的问题及时提出，及时
整改，有效防范了医疗风险，本年度无因医疗质量引起的医
疗纠纷和医疗事故发生；平时我加强和各位医生进行交流和



沟通，掌握他们的想法和特长，初步确定了每位医生的专业
方向，使每位医生的业务水平更专业化，提高我院内科整体
业务水平打下了基础，也为进一步分科作好准备，我院作为
一个二级医院内科分科是必须要走的路，（目前已有心血管、
内分泌专业进修完毕，今年已派呼吸内科专业进修，下一步
准备安排神经内科专业和消化内科专业进修）。

20xx年，我们收治病人x人次，较20xx增加x人次，抢救危重
病人22人次，成功20例，成功率91%，床位使用率x%。全年完
成业务收入x元，较去年增长x%。

回顾过去一年，我们为取得的成绩而感到欣慰，也为取得成
绩付出的艰辛没有白费而感到骄傲。

一年来，面对少数病人及家属的无理纠缠，甚至侮辱，我们
的医生委屈过。

但我要求他们不卑不亢，坚守一个医务工作者的职业道德。
内科危重病人多，病人病情变化快，每遇重大抢救，我都亲
自到场，做好指挥，做好协调及病人家属解释工作，化解不
必要的矛盾，及时处置安全隐患，避免医疗差错事故的发生。

因为我坚信，只有安全才能出效益。

总结过去一年，我们不会因为取得一点成绩而沾沾自喜，更
不会为遇到困难而畏缩不前。我知道，我们取得的成绩与院
领导的正确决策和领导分不开，是在座各位支持的结果。同
时我也清醒地认识到，我们也存在着不足和缺陷，和同等级
医院相比存在差距。

在新的一年里，我们要围绕医院的中心工作，狠抓医疗质量，
让更多的病人满意于我们的服务。

来年工作打算：



1、继续规范做好科室二级质控，提高医疗质量，防范差错事
故发生。

2、积极配合好各职能科室，完成医院交办的一切任务。

3、请院领导考虑为内科购买和增加相应设备（如动态血压仪、
肺功能仪、心电监护仪等），提高内科的诊治水平和业务收
入的含金量。

最后，祝大家新年快乐！心想事成！谢谢大家！

此致

敬礼！

述职人：xxx

20xx年xx月xx日

呼吸内科医生个人述职报告篇四

尊敬的领导、同事们：

大家好！

在本次执业医师定期考核期内，作为一名内科医师，在考核
期内仔细履行了自己的工作职责，踏实工作、恪守敬业，并
且在管理岗位上也仔细负责，做好科室管理工作。现述职如
下：

本人作为一名医务人员，恪守行医准则，牢记为人民服务的
信念，在临床工作中热忱服务患者。坚决正确的政治方向，
坚持四项基本原则，坚持共产党的领导，忠于社会主义医疗
事业，以一名合格党员的要求来严格要求自己。遵守医院规



章制度，遵保卫生局下发的各项行医规范，坚决抵制医疗行
业中的不正之风，不利用职务之便谋取私利。不做损害患者
利益的事情，不做损害医院的行为。对待患者一视同仁，为
患者多考虑，节约医疗费用，不开大处方、不开多余检查单，
合理限制医疗费用，合理用药，让患者得到的服务，为患者
谋福利。

作为年轻的'医师，业务上有待于提高，因此在临床工作中仔
细虚心向上级医师请教，同时结合书本学问来巩固自己所学。
在平常的工作中，常常上门诊上仔细学习高年资医师坐门诊
如何处理患者，并常常请教不能理解的地方，做到不耻下问。
在病房中仔细管理床位病人，刚好视察，刚好调整用药等，
学会在实践中提高自己。注意平常的业务学习，按时参与卫
生局、医院组织的各项学习活动，保持学问的长久更新。作
为一名年轻医师，将来的道路还很漫长，我将在自己的岗位
上对待管理工作仔细负责、对待临床工作兢兢业业、恪尽职
守，努力做好一名合格的医生。

述职人：

20xx年x月x日

呼吸内科医生个人述职报告篇五

我在心血管内科专科门诊已近两年，由于院首长领导英明，
工作有条不紊、秩序井然，从未发生过医疗过失与过失。医
疗事业是个高风险行业，必须严肃对待，要有如履薄冰、如
临深渊之感。我一直兢兢业业、小心谨慎地从事着这项严谨、
艰巨而又神圣的工作。具体表现在以下几个方面：

尊敬学术前辈，遇到疑难问题不耻下问、谦虚好学，曾屡次
向我的敬爱的老师马大波将军与蒋博士请教；对待同志团结
合作、热情友好、乐于助人。我科护士多是些年轻的女孩子，
她们在工作中、生活上遇上难题总是向我倾诉，只要我能做



得到的总是不辞劳苦、有求必应，至今她们只要有什么棘手
的`事儿都会来找我。

响应宣传科的号召踊跃投稿，我屡次为本院报刊写诗填词，
并多以国家实事为背景，如《蝶恋花。世界杯足球赛》、
《沁园春。北京申奥成功》、《水调歌头。载人航天成功》、
《沁园春。庆十七大》、《全民何时才看得起病》、《嫦娥
奔月》等诗篇，以丰富军队文娱生活。

当然，金无足赤、人无完人，我在医务工作中也许存在缺乏
之处，今后一定多多开展自我批评，客观认清自己的缺点并
及时加以纠正。专业技术有等进一步精益求精，更严格遵守
军队组织纪律，提高医疗质量，增强效劳意识，建立良好的
医患关系，弘扬无私奉献精神，为科室争光，为本院争光，
为军队争光，为我们的医疗队伍争光！


