
在试用期的辞职报告有效吗(优秀6篇)
“报告”使用范围很广，按照上级部署或工作计划，每完成
一项任务，一般都要向上级写报告，反映工作中的基本情况、
工作中取得的经验教训、存在的问题以及今后工作设想等，
以取得上级领导部门的指导。报告对于我们的帮助很大，所
以我们要好好写一篇报告。下面是小编帮大家整理的最新报
告范文，仅供参考，希望能够帮助到大家。

在试用期的辞职报告有效吗篇一

尊敬的公司领导：

您好！

虽然我在公司的时间不是很长，但是在递交这份辞职信时，
我的`心情十分沉重。现在公司的发展需要大家竭尽全力，由
于我状态不佳，个人的一些事情已经影响到了我的工作，感
觉目前自已无法为公司做出相应的贡献，自已心里也不能承
受现在这样坐在公司却无所作为，因此请求允许离开，望领
导能批准我的辞职。

我希望公司领导在百忙之中抽出时间商量一下工作交接问题。
本人在20xx年5月19日离职，希望能得到公司领导的准许！

感谢诸位在我在公司期间给予我的信任和支持，并祝所有同
事和朋友们在工作和活动中取得更大的成绩和收益！

此致

敬礼！

辞职人：xxx



20xx年x月x日

在试用期的辞职报告有效吗篇二

尊敬的校领导：

您好!

xx年初至今，进入医院工作两年的时间里，得到了医院各位
同事的多方帮助，我非常感谢医院各位同事。

在过去的两年里，我在医院里工作的很开心，感觉医院的气
氛就和一个大家庭一样，大家相处的融洽和睦，同时在医院
里也学会了如何与同事相处，如何与客户建立良好关系等方
面的东西。并在医院的过去两年里，利用医院给予良好学习
时间，学习了一些新的东西来充实了自己，并增加自己的一
些知识和实践经验。我对于医院两年多的照顾表示真心的感
谢!!

在经过xx年下半年的时间里，医院给予了很好的机会，让自
己学习做市场方面的运做，但由于自己缺乏市场等方面的经
验，自己没有能很好的为医院做好新的市场开发，自己身感
有愧医院的两年的培养。

由于我个人感觉，我在过去的一段时间里的表现不能让自己
感觉满意，感觉有些愧对医院这两年的照顾，自己也感觉自
己在过去两年没有给医院做过点贡献，也由于自己感觉自己
的能力还差的很多，在医院的各方面需求上自己能力不够。
所以，经过自己慎重考虑，为了自己和医院考虑，自己现向
医院提出辞职申请，望医院给予批准。

此致

敬礼！



申请人：xxx

20xx年x月x日

在试用期的辞职报告有效吗篇三

您好！

在与公司正式签订合同之前，我向公司提出辞职申请，以下
是我的辞职书。今我之请辞，既不为薪水待遇，亦不为制度
约束，更不为人情世故，实为自身原因，个人问题为要。

如水的时光匆匆流走，一去不回。来烟草的日子三月有余。
这段时间，我经历了几次系统的学习，经过两个月的实践学
习，经过一个月的单独工作。几个月下来，无论是从工作上
还是为人上我都受益匪浅。烟草给了我们一柱光，照亮了我
们前进的路。但是朝向光走去的时候，身后总会有影子。我
稍一回头，瞥见了自己的影子。固然，客户经理的工作给了
我很大的锻炼和提高。但于我来说，选择一份工作并不是单
方面因为要锻炼自己，而是觉得公司是一个平台，可以发挥
我的特长，可以释放我的能量，可以实现我自身的价值，从
而让我可以为公司谋取效益，增加利润。而时隔三月，我并
未为公司谋取效益，增加利润，并未找到自身价值的所在，
也并未感觉自己有多大的空间可以开发......

真心希望领导可以批准我请辞的要求！

此致

敬礼

在试用期的辞职报告有效吗篇四

尊敬的老板：



您好！

我是您店里的一个销售员，我叫xxx，目前在店里做销售员已
经有x月了，还在工作试用期内。我现在请求辞职，我从工作
以来，都很努力的去做一个销售员，但是我发现我真的就不
是很适合做这行，我的同事们都会有很高的提成，因为她们
都可以上前主动去招揽客户，但是我通常都会很难招到客户
的，所以目前的我依旧是在这个岗位上不快不慢的做着，归
根结底这是我自己的原因，我实在不能坚持下去了，所以我
选择在现在辞掉这个职业。我下午在下周就可以完全办理这
个离职，希望您可以尽快批准我的申请。

我在这工作这么久，我看着别人各种升职，但是我却没有空
间去升这个职。我的性格偏向内敛，也比较不爱说话，当初
连我自己怎么选的这个都已经忘了，只是发现自己不适合这
工作。我每年的提成都不到同一处干销售员的十分之一，这
真的很低。主要还是自己做不来，我不是很会介绍产品，即
使是接受过培训来的，而且还通过了考核。但是在培训的时
候面对的不是一个陌生人，而我在正式到岗时，我就很难开
口去顺利的介绍店里的产品，就算开口也是比较尴尬的。

在这一个过程，发现自己怎么都不能去好好的做。开口就紧
张，也很容易忘词，这其实也很得罪人。久而久之，客户就
不找我了，像开在这地方的店面，靠新客户是很难的，一般
都是老客户居多，我这样基本就很难。我在店里的业绩上不
去，对您和店铺也没有好处。通过自己反复考虑，我觉得辞
掉这份工作，打算换一份自己可以做能适应的工作。我的有
份喜欢的才可以长久坚持。

我很感谢我这么久以来，老板您都没有主动辞掉我，偶尔来
店里巡视的时候，您好还鼓励我，您是一个好人，感激您的
培养，让我多多少少也都学会到一些东西。对于此次离职，
我皆因自己的原因，希望老板可以谅解我的难处，我在坚持
工作，其实也是把店里的业绩拉下来，没有一些好处。希望



可以从别的店面调动人来交接我的工作。感谢您招我进来，
体验一份不一样的工作，让我知道自己可以做什么。在此祝
老板您的事业越做越好，祝您的身体康健，祝所有的店面生
意兴隆。

此致

敬礼！

辞职人：xxx

20xx年xx月xx日

在试用期的辞职报告有效吗篇五

尊敬的企业领导：

您好!虽然我在企业的`时间不是很长，但是在递交这份辞职
信时，我的心情十分沉重。现在企业的发展需要大家竭尽全
力，由于我状态不佳，个人的一些事情已经影响到了我的工
作，感觉目前自已无法为企业做出相应的贡献，自已心里也
不能承受现在这样坐在企业却无所作为，因此请求允许离开，
望领导能批准我的辞职。我希望企业领导在百忙之中抽出时
间商量一下工作交接问题。本人在20xx年5月19日离职，希望
能得到企业领导的准许!

感谢诸位在我在企业期间给予我的信任和支持，并祝所有同
事和朋友们在工作和活动中取得更大的成绩和收益!

此致

敬礼!

辞职人：



20xx年xx月xx日

在试用期的辞职报告有效吗篇六

您好！

在与公司正式签订合同之前，我向公司提出辞职申请，以下
是我的辞职书。今我之请辞，既不为薪水待遇，亦不为制度
约束，更不为人情世故，实为自身原因，个人问题为要。

如水的时光匆匆流走，一去不回。来烟草的日子三月有余。
这段时间，我经历了几次系统的学习，经过两个月的实践学
习，经过一个月的单独工作。几个月下来，无论是从工作上
还是为人上我都受益匪浅。烟草给了我们一柱光，照亮了我
们前进的路。但是朝向光走去的时候，身后总会有影子。我
稍一回头，瞥见了自己的影子。固然，客户经理的工作给了
我很大的锻炼和提高。但于我来说，选择一份工作并不是单
方面因为要锻炼自己，而是觉得公司是一个平台，可以发挥
我的特长，可以释放我的能量，可以实现我自身的价值，从
而让我可以为公司谋取效益，增加利润。而时隔三月，我并
未为公司谋取效益，增加利润，并未找到自身价值的所在，
也并未感觉自己有多大的空间可以开发......

真心希望领导可以批准我请辞的要求！

此致

敬礼

申请人：

日期：20xx年xx


