
汇报请示函 工作中请示汇报的心得体
会(实用5篇)

在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范
文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一
块。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？以下是我为大家
搜集的优质范文，仅供参考，一起来看看吧

汇报请示函篇一

一、请示汇报是工作中的基本要求，也是保证工作高效顺利
进行的一项重要工作。作为一名职场新人，我从实际工作中
逐渐领悟到了请示汇报的重要性。在请示汇报中，不仅能够
向领导展示自己的工作进展和思考，更能够及时解决工作中
的不确定性，保证团队的协作效率。

二、请示汇报的第一要务是确保沟通的畅通。作为下属，与
上级领导的关系至关重要。多与领导进行沟通交流，及时反
馈工作的进展和存在的问题，可以使领导更好地了解工作的
情况，及时提出指导与建议，更好地完成工作任务。如此一
来不仅能提高自己的工作能力，更能赢得领导的信任和支持。

三、请示汇报要准确把握信息的重要性。领导希望能够通过
我们的请示汇报了解工作的全貌和细节，因此对于请示汇报
的内容要做到准确、全面、详细。尤其对于涉及重大决策的
问题，在请示汇报中需要权衡利弊，预估风险，并提出自己
的建议和意见，以便领导能够做出正确的决策。只有准确把
握信息，合理地分析问题，才能向领导展示自己作为一名职
场新人的价值与能力。

四、请示汇报要有一定的学习能力和思考能力。在工作中，
会遇到各种各样的问题和困难，有时候我们需要及时向领导
请示汇报，并从领导的经验和智慧中获得启发和借鉴。但是，



仅仅停留在“请示”的层面是不够的，我们还需要通过学习
和思考来分析问题，找到解决问题的方法与策略。请示汇报
不仅是向领导请教，更是借机展示自己的学习能力和思考能
力。

五、请示汇报要有团队意识和协作精神。在一个团队中，合
作是取得成功的关键。在工作中，我们不仅要勇于请示汇报，
还要善于借助团队资源，与团队成员相互配合。通过请示汇
报，我们可以向领导了解团队的整体情况，同时也可以与领
导共同制定工作的目标和计划。请示汇报既是团队各成员之
间的沟通，也是团队协作的重要环节。

总结起来，工作中的请示汇报是我个人成长和职业发展的机
遇，通过请示汇报，我不仅可以向领导展示自己的工作能力
与价值，更能够获得领导的指导与支持，提高自己的专业素
养和综合能力。因此，我会继续努力，不断学习和提升自己，
做好请示汇报工作，为团队的成功做出自己的贡献。同时，
我也希望能够通过请示汇报，学会更好地与领导和团队合作，
共同实现职业和团队的共同目标。

汇报请示函篇二

在民间，有“早立秋，凉飕飕;晚立秋，热死牛!”的说法，
看这几个字大家就会明白什么意思。

那么，什么是早立秋和晚立秋?接下来咱们要说道说道。

那么，今年的立秋时间是早是晚呢?

2020年立秋节气时间是公历2020年8月7日8点49分，农历庚子
年六月十八。

2020年立秋开始的时间是2020年8月7日(星期五)，上午的9
点5分15秒，所以今年的立秋应该算是早立秋。



在农历二十四节气里，“立秋”也是一个重要节气。“立
秋”后，天气将由热逐渐转凉。

在北方，人们会感到早晚凉爽、中午较热，这是正常的情况。

但是，如果出现“秋老虎”天气，反常，那就要继续热上一
段时间。

立秋后天气有什么变化

天气短期内还是呈现炎热的状态。秋后，天气还会持续炎热，
但立秋预示着炎热的夏天即将过去，秋天即将来临，也表示
草木开始结果孕子，收获季节到了。

古人把立秋当作夏秋之交的重要时刻，一直很重视这个节气。
立秋以后，由于热带海洋气团退居到海上，很多地区上空逐
渐受变性的西伯利亚气团控制，出现全年最宜人的秋高气爽
天气。

但是，由于基本受单一的气团控制，早晚风向变化较大，往
往是夜间吹西北风，白天吹南风。

所以，立秋后会造或天气逐渐转凉，早晚温差较大现象，有
时早上穿长袖都觉得寒意非常浓，但到了中午，穿短袖还是
感觉热。这也就是为什么民间有秋老虎这一说法，秋老虎一
般发生在8、9月之交，持续日数约7-15天。

立秋天气特点

立秋，意味着降雨、风暴、湿度等，处于一年中的转折点，
趋于下降或减少。季节转换，南方地区的降雨量、风暴、干
湿度等变化明显;北方地区，这些变化不明显，变化明显的是
气温。进入秋季后，在自然界中，阴阳之气开始转变，万物
开始从繁茂成长趋向萧索成熟，气候开始由夏季的多雨湿热



开始向秋季的少雨干燥气候过渡。立秋并不代表酷热天气的
结束，所谓“热在三伏”，按照“三伏”的推算方法，立秋
至处暑往往还处在“三伏”期间，所以初秋天气还很热，真
正凉爽一般要到白露节气之后。热与凉的分水岭在秋季，并
不是在夏秋之交。秋天的气候分为两个阶段，初秋“闷热”，
仲秋后趋向“干燥”、“凉爽”气候特征。这是一个暑热与
凉寒交替的季节。

“立秋”这天往往还处在中伏期间。所谓“热在三伏”三伏
有初伏、中伏和末伏之分，它的日期是由节气的日期和干支
纪日的日期相配合来决定的。我国传统的推算方法规定，夏
至以后的第3个庚日、第4个庚日分别为初伏(头伏)和中伏的
开始日期，立秋以后的第一个庚日为末伏的第一天。因为每
个庚日之间相隔10天，所以初伏、末伏规定的时间是10天。
又因为每年夏至节气后的第3个庚日(初伏)出现的迟早不同，
中伏的天数就有长有短，可能是10天，也可能是20天。按照
三伏的推算方法，“立秋”这天往往还处在中伏期间，也就
是说，进入“立秋”节气并不代表气温就此下降。

立秋后种什么蔬菜适合

1、菠菜

相信大家现在去菜市场还是很难看到菠菜的吧，那是因为现
在的确还没有大规模种植菠菜的时候。也就是立秋之后，才
会开始大规模去种植的，这种菜有“营养模范生”之称，家
中小孩可以多吃一点。

2、萝卜

在农村一直都有头伏萝卜二伏菜的说法，而萝卜就是立秋后
农民会大里种植的蔬菜了，用萝卜一直煲的汤一直就在御寒
的功效，所以是非常适合在立秋之后种植的，一直可以种植
到冬天去。



3、白菜

过了秋季农民就会开始种植大白菜了，这可是冬季最主要的
蔬菜了，很多农民都会种植后，留着到冬季储备着吃，这样
整天冬天都有新鲜蔬菜吃了。

4、大棚蔬菜

其实说了那么多的蔬菜，现在有了大棚技术后，很多蔬菜都
可以继续种植，不管是四季豆还是现在的小白菜，都是可以
继续种，因为里面还有充足的温度，适合大部分蔬菜继续种
植的。

5、香菜

你爱吃火锅吗?喜欢吃火锅的话，那怎么能少了香菜呢?这可
是无数火锅爱好者的标配啊。打算种植香菜的朋友们，可要
开始做准备了。一般香菜的最佳种植时间是在八月份中旬以
后。因为香菜的病虫害较少，而且也容易管理。种植方式可
以采用直播，生长周期的话一般是50天左右。

6、菠菜

菠菜有“营养模范生”之称，它富含类胡萝卜素、维生素c、
维生素k、矿物质(钙质、铁质等)、辅酶q10等多种营养素。
家中有小孩的话，可要多吃一点菠菜哦，有利于长个子。秋
菠菜的话则可以在八月中下旬就可以播种，因为这种蔬菜的
生长比较缓慢，一般要60天左右才可以采收。

7、四季豆

既然叫四季度，那肯定是一年四季都是可以播种的。不过由
于四季度是不耐霜冻，又怕高温，所以在立秋前后播种是最
佳时节。如果是室内种植，建议选择矮壮的品种。豆类的话，



还可以种植秋豇豆。

汇报请示函篇三

第一种划分方法：立秋多在阴历六、七月之交，在阴历六月
为早立秋，阴历七月为晚立秋。

第二种划分方法：按照时间点来划分，0点-12点为早立
秋，12点-24点为晚立秋。

民间有“早立秋凉飕飕，晚立秋热死牛”的说法，认为如果
立秋时间在上午，则天气凉爽;立秋时间若在下午以后，天气
就还要热上一阵。

气象专家表示，从目前的数据来判断，短期彻底凉快下来还
不太可能。但这并不是气象学上的“秋老虎”。“秋老虎”
是我国民间指立秋以后短期回热天气。一般发生在8、9月之
交，持续天数约7-15天。通俗地说，就是高温先退再上，才
算是“秋老虎”。

立秋气候特点

天文和气象专家表示，立秋预示着炎热的夏天即将过去，秋
天即将来临;但今年的高温天气可能一时半会儿缓不了，公众
要当心“秋老虎”的余威，注意防暑。

每年8月7日、8日或9日，太阳到达黄经135度时，即为立秋节
气。《月令七十二候集解》说：“秋，揪也，物于此而揪敛
也。”

立秋一到，传统意义上的秋天从此就开始了。尽管谚语也
说“立秋之日凉风至”，但事实上，由于我国地域辽阔，幅
员广大，纬度、海拔跨度都很大，这就决定了我国各地不可
能在立秋这一天同时进入凉爽的秋季。



从气候特点看，立秋时节由于盛夏余热未消，秋阳肆虐，特
别是在立秋前后，很多地区仍处于炎热之中，因此，民间
有“秋老虎”之说。气象资料表明，这种炎热的天气，往往
要延续到9月的中下旬，天气才真正能凉爽起来。

描写立秋的句子

1、秋风起了，吹散了暑气;秋雨降了，消退了暑热;秋意浓了，
爽透了身心;秋天来了，悦动了生活;秋福到了，愉悦了心扉。
立秋到，愿你开怀，惬意逍遥!

2、立秋来得真快，有点寂寞难耐，念你念得厉害，想你想得
发呆，精神不在状态，情绪重新洗牌，秋天要吃菠菜，听说
可以补钙，朋友默默关怀，暗把秋波送来!

3、跟你说过多少回了，要常联系，你看看我，我是没条件创
造条件也要联系你，多跟我学着点，虽然没有节日的问候，
但到了立秋节气也要祝你“立秋快乐”。

4、秋风抛了一个媚眼，枫叶羞红了脸，秋雨洒落无数柔情，
石榴咧开了嘴，秋叶向大地暗送秋波，纷扬起片片真情，立
秋到，赏秋景，愿你乐在其中，逍遥自在!

5、夏天的绚丽，牵着红蜻蜓飞远;秋天的静美，伴随萤火虫
飘散。立秋时节，轻风翻阅着岁月的记忆，云朵舒卷着无尽
的思念，愿幸福快乐陪伴你的身边。

6、秋天是严肃的，秋老虎余热犹厉，不苟言笑;秋天是缠绵
的，所谓秋水伊人，在水一方;秋天是温情的，青山含黛，秋
波横流;秋天是丰满的，果熟鱼肥，令人垂涎;秋天是属于你
的，你种下了春花，收获了秋实。立秋时节，祝你美梦成真!

7、对雨怜花，遇风悲叶，岁月途中，无数的风景令人感叹;
相聚快乐，相别思念，人生路上，友情的相伴让人温暖。立



秋至，任季节变迁，对你的祝福永不变。

8、告诉你一个秘密，短信是用电波发送的，立秋的短信就叫
秋波，我给发短信就叫送秋波，不要让别人知道就叫“暗送
秋波”!哈哈!立秋快乐!

9、立秋，立秋，立马到秋天。思念，思念，思想在想念。立
秋思念，没你不行，短信传情，聊表心愿。立秋思念着你，
注意身体，呵护好自己!

10、秋风送爽百果香，我发短信表衷肠;秋雨送凉好舒畅，爱
你一生不思量;秋天刚至祝福传，愿把你的手儿牵。立秋到了，
一定要幸福快乐哦!

11、微微秋风，梳理烦躁的心绪，惬意无比;绵绵秋雨，润泽
疲惫的身心，舒爽无比;声声问候，满含款款的情谊，真挚无
比。立秋了，愿你逍遥，心情舒畅!

12、芦苇望着清风送来的晚霞，涟漪握着丰收带来的鱼虾，
立秋，总有快乐在心里;单车走过安静的长夜，夜曲哼唱平和
的安详，立秋，总有幸福在心底。

13、秋风清爽送凉意，心情舒畅心欢喜;秋雨清澈淋运气，福
禄寿喜落给你;丰收之时在秋季，工作顺利好业绩。立秋之日
祝福你：事事顺心如意大吉大利!

14、好运挑灯看剑，快乐吹角连营，九万里大鹏展翅，秋风
送你好心情，幸福秋点兵。立秋短信飞快，祝福直抵你心，
了却朋友烦恼事，留得友情长久名。

汇报请示函篇四

我看过这样一句话：我们每个人都是落入凡尘的单翼天使，
人世间走一遭就是为了寻找，寻找能让我们重新起飞的另一



个单翼天使。

我们每个人都是带着哭声来到这个世界，难道这是分离之后
的伤痛吗？过了奈何桥，喝下孟婆汤，遗忘了前世的点点滴
滴。于是只能在芸芸众生中寻找。

繁忙的都市，拥挤的人群，我们和无数人擦肩，与无数人回
眸相望。几次牵手，故事都是有头无尾。前世五百次的回眸，
换来今生的擦肩。或许是我们的修行都还未够吧，所以只是
彼此的过客。

雁过也会留痕，过客又怎么可能不留下一点回忆呢？静夜中，
一杯清茶，一曲老歌，轻易的将我们拉回到了过去，那些快
乐，那些伤痛，那些欢笑，那些眼泪，都清晰的在脑海浮沉。
一次次的回忆，都会如刀般割在心间。

心如刀割，害怕伤害，于是不自觉的.把自己包裹起来，隐藏
起来，不去回忆，试着强颜欢笑，每个人都以为我是快乐的，
笑着笑着连自己都这样认为了。

不去回忆，不揭伤疤，我们真是快乐的吗？

终于有一天，遇见了这样一个人，我们没心没肺的说着天马
行空的玩笑，做一个不会思考，不去回忆的傻子。

突然我说：一个人也挺好，一样可以欢乐，一样傻笑。他冷
冷的说：你刺猬，全身布满了刺，不会去伤害，只是把自己
最柔软的地方包裹起来。满是刺的刺猬也长着一颗易碎的玻
璃心，独自在静夜里细数伤痕，独自伤痛；闭上耳朵自己骗
自己，把心事统统往肚子里咽，自以为是快乐。

简单一句，轻描淡写的一说，我变成了一个透明人，所有心
思都被看穿。很害怕这样的感觉，像被扒光似得；却又很享
受，享受突然间的释然，享受被放空的喜悦。



同样有恨，恨你为什么出现得这么晚，为什么要我伤痕累累
了你才出现？他说：现在出现恰是时候，没有早一步，也没
有晚一步。出现得早了，没有受伤过，没有失去过，学不会
珍惜，我们依然是彼此的过客，出现得晚了，或许只能擦肩。

是的，不要早一步，不要晚一步，张爱玲说过：于千万人之
中遇见你所遇见的人，于千万年之中，时间的无涯的荒野里，
没有早一步，也没有晚一步，刚巧赶上了。

汇报请示函篇五

在我们的工作职场中，与人合作是必不可少的。在与同事、
上级、下属等人合作的过程中，情况复杂多变，我们不可能
完全凭借自己的能力和意愿去解决所有问题。因此，工作中
请示汇报成为了十分重要的一环。我在工作中逐渐认识到请
示汇报的重要性，并得到了一些心得体会。

首先，工作中请示汇报可以提高工作效率。在解决问题或完
成任务的过程中，我们难免会遇到一些疑惑或难题。虽然我
们有时可以独立思考并获得解决问题的方法，但是，如果我
们拥有团队合作的机会，我们就有可能获得更多的思路和解
决方案。因此，及时请示汇报可以帮助我们更快地找到问题
的解决办法，节约时间和精力，提高工作效率。

其次，请示汇报可以确保工作的质量。在工作中，有些任务
可能需要更高的技术水平或更全面的信息来完成。此时，我
们可以找到专业的同事或上级请教，以确保任务的完成质量。
请示汇报可以帮助我们识别出自己在工作中存在的不足和问
题，并指导我们朝着正确的方向去努力。通过与他人的交流
和学习，我们可以提升自己的专业水平和工作质量。

另外，请示汇报是展示个人能力和团队合作精神的机会。在
工作中，请示同事或上级的意见也体现了我们对工作的负责
态度和谦虚谨慎的工作态度。展示对他人的尊重和重视，能



够为我们赢得良好的合作关系和信任。而且，与他人合作还
能锻炼我们的团队合作能力，在团队中做得更好。工作中，
请示汇报也是我们展示自己的机会，通过与他人的交流，我
们可以展示自己的才华和能力，获得更多的认可和机会。

最后，工作中请示汇报也可以帮助我们建立积极的工作氛围。
我们在工作中遇到问题时，不仅可以请示他人的意见，还可
以帮助他人解决问题。通过相互合作和借鉴学习，我们可以
共同进步，形成积极向上的工作氛围。请示汇报不仅可以帮
助我们获得他人的支持和帮助，还能促使我们与他人更好地
交流沟通，提高团队的协作效能。

总体而言，工作中请示汇报是一个互惠互利的过程。它可以
帮助我们提高工作效率，确保工作质量，展示个人能力和团
队精神，建立积极的工作氛围。在以后的工作中，我会更加
注重与他人的合作，勇于提出问题和请示意见，并虚心接受
他人的指导与建议，以达到更好的工作成果和提升个人能力
的目的。


