
最新幼儿园师德师风党日活动方案 幼儿
园师德建设月活动方案(优秀5篇)

为保证事情或工作高起点、高质量、高水平开展，常常需要
提前准备一份具体、详细、针对性强的方案，方案是书面计
划，是具体行动实施办法细则，步骤等。通过制定方案，我
们可以有条不紊地进行问题的分析和解决，避免盲目行动和
无效努力。下面是小编精心整理的方案策划范文，欢迎阅读
与收藏。

幼儿园师德师风党日活动方案篇一

我校根据总校统一安排部署，结合本校实际，高标准、严要
求、高质量，扎扎实实抓好第三阶段的每一项工作。现对我
校这一阶段的工作总结如下：

一、认真安排部署。

在总结学习动员阶段工作基础上，对查摆问题阶段的工作进
行了全面的部署安排，并提出了明确具体的要求：

1.个人剖析。人人对照《中小学教师职业道德规范》要求和
县局《师德师风建设工作安排》中的“整顿重点”，全面严
格剖析自己，进行查摆问题，自我剖析，深刻反思。

2.全员评议。小组成员之间进行批评与自我批评，要求自我
分析客观真实，突出问题找准症结，分析原因深刻具体，剖
析问题恰如其分。再是学生和家长代表问卷调查，通过发放
《师德师风家长调查问卷》、《师德师风学生调查问卷》等
形式，广泛征求意见，进行分类梳理，向全体教职员工公示。
通过自我剖析与同行间的批评与自我批评，再加上学生、家
长和社会的监督，使大家进一步认清师风建设的重要性和必
要性，自觉规范自身言行，加强师德修养。



二、广泛征求意见。

我们围绕学校的办学方向、学校管理、教学质量、教风校风，
教师的仪表风范、敬业态度、教育观念、奉献精神、教学常
规等多方面的内容，召开了有家长代表座谈会；抓住学生、
家长关注的热点问题在学生和家长中进行问卷调查，发放征
求意见表和家长、学生调查问卷做到了广泛征求各方面的意
见和建议。

三、认真梳理分析。

学校将收集到的各方意见和建议按照在师德师风方面存在的
问题进行认真的分类梳理，并向全体教职工进行公示。分析
原因，寻找根源，让大家做到心中有数，进而有则改之，无
则加勉。

四、开展谈心交流。

学校委会和师德师风办公室负责人员，充分利用转达反馈意
见的机会，和相关人员进行了交心和谈心；教师之间也利用
教研时间，互相征求意见，积极开展批评与自我批评，有针
对性地帮助在师德规范方面存在差距和有突出问题的同志，
提出希望和建议，使大家真正做到了思想上有触动，实践中
有行动，达到了解决问题，提高修养的目的。

五、结合常规检查。

一手抓查摆问题，一手抓常规工作，以分析评议推动日常工
作的开展。结合学校评教评学活动，我们进行了教师作业和
教案检查，对在课堂教学中表现优秀和教案作业批改认真规
范的大力表扬，号召大家学习；对态度不认真的指出存在问
题，提出批评建议，指出努力方向。对行政教辅人员进行查
工作实录，查坐班情况，查服务质量，整肃了上班纪律，增
强了职责意识。



通过第三阶段的工作，学校师德师风工作初见成效，全体教
职员工的精神面貌大为改观，爱岗敬业、关心学生、尽职尽
责、为人师表、乐于奉献等成为教师的自觉行为，有力地促
进学校教育教学工作。

文档为doc格式

幼儿园师德师风党日活动方案篇二

为强化师德师风建设，加强教师队伍管理，不断提升教师队
伍整体素质，根据广元市利州区教育局相关文件要求，7月11
日，荣山初中正式启动了师德师风学习教育活动。

启动仪式上，副校长欧德俊组织大家学习了教育局《关于集
中开展师德师风学习教育活动的通知》的文件精神，包括学
习安排及要求。校长杨敏对本次师德师风学习教育活动进行
动员，他号召全体教职工要认清形势，统一思想，充分认识
开展师德师风学习教育活动的'重要性。要认真学习，做到学
有所思、学有所悟、学有所得。扎实开展对照检查自我教育，
把问题找准、找全，把原因查深、查透，并针对存在的问题
采取措施及时整改。

最后，他激励大家要以这次学习教育活动为新的起点，抓住
机遇，乘势而上，以高度的事业心和责任感，以更积极的态
度，更务实的作风，更有效的方式，努力把学校师德师风建
设提高到一个新的水平。

幼儿园师德师风党日活动方案篇三

为加强师德建设，进一步弘扬我园教职工爱岗、敬业和无私
奉献的精神，抒发教书育人情怀，展示为人师表风采。决定
举办教师演讲比赛。通过活动，提高广大教师的认识，增强
紧迫感、责任感及使命感，造就一支道德高尚、业务精良、
具有生命力的教师队伍。为使比赛顺利进行，现制订方案如



下：

时间：9月29日下午4：30

地点：四楼会议室

全体教师

展师风、树师德、铸师魂

1.演讲稿内容必须是原作，演讲稿要求主题鲜明、深刻，内
容充实、具体，条理清晰，逻辑严密，结构精巧，富有启发
性，有较强的感染力和号召力，表达自己的真实情感，不得
抄袭。

2.参赛教师围绕“展师风、树师德、铸师魂”主题，自拟题
目，撰写演讲文稿。

3.演讲时间为5分钟内，超时扣分，按抽签顺序上场，要求脱
稿演讲。

4. 请参赛的选手将演讲题目、演讲稿于9月22日上交保教
处,26号上午10点到保教处进行抽签。

5.参赛选手要注重礼仪、演讲时得体大方，讲述力求流利清
楚，富有感情。

6.参赛选手必须遵守比赛规则，提前5分钟候场准备。

7.赛后选拔一名最佳选手参加区级比赛。

评 委：

记分员：



主持人：

现场布置：

照相人员：

音响负责人：

计分办法：现场打分，去掉一个最高分，一个最低分，剩余
评委的平均分为选手最后得分

一等奖4名；

二等奖8名，

其余为三等奖

幼儿园师德师风党日活动方案篇四

1、研究讨论市场经济给教育带来了哪些负面影响。

2、研究讨论幼儿园存在的不文明现象。

3、剖析自己的教育行为,制定个人师德建设发展规划。

4、修订我园“幼儿教师文明公约”、“教师行走、站立、坐
姿态要求”、“职业行为二十不”、“教师忌语”等,使其更
加适应新形势下教育的要求。

5、深刻的自检、反思及广泛地征求意见达成一致共识,制定
出教职工职业道德行为规范要“八心”“十比十争当”:

“八心”

爱心——对所有孩子一视同仁;



童心——把自己融入到孩子的世界里去;

关心——能体贴入微地关心孩子各方面的成长;

耐心——不厌其烦地帮助和照顾孩子学习、生活;

细心——能非常细致地发现、并挖掘孩子的潜能;

专心——专注本职工作,不断更新和补充新知识

公心——对所有的孩子一视同仁,不厚此薄彼;

好心情——天天能给孩子们带来阳光般的灿烂感受。

师德建设“十比十争当”

比学习,争当创新型教师比身心,争当健康型教师

比师德,争当服务型教师比参与,争当民主型教师

比业务,争当骨干型教师比公正,争当无私型教师

比教改,争当改革型教师比理论,争当学者型教师

比团结,争当合作型教师比奉献,争当博爱型教师

幼儿园师德师风党日活动方案篇五

为进一步规范辖区教职工的教育教学行为，加强教职工队伍
的师德师风建设，按照河南省教育厅20“立德树人，成就最
美”为主题的师德主题教育要求，郑州市惠济区教体局在7
月4日至7月6日隆重地开展了为期三天的暑期师德教育主题活
动。活动由副局长王新芳主持，局长屈连武致开幕词。

本次师德教育的主题是“学习先进事迹、争当最美教师”。



整个活动过程由三部分组成，一是两场专家报告，二是“惠
济最美教师”师德宣讲团的巡回演讲，三是“最美教师”先
进事迹研讨活动。

本次暑期师德教育主题活动的主会场设在郑州市第七十九中
学报告厅，教体局邀请了华中师范大学胡静、张振宇两位教
授，分别做主题了为《知书达“礼”、精彩人生》、《校园
突发事件处理与媒体应对策略》的报告。教体局领导班成员
全程出席了活动，屈连武局长在主题教育中做了重要讲话。

“惠济最美教师”师德宣讲团一行11人，由教体局统一安排
分别走进7个中心学校、8个局直学校(幼儿园)，为教师进
行“最美教师”先进事迹宣讲。

各中心学校、局直学校(幼儿园)又组织教师进行“最美教
师”先进事迹研讨活动，教师个人又结合自身情况进行对照
和反思。

通过此次活动，既聆听了专家的精彩报告，提高了自身的觉
悟和素质，又学习和研讨优秀教师的先进事迹，激励了广大
教师争做“最美教师”的热情，增强教师为人师表、教书育
人的责任意识。


