
最新生产总监的辞职报告 生产总监辞职
报告(实用8篇)

整改报告是对当前工作进行深入分析和思考的产物，可以为
下一步的工作提供重要参考依据。以下是小编为大家收集的
报告范文，供大家参考和学习。

生产总监的辞职报告篇一

尊敬的领导：

首先感谢领导对我的信任，支持；感谢三班所有的任课老师
对我工作的支持，关心！

三班是一个很好的班！永远都是！我爱三班所有的孩子，如
同爱护我的弟弟妹妹一样。快两年来我不敢说对三班兢兢业
业，也是问心无愧！而今天我却提出辞去班主任的要求，是
万不得已，心痛到无法呼吸！

xx年xx月xx日下午3点50我向往常一样来到三班，这是这个春
天最大的暴风雨到来的时刻，也许预知了将要发生的事！教
室里一片嘈杂，首先映入眼帘的是李某同学：

他站在讲台上，手中拿着从墙上掉下来的宣传画，肆意的挥
舞着，和同学打闹。我便说："你干吗呢？"然后他就扔下宣
传画，跑下讲台。我接着去制止趴在大开的后窗上看雨的学
生。外面的大风吹舞着窗帘，学生的纸张在飘飞。当我走到
李某面前时我严肃地说：你怎么玩那个东西，多危险！而该
生很强硬的说：我玩那个怎么了？攥着拳头，直视着我。我
生气了，可我仍然按捺着火，我把手中的书重重扔到他桌子
上。我说："多危险！"他仍是说："我玩那个怎么了？"我真
的生气了。然后我就拉他出去，他甩开我的手，冲到门口恶
狠狠的骂了一句（难以说出口），说："不上了我！"我当时



就蒙了。可我立即找到他家的电话号码，给他家打电话，告
诉其家长："他骂完老师就走了，请家长来！"接着向相关领
导报告了情况！叫班里的张某同学去校园里找！前后门都没
有出去学生。4点45左右我又让张某，张某某去校园找。我给
其家长打电话，其母说："他顶撞了老师不会回来的，还不到
放学时间！"外面的雨仍在下，我很担心！。两位领导说等等
再说。要我在晚上联系其家长。我回到家5点50时给他家打电
话，其母仍如上次一样的回答。由于我曾经去过其家，所以
让爱人陪同我前往。当赶到其家时，该生已于6点左右回家
（该生衣服是干燥的！）。我把情况向其家长说明后，回到
家里！

我彻底失望了。内心冰凉！就在4月1号的晚上8点左右我找到
其家长，把该生从某网吧带回家。不到半个月时间里发生了
这么大的两件事！作为班主任我感到莫名的可悲。在责任和
义务面前，我从不曾退却！而面对该生的侮辱，我的心理防
线彻底垮了！我可以不顾及面子，我可以原谅他。可我自己
的心在作痛，头在痛。我没有勇气想起当着全班孩子被骂的
一幕！

在师生关系如此脆弱的今天，学生告老师，屡见不鲜！换位
思考！难道15岁的孩子对自己过失没有任何愧疚？还可以于4
月20号早上来安然自若的上课？好多人，整个社会都在维护
孩子的心灵！难道我24岁的心不叫心了吗？我的心灵伤害谁
来负责？有人看到老师那颗流血的心了吗？班主任到底该如
何做？社会如何看待这个庞大的教育群体无形的精神伤害问
题？难道戴上班主任的帽子后，必须忍受一些孩子给予的巨
大精神伤害？孩子有权利接受九年义务教育。不能因为一次
次上网吧，一次辱骂老师而扼杀了他学习，成材的权利！而
我作为班主任，甚至是一名老师的热情，对事业的美好憧憬
都受到严重的打击！也许我内心深处的抑郁，悲哀会日益加
重！甚至对待如何管理学生，如何做一位老师我都感到茫然！

人应该是有选择的，那我也是！在社会，家长，甚至我们自



己都无法正确看待，老师的精神受到伤害时该如何维护时，
我只能放弃班主任这顶桂冠！我不知道我该如何去面对班级
里将要发生的事！因为我年轻，我必须学会保护自己，我不
能置我受伤的心与不顾！因为我年轻，我必须学会选择，我
不能放弃我接下来生命的精彩！因为我年轻，我必须学会清
醒，麻木的忍受精神的伤害，会葬送我本应绚烂的人生！

我无法继续时，我选择放弃！我无法忍受时，我选择逃避！
我有选择活着，且活的真我的权利！

我恳请领导们，站在中国教育前沿的所有教师，理解我！理
解一颗才24岁的心！给我一次机会，给我点时间，让我去抚
慰我受伤的心！

情非得已，给领导添麻烦了！在此说一声：对不起！理解万
岁！

此致

敬礼！

申请人：xxx

20xx年xx月xx日

生产总监的辞职报告篇二

尊敬的.领导、经理：

您们好!我是生产部的xx，下面是我的辞职信。

我很遗憾自己在这个时候向公司提出辞职。

来到公司生产部差不多一年了，在这很感谢各位领导的教导



和照顾，尤其是经理您!在车间里我熟悉了生产工艺，产品质
量管理，设备维护，这些都是您给的一个又一个很好的学习
机会，让我在踏进社会后第一次有了归属的感觉。经理您一
直对我的栽培与信任，我在这只能说，我令您失望了!离开公
司的这刻，我衷心向您说声谢谢!

人生数十年，弹指一挥间，我已去其四分一呼?三分一呼?或
者更少也说不定。一枯一荣，皆有定数。一年来可能还绑不
住我年轻火热的心吧呼?或许这真是对的，由此我开始了思索，
认真的思考。我想只有重新再跑到社会上去遭遇挫折，在不
断打拼中去寻找属于自己的定位，才是我人生的下一步选择。
不论以后的成功与否，我头始终一直往前看的。

离开公司，离开曾经一起共事的同事，很舍不得，舍不得领
导们的关心，舍不得经理的和善和信任，舍不得同事之间的
那片真诚和友善。也祝愿公司在往后的发展中更上一层楼，
事业蒸蒸日上!在我辞职这段时间，我会做好生产部的交接工
作。

以上所述，因个人原因，现正式向公司提出辞呈，希望领导
给予批准，谢谢。

此致

敬礼!

辞职人：

20xx年xx月xx日

生产总监的辞职报告篇三

尊敬的公司领导：



您好！首先，非常感谢您这几个月来对我的信任和关照。

这段时间，我认真回顾了这几个月来的工作情况，觉得来xx
公司工作是我的幸运，我一直非常珍惜这份工作，这几个月
来公司领导对我的关心和教导，同事们对我的帮助让我感激
不尽。经过这段时间在公司的工作，我在工程预算、决算过
程中学到了很多知识，积累了一定的经验。非常感谢公司给
予了我这样的工作和锻炼机会。

由于我自身原因，为此，我进行了长时间的思考，觉得公司
目前的工作内容和我自己所掌握的知识结构不完全一致，而
自己想去施工的知识，熟悉施工的程序，才能对今后的工作
起到帮助作用。

为了不因为我个人原因而影响公司的业绩，经过深思熟虑之
后我决定辞去目前在公司所担任工作。我知道这个过程会给
您带来一定程度上的不便，对此我深表抱歉。

请您谅解我做出的决定，也原谅我采取的暂别方式，希望我
们能再有共事的机会。我会在上交辞职报告后1—2周后离开
公司，以便完成工作交接。我只有衷心祝愿公司的业绩一路
飙升！公司领导及各位同事工作顺利！再次对我的离职给公
司带来的不便表示抱歉，同时我也希望公司能够体恤我的个
人实际，对我的申请予以考虑并批准。

此致

敬礼！

申请人：xxx

20xx年xx月xx日



生产总监的辞职报告篇四

尊敬的领导：

您好!我是生产总监。在公司工作十年有余，从一个技术员做
到现在的生产总监，很感谢总裁的提携，感谢公司全体同仁
积极配合我的工作。然而今天我很抱歉，我要辞职了，主要
还是个人原因，自已想要自主创业，希望总裁可以谅解我。

在公司我主要的工作还是参与制定公司发展战略与年度经营
计划，主持制定、调整年度生产计划及预算;计划并指导与生
产、工厂管理、原材料供应及质量相关的工作，完成公司既
定的工作目标;组织落实、监督调控生产过程各项工艺、质量、
设备、成本、产量指标等;随时掌握生产过程中的质量状态，
协调各部门之间的沟通与合作，及时解决生产中出现的问题。
希望公司能够尽快找到下一个技术总监，这样在我辞职的这
段时间就可以跟他做好交接工作，让公司的损失降到最低。

希望我的辞职没有给公司带来太大的麻烦，祝愿公司一路走
好，再创佳绩。

此致

敬礼！

xxx

20xx年xx月xx日

生产总监的辞职报告篇五

尊敬的领导：

您好!我是生产总监。在公司工作十年有余，从一个技术员做



到现在的生产总监，很感谢总裁的提携，感谢公司全体同仁
积极配合我的工作。然而今天我很抱歉，我要辞职了，主要
还是个人原因，自已想要自主创业，希望总裁可以谅解我。

在公司我主要的工作还是参与制定公司发展战略与年度经营
计划，主持制定、调整年度生产计划及预算;计划并指导与生
产、工厂管理、原材料供应及质量相关的工作，完成公司既
定的工作目标;组织落实、监督调控生产过程各项工艺、质量、
设备、成本、产量指标等;随时掌握生产过程中的质量状态，
协调各部门之间的沟通与合作，及时解决生产中出现的问题。
希望公司能够尽快找到下一个技术总监，这样在我辞职的这
段时间就可以跟他做好交接工作，让公司的损失降到最低。

希望我的辞职没有给公司带来太大的麻烦，祝愿公司一路走
好，再创佳绩。

此致

敬礼!　

辞职人：

xxx

20xx年x月x日

生产总监的辞职报告篇六

尊敬的领导、经理：

您们好！我是生产部的，下面是我的辞职信。

我很遗憾自己在这个时候向公司提出辞职。



来到公司生产部差不多一年了，在这很感谢各位领导的教导
和照顾，尤其是经理您！在车间里我熟悉了生产工艺，产品
质量管理，设备维护，这些都是您给的一个又一个很好的学
习机会，让我在踏进社会后第一次有了归属的感觉。经理您
一直对我的栽培与信任，我在这只能说，我令您失望了！离
开公司的这刻，我衷心向您说声谢谢！

人生数十年，弹指一挥间，我已去其四分一呼？三分一呼？
或者更少也说不定。一枯一荣，皆有定数。一年来可能还绑
不住我年轻火热的心吧呼？或许这真是对的，由此我开始了
思索，认真的思考。我想只有重新再跑到社会上去遭遇挫折，
在不断打拼中去寻找属于自己的定位，才是我人生的下一步
选择。不论以后的成功与否，我头始终一直往前看的。

离开公司，离开曾经一起共事的同事，很舍不得，舍不得领
导们的关心，舍不得经理的和善和信任，舍不得同事之间的
那片真诚和友善。也祝愿公司在往后的发展中更上一层楼，
事业蒸蒸日上！在我辞职这段时间，我会做好生产部的交接
工作。

以上所述，因个人原因，现正式向公司提出辞呈，希望领导
给予批准，谢谢。

此致

敬礼！

申请人：xxx

20xx年xx月xx日

生产总监的辞职报告篇七

尊敬的领导：



您好！我是生产部总监，我已向人力资源部总监递交书面辞
职报告，我对我的辞职很遗憾。然而因为种种原因，对于辞
职已经是无法挽回的事情了。

自20xx年3月以来，我一直担任生产总监一职，转眼间，已经
快有4个年头了。在这四年时间里，在公司的磨练让我受益匪
浅，真诚的感谢公司培养。

以前开展工作，总是围绕着公司的一些问题考虑，认为公司
很多需要完善和改变的，但是，处理很多问题的结果，让自
己认识到，应该从另一个方面考虑，我开展这项工作是否胜
任？这个岗位，是否合适我？我做过仓库员、发货员、计划
员及审核稿件等等，这些工作的开展都是以细致和静态为前
提，开展起来只要细心加上多用点时间就可以很满意的完成，
但是，生产经理这个岗位要的是远见、头脑和魄力，这几样
是我这个土生土长的老员工是无法做到的。个性决定了很多
问题不可以解决。

在合同期还有4个多月的时间里，我希望能够围绕着身边切实
的基础工作及新人的培养来开展这样子有利于填补我辞职后
的岗位空缺。我经过深思熟虑，决定辞去目前生产经理一职。
待新人培养好以后正式辞职。

此致

敬礼！

申请人：xxx

20xx年xx月xx日

生产总监的辞职报告篇八

尊敬的领导：



您好！

我很遗憾自己在这个时候向公司正式提出辞职，有点突然，
但实属必然。

来到xxx也近一年半了，有过欢笑，有过收获，也有过泪水和
痛苦。本来，进入xxx就是一个美丽的偶然，当时考上本科的
我本想在这里领两个月的薪水，筹够回去xx的路费，然后大
请一餐就满足了！来到这里感觉真的能学到许多许多，所以
连合同都没有签的我能一直工作至今！然而本人至今还没有
确定好自己是属于哪一行业，所以现在开始要去追寻了。

现在xxx已经是国家扶贫龙头企业了，实力又上一台阶了，人
力资源也相对充裕；试验证明鄙人这个生产部主管也是不够
称职的，公司可以很快就能招一位专业人士任职，把xxx的生
产质量方面实实在在地搞上去！

在此，希望领导批准本人的辞职请求！

此际，感谢三位老板的信任与厚爱，在xxx的日子里您们给予
了我足够的发展空间，让我成长与自信了许多，也感谢各位
同事在工作生活中给予我的宽容与真诚，我会记住你们的！
我爱你们！

离开xxx，离开这些曾经同甘共苦的同事，很舍不得，舍不得
领导们的谆谆教诲，舍不得同事之间的那片赤诚和友善。

此致

敬礼！

辞职人：xxx

20xx年x月x日


