
公安局禁毒工作实施方案(模板5篇)
为了确定工作或事情顺利开展，常常需要预先制定方案，方
案是为某一行动所制定的具体行动实施办法细则、步骤和安
排等。通过制定方案，我们可以有计划地推进工作，逐步实
现目标，提高工作效率和质量。以下是我给大家收集整理的
方案策划范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的
朋友。

公安局禁毒工作实施方案篇一

年市局工会工作坚持以科学发展观为指导，认真贯
彻^v^^v^在全国总工会第十五次代表大会上的讲话及年全
市公安工作会议精神，以“创建服务型工会”为主线，紧紧
围绕公安中心工作，突出重点，创新发展，努力在组织、引
导、服务及维护民警职工合法权益中体现新作为，展现新风
貌，使工会组织成为党委靠得住、行政离不开、民警信得过的
“民警职工之家”。

（一）以培育民警职工核心价值观为主线,全面提高公安队伍
凝聚力。把培育“忠诚、为民、公正、廉洁、奉献”的人民
警察核心价值观作为市局工会今年对全体民警职工会员开展
思想政治教育的主要内容，组织民警职工认真阅读《社会主
义核心价值体系学习读本》，开展读书、交流活动，各分工
会利用“民警之家”平台，积极开展宣传、教育与座谈活动，
撰写人民警察核心价值观学习体会，形成学习教育的浓厚氛
围。

（二）培树典型，充分挖掘一线岗位上的劳动模范。年是市
劳动模范的评审、表彰之年，市局各级工会组织要积极培养、
充分挖掘我局公安战线上涌现出来的先进典型、模范个人。
特别是四川汶川特大地震中，参加抗震救灾及处置新疆“”
暴力事件中表现突出的先进个人，收集事迹材料，做好市劳



动模范个人与集体的推荐、评审工作。大力宣传劳动模范先
进事迹，在全局民警职工中形成“尊重劳模、关爱劳模、学
习劳模、争当劳模”的良好风气。进一步发挥先进典型的示
范带动作用，激发广大民警职工的工作热情和创造活力。

（三）深入开展创建“工人先锋号”活动。以创建“工人先
锋号”活动为载体，广泛开展民警建功立业活动。各分工会
要积极开展争创“工人先锋号”活动，制定方案，规范工作，
完善措施，争创佳绩。市局工会努力为“市工人先锋号”创
建单位提供帮助，积极做好指导、检查与推荐工作，对符合
评选条件的单位，及时向上级工会组织推荐，更好地发挥其
示范、引领、带动和激励作用。

（四）以市直属机关运动会为契机，积极开展全警健身活动。

年，是贯彻实施^v^《全民健身条例》的第一年，为推动条例
在机关中的实施，市直机关工会将举办第四届机关运动会，
比赛项目分为篮球、羽毛球、乒乓球、游泳、围棋、象棋、
射击、趣味田径、拔河、钓鱼、飞镖、健美操等12个大项28
个小项。为此，市局各分工会要把参加第四届机关运动会作
为今年工会工作的一项大事来抓，要以市机关运动会为契机，
全面开展全警健身活动，合理安排，精心组织；动员机关民
警、职工踊跃报名，积极参加，以优异的成绩，为我市公安
机关争光添彩。

（五）认真组织做好“元宵节”、“三八妇女节”、“五一
国际劳动节”和“中秋节”等庆典活动。

为展示我局公安民警在学习实践科学发展观活动中务实创新，
积极进取的精神风貌，进一步促进文明机关和警营文化建设，
市局将在“元宵节”、“三八妇女节”、“五一国际劳动
节”和“中秋节”等，举办摄影书法作品展览及及猜灯谜活
动；开展“女警风采”图片展与“送温情、暖警心、促和
谐”爱民实践及参观市级“巾帼示范岗”等活动；并在“五



一国际劳动节”前后组织走访慰问困难民警职工及金秋登山
活动。让广大民警职工在活动中陶冶情操、愉悦心情，以健
康的体魄、旺盛的精力投入到公安工作中去。

（六）以市局警察俱乐部为平台，组织开展丰富多彩的文体
活动。

1、今年拟在“元宵节”、“国庆节”，组织举办市公安局机
关第一、二届摄影书画展览。通过举办书画、摄影展览活动，
充分展示全市公安民警昂扬向上、敬业奉献、执法为民的良
好风貌，进一步营造良好的警营文化氛围，丰富了民警的业
余文化生活。

2、组织开展“体育健身”系列活动。

公安局禁毒工作实施方案篇二

深入贯彻落实全国政法工作会议精神，以接处警“快速、规
范、热情、优质”为目标，切实解决110接处警工作中存在的
问题和薄弱环节，实现“执法执勤更规范、公安工作上水平、
警民关系更密切”的总体目标，全面提升公安机关执法质量、
执法公信力和群众满意度。

市局成立接处警专项教育整顿工作领导小组，由市局党委委
员、副局长徐海波任组长，指挥中心指挥长赵敏、纪委副书
记鲁宜水、督察支队支队长吴广坤、宣传科科长钱炜，各县、
分局主要负责人为领导小组成员。领导小组下设办公室，由
指挥中心指挥长赵敏兼办公室主任、副指挥长段大明为办公
室副主任。指挥中心调度室主任范光达为联络员，各单位要
确定联络员，负责联系、推进专项整治工作。

（一）宣传教育学习阶段（5月1日-5月10日）

各单位通过集中学习、开办公会、每周列会等多种形式，组



织各单位民警，认真学习_《110接处警工作规则》、_《_人
民警察使用警械和武器条例》、_《公安单警装备配备标准》、
《安徽省公安机关执法工作规范用语和执法忌语》、《马鞍
山市公安局110接处警现场处置规范》、《马鞍山市公安局关
于重新划定110处警时限的通知》。为确保取得实效，各单位
应拟定详细学习计划，并保证一定的学习时间。通过学习，
进一步提高民警对接处警工作的认识，掌握接处警工作的规
范和要求。

活动期间，市局、县分局主页《工作动态》、《队伍建设》
开设专栏予以宣传报道。由宣传科牵头各县、分局政工（宣
传）部门组织专项宣传活动，选择有典型意义的案例和机制
做法，适时在本地主流媒体进行宣传；各县、分局同时要加
强专项整治信息报送，以实现“全警都参加、人人受教育、
作风更改进”的实效。

（二）对照查摆阶段（5月10日-5月20日）

各单位要结合市委、市政府“项目提速年”和市局纪委“效
能建设”的相关要求，就当前接处警工作是否存在以下问题
进行深入剖析，查找形成原因。

1、是否能够严格贯彻执行_、省厅、市局有关110接处警工作
规范、准则。

2、是否严格实行首接处警负责制，在接警环节有无推诿、扯
皮的现象。

3、是否存在电话处警甚至不处警等情况。

4、是否存在出警速度慢、超出处警时限要求的情况。

5、是否存在着装不规范，不带警帽、携带警用装备不齐全、
未携带单警装备等情况。



6、是否存在处置不规范、现场取证不到位、询问情况要素不
全等情况。

7、是否存在“冷、硬、横、推”等现象，影响处警质量或者
引发投诉事件。

8、是否存在不按规定实行二次反馈，以及警情反馈不规范等
情况。

9、是否存在用语不规范，使用接处警忌语、态度不文明等现
象。

（三）自查提高阶段（5月20日-5月31日）

各分、县局在学习、查摆的基础上，以接处警工作质量和服
务水平、回访制度的落实、群众举报投诉内容的核查与反馈
为主要内容，开展自查自纠。特别是针对此次省厅暗访中存
在的问题，吸取教训，举一反三，查找接处警中存在的不足，
逐一作出整改，进一步规范接处警工作，提升服务质量和水
平。

（四）总结检查阶段（6月1日-10日）

各分、县局就教育整顿活动中发现的问题进行汇总，认真剖
析原因，逐一落实整改措施，建立长效机制，进一步理顺接
处警工作运行机制，加强接处警工作的规范化建设。教育整
顿活动总结，请于6月1日下班前通过oa系统报指挥中心范光
达邮箱。总结内容包括：专项行动开展情况，发现的问题及
整改措施和做法、意见和建议。

整顿期间，指挥中心将与督察支队联合，采取模拟警情的方
式，从着装规范、处警时间、单警装备携带、服务态度四个
方面进行暗访。通过检查，督促教育整顿专项行动的开展，
进一步发现接处警种存在的问题；对整顿期间仍我行我素，



因接处警造成群众有效投诉或不良影响的，发现一起查处一
起，必要时由纪委监察依照相关规定予以严肃查处。

（一）高度重视、精心组织。110接处警工作事关公安工作的
全局，事关公安机关的威望和形象，事关人民群众的切实利
益。各分、县局要高度重视此次教育整顿专项行动，进一步
细化方案，分解落实责任，把此项工作发动好、组织好、开
展好，确保教育整顿落到实处。

（二）认真学习、强化意识。各一线处警单位要认真组织民
警学习接处警有关的规定，加强基础业务知识、技能的培训。
通过学习，增强民警的服务意识和安全意识，提高接处警人
员的业务素质和执法水平，杜绝接处警工作中不规范、不细
致的问题，真正使接处警工作成为展示公安机关良好形象窗
口。

（三）突出重点、务求实效。各单位要紧紧围绕当前接处警
工作存在的问题和薄弱环节，认真组织开展教育整顿活动，
发现存在的问题，落实整改措施，建立长效机制，提出合理
化建议，使教育整顿活动取得实实在在的效果。

公安局禁毒工作实施方案篇三

写工作计划要求简明扼要、具体明确，用词造句必须准确，
不能含糊。一般包括工作的目的和要求，工作的项目和指标，
实施的步骤和措施等，也就是为什么做、做什么怎么做、做
到什么程度。根据需要与可能，规定出一定时期内所应完成
的任务和应达到的工作指标。

未来”禁毒专题片，让师生们更深刻地认识到禁毒的重要性
和当前形势的严峻性。

(4)、开辟一期内容丰富的禁毒黑板报。主要涉及_的知识及_
的危害等内容，使学生受到教育。



努力，充分发挥学校禁毒重要阵地的作用，为学生、家庭、
社会的禁毒教育做出更多的贡献。

公安局禁毒工作实施方案篇四

以_理论和“三个代表重要思想为指导，深入贯彻落实科学发
展观，坚持按照“立足当前、着眼长远、标本兼治、综合治
理”的原则和“打防结合、预防为主”的工作方针，积极配
合公安机关，采取强有力的措施，加强建设领域治安防控，
建立和完善治安重点区域、突出治安问题的长效管理机制，
确保全社区的稳定。

二、组织领导

组长：**（***社区党支部书记）副组长：**（***社区主任）
**（***社区责任区民警）**（***社区责任区民警）

**（***社区责任区民警）

成员：**（***社区副主任）

**（***社区综治干事）**（***社区综治干事）

**（***社区综治干事）**（***社区委员）

**（萨依巴格街道流管办干事）

领导小组下设办公室，办公室设在***社区综治办公室，办公
室主任由***社区主任陈勋同志兼任，具体负责平安创建工作
有关事宜，成员刘亮、曾维娜、周超、陈晓兰。

公安局禁毒工作实施方案篇五

为全面贯彻落实《_禁毒法》和《戒毒条例》，进一步加强全



县禁毒工作，根据省、市、县禁毒委的统一部署及桂禁毒委
文件要求，结合我局实际，特制定本工作计划。

一、指导思想

以_理论和“三个代表”重要思想为指导，认真贯彻落实党的
十八大精神及_、_关于禁毒工作的一系列重要指示精神，在
县委、县政府的统一领导下，全局动员，综合治理，全面加
大禁毒工作力度，坚决遏制_来源、减少_危害和新吸毒人员
的滋生，努力创造稳定和谐的社会环境。

二、组织领导

成立局禁毒领导小组，由局长任组长，分管副局长任副组长，
其他相关股室队人员为成员，何美红同志为禁毒专干。

三、任务目标

以禁吸戒毒、预防教育、完善机制等各项工作齐抓并举，力
争通过不懈努力，进一步完善禁毒工作领导体制、工作机制
和保障机制，形成综合治理的禁毒工作格局。本单位无失控
人员，“无毒单位”等创建活动进一步取得实效;全民识毒、
防毒、拒毒意识普遍增强，参与禁毒的积极性和自觉性进一
步提高。

四、工作安排和要求

1、把禁毒预防宣传教育纳入宣传工作总体规划，认真制定禁
毒预防宣传教育工作方案，明确职责任务，建立相应的工作
机制。切实把这项工作深入到社会各个层面中去。全系统预
防教育：充分利用各种宣传形式加强舆论宣传，设立禁毒专
栏，积极开展禁毒公益宣传，广泛宣传报道禁毒方针政策、
斗争成果和典型事例。



2、积极配合区禁毒委开展禁毒严打战役，严厉打击_犯罪活
动。加大惩戒力度，始终保持对_犯罪的高压态势，依法从重
从快从严打击处理，震慑犯罪。

3、深入开展创建战役，保一方净土。要切实将其作为禁毒工
作的重要载体和最终目标，与社会治安综合治理、精神文明
创建活动同部署、同检查、同考核，真正把创建责任落实到
本系统基层单位。


