
2023年井盖修补方案 抹灰开裂空鼓修补
方案(大全5篇)

为有力保证事情或工作开展的水平质量，预先制定方案是必
不可少的，方案是有很强可操作性的书面计划。通过制定方
案，我们可以有条不紊地进行问题的分析和解决，避免盲目
行动和无效努力。下面是小编为大家收集的方案策划范文，
供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要的朋友。

井盖修补方案篇一

墙面抹灰工程空鼓开裂为抹灰工程质量通病，出现空鼓开裂
的原因分析如下：

1、部分墙面由于抹灰施工前对墙面浇水湿润护养不够，墙面
干燥，墙面存在毛细孔，导致抹灰上墙后，墙体大量吸取砂
浆的水分，水分散发太快，造成砂浆强度不高，粘结力下降
以及收缩太快，尤其是砂浆与墙面粘结面，当砂浆层的强度
不能抵抗收缩拉力时开裂。同样，由于这时砂浆层与墙面的
粘结力还未达到足以抵抗由于收缩而造成的砂浆层在墙面上
的滑动，因而发生空鼓。

2、在对砼墙面进行拉毛处理时，拉毛不到位，喷洒不均匀，
且对拉毛后的墙面养护时间（应在终凝后浇水养护，直到水
泥疙瘩全部粘满砼光面上，并有较高强度即用手掰不动）和
方法（浇适量水湿润，水的压力不宜过大，否则会使毛化的
砂浆脱落）不对。

3、抹灰时，一些工人没有按交底施工，抹灰一次成型，抹灰
没有分两次进行。

4、抹灰砂浆自身收缩引起开裂，抹灰砂浆收缩主要包括化学
收缩、干燥收缩、温度收缩及塑性收缩。这些收缩将在抹灰



砂浆中产生拉应力，当拉应力超过抹灰砂浆的抗拉强度时就
会出现裂缝或空鼓。

5、安装施工队伍，在墙上开挖线槽，施工洞，填补不到位。

此之外，砌体与砼各自收缩，形成裂缝。

7、当抹灰墙面面积过大时，没有设置分格缝，导致面积过大，
抹灰层收缩导致裂缝。

针对抹灰工程空鼓开裂常见原因，项目部将采取的修补措施
如下：

1、墙面抹灰层空鼓开裂处理：

当抹灰施工后发生空鼓时，抹灰空鼓处只能作返工处理。具
体方法为：先将空鼓部分凿去（凿除范围为空鼓部位四周扩
大100mm），四周凿成方块形或圆形，边缘凿成斜坡形，用钢
丝刷刷掉墙面松散灰皮处理时，水泥采用硅酸盐水泥，严禁
混用不同品种、不同强度等级的水泥，砂采用中、粗砂，
过8mm孔径筛子，含泥量不大于3%。底层表面进行拉毛，拉
毛处理完成后，将修补处周围100mm 范围内清理干净。修补
前1d，用水冲洗，使其充分湿润，一天内最好浇水湿润两次。
修补时，先在底面及四周刷素水泥浆一遍，然后分两次用和
原面层相同材料的1：2 水泥砂浆填补并槎平。

2、剪力墙、梁、柱与砌体交接处空鼓开裂处理：

相同材料的1：2 水泥砂浆填补并槎平。

当剪力墙、梁、柱与砌体交接处没有空鼓且出现细小裂缝时，
先将裂缝处四周切割成较整齐规则的平面，四周切割边切成
向外约45°的斜口，宽度为沿裂缝两边各扩大10-15cm，只凿
除面层，清除周围松动的砂浆，并用钢丝刷清理干净，然后



用水湿润，然后挂纤维网片，采用素水泥浆修补抹平。

3、线管开槽处出现裂缝处理：

当线管开槽处出现裂缝时，由于线槽处裂缝较小，先将裂缝
处四周切割成较整齐规则的平面，四周切割边切成向外
约45°的斜口，宽度约2-3cm，剔除线管周围松动的砂浆，并
用钢丝刷清理干净，然后用水湿润，采用抗裂砂浆分两次修
补抹平。

井盖修补方案篇二

空鼓开裂修补方案

3、切割后必须保证基层干净；

4、用建筑胶加水泥扫毛

5、粘贴玻纤网格布，喷雾水湿润；

6、用1；3水泥砂浆加水泥用量的0,5%建筑胶水进行修补；

7、洒水养护。

（墙体产生裂缝的主要原因；1，材料的自身收缩；2，温度
产生变形；3，施工因素。预防墙体裂缝出现的方法除了在施
工过程中严格按照相关技术规范中的要求施工外，还有设计
及施工方面的技术措施。）

井盖修补方案篇三

我矿于4月28日进行了环保隐患自查活动，查出井下污水处理
隐患共计1条。



一、隐患整改领导小组组

长：陈金祥（总经理）副组长：黄世超（矿长）

成员：、赖根华（总工）

赵贤军（生产矿长）许杰华（安全矿长）

赵必卿（机电矿长）李定荣（环保员）

刘涛（环保员）张增飚（机修）

1、职责：

隐患整改领导小组具体负责隐患整改工作及资金投入、人员
组织及调遣、整改方案及措施的制订、实施情况的督促、并
收集整理隐患整改工作过程中的相关资料。

2、分工：

陈金祥

全面负责隐患整改工作，包括隐患整改工作的资金、设备购
置及人员调配等。

黄世超

在总经理授权、指导下，负责隐患整改现场的全面统筹、指
挥工作。

成员

在副组长指挥下，整改各项具体隐患，对各安全隐患整改工
作进行具体落实。



三、查出的环保隐患及整改措施

1、井下污水处理池沉淀物未及时清理，影响污水处理效果。
整改措施：在副井增建一个污水沉淀池，现有沉淀池及时清
理沉淀物，并将沉淀物运至指定地点进行无害化处理。

井盖修补方案篇四

严格遵守法律法规，执行最严格的耕地保护制度，强化耕地
保护意识，坚守耕地红线，下面是众鑫文档网小编给大家带
来的农村2022年撂荒地专项治理工作实施方案范文，希望大
家喜欢。

为深入贯彻落实国务院办公厅《关于坚决制止耕地“非农
化”行为的通知》《关于防止耕地“非粮化”稳定粮食生产
的意见》以及农业农村部《关于统筹利用撂荒地促进农业生
产发展的指导意见》，有效遏制耕地撂荒，充分挖掘保供潜
力，经县委、县政府研究，决定开展农村撂荒地专项治理工
作，现结合工作实际，制定本实施方案。

一、总体要求

全面贯彻落实中央、省、市有关文件和会议精神，以全面实
施乡村振兴为抓手，以构建新发展格局、落实新发展理念、
树立新粮食安全观为目标，以坚守耕地红线、稳定播种面积、
实施藏粮于地、提升产能为重点，利用现代农业技术手段，
充分发挥乡、村两级基层党组织的领导核心作用和集体经济
组织成员参与治理主力军作用，鼓励耕地经营权人积极参与
撂荒地治理，建立撂荒地动态监测平台和治理长效机制，全
面精准排查摸清底数、分类施策减少存量、强化监督遏制增
量，统筹推进撂荒地治理，促进农业生产健康发展，确保粮
食安全和重要农产品有效供给。

二、目标任务



建立县、乡、村三级齐抓共管治理体系，充分发挥各级党组
织在撂荒地治理工作中的主导作用，因地制宜、因村施策，
依法、有序、统筹推进撂荒地治理工作。xxxx年底前，充分利
用现代农业普查手段完成撂荒地精准摸底清查、信息台账建
立和实施方案制定等工作;xxxx年x月底前，基本完成xx个乡
镇xxx个村的撂荒地治理任务。将撂荒地治理纳入乡村振兴战
略持续推动落实，建立和完善与农业农村现代化发展、耕地
资源保护利用相适应的长效机制。

三、基本原则

1、坚持依法依规。严格遵守法律法规，执行最严格的耕地保
护制度，强化耕地保护意识，坚守耕地红线，加大耕地保护
执法力度，严禁任何单位和个人闲置、荒芜耕地。

2、坚持乡村主体。切实履行耕地保护监管职责，以乡镇、村
为责任主体，把解决耕地撂荒问题作为“三农”工作的一项
重要内容，因地施策，认真履职，积极作为，切实解决耕地
撂荒问题。

3、坚持问题导向。深入调研分析集体土地违规使用、耕地撂
荒等存在的问题及原因，有针对性的制定撂荒地恢复耕种、
集体土地合法流转、农村承包地依法经营等措施、办法，分
类指导，逐项解决。

4、坚持民主决策。积极发挥村委会、村集体经济组织的作用，
坚持公开、公平、公正的原则，尊重群众意愿，保护村集体
权益，积极有效开展专项整治。

四、实施步骤

(一)成立机构(xxxx年xx月底前)。各乡镇要结合实际，成立
相应的工作机构，结合本乡镇实际，制定实施方案，细化措
施、夯实责任，全面进行动员部署，通过宣传车、村广播、



报刊、村级微信群、培训等方式，大力宣传中央及省、市、
县有关耕地地力保护政策，充分调动群众自主复耕复种的积
极性，营造良好的舆论氛围。

(二)精准摸排(xxxx年xx月底前)。x、建立平台。利用现代农业
科技手段，支持采取政府服务，聘请第三方服务或自行组织
技术队伍的方式对乡镇、村撂荒面积较大区域进行重点摸排，
结合农村土地承包经营权信息应用平台，对撂荒地建档上图，
建立撂荒地信息台账，明确农户、位置、面积和类型等信息，
做到可查询、可定位，为撂荒地统计提供准确基础数据。x、干
部包抓。结合“田长制”工作，按照县级干部包乡镇，乡镇
干部包村，村干部包撂荒地户的责任体系，深入农户、田间
地头，逐户对撂荒地进行“地毯式”“拉网式”摸排登记，
理清撂荒面积、承包关系、位置、耕种现状等情况，为复耕
工作顺利开展奠定坚实基础。x、理清权属。对已经确认经营权
属归集体的撂荒地，则由集体纳入乡村振兴战略统筹规划治
理;对于已经确认经营权属归承包户或其他第三方的，则由承
包户个人或第三方依法实施治理;对经营权未确认但一直由个
人经营的撂荒地，原则上完成土地权属确认后由经营权持有
人进行治理;地权无归属且又无人经营的撂荒地，原则上由村
集体规划治理。

(三)分类施策(xxxx年x月底前)。根据各乡镇、村撂荒地不同
情况进行分类治理。x、以户施策。对摸排出的撂荒地，以村为
单位，进行分析研判，实行“一户一策”“一地一策”，探索
“农户自愿、亲友代管、生产托管等多种复耕新模式，鼓励
有劳动能力的小农户自行复耕，对整户外出、无劳力、土地
耕种条件差以及因土地产出效益低不愿耕种的农户，采取将
土地全流转、生产全托管交由新型经营主体或农业企业经营
等方式，快速推进撂荒地复耕复种。x、主体引领。充分发挥农
民专业合作社、家庭农场、种植大户、农业企业的引领作用，
大力推进农民专业合作社质量提升工作，采取农业生产托管
的方式，进一步解放劳动力，发展生产力，发展农村一二三



产业融合项目。

x、集体经营。鼓励将承包户手中弃耕的土地经营权和移民搬
迁撂荒地经营权反流到村股份经济合作社，进行统筹安排合
理利用，支持开展产业化、规模化耕种经营。x、依法治理。各
乡镇、村对无力耕种(包括弃农经商、长期外出务工等)，而
造成长期撂荒的耕地，由村委会(发包方)通知承包户限期复
耕，如不能按期复耕的，交由村委会或村集体经济(股份)合
作社等进行委托管理，种植收益归托管方，农户可继续享受
耕地力补贴。对弃耕抛荒超过两年(含两年)又不接受委托管
理的，由村委会(发包方)通知承包方限期复耕，限期未复耕
的，村委会应当终止承包合同，按照相关法律程序收回发包
的耕地，并停止所有涉农补贴的发放，待复耕后重新纳入补
贴范围。

(四)督查巡查(xxxx年x月底前)。县农业农村局、自然资源局
等相关单位要组成联合督查组，对各乡镇撂荒耕地情况进行
专项督查，对督查发现的问题进行限期整改。

(五)考核验收(xxxx年x月底前)。整治工作结束后，成立专门
的考核验收组，从整治成效、工作台账和建立健全农村耕地
管理工作机制等方面，对各乡镇进行综合考核验收，形成专
项工作汇报，报送县专项整治工作领导小组办公室，对整治
工作成效突出的乡镇给予奖励;对整治工作不力，整治不彻底，
整治土地没有复耕到位的，将倒查责任，严肃追责。

五、保障措施

(一)加强组织领导。成立由县政府分管领导任组长的撂荒地
专项整治工作领导小组，统筹负责全县撂荒地整治工作，定
期调度整治工作，联合开展督导检查，指导督促落实整治任
务，并对完成情况进行考核验收。县农业农村、自然资源等
县专项整治工作领导小组成员单位要强化部门协作，形成工
作合力，确保认识到位、领导到位、责任到位、工作到位、



措施到位。

(二)压实部门责任。县农业农村局要把统筹利用撂荒地情况
纳入粮食安全目标责任考核。自然资源局要依托技术资源和
基础资料，与农业农村局共同做好研判排查、土地性质甄别
及检查验收等工作。县财政、水务、林业、文旅、畜牧、乡
村振兴等部门要抓好农村撂荒地治理资金落实、技术支持和
统筹协调等工作;各乡镇要严格落实属地责任，实行乡镇领导
包村、村干部包户制度，建立调度、通报、考核等管理机制，
充分发挥基层党组织和村集体经济组织作用，采取有力措施，
及时对撂荒地进行复耕复种。

(三)政府引导扶持。落实好粮食最低收购价政策，提前启动
收购、增设网点，避免农民卖粮难。健全补贴机制，完善玉
米、杂粮生产者补贴，让农民种粮有账算、有钱赚。完善农
业保险政策，扩大粮食作物保险覆盖范围，降低农民生产经
营风险。对返乡留乡农民工利用撂荒地发展粮食规模经营和
特色种养的给予政策支持。

(四)加快设施建设。改善丘陵地、细碎地耕作条件，具备条
件的撂荒地可纳入高标准农田建设范围，加大投入力度，配
套完善灌排水、输配电、田间道路、农田防护等基础设施，
提升宜机作业水平。提升耕地地力，大力实施耕地保护与质
量提升项目，采取增施有机肥、推广秸秆还田等措施，尽快
恢复撂荒地肥力，提升产出水平。配套农机装备，加快适合
丘陵山区农机装备投入，落实农机产品购置补贴政策，降低
劳动强度和生产成本。

(五)规范土地流转。完善农村土地流转服务机制，健全农村
土地经营权流转市场和产权交易市场，鼓励农户按照依法、
自愿、有偿的原则，采取出租(转包)、入股等方式流转土地
经营权。对当年新流转耕地的农户、专业合作社、家庭农场，
进行流转合同备案时，探索缴纳土地流转风险防控金的办法，
确保流转土地不撂荒。加强土地流转管理，强化约束监督，



对承包户流转耕地满一年未栽种导致撂荒的，由集体经济组
织送达限期复耕通知书，承包户在通知后一年内未复耕的，
可提前解除流转合同，由此造成的损失由承包户自行承担。

(六)提升服务水平。大力发展社会化服务组织，提升村两委、
村集体股份经济合作社、农民专业合作社、家庭农场在农户
耕、种、防、收等生产环节上的服务水平，培育以种植、农
机为主的农业社会化服务组织，统一开展农业生产托管，如
代耕代种、统防统治、统种统储等全程式、菜单式服务，为
外出务工和无力耕种农户提供全程托管服务。促进小农户通
过合作和联合实现耕地集中连片，发展适度规模经营。

井盖修补方案篇五

通过专项整治，明确消防安全管理主体，落实责任；进一步
加大火灾隐患排查、消防宣传教育和灭火救援力度，提高职
工消防安全意识，推进消防工作社会化进程，深入落实消防
安全责任制，大力整治火灾隐患，预防火灾事故，切实提高
全体职工防控火灾的意识和能力，建立消防安全管理长效机
制，努力实现无火灾事故的工作目标，为建设“四个无锡”
创造良好的消防安全环境。

二、组织领导

我处成立消防安全专项整治工作领导小组：

组长：夏xx

副组长：徐xx

组员：吴xx、浦xx

三、方法步骤



1、制定方案，落实责任。领导小组根据局消防安全专项整治
工作部署和要求，结合单位实际，制定消防安全专项整治工
作方案，明确工作任务、措施和要求，同各科室签订责任状，
落实工作责任，切实做到组织到位、任务明确、措施得当、
责任落实。

2、抓好学习，组织演练。组织全体职工认真学习《消防法》
和有关消防知识，参加市、区组织的`消防知识讲座，邀请市
安监局消防教员来单位授课，并组织对消防应急预备队进行
培训。

3、监督检查，加强协调。对室内外消火栓、自动喷水灭火系
统、火灾自动报警系统等建筑消防设施定期维护、检测，保
证运行正常。坚持责任人日检、科室周检、分管领导月检、
领导小组年检的制度，发现问题及时上报，并立即整改。对
单位各个科室、各个通道的消防设施和消防器材在示意图上
进行标示，并责任到人。

4、考核奖惩，总结经验。根据平时检查的情况，结合半年和
年终总结，各科室认真总结消防安全工作经验，提出合理化
的建议。领导小组对各科室落实责任制情况进行考核评比，
并兑现奖惩。

四、工作要求

1、提高认识，加强领导。落实主要领导亲自抓、分管领导直
接抓、科室领导具体抓，层层落实责任，确保消防安全工作
扎实有效开展。各科室要加强沟通，密切配合，形成消防安
全工作合力。

2、明确任务，落实责任。将本方案确定的工作任务逐项分解，
将责任层层分解到人，认真抓好落实，真正形成一级抓一级，
一级对一级负责的消防安全责任体系。


