
2023年传承工匠精神做好匠心青年演讲
稿 匠心筑梦演讲稿(精选6篇)

演讲稿要求内容充实，条理清楚，重点突出。在社会发展不
断提速的今天，演讲稿在我们的视野里出现的频率越来越高。
那么你知道演讲稿如何写吗？下面是小编帮大家整理的优秀
演讲稿模板范文，供大家参考借鉴，希望可以帮助到有需要
的朋友。

传承工匠精神做好匠心青年演讲稿篇一

纪录片《大国工匠》以热爱职业、敬业奉献为主题，讲述了
八位“手艺人”的故事。他们中间，有在中国航天事业中，
给火箭的“心脏”——发动机焊接的第一人高凤林，有载人
潜水机上被称作“两丝”钳工的顾秋亮，有高铁研磨师宁允
展，有港珠澳大桥深海钳工管延安，有捧起大飞机的钳工胡
双钱，有錾刻人生、为 apec会议制作礼物的孟剑锋，还有捞
纸大师周东红。

他们文化不同，年龄有别，但他们都拥有一个共同的闪光
点——热爱本职，敬业奉献。他们之所以能够匠心筑梦，凭
的是传承和钻研，靠的是专注与磨砺。

“三百六十行，行行出状元”，这些大国工匠给我们以财富，
这就是要深植“劳动光荣、技能宝贵、创造伟大”的观念，
继承中国源远流长的工匠精神、精湛手艺，让“中国制造”、
“中国创造”释放出更为夺目的光彩。

在这个五光十色、极致物欲横流的当下，对这些成功的工匠
们也少不了几倍工资、几套房子、几多升迁的诱惑。但是，
他们都没有为此所动。因为他们的共同和特殊点，不仅在于
技艺精湛，而且在于有一颗热爱祖国，对所从事的事业的爱
心和忠心，有一种令人高山仰止、富有职业操守的“工匠精



神”。高凤林的话，代表了大国工匠们的心声：“每每看到
我们生产的发动机把卫星送到太空，就有一种成功后的自豪
感，这种自豪感用金钱买不到。”大国工匠，匠心筑梦——
每一个从事五金制造的业者，都是一个个工匠，都有一份份
责任。每个业者都应该以同样“大国工匠”的精神尺度，尽
职尽责，赢得尊重。

“工匠精神”是一种热爱工作的职业精神。和普通工人不一
样的是，工匠的工作不单是为了谋生，而是为了从中获得快
乐。这也是很少有工匠会去改变自己所从事职业的原因。这
些工匠都能够耐得住清贫和寂寞，数十年如一日地追求着职
业技能的极致化，靠着传承和钻研，凭着专注和坚守，去缔
造了一个又一个的奇迹。中国航天科技集团一院火箭总装厂
高级技师高凤林，他是发动机焊接的第一人，为此，很多企
业试图用高薪聘请他，甚至有人开出几倍工资加两套北京住
房的诱人条件。高凤林却不为所动，都一一拒绝。理由很简
单，用高凤林的话说，就是每每看到自己生产的发动机把卫
星送到太空，就有一种成功后的自豪感，这种自豪感用金钱
买不到。

“工匠精神”是一种精益求精的工作态度。能够被称之为工
匠，其手艺自然得到社会公认。但工匠对于自己制造的产品，
却永远不会满足。在他们的心目中，制作出来的产品应该没
有最好，只有更好。“工匠精神”的代表人物哈里森费时40
余年，先后造了五台航海钟，最后一个钟，创造了航行了64
天，只慢了5 秒的记录，从而完美解决了航海经度定位问题。
而我国的工匠们同样毫不逊色，他们中有人能在牛皮纸一样
薄的钢板上焊接而不出现一丝漏点，有人能把密封精度控制
到头发丝的五十分之一，还有人检测手感堪比x光那般精准，
令人叹服。而这没有一丝不苟、精益求精的工作态度显然是
无法做到的。

很多人认为工匠精神意味着机械重复的工作模式，其实工匠
精神有着更深远的意思。它代表着一个集体的气质，耐心、



专注、坚持、严谨、一丝不苟、精益求精等一系列优异的品
质。工匠之行，在行动中体悟修行的乐趣，工匠精神不是口
号，它存在于每一个人身上，心中。长久以来，正是由于缺
乏对精品的坚持、追求和积累，才让我们的个人成长之路崎
岖坎坷，这种缺乏也让持久创新变得异常艰难，所以，在资
源日渐匮乏的后成长时代，重提工匠精神、重塑工匠精神，
是生存、发展的必经之路。

看过一则报道，说的是：截止20xx年，寿命超过200年的企业，
日本有3146家，为全球最多，德国有837家，荷兰有222家，
法国有196家。为什么这些长寿的企业扎堆出现在这些国家，
是一种偶然吗?他们长寿的秘诀是什么呢?研究者发现他们都
在传承着一种精神——工匠精神!

“在我们的生活中，取得某一方面的异于常人的成就，方能
给你带来真正的满足感。而取得这种成就的唯一方法，就是
去热爱这一部分的工作。”不可否认，“工匠精神”是一种
奉献精神。它可能默默无闻，无私地贡献着自己的光和热，
从而确保了一个集体的正常运转。试想，若没有这种精神，
一个集体将会怎样?作为你所在的集体中的一分子，我们都应
认识到“今天我以我所在的集体为荣，明天集体以我为荣”，
“我是这个集体中的一员，我应该对我的集体负责”。

在我们的学习和生活中，我们应该有工匠精神。比如：在学
习的时候，我们要用一种执着、精益求精的工匠态度积极的
面对学习，将学习中的任务当做工艺品去雕琢。在生活当中，
不要再大费力气去寻找什么捷径了，承担责任，把自己当下
的做好,捷径可能就来了。所以请大家在学习生活中做到精益
求精,脚踏实地，传承工匠精神，做一个热爱集体的成员。

传承工匠精神做好匠心青年演讲稿篇二

大家好！



今天我演讲的题目是“工匠的精神”。

“工匠的精神”是一种热爱工作的职业精神。和普通工人不
一样的是，工匠的工作不单是为了谋生，而是为了从中获得
快乐。这也是很少有工匠会去改变自己所从事职业的原因。
这些工匠都能够耐得住清贫和寂寞，数十年如一日地追求着
职业技能的极致化，靠着传承和钻研，凭着专注和坚守，去
缔造了一个又一个的奇迹。中国航天科技集团一院火箭总装
厂高级技师高凤林，他是发动机焊接的第一人，为此，很多
企业试图用高薪聘请他，甚至有人开出几倍工资加两套北京
住房的诱人条件。高凤林却不为所动，都一一拒绝。理由很
简单，用高凤林的话说，就是每每看到自己生产的发动机把
卫星送到太空，就有一种成功后的自豪感，这种自豪感用金
钱买不到。

“工匠的精神”是一种精益求精的工作态度。能够被称之为
工匠，其手艺自然得到社会公认。但工匠对于自己制造的产
品，却永远不会满足。在他们的心目中，制作出来的产品应
该没有最好，只有更好。“工匠的精神”的代表人物哈里森
费时40余年，先后造了五台航海钟，最后一个钟，创造了航
行了64天，只慢了5 秒的记录，从而完美解决了航海经度定
位问题。而我国的工匠们同样毫不逊色，他们中有人能在牛
皮纸一样薄的钢板上焊接而不出现一丝漏点，有人能把密封
精度控制到头发丝的五十分之一，还有人检测手感堪比x 光
那般精准，令人叹服。而这没有一丝不苟、精益求精的工作
态度显然是无法做到的。

因此，“大国工匠”诠释出的`“工匠的精神”应该成为“中
国制造”的内在支撑，这样才能让我们国家制造的产品释放
出更加夺目的光彩。

谢谢大家，我的演讲完了。



传承工匠精神做好匠心青年演讲稿篇三

谢谢各位的聆听，我的演讲到此结束，谢谢大家。

尊敬的各位领导、各位老师、亲爱的同学们：

大家早上好！

什么是“工匠精神”？大而概之就是热爱本职工作、严谨做
事、精益求精、追求完善。劳模的本色凸现了“工匠精神”。

增城各级劳模源于广大劳动大众，在他们当中，有艰苦创业、
开拓进取、扭亏为盈的企业负责人及脚踏实地、勤奋劳动的
一线工人；有十年如一日、刻苦钻研、不懈努力、攻克艰难，
获多项科技成果的技术能手；有农村带头人和专业户，立志
耕山，开展种养，努力发展农村经济，带领父老乡亲走上共
同致富的道路；有视培养新一代为已任、用爱和智慧塑造健
康向上心灵的优秀教师；有兵不血刃、破案如神，严惩刑事
犯罪分子、确保一方平安的忠诚卫士；有呵护患者、救死扶
伤的医务工作者；有依法行政、呕心沥血、当好群众贴心人
的机关干部；有把青春献给国防事业、荣立奇功的军之英才；
还有堪称“城市美容师”的环卫工……他们正是增城各行各
业的“工匠”。

弘扬劳模工匠精神须热爱本职工作。热爱本职工作是一种美
德，是对事业、职业应有的态度。有一句公民道德格言
叫“就业须敬业、敬业有事业”，意思是说一个人无论从事
哪种职业，都必须敬业；一个人只有始终敬业，才可能成就
一番事业。弘扬劳模工匠精神，首先要热爱本职工作，通过
刻苦学习、努力工作，不断实践，增强能力，从而塑造劳模
形象。

弘扬劳模工匠精神须严谨做事。古人云：“天下大事必做于
细。”工匠的成长必须有一种老实的态度、严谨的作风，甘



愿从基础做起，从小事做起，乐于扮演拾遗补缺、跑龙套的
角色，只有这样才能不断积累经验，逐步获得社会承认，在
平凡的岗位上获得不平凡的成就。

弘扬劳模工匠精神须传承传统。中华民族具有五千多年的文
明史，技艺高超的工匠层出不穷，豪杰辈出，英雄横空，从
鲁班雕木成凰到庖丁解牛神技，从墨子探行求规到张衡观天
测地，古人凭着精湛的技艺为我们树立了不垂的丰碑。弘扬
劳模工匠精神要立足于优秀的传统文化，汲取其思想精华和
高深的智慧。

弘扬劳模工匠精神须连续创新。创新发展是新时代的主旋律。
劳模作为工人阶级和广大劳动群众的杰出代表，决不能满足
于墨守成规。只有连续创新，才能掌握更多的核心技术技能，
拥有“独门绝活”，成为行家理手、时代先锋。

“数风流人物，还看今朝”，让我们在区委、区政府的正确
领导下，围绕着建设现代化中等范围生态城市的目标，主动
弘扬劳模工匠精神，为增城经济社会发展和文雅前进作出更
多贡献。

传承工匠精神做好匠心青年演讲稿篇四

“工匠精神”是一种热爱工作的职业精神。和普通工人不一
样的是，工匠的工作不单是为了谋生，而是为了从中获得快
乐。这也是很少有工匠会去改变自己所从事职业的原因。这
些工匠都能够耐得住清贫和寂寞，数十年如一日地追求着职
业技能的极致化，靠着传承和钻研，凭着专注和坚守，去缔
造了一个又一个的奇迹。中国航天科技集团一院火箭总装厂
高级技师高凤林，他是发动机焊接的第一人，为此，很多企
业试图用高薪聘请他，甚至有人开出几倍工资加两套北京住
房的诱人条件。高凤林却不为所动，都一一拒绝。理由很简
单，用高凤林的话说，就是每每看到自己生产的发动机把卫
星送到太空，就有一种成功后的自豪感，这种自豪感用金钱



买不到。

表人物哈里森费时40余年，先后造了五台航海钟，最后一个
钟，创造了航行了64天，只慢了5 秒的记录，从而完美解决
了航海经度定位问题。而我国的工匠们同样毫不逊色，他们
中有人能在牛皮纸一样薄的钢板上焊接而不出现一丝漏点，
有人能把密封精度控制到头发丝的五十分之一，还有人检测
手感堪比x光那般精准，令人叹服。而这没有一丝不苟、精益
求精的工作态度显然是无法做到的。

因此，“大国工匠”诠释出的“工匠精神”应该成为“中国
制造”的内在支撑，这样才能让我们国家制造的产品释放出
更加夺目的光彩。

谢谢大家，我的演讲完了。

传承工匠精神做好匠心青年演讲稿篇五

大家好！

对于什么是“工匠精神”，千人有千解，但有两个核心元素
不可或缺：精雕细刻、精益求精。放眼当下，真正创造时代
传奇的企业家，身上也都有鲜明的“工匠精神”烙印。

日本以精细化工业闻名于世，追踪溯源，正是他们匠人文化
的底子，正如日本大企业家稻盛和夫所言：“企业家要像匠
人那样，手拿放大镜仔细观察产品，用耳朵静听产品的“哭
泣声“。”互联网时代，注重用户体验、提高用户黏合度仍
是企业的核心工作，要让用户以拥有自己的产品为傲，靠的
正是与众不同的那点沉潜功夫，或者说，“工匠精神”。

以“工匠精神”的角度来审视我们的日常生活，有些道理也
便明了了。比如，同样从事一份工作，为什么有的人原地踏
步，而有的人却得心应手，风生水起？所不同的，也许就是



对工作的认知和对待工作的态度。显然，对具备“工匠精
神”的人来说，工作不只是眼前的苟且，自有诗和远方。古
人有句话叫“技近乎道”：技艺层面的不懈雕琢和追求，乃
是为了寻求与最高的“道”相亲，正是在这样的逻辑下，产
生了数不胜数的古代名匠。同样，对所从事的事业充满热爱
乃至敬畏，就会把平凡的工作当作一种修行，不经意间便可
能累计出极致的作品乃至非凡的成就。

如果说“互联网+”提醒我们“梦想还是要有的”，那么“工
匠精神”就算是一种温和的劝勉，让我们在高喊“躁起来”
的时代“想静静”，“静静”是谁？“静静”就是那个敢于
为了梦想而努力沉潜的你自己。

传承工匠精神做好匠心青年演讲稿篇六

我们常常用“独具匠心”一词来形容一件产品或作品的创造
性、独特性。我们的制造者，技术研发者就是当代之“匠”，
匠者就应该具备匠心精神。那么什么是匠心精神。

虚以待物，宽以待人。只有保持谦虚的心，才能有足够的心
理空间去发现世界、理解世界。在读大学的时候，就已经
学xx过pid算法了，后来研究生用pid算法做论文，后来工作
了还在使用pid算法。但是每次设计控制系统，每次调整参数，
每次研讨方法的时候，都会有不同的体会和理解。试问，如
此简单的方法，我们真的研究透彻了吗？做技术工作，眼要
放的高，心必须要放的低，唯有此才能更深的理解与感悟。

不管是学xx某种技术，亦或研发某种产品，再或者开发某个
项目，大多开头的时候我们会信心十足，动力充沛。随着时
间的推移，不断出现的课题，各种失败的打击会不断的蚕食
我们的精力。我们还能像开始一样的坚持吗？恒心是什么，
恒心是一种持之以恒的耐受力，恒心比xx更重要，如果xx是
一场百米冲刺，恒心就是一场旷日持久的马拉松，而且很有



可能是尚不知目的的马拉松，我们能做的只有奔跑。恒心更
能考验匠者的毅力。

细微之处彰显非凡品质。对于技术和产品精益求精的态度必
不可少。我还记得上两个月中国游客到日本抢购马桶盖的新
闻，从功能上讲，国产的产品并不差，但是常常细微之处方
显功底，我们缺少的就是这细微之处的东西。也许有人会说，
这只是部分国人崇洋媚外造成的闹剧。那好吧，我们用汽车
去做对比，为什么合资车性价比较国产车低，但其仍然是很
多购车一族的首选，你去问他们，他们大多回答是国产车小
毛病多。小毛病多并不是什么大问题，却影响了产品的品味，
进一步的影响了产品的品牌。

不断追求，不断创新是当今社会永恒的话题。我不反对创新，
但是我反对没有根基的创新。真正的匠者，一定要在某个领
域做到虚心、恒心、细心，才能进一步的谈创新，才能完成
真正意义上的创新，这种创新是浴火后的新生，是锤炼后的
淬火，更是一种水到渠成的洒脱心态。

塌下心来，做一名真正的匠者，拥有一颗纯粹的匠心。


