
最新生产领班工作职责职能 生产领班工
作职责工作职能范围(精选5篇)

每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？下面是小
编帮大家整理的优质范文，仅供参考，大家一起来看看吧。

生产领班工作职责职能篇一

1.主持车间日常工作事务，使车间管理正规化、规范化、合
理化。

2.对外协调与其他各相关职能部门(科室)之间的工作，确保
生产相关工作顺利进行。

3.组织并推进车间的6s管理

4.生产制程管控，生产成本控制。

5.主导各职能组人才培训和接班人培养，使各项工作顺利进
行和接替。

6.安排车间人员的上岗资格认定，技能提升培训。

7.上级交办的其它工作。

生产领班工作职责职能篇二

1.依据计划的产量进行安排所负责的产线的生产，并保证准
时的交期。

2..依据计划的生产安排，合理的安排所负责产线的班别。



3..监控每天所负责的生产线的相关的运行状况，包括生产力，
生产效率，报废率等。

4.执行制造部的品质目标，同时监控整个负责产线的品质状
况

5.执行严格的质量管理。

6.收集制造过程中潜在的品质风险并通知给相关主管,及部门。

7.参与品质问题的分析和改进，执行相关的改进计划。

生产领班工作职责职能篇三

2.巡视产线的产品质量，保证产品质量，不断提高产品合格
率;

3.确保设备维护工作正常进行,贯彻公司安全生产规章制度的
执行

4.对内部及客户投诉的质量问题进行总结和培训及后续生产
改善措施的落实等

5.合理安排生产现场，并寻找最优方式，不断提升生产效率;

7.完成所属管理区域的员工绩效考核;

8.制定合理的培训计划，使每个新员工在上岗之前，能掌握
所有相关生产技能;

9.现场所有人员的人事管理。



生产领班工作职责职能篇四

2、跟踪生产进度、生产过程、产值目标等，保证按时完成生
产任务;

3、及时对生产异常做出反应，发现问题及时追踪，并提出合
理建议;

4、参与提高生产效率和改善产品质量的行动计划与实施;

5、监控规范操作方法，确保生产现场的安全和清洁;

6、负责员工的管理、培训;

7、上级安排的其他工作。
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生产领班工作职责职能篇五

2、督导所负责产线的生产质量，保证按时按质量完成生产任
务;



3、掌握所负责产线当日情况，确保排产落地，督导做好各项
工作;

4、掌握所负责产线员工出勤和工作表现，定期向上级汇报;

5、对日产量、工时、物料以及质量情况进行统计;

6、生产文件资料、图表的打印、复印、存档与管理;

7、完成上级交办的其他工作任务。


