
公司员工转正思想汇报格式(优秀5篇)
人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。写范文的时候需要注意什么呢？有哪些格式需
要注意呢？下面我给大家整理了一些优秀范文，希望能够帮
助到大家，我们一起来看一看吧。

公司员工转正思想汇报格式篇一

尊敬的各位领导：

我自入职以来至今年4月份整六个月的时间，也是我试用期满
的日期。今天我郑重的向公司提出转正申请，请公司考虑我
的请求!

时间飞逝，转眼六个月试用期限将过。在这六个月中，通过
公司部门组织的教育培训，以及通过我自身的学习，对公司、
部门及我个人的工作内容有了非常详细的了解。对公司今后
的发展充满信心，对我自己能胜任这份工作充满了信心。在
以后的日子里，我还将努力工作，努力工作学习，为公司、
部门及我个人的发展而努力。现在我就自己在六个月中的工
作、学习情况作一下简单的汇报。

刚进入公司后就直接进入项目组，由于该项目期限紧、工作
量大，进入项目后能够迅速溶入项目团队的工作中。和同事
一起为了推进项目进度，加班加点分析提出解决方案。因处
于项目后期，我在短时间内了解了分派项目的业务内容，并
开始协助团队的成员在以下方面展开工作。

1、协助团队成员与日方担当进行业务沟通。

2、协助团队成员进行测试式样的评审。



3、并做出相对业务比较较复杂页面的测试数据。

4、参与画面系的测试工作。

由于对技术、业务和日语的掌握，在整个业务开展过程中争
取主动出击，通过各种形式推进问题的确认进度，可以说在
一定程度上缩短了问题的确认时间，同时也的到了同事们的
认可。

通过参与项目对公司的项目管理有了一定程度的了解。在项
目实施的各个阶段，项目组在质量部门的协助下通过使用各
种工具对项目进行量化管理。好多管理工具是我在之前的项
目管理中是没有接触过的。通过对项目管理工具的学习也让
我对软件项目管理有了更深层次的认识。

在结束的待机阶段，也总结了自己在项目中的不足之处。努
力安排好每天的宝贵时间，通过各种学习方式弥补自己的不
足之处。在空闲的时间里学习了，dotnet编程语言，也了解了
工作中使用的各种框架。相信这会为以后的工作带来更大的
帮助。

在试用期间参与的另外一个项目，也是目前担当的项目。从
项目启动初期就进入项目组，按照pl的指示在下列方面展开
工作。

1、对项目的业务内容进行详细确认，对不明确的业务内容进
行确认。

2、担当业务复杂画面的测试用例制作和测试数据做成。

3、对于开发的系统进行结合测试。

4、协助团队成员进行业务确认。



通过对业务的掌握和理解，及时提出业务中存在的问题点，
并能够指导同事对业务进行理解。在测试数据做成时充分考
虑了各种可能情况，做出各种类型测试数据，保证测试工作
顺利展开。各方面也得到了项目组同事的认可。

如果说刚来的那几天仅仅是从简介中了解公司，对公司的认
识仅仅是皮毛的话，那么随着时间的推移，通过参与项目、
和同事共事让我对公司也有了更为深刻的了解。

此致

敬礼!

申请人：

__年__月__日

公司员工转正思想汇报格式篇二

尊敬的公司领导：

首先感谢公司让我实现了__工作的求职目标，也给了我这样
一个平台去考验和锻炼自我能力，发挥所长，实现价值。我
是20__年毕业的应届毕业生，在试用期的三个多月里，我认
为我的总结、思考和认真付出得到了回报。上一个工作阶段
已告一段落，我在此向公司领导汇报我的'工作，请领导审查
并同意我的转正申请。

20__年_月_日我正式入职成为公司的试用员工。入职第一周，
我接受了___培训，初步了解这个职业的专业性，也让我更加
投入地去学习这个岗位的知识。由此开始，我对公司进行一
个比较全面的了解，对其进行熟悉，对___的知识我也逐渐从
了解到熟悉到利用练习巩固掌握。



在工作的第二个月开始，我从学校拿到了毕业证书和学位证
书，我正式从学校毕业，也意味着我能完全投身公司的工作
中了。第二个月的月底开始，部门迎来了忙碌的时间。让我
们团队的每个人必须团结起来，有计划、有条理地处理纷乱
繁杂的稿件及其问题。大家的神经都随着时间的流逝紧绷着，
加班时数也一天一天增多。一开始我面对__有着新手的慌乱，
但在主管的亲切鼓励和同事们的体谅和支持下，我在不断工
作中“摸爬滚打”。通过总结发现，我学习技巧的速度很快，
但同时也会粗心出现错漏，以后要重点注意。进入第三个月，
看着进度表上每一本书后面逐渐填满的空格和笔记本上密密
麻麻的总结和工作记录，我由衷地感到满足。在此期间，我
和同事们的相处也从磨合到熟悉，互相配合的默契程度也逐
渐增加。我知道自己的成长，不仅专业素养的增长，还有人
际交往技巧的提高。

只有不断地学习和实践，才能不断进步。在此，我提出转正
申请，希望领导给我一个利用所学回报公司的机会。我会用
不断学习的谦虚态度和对本职工作的热情做好我的工作，请
领导批准。

此致

敬礼!

申请人：申请书模板

__年__月__日

公司员工转正思想汇报格式篇三

尊敬的领导:

我是_部门的_x,于x年x月x日成为贵公司的试用员工,到今天已
经有x个月,试用期已满。在这段时间里,我自认能够完全胜任



工作,根据公司的规章制度,现申请转为正式员工。

在这段时间里,我主要的工作是_,通过锻炼,我熟悉了_的整个
操作流程。在工作中,我一直严格要求自己,认真及时做好领
导布置的每一项任务,同时主动为领导分忧;_方面不懂的问题
虚心向同事学习请教,不断提高充实自己,希望能尽早独当一
面,为_做出更大的贡献。

当然,初入_,难免出现一些小差小错需要领导指正;但前事之
鉴,后事之师,这些经历也让我不断成熟,在处理各种问题时考
虑得更全面,杜绝类似失误的发生。在此,我要特地感谢_的领
导和同事对我的入职指引和帮助,感谢大家对我工作中出现的
失误给与提醒和指正。

公司宽松融洽的工作氛围,团结向上的企业文化,使我在较短
的时间内适应了这里的工作环境,同时让我很快与同事们成为
了很好的工作伙伴。经过这x个月,我现在已经能够独立处理
本职工作,当然我还有很多不足的地方,处理问题的经验方面
有待提高,团队协作能力也需要进一步增强,需要不断继续学
习以提高自己_的能力。

万达集团成立于1988年,是全国罕有的跨区域商业地产投资商,
在近30个城市,拥有40个大型城市综合体项目,持有租凭物业
面积约420万平方米。万达20_年足迹跨越中国北京,上海,天
京,大连,哈尔滨,沈阳,重庆,成都,宁波,武汉,济南等近30座
主要城市。20_年,万达集团更荣获中国房地产百强企业——
综合实力top10;20_年,中国500强第298名,继续领跑中国商业
地产。

我很喜欢这份工作,这半年来我学到了很多,感悟了很多;看
到_的迅速发展,我深深地感到骄傲和自豪,也更加迫切的希望
以一名正式员工的身份在这里工作,实现自己的奋斗目标,体
现自己的人生价值,和_一起成长。



在此我提出转正申请,恳请各位领导给我继续锻炼自己、实现
理想的机会。我会用谦虚的态度和饱满的热情做好我的本职
工作,为_创造价值,同_一起展望美好的未来!

申请人：

日期：20_年_月_日

公司员工转正思想汇报格式篇四

尊敬的公司领导：

我于20__年7月15日成为公司的试用员工，到今日试用已满3
个月，另外，自20__年3月27日以来，我就一向在公司实习，
至今已有7个月的时间，根据公司的规章制度，现申请转为公
司正式员工。

作为一名应届毕业生，初来公司，以往很担心不知该怎样与
人共处，该如何做好工作;可是公司宽松融洽的工作氛围、团
结向上的企业文化，让我很快完成了从学生到职员的转变。

自从三月底进入公司以来，我一向在打印技术二部实习，虽
然本部门的业务是我以前从未接触过的，也和我的专业知识
相差较大;可是部门领导和同事的耐心指导，使我在较短的时
间内适应了公司的工作环境，也熟悉了公司的整个操作流程。

在本部门的工作中，我一向严格要求自我，认真及时做好领
导布置的每一项任务，同时主动为领导分忧;专业和非专业上
不懂的问题虚心向同事学习请教，不断提高充实自我，期望
能尽早独当一面，为公司做出更大的贡献。当然，初入职场，
难免出现一些小差小错需领导指正;但前事之鉴，后事之师，
这些经历也让我不断成熟，在处理各种问题时研究得更全面，
杜绝类似失误的发生。在此，我要特地感激部门的领导和同
事对我的入职指引和帮忙，感激他们对我工作中出现的失误



的提醒和指正。

经过这几个月的学习，我此刻已经能够独立处理公司的简单
业务，整理部门内部各种资料，进行各种辅助性的研发工作。
当然我还有很多不足，处理问题的经验方面有待提高，团队
协作本事也需要进一步增强，需要不断继续学习以提高自我
业务本事。

这是我的第一份工作，这半年来我学到了很多，感悟了很多;
看到公司的迅速发展，我深深地感到骄傲和自豪，也更加迫
切的期望以一名正式员工的身份在那里工作，实现自我的奋
斗目标，体现自我的人生价值，和公司一齐成长。在此我提
出转正申请，恳请领导给我继续锻炼自我、实现梦想的机会。
我会用谦虚的态度和饱满的热情做好我的本职工作，为公司
创造价值，同公司一齐展望完美的未来!

申请人：__x

20__年7月20日

公司员工转正思想汇报格式篇五

尊敬的领导：

我于20__年3月15日进入公司，开始为期三个月的试用期，届
时试用期快满三个月，特向公司提出转正申请。下面是就我
日常工作内容、工作安排、工作总结、转正后展望。

一、工作内容

我的主要工作是：

1、负责宣传与推销宽带产品;



2、负责安装与售后服务;

3、负责定期的回访客户，进行日常数据汇总和统计分析。

针对以上3点，现在在此详细的阐述一下：宣传做好了，才会
有推销的机会。我们一般的宣传就是扫楼、贴单、摆点、发
传单。前面两者推销起来有点困难，因为客户看到传单之后
都是来电咨询，电话里面沟通有局限性。而后面两者就不同
了，面对面的交谈有一种说服力，还摆脱了电话交谈的局限
性。安装与售后，也是一个不错的宣传和推销手段!当客户叫
你去安装，代表他们已经相信我们的网络，我们可以说服客
户帮我们做宣传，推荐给他们的亲朋好友。也可以让客户办
理流量更大时间更长的套餐，从而增加我们的业绩量。售后
搞好了，网络也没问题了，到时候到期的续费率绝对不会少，
怕就怕在，客户有问题而不反应，到期之后就说是我们网络
问题而不续费，其实是他电脑问题。而我们却因此丢失了客
户，还造成了不好的负面影响。出现这样的问题，就是我们
的服务没有做好的原因!所以我们要定期的回访客户。比如打
电话去问问使用情况，扫楼经过客户家门，敲门问问客户，
这样会让客户有种亲切感!即使网络有问题，客户也不会过多
的考虑转网!

二、工作安排

既然知道日常工作所要做的事，所以合理的安排自己日常的
工作是很重要的事，然怎样才能在有效的时间里做出更多的
成绩至关重要。上午一般以扫楼和贴单为主，下午一般为摆
点发单为主。因为白天都上班，人很少，摆点发单没什么效
果，而天气凉快，扫楼不会太累。下午下班回家的人很多，
有意向的人都会留下脚步驻足观望，我们就可以过去介绍一
番，还有就是，今天的事今天毕，不要拖拖拉拉到明天，因
为我们是无法预知明天将要发生什么。要做到势必成公司下
达的任务。



三、工作总结

对工作进行总结，才能从中找到不足，加以改善，争取做到
最好!在这快三个月的时间里，我收获很对，也进步很大。不
仅体现在工作方面，也体现在个人方面。我可以有思路有步
骤的安排自己的工作事项，每周每月都会写工作总结和工作
计划。从而在它的指引下达到预期的目标。这即是对自己负
责，也是对公司负责。

四、转正后工作展望

相信自己只要肯努力，肯付出，加以时间的坚持，梦想一定
会开出灿烂的花朵!

以上是我的述职报告，请各位领导审阅。

此致

敬礼!

申请人：申请书模板

__年__月__日


