
单位解除个人劳动合同赔偿标准(大全5
篇)

在人民愈发重视法律的社会中，越来越多事情需要用到合同，
它也是实现专业化合作的纽带。那么合同书的格式，你掌握
了吗？下面我就给大家讲一讲优秀的合同该怎么写，我们一
起来了解一下吧。

单位解除个人劳动合同赔偿标准篇一

兹有本单位职工，性别x，年龄，住址。劳动合同期限为__
年__月__日至__年__月__日（或无固定期限、以完成一定的
工作为期限）。因，根据《劳动法》第条第款第项规定，本
单位解除与该职工的劳动合同。

特此证明。

__

20__年x月x日

单位解除个人劳动合同赔偿标准篇二

兹有本单位职工__x，性别x，年龄__，住址__x。劳动合同期限
为年月日至年月日（或无固定期限、以完成一定的工作为期
限）。因__，根据《劳动法》第条第款第项规定，本单位解
除与该职工的劳动合同。特此证明。

（用人单位盖章）

年月日



单位解除个人劳动合同赔偿标准篇三

甲方(用人单位)：

通讯地址：

乙方(劳动者)：

身份证号：

通讯地址：

联系电话：

甲乙双方于年月_日签订劳动合同，合同期至__________
年______月______日，因_提出解除劳动合同，现甲乙双方协
商一致并达成如下约定：

一、甲乙双方于__________年______月______日解除劳动合
同关系。

二、乙方按照甲方离职规定及要求办理离职手续。

三、需要结算的事项如下：

1、工资结至__________年______月______日止。

2、社保、公积金交至__________年______月______日。

3、甲方需支付经济补偿金__________元。

四、甲方根据劳动法等相关规定及甲方制度规定，为乙方办
理相关手续，并出具相应离职证明。

五、本协议系解决双方劳动争议所有安排，双方再无其他任



何劳动争议。

六、本协议自甲乙双方签字或盖章之日起生效。

甲方(签名或盖章)：

__________年______月______日

乙方(签名或盖章)：

__________年______月______日

单位解除个人劳动合同赔偿标准篇四

乙方：______

根据《中华人民共和国政府采购法》和《中华人民共和国民
法典》的相关规定，甲乙双方经友好协商，在平等、自愿、
达成一致的基础上，签订本合同。

一、采购车型、数量

二、合同金额：______

人民币：书写规范，清楚：

三、贷款支付：______

四、交货及验收

1、不必要的纠纷

2、甲方交货时应无偿向乙方提供如下有关资料：

3、车辆购置发票、产品合格证、专用工具清单、使用说明、



其他有关技术资料3、车辆到达交货地点后，甲方将及时通知
乙方，并对乙方进行车辆的测试、维护、保养等相关使用的
讲解和告知，并提供有关车辆的技术咨询服务。

4、车辆验收由甲方组织，在双方约定的交车地点进行，乙方
应对所购车辆外观和基本使用功能进行初步检查确认，如有
异议或发现车辆有不良状况应及时告知甲方。

五、质量保证和售后服务：

1、甲方保证提供符合国家产品质量标准及厂家该型号汽车质
量标准的车辆，符合国家安全及环保要求，可以办理相关上
牌业务的合法车辆。

2、甲方所提供的车辆符合本次采购洽谈中所列的各项技术指
标和装备要求。

3、售后服务按照《保养手册》中的相关规定和供货方承诺的
相关条件执行。

六、违约责任

乙方于本合同签订后放弃或延迟，拒绝到甲方提车的，所产
生的一切损失由乙方承担;乙方逾期履行合同的，自逾期之日
起，向甲方每日偿付合同标的总金额千分之二的滞纳金;乙方
逾期30日仍不能按照合同条款在甲方实质性提车的，应向甲
方支付合同总价百分之五的违金。且甲方可在不退还乙方定
金的情况下将该订单车辆作另外安排。;另外需要注意的是，
在签订合同的过程中，注意定金和订金在《民法典》的相关
规定，规避在操作过程中的资金风险。)

七、不可抗力

甲乙双方任何一方由于不可抗力的原因不能履行合同时，应



及时向对方通报不能履行或不能完成履行理由;在取得有关证
明以后，允许延期履行、部分履行或者不履行合同，并根据
情况可部分或全部免予承担违约责任。

八、争议解决

甲乙双方在执行合同中发生争议，应双方协商解决，如协议
不成，可以向甲方所在地法院提起诉讼。

九、合同生效及其他

1、本合同订立时间：______年______月

2.未尽事宜，双方应本着友好协商的原则，签署相关的补充
协议;补充协议和本合同享有同等的法律效力，作为本合同的
附件履行。

甲方：______乙方：______

日期：____________

单位解除个人劳动合同赔偿标准篇五

__，于20__年x月x日进入本单位。最后一期劳动合同由20__
年x月x日至20__年x月x日。现因__依据《中华人民共和国劳
动合同法》条款，自20__年x月x日起与__劳动合同。

__

20__年x月x日


