
2023年美发店新店开业活动方案 美发店
开业活动方案(精选5篇)

为保证事情或工作高起点、高质量、高水平开展，常常需要
提前准备一份具体、详细、针对性强的方案，方案是书面计
划，是具体行动实施办法细则，步骤等。怎样写方案才更能
起到其作用呢？方案应该怎么制定呢？以下是小编给大家介
绍的方案范文的相关内容，希望对大家有所帮助。

美发店新店开业活动方案篇一

1、门口：

1）、海报/x展架：店铺门口显眼地方放置活动内容“x展架”
或悬挂/张贴活动内容海报；（详看附件）

a、布条幅的设计效果：

b、灯箱布条幅的设计效果：

2、店内：

1）、海报/x展架：前台收银旁放置活动内容“x展架”，店内
显眼的位置悬挂五一活动内容海报；（详看附件）

2）、活动产品/项目：前台显眼位置放88元左右的产品，产
品上贴“88元”或是涂上“xxx元”爆炸贴标签。

美发店新店开业活动方案篇二

主题：庆祝国庆，时尚烫染，大礼包。

目的：



1 针对五一的烫染顾客和8，9月剪发顾客的回笼，并为与打
好元旦，圣诞作基础，稳定业绩。

2 针对五一顾客回笼，并控制顾客的消费周期

3 为脱离同行商圈的高争压力，造就更稳定而成长的业绩。

4 帮助员工造势，创造客数，产生不断的烫染客户。

5 使我们掌握和控制客人的消费周期。

6 让员工认识到，唯有会员卡的保护，才有真正的指定客人
重复消费，固稳业绩。

7 激励员工，使全体员工都能增加凝聚力，建立团队精神，
创造个人和团队高业绩。

活动内容：

1 烫发，护发一律3。2——4。2折，吸引顾客，创造大量烫
发客群。

2 内部设立烫发套餐，剪发卡销售责任目标数，创造高单价
业绩。

（1）水能高弹理疗烫

a：烫发+天然醋疗精华 原价 现价

b：烫发+染发 原价 现价

c：染发+天然醋疗精华 原价 现价

d：烫发+染发+天然醋疗精华 原价 现价



（2）凡单项满----元，均送一张价值----元的母亲感恩卡，
可以任意消费

（3）母亲感恩储值卡原价228元 现价100元，可任意 消费

（4）凡购买倒膜一套原价 元再送 元的储值卡一张

3 凡烫发顾客在当日护发一律同价免费。

4(1)剪发卡优惠办卡大活动

（2）洗剪吹三次 特价 元，并赠送价值 元的倒膜1 次

（3）凡在当日购买贵宾卡的客人，可免当日消费

例：贵宾卡 元 送倒膜 元

（4）凡做烫发套餐的顾客，可购买 烫发，只需花 元

（不含洗剪吹，有效期至 月 日）顾客的利益。

1 认识好的产品是由专业人员来操作完成的。

2 令顾客真正感到高品质，低消费，高享受待遇。

3 令顾客安心，信心满意的服务。

4 超值价值，超值服务。

活动前置要点：

1 促销产品的备置，不可以是店内日常销售的，一定要是市
场买不到的。

2 对于烫发的操作流程，每位员工务必用熟。



3 店内的pop布置及技术质量，语气沟通训练是否到位。

4 最新流行图片收集是否以全。

5 顾客资料卡的整理，并拟定可控名单做检查。

6 预约卷发放区和分配是否划分清楚。

7 发型师对商圈的住家拜访预约成果和工作分配情况，并制
定可控名单。

8 发型师的图片手册

9 a现场销售话述，文字整理，如何让单剪变为烫染护客人，
让烫染护客人如何变为高单客户。

b 商圈拜访话术 c 预约单发放话述 d 顾客电话问候话术

e 烫染技术训练 f 8款——10款剪烫发型培训

10 a 红条幅 b 贴纸宣传背胶 c海报 d 顾客电话联络

e精神动员早会，提前营造时间1个小时 f 每天早晚会检讨前1
日营业状况

11 任务奖励方式

（1）发型师套餐比赛

（2）推卡比赛

（3）总业绩及单项业绩

（4）助理套餐比赛



（5）助理推卡比赛

美发店新店开业活动方案篇三

前期的预备：

1、促销活动为谁服务，要达到什么目的。

2、明确为什么要搞促销活动。

3、活动的地点、时间、开展什么样的活动。

4、对活动地点进行了解和对小区相关部门进行沟通。

物料的准备：

1、圆形或方形玻璃桌一张，桌中心应贴上发廊标志（可以用
丝印或贴不干贴），椅子3、4把。

2、需配备拉网展架或x展架针对活动做出形象展示，展架拉
开时应注意天气的风向、大小，及时作好展架的固定工作。

3、路演促销中如果摆放了大型拱门，那么活动前应对活动地
点进行查看，确定摆放地点，电源情况，检查拱门的好坏，
鼓风机情况等等。

4、路演促销中有电视机及相关音影设备的话，应该在活动前
对设备进行试用和调试，以确保活动的顺利进行。

5、路演促销针对客户群众须准备产品样品、演示道具、宣传
资料、宣传单片、其各种展示板。

6、路演促销活动针对直接客户群，需准备好笔、纸、赠品、
饮用水等小物品。



人员的准备：

1：一至两名商务人员（商务人员必须对产品和活动有一定的
经验），加带2~4名促销小姐（a：一般为年轻女性，身高一般
在162cm以上青春亲民为佳）。

2：商务人员一律得统一着装（一般是深色的'西服，白色衬
衣，深色皮鞋，胸卡）；促销小姐穿着由发廊统一的促销服
（注意：鞋须穿深色高跟皮鞋，一定要带公司统一的天使
帽）。

3：活动前必须针对促销人员进行岗前培训（培训内容包括：
促销目的、促销人员站位、促销相关礼仪、资料发送、美发
知识讲解、顾客沟通、活动结束清场事宜）。

这是必经程序，区域活动应得到公司的批准后才能开展。

内容即方案和费用报批。

1、活动方案：背景分析；活动目的；活动时间、地点、活动
人、主持形式、内容；活动操作控制；应急措施等。

2、费用：活动所需的，预算以内的费用。

3．小区活动。

产品陈列、如何吸引路人和固定居民参加、产品演示与咨询、
预约登记。

说明：活动为了让发廊周边潜在消费群体在选择发廊消费时，
认识发廊品牌，了解美发产品；活动传播重点是让观众了解
美发知识和美发特点。

1、活动开展时，首先应该注意人气的涨动及观众与促销人员



之间的互动性。

2、注意资料发送的对象（有部分可能是对手发廊情报人员）
及其重点对象。

3、注意控制场面的有序性及规范性，在发廊项目讲解宣传的
过程中注意有兴趣和意向观众联系方式的收集。

当活动结束后，首先须进行场地的清场，这时应把宣传物资
进行收拾、整理、包装以便下次利用。其次活动后着重进行
活动的总结，分析及重点对意向客户的回访、跟踪服务。

美发店新店开业活动方案篇四

冬季显风情，烫出好心情。新潮发型全能浪漫无损烫

12月15日至1月8日

（1）在圣诞，元旦旺季前，为回馈长久支持本店的顾客。

（2）借此活动让顾客认同本店专业技术和服务，提升整个店
的客单价，形成新的高价战略。

（3）通过本次活动促使全体员工同心协力，团结互助的精神，
并得到凝聚和发挥。

（4）创造达成个人和团队的业绩。

（5）脱离竞争压力，稳定客群，拉开与竞争对手的距离。

（6）立体造势，大量吸引人。

（7）帮助员工认识到只有在会员卡、贵宾卡的保护下，才会
有真正的不断的回头客。只有大量吸引顾客，才能稳定个人



及店面的业绩基础。

（8）帮助员工创造更多的烫发、染发、护发机会，稳定顾客
群，更好控制顾客消费周期。

（9）激励团队以团队利益为出发点，营造一个“比、学、赶、
帮、超”气氛、

（10）争当【服务天使】【技术能手】【进步员工】的先进
荣誉福利并举。

（1）对外以3或2折来吸引客群，以全能浪漫无损烫大酬宾，
创造大客群。

（2）内部设定烫发套餐，剪发卡销售责任目标数，创造高单
价高额业绩。

（3）规定员工贵宾卡销售责任数，奖罚并举。

（4）凡活动期间来店烫发一律可亨受全能浪漫无损3或2折。

（5）凡活动期间来店进行消费的顾客，都可以免费使用本发
型设计软件进行设计大头贴或免费进行发型设计6个发型。

其实很多顾客都想看看自己设计为其它发型如何？如何能使
用发型设计软件进行免费给顾客设计发型，也是一个很好的
方法，这样也是其它美发店没有的。

（6）凡烫发顾客在当日护发，染发套餐优惠。

a套全能浪漫无损烫发原价ss元+靓点染发原价**元。姜疗倒
膜原价**x元套餐优惠。

b套全能浪漫无损烫发原价**元+姜疗护发原价**元套餐优惠



剪发卡优惠办卡活动：洗剪吹卡三次**x元，特价**元，并送
价值**倒膜一次。凡在当日购买贵宾，可购买靓点青春染发，
只需花**x（不含洗剪吹，有效期限截止年月日）

（1）进行活动前人员动员：告诉活动内容，做到人人皆知。

（2）准备好活动需要的各种产品，不要到时顾客来多了，却
没有产品。

（3）最为重要的一招就是活动前造势，造势将会对活动的成
功起决定作用，具体看看如何造势：

a、拉条幅：看起来简单，但一定要做。

b、店内树立节目的氛围，让顾客一进来就有过节的感觉。

c、员工着装：员工着装一定要给顾客喜庆欢乐的感觉，不要
还是老一套服装。

（4）最利害一招：就是短信群告诉你的老顾客或直接打电话
给顾客，告诉活动内容，时间等。短信更好些，因为短信不
管如何，一旦发到顾容手上，他定会看，而电话就不同了，
可接可不接，而且短信便宜。

顾客利益

（1）提供顾客正确烫发观念认识天然植物完美无损烫发概念
（都有客人）

（2）让顾客感受到髙品质，高质量，低消费的现实。（物美
价廉）

（3）让顾客得到信任，安心，满意的服务。（热情，主动，
舒适）



（4）享受超低价格，超值服务。

员工利益

（1）吸引更多客源，提高客均销售价。

（2）提高员工服务，销售技巧与口才更好发挥。

（3）促使员工更多接触，服务于客人并能将所学知识发挥出
来。提高自信心，增加指定客。

（4）提高本店整体工作效率，促进团结，消化矛盾，共创未
来。

（5）借广告发放宣传之机，锻炼员工胆识，认识创造新客群
是不易，则应珍惜客源；更应做好服务。

（6）提高员工收入。

（1）对员工推销“全能浪漫无损烫”及烫后护理的完美无损
烫发观念，并提前做好技术服务教育。

（2）检查落实广告的布置及技术质量，服务语术，沟通训练
足否到位。

（3）员工照片及业绩展示牌（每日战报用）二天工作期（月
日究成）

（4）顾客资料整理，电话通知客人，三天工作期（月日完成）

（5）广告发放（店内）期前三天展开（月日完成）

（6）发型师可联系的客人由四天前通知。

（7）元旦画在活动前一天布置完毕。



a：店内销俾语术形成文字。

a、剪发怎样说成“全能浪漫无损烫"。

b、烫发顾客怎样说成“完美烫染”。

c、染发顾客如何元加一个挑染色。

d、如何让顾客购买“剪发卡

e如何让顾客购买产品？

广告发放语术训练。冷烫技术训练。染发技术训练护发技术
训练。统一问候客人语术。

g：最新发型发表（布置店堂的挂画下，喷写元旦快乐〉

（8）店外广告（写真，喷绘）发布月日完成

美丽卡发放：**月**日完成

纸巾发放：**月**日完成

海报贴：**月**日完成

每日早会检查前一天状况，布置当日工作

此活动以业绩达成数的结果为比赛基础

a：发型师套餐达成及业绩目标达成数

b：助埋贵宾卡，护发达成数及业绩同标完成第一周比赛冠军
（奖现金）



第二周比赛周冠军与员工互相挑战（奖剪刀）第三周比赛周
冠军与挑战数竞争（输者请客）第四周比赛周冠军十月冠军
（奖现金）c：活动前三天：宣传并开始比赛例：发型师本月售
套任务是每人100套，完成后另奖200元。1号发型师本月实际
完成200套。完成数除以3标数等于完成率，1号发型师本月应
得奖金400元。中小工同上只是降低奖罚数，未达到目标按奖
金比率罚款。

如1号发型师本月实际完成80套，既完成率80%。那么i号发型
师，本月店内罚款40元。各级周冠军店内另奖多少元，各级
月冠军店内另奖多少元：各级最后两名各罚多少元。

（1）活动反馈

很多美发店把活动进行完后，就完丫，其实活动反馈很重要，
特别是对下一次活动如何开展起到承上启下的作用。如何反
馈呢？这里告诉几种方法：

a：顾客来进行消费时，一定采用软件进行建立档案，这样当
顾客消费完后，节日完后就可以给他们一个电子邮件。

b：短信告知消费信息：很多美发店同行都给我们的顾客办有
储值会员卡，当客人消费完后，如果再有一条消费短信告诉
他，人家会觉得这个店消费透明，公正，会加大下次消费。

c：电话联系：电话联系虽然麻烦，但如何是你的重要顾客，
一定采用电话联系，因为电话联系更加亲近。

（2）活动总结

a、给每个员工进行业绩排名。

b、每个员工写活动总结：现在人越来越不习惯写字，写总结
有利于思维训练。



美发店新店开业活动方案篇五

4、开业7天记次卡优惠办理：150元（15次）洗头卡，仅
售100元（15次），；

5、米兰炫低温生化烫一次，送价值68元弹簧素一瓶；

6、凭开业宣传单页附卷，电发、拉直发减免10元；

7、开业7天购买380元维多利亚倒膜，即可享受7次免费服务；

注意：宣传单张制作及印刷3000张，宣传单张发放时注意发
放群体

开业前后3天赞助附近3家大型酒吧进行宣传活动，奖品由我
店提供

一等奖：奖励英国enpir维多利亚价值380元倒膜一套，此倒
膜仅限本店使用（1名）

二等奖：奖励vds橄榄油160元洗护套装一套（2名）

三等奖：奖励3次洗头卡一张（5名）


