
最新周岁老年人工作总结(模板5篇)
对某一单位、某一部门工作进行全面性总结，既反映工作的
概况，取得的成绩，存在的问题、缺点，也要写经验教训和
今后如何改进的意见等。写总结的时候需要注意什么呢？有
哪些格式需要注意呢？下面是小编带来的优秀总结范文，希
望大家能够喜欢!

周岁老年人工作总结篇一

我们派出专职慢病医生参加了xx慢病防治专题培训会议。随
即就召开了全镇乡村医生和全体防保职员培训会议。会上，
除传达了慢病工作会议精神，学习了xx慢病管理工作方案外，
还讨论落实了我镇的具体工作步骤，落实了工作职员，制定
了工作计划，确保了我镇老年人健康管理工作的顺利展开。

为确保工作进展，我们对全体防保职员实行了老年人健康管
理工作划区包干，明确了x名分工负责人、x名管理职员在村一
级，也明确了村卫生室医师亲身负责，构成了自上而下的工
作协力。通过上下联通、医患互动，使我镇老年人健康管理
工作实现了真正意义上零的突破。

针对老年人的生理和心理特点，我们利用脍炙人口的情势，
广泛深进地展开了老年健康教育与健康增进活动，如广场互
动式健康知识教育、健康橱窗展现、专题健康知识讲座、发
放老年保健小册子、与xx大学联合展开老年传统医学服务进
社区等，使高血压、糖尿病、肿瘤、家庭急救、预防跌倒、
老年体育活动和老年人健康生活方式等科学知识为越来越多
的老年人所认同和把握。

全镇65岁以上老年人xxxx人，已建立健康档案xxxx份，建档
率100%，电子录进xxxx份，电子档案录进率100%，依照每年
进行一次健康检查的要求，我们组织了防保、临床和检验职



员，走出医院、深进社区，扎扎实实地展开工作，截止年底，
我们已完成xxxx人体检任务，体检率90%，体检进程中，我们
及时对老年人生活方式和健康状态进行了评估，对查出的高
血压病病人，糖尿病病人信息，已及时转进慢病组进行慢病
管理，通过努力基本完善了老年人健康管理体系。

在老年人健康管理工作中，我们率先引进绩效管理机制，对
镇村两级工作质量和工作效力进行及时考核，并将考核结果
与个人奖金挂钩，做到了奖勤罚懒，进步了工作效力。

由于老年人健康管理工作起步较迟，缺少规范的运作模式和
工作经验，不足的地方在所难免。如老年人健康检查展开不
平衡，外来老年人健康管理机制不健全，原发性高血压和糖
尿病病人管理需进一步强化等等，我们将在新的一年里努力
改进。我们将通过善于吃苦、勤于工作、和勇于登攀的精神，
将老年人健康管理工作推向新台阶。

周岁老年人工作总结篇二

一、建立健全机构。健全社区老年学校工作机构，为老年居
民开展各种多样科学教育活动，创造良好的生活环境，不断
完善老年学校服务特色，管理机制到位，运转正常开展社区
教育工作。

二、社区利用社区学校为老年传送科学健康知识及科普知识，
文化教育娱乐活动，内容丰富积极向上，使社区居民参与程
度提高。

三、丰富多彩的老年学校科学教育活动，吸引了广大社区老
年居民的参加。和平社区老年学校居非常关心社区老年的业
余生活，积极组织开展社区老年的自娱自乐活动，在“三
八”妇女节、民族团结月举办了居民趣味运动会，刀术、剑
术运动会，社区居民积极参加，连续2年带领社区的老年、残
疾人参观了克拉玛依区的新面貌，观光的路上，老年的情绪



都很激动，唱着没有共产党就没有新中国。当老龄在西郊水
库唱起欢乐的歌、跳起欢乐的舞时，吸引了很多前来观光的
人们，从游人们的眼中不难看出这些老龄脸上洋溢着幸福的
笑容。20xx年9月23日，和平社区居委会又开展了大型的“爱
心洒满家园”活动，社区老老年表演了自编的舞蹈，他们个
个神采飞扬，精神饱满，体现了社区居民的精神面貌。为社
区居民营造了良好的生活环境。

随着社区老年教育工作不断向前发展，社区老年学校服务工
作是一项光荣而艰巨的工作，为了更进一步做好老年学校各
项活动，使老年人们获得最大的幸福，为社会的稳定发展作
出一份贡献。

周岁老年人工作总结篇三

6月中下旬，我们派出分管领导及专职公共卫生人员参加了县
公共卫生专题讲座。随即就召开了全镇乡村医生和全体公共
卫生人员培训会议。会上，除传达了县公共卫生专题讲座文
件精神，学习了县公共卫生管理工作方案外，还讨论落实了
我镇的具体工作步骤，落实了工作人员，制定了工作计划，
确保了我镇老年人健康管理工作的顺利开展。

为确保工作进展，我们对全体公共卫生人员实行了老年人健
康管理工作划区包干，明确了1名分工负责人、1名管理人员
和2名专职资料管理人员。在村一级，也明确了村卫生室室长
亲自负责，形成了自上而下的工作合力。通过上下联通、医
患互动，使我镇老年人健康管理工作实现了真正意义上零的
突破。

针对老年人的生理和心理特点，我们利用喜闻乐见的形式，
广泛深入地开展了老年健康教育与健康促进活动，如广场互
动式健康知识教育、健康橱窗展示、专题健康知识讲座、发
放老年保健小册子、与本院内科临床医生联合开展老年慢病
知识健康讲座，使高血压、糖尿病、肿瘤、家庭急救、预防



跌倒、老年体育活动和老年人健康生活方式等科学知识为越
来越多的老年人所认同和掌握。

全镇65岁以上老年人5045人，已建立健康档案5045份，建档
率100%，电子录入5045份，电子档案录入率100%。按照每年
进行一次健康检查的要求，我们组织了公共卫生、临床和检
验人员，走出医院、深入农村，扎扎实实地开展工作，截止9
月30日，我们已完成5045人体检任务，体检率100%。体检过
程中，我们及时对老年人生活方式和健康状况进行了评估，
对查出的高血压病病人xx47名（28.68%）、2型糖尿病病
人207名（4.1%），已及时转入慢病组进行慢病管理，通过努
力基本完善了老年人健康管理体系。

在老年人健康管理工作中，我们率先引入绩效管理机制，对
镇村两级工作质量和工作效率进行及时考核，并将考核结果
与个人奖金挂钩，做到了奖勤罚懒，提高了工作效率。

由于老年人健康管理工作缺乏规范的运作模式和工作经验，
不足之处在所难免。我们将在新的一年里努力改进。我们将
通过发挥我院公共卫生人的聪明才智和善于吃苦、勤于工作、
乐于奉献和勇于登攀的精神，将老年人健康管理工作推向新
台阶、创出新辉煌！

周岁老年人工作总结篇四

老年人安全项目组认真贯彻落实“三个代表”重要思想和科
学发展观，严格按照镇安全促进委员会的部署要求，以“以
民为本、为民解困”为理念，以敬老、爱老、助老为宗旨，
开展老年人安全工作，增加老年人的安全意识，切实提高老
年人的生活质量。

为农村五保户办理最低生活保障,聘请养护员,检查老人日常



居家安全隐患，照料老人日常生活问题，如买菜、做饭、打
扫卫生、代购东西等等，减少老年人意外伤害的'发生率。

根据老年人安全意识淡薄的特点，围绕老年人常见安全问题，
采取多种形式开展宣传教育培训活动，开展一系列的宣传教
育活动，旨在向老年人灌输安全知识，提高安全意识，从根
本上解决老年人的安全问题。

利用社区宣传栏、黑板报、橱窗等固定宣传阵地开展宣传教
育活动；邀请专家讲座、发放宣传单、现场解答等多种形式
的宣传活动。主要内容为：《老年人跌倒的预防和处理》、
《跌倒后如何急救》、《遇到火灾处理办法》等的相关知识。

开展6次健康知识讲座，800余人次参加，丰富了老年人健康
知识，让老年人懂得如何养生，如何保持身体健康。

为切实消除道路安全隐患，确保老年人出行安全，在茶园村
开展了人行道路面硬化整治试点工作，共改建了让老年人能
够平稳出行。同时，为体力不支的老年人赠送拐杖，能在他
们行走的时候提供支撑作用。有效预防了跌倒伤害事故的发
生。

老年人作为特殊群体成为“弱势群体心理援助站”关注的对
象，心理援助站免费为老人提供心理咨询服务，同时，还邀
请心理咨询师走进社区，为老年人提供心理咨询与辅导，发
现存在不安全心理因素时及时给予干预。

在社区成立不同的老年人文艺队伍，经常开展活动，丰富了
老年人的生活，增进了老年人之间的感情，增加老年人的归
属感和安全感。

建立高龄老人、独居老人、病重老人等高危老年人家庭的定
期走访制度，每季度都抽出一部分老人作为走访和检查的对
象，了解老人的身体健康状况和心理健康状况，发现问题及



时进行开导。在走访的同时，察看老年人家居安全隐患，发
现不安全隐患时及时给予纠正。

老年人安全工作是一项长期的、持续的工作，总体来看，一
年的创建工作取得了一些成绩，但也还存在不足的地方，在
今后的工作中还需要不断的摸索、改进。

周岁老年人工作总结篇五

向我行升级机构开立的个人账户的汇款业务暂停。

我分行的所有分支机构和自助渠道暂停向升级机构开立的个
人账户提供服务。

升级机构的柜台、本行自助设备、本行pos商户(含固话pos商
户)等所有渠道暂停服务。

升级机构的电子渠道特约商户(含支付宝、快钱、chinapay、汇
付天下、环迅等第三方支付平台)我行一卡通(含公司卡)网上
支付暂停服务。

暂停我行一卡通(含公司卡)在上海市、浙江省、福建省的银
联跨行交易(含银联atm及pos、银联柜面通等)，暂停我行电
子渠道特约商户他行卡网上支付服务。

暂停通过上海、宁波地区他行柜台的柜面通向我行信用卡转
账还款的服务，暂停通过支付宝、快钱向我行信用卡的还款
服务。

系统升级期间，我行个人客户的自助渠道口头挂失业务不受
影响;我行信用卡在升级机构的自动还款服务、当地银联他
行atm和银联他行pos等渠道的业务不受影响。



请您提前做好相关安排。如因系统升级给您带来不便，敬请
谅解。如有任何疑问，请垂询我行客服热线。

感谢您对我行一如既往的关心和支持!


