
2023年社区纪检工作半年总结 社区纪检
的个人工作总结(实用5篇)

总结的选材不能求全贪多、主次不分，要根据实际情况和总
结的目的，把那些既能显示本单位、本地区特点，又有一定
普遍性的材料作为重点选用，写得详细、具体。相信许多人
会觉得总结很难写？那么下面我就给大家讲一讲总结怎么写
才比较好，我们一起来看一看吧。

社区纪检工作半年总结篇一

一是结合“双联系”活动，多到基层调研，总结经验、研究
问题、解决困难、指导工作，向群众学习、向实践学习，多
同群众座谈，多到困难和矛盾集中、群众意见多的地方去。
通过春节期间的走访慰问活动取得了良好的社会反响。

二是精简会议活动，切实改进会风，提高会议实效，开短会、
讲短话，力戒空话、套话。

三是规范出外活动乘坐交通工具，能乘坐公交的不允许打的。

四是厉行勤俭节约，严格遵守廉洁从政有关规定节俭办理各
项社区活动、杜绝铺张浪费行为。

七是深入开展社区内外正反两方面的典型教育，充分发挥先
进典型的示范引导作用，弘扬正气、鼓舞斗志，开展警示教
育，要坚持把自律与他律、教育与管理结合起来，使社工干
部进一步增强廉洁从政意识，筑牢思想道德防线。

社区纪检工作半年总结篇二

1、深入贯彻落实上级的安排部署。通过召开党委会、党建工
作会、机关大会、创先争优工作部署会、深入开展学习先进



事迹会等形式，及时传达、学习中央、省、市重要会议精神。
制定实施方案，加强督促检查，认真把市委、市政府和市纪
委各项部署和要求落到实处。

2、分解细化反腐倡廉各项工作目标。对街道下达我社区201x
年党风廉政建设和反腐败工作任务，作了细化分解，责任到
人，落实到有关科室。为促进工作任务完成，我办主要领导
与科室负责人签订了“党风廉政建设责任书”，对党风廉政
建设和反腐败工作进行了详细的安排部署，并由纪委加强督
促检查。

突出抓好重点岗位党风廉政建设和反腐败工作。对机关涉及
人、财、物的科室进行认真梳理，把重点岗位作为防控重点。

在本单位内部建立了学习培训制度，进行党纪政纪条规和法
律法规教育，认真开展党风廉政建设教育活动。通过学理论，
看教育片，学习英模事迹，开展经常性的教育活动，使广大
基层党员干部明确行为规范，强化了机关人员廉洁自律行为
和监督服务意识，加强制度建设，切实转变党员干部的作风，
进一步筑好拒腐防变的思想堤坝。

社区纪检工作半年总结篇三

党风廉政建设责任制，是搞好党风廉政建设和反腐败工作的
重要制度保证。我们社区坚持“党委统一领导，两委齐抓共
管，纪委组织协调，部门各负其责，依靠群众支持和参与”
的领导体制和工作机制，充分发挥组织协调作用。社区成立
党风廉政建设领导小组，组长由党委书记张后林同志担任，
党委副书记、纪委书记程娴华同志任副组长，成员由各部门
的主要专干组成。其任务是：组织领导、协调社区党风廉政
建设工作；组织对社区党委领导和各部门专干贯彻落实党风
廉政建设责任制情况的监督、检查和考核；追究党委班子和
社区干部在党风廉政建设和反腐败斗争中的失职、渎职行为
和责任；研究有关党风廉政建设责任制的奖惩事项等。



社区结合本身实际情况，根据党中央、国务院《关于实施党
风廉政建设责任制的规定》的精神和具体要求，与街道签订
党风廉政建设责任书，制定出本社区党风廉政建设责任制的
实施细则。把责任目标细化、量化，我们把社区工作分为社
区党建工作、社区社会保障、社区环境卫生、社区文体活动、
社区计划生育和社区治安维稳等六大类，分别落实到各责任
人身上，层层分解、责任到人、不留“死角”。并按细则从
严要求，定期检查、督促。自评打分后，予以考核，真正做
到有错就究。

社区纪检工作半年总结篇四

加强警示教育，抓好制度建设。始终把反腐倡廉作为干部培
训教育的重要内容，不断加强反面警示教育，坚持抓早抓小、
治病救人，对党员干部苗头性、倾向性问题，早发现、早提
醒、早纠正、早查处，坚持把惩防体系建设贯穿到党风廉政
制度建设之中，对重点领域、重点环节和关键岗位的廉政风
险防控明显加强，权力运行的制约和监督进一步强化，切实
做到了以制度管人、管事、管权。社区按照居住地划分，将
党员干部和机关事业单位工作人员定位相应的网格，将其单
位、职务、家庭成员状况等资料，录入网格化管理档案。廉
情监督员和廉政宣传（信息）员将信息上报到社区纪检小组
后，通过整理及时将有价值信息上报街道纪委，并对廉情进
行分析研判，根据不同情况进行分类预警；对普遍性问题予
以通报警示；对个性问题以发函的形式限期整改；对违反规
定、不在辖区内管辖的党员干部，及时将情况报街道纪委进
行预警，同时建立工作台账，加强对党员干部“八小时”内
外活动的监督。

社区纪检工作半年总结篇五

我们将不断改进，在领导干部勤政廉政促发展的执政能力上
继续多下功夫，努力将领导班子建设成为廉洁高效的坚强团
队，努力为建设文明、和谐的社区做出积极贡献。现将具体



工作计划汇报如下：

一是继续深入开展作风廉政教育活动。我们按照街道党工委
及纪委的要求，结合社区资源，开展形式多样的廉政主题教
育活动。重点围绕廉政文化进社区活动，建设积极、乐观、
向上的社区文化。

二是大力加强作风建设。一方面抓制度建设，通过完善健全
各项规章制度，严格工作纪律，提高工作水平和工作效能。
另一方面是抓监督监察，积极做好社区干部作风民主评议工
作，组织社区廉政文化监督员，对社区党员干部进行明察暗
访，发现问题及时纠正、及时反馈意见并制定落实整改措施，
切实解决损害群众利益的突出问题。

三是进一步推进惩防体系建设工作。我们将继续加大惩防工
作力度，结合本社区工作实际，认真安排部署，以努力提高
工作人员的拒腐防变能力，开展一系列惩治和预防腐败体系
建设工作，进一步加强全体社区干部的政治理论学习、勤政
廉政建设，改进干部作风，在社区上下形成廉洁勤政的良好
氛围，使纪检监察工作再上新台阶。


