
2023年检察院疫情防控工作方案 疫情期
间返工工作计划(优秀8篇)

当面临一个复杂的问题时，我们需要制定一个详细的方案来
分析问题的根源，并提出解决方案。通过制定方案，我们可
以有计划地推进工作，逐步实现目标，提高工作效率和质量。
接下来小编就给大家介绍一下方案应该怎么去写，我们一起
来了解一下吧。
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一

坚持新冠肺炎疫情防控常态化，严格落实《北京市人民政府
关于进一步明确责任加强新型冠状病毒感染的肺炎预防控制
工作的通知》(京政发〔2020〕2号)和《关于落实“四方责
任”进一步加强重点人群、场所和单位新型冠状病毒感染的
肺炎疫情防控工作的通知》(京政办发〔2020〕4号)等要求，
各汽配维修门店应结合实际制定针对性强、可行性高的防控
方案预案，明确各岗位职责，做到落实到岗、责任到人。

经营场所的经营管理者是落实防控工作的主体责任单位。相
关从业人员严格执行常态化防控措施，始终保持高度警惕。

属地政府、相关部门依职责和市政府关于疫情防疫检查的相
关要求定期组织开展督导检查，发现问题及时敦促整改，确
保防控力度不减、措施不松。

1.建立并落实健康监测制度。所有员工在身体健康状况正常
且做好个人防护前提下，方可进入单位工作。员工若出现发
热、干咳等症状，要求其不得带病上班，并参照《新型冠状
病毒肺炎流行期间公众出现发热呼吸道症状后的就诊指引》
就医。



2.所有新入职员工，需持3日内核酸检测阴性结果方可上岗。

4.进店严格执行测温、扫码、戴口罩等防护措施，专人值守
负责。

5.通过店内广播、展厅摆放“请佩戴口罩”和“保持社交距
离”提示语等方式提示客户注意个人防护，佩戴口罩、保持
社交距离。为客户提供一次性手套，避免客户与车辆进行直
接接触。

6.销售顾问、服务顾问等为客户提供服务时应佩戴口罩，保
持社交距离，保持个人卫生，勤洗手，工作服保持清洁卫生。

7.试乘试驾过程中，客户需使用一次性手套，尽量开车窗保
持通风。

1.新入场的交易车辆需进行清洁，必要时进行预防性消毒，
具体消毒办法参照国家卫健委制定的《关于印发公共交通工
具消毒操作指南的通知》(肺炎机制发〔2020〕13号)。

2.评估、外检后和完成维修的车辆，应对方向盘、档位、手
刹、门把手、按键等重点部位进行清洁消毒。

3.做好汽车零部件的入库索证工作，建立台账，做到所有零
部件可溯源，对进口零部件应加大检验检疫力度，做好预防
性消毒，并对重点部位抽样进行新冠病毒核酸检测。拆装零
部件应明确专人负责，严格做好人员防护。

4.维修车间工作人员不得进入销售区域，不能直接接触顾客。
工作人员在车间需全程佩戴口罩、戴好手套，做好个人防护。

5.经营者对责任区域做好预防性消毒，对客户使用过的物品
进行消毒，并留存记录。



6.客户休息区定期消毒，保持空气流通、环境清洁干爽。

7.卫生间应保持清洁干爽，空气流通，提供洗手液，并保证
水龙头等设施正常使用。应增加卫生间的巡查频次，视情况
增加清洁和消毒次数。

8.员工办公区域注意开窗通风，保持室内清洁。
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二

为有效应对新型冠状病毒感染的肺炎疫情，保障全院师生的
身体健康和生命安全，根据《中华人民共和国传染病防治法》
《突发公共卫生事件应急条例》《常德市教育系统新冠疫情
事件应急预案》等法规和上级相关工作要求精神，结合我院
《应对新型冠状病毒感染的肺炎疫情工作方案》和《春季学
期开学准备工作方案》，制定本预案。

一、工作目标

普及新冠疫情防治知识，提高我院广大师生的自我防护意识;
完善新冠疫情信息监测报告网络，做到早发现、早报告、早
隔离、早治疗;建立快速反应机制，及时采取有效的防控措施，
预防和控制新冠疫情的发生和蔓延。

二、组织领导

成立新冠疫情事件应急救援及处置工作领导小组(以下简
称“领导小组”)，党委书记毛泽陆任组长，党委副书记、院
长姜协武任常务副组长，高广安、陈本校、龙艳、田淑平为
副组长，各部门主要负责人为领导小组成员。

领导小组下设办公室，田淑平兼任办公室主任，滕伟兼任办
公室副主任。领导小组办公室负责统筹协调、日常联络、督



办落实各项工作任务。

三、基本原则

(一)统一指挥，妥善应对。领导小组统筹、指导、调度学院
应对新冠疫情事件应急救援及处置工作。一旦发生疫情事件，
确保发现、报告、指挥、处置等环节紧密衔接，做到快速反
应、正确应对、果断处置，最大程度降低疫情事件破坏性。

(二)从严从紧，抓小抓早。在全国未解除新冠疫情警报期间，
凡是师生出现发热、咳嗽、咽痛、胸闷、呼吸困难、乏力、
恶心呕吐、腹泻、结膜炎、肌肉酸痛等症状的，均视为新型
冠状病毒感染可疑病例，不论涉及多少人员，均第一时间启
动应急预案，暂时隔离疑似人员及其密切接触人员，并协调
疾控部门迅速确诊疑似人员是否感染新型冠状病毒。根据诊
断结果和处置建议再采取相应措施。

(三)系统联动，群防群控。新冠疫情事件发生后，各相关部
门负责人要立即深入一线，掌握情况，开展工作，控制局面。
各部门要主动作为、相互配合、不留空档，形成系统联动、
群防群控的工作格局。特别要紧密依靠卫健和疾控部门，主
动接受其专业指导和业务指挥。

四、处置程序

(一)先期处置。新冠疫情事件发生后，要立即启动本预案，
单间隔离疑似人员，管控密切接触者，进行全面消毒。在首
次报送信息时提请属地卫健和疾控部门及时介入处理。

(二)信息报送。新冠疫情事件发生后，要尽快掌握情况，
在15分钟内向市卫健局、人社局和教育局电话报告，30分钟
内上报书面报告，1小时内进行续报。

(三)现场组织。领导小组组长是先期处置责任人，负责学院



内部人员、经费、车辆的安排调配。当上级应急处置人员到
达现场后，服从上级部门的指挥，落实专业技术部门提出的
应急处置措施。

(四)事态控制。积极配合卫健和疾控部门处理突发情况，对
相关人员进行排查和隔离。根据卫健和疾控部门专业意见，
报请主管部门研究是否停课。

(五)信息发布。所有对外信息，须经上级主管部门组织对外
发布，确保信息的权威性和严肃性。学院及个人不得擅自对
外发布相关信息，避免失真信息引发恐慌情绪。

(六)善后处理。在疫情基本得到控制后，要做好家长、学生
等当事人的善后工作，对受到心理影响的学生，要安排人员
做好心理疏导。同时，要迅速恢复学院的正常教育教学秩序。

五、应急保障

(一)人员保障。一旦启动预案，应急救援及处置工作领导小
组立即进入工作状态，按照疫情事件的具体情况和指挥部门
的'要求及时进行人员调整。

(二)物资保障。及时完善处置新冠疫情事件的物资储备，保
障妥善处置新冠疫情事件的物资能及时供给。

(三)经费保障。应急救援及处置经费列入年度预算。在新冠
疫情事件处理过程中，要保障经费按时、足额到位。

六、责任追究

(三)其他失职、渎职行为导致学院出现或扩大新型冠状病毒
感染的。


