
小学教师微课比赛活动 教师书法比赛活
动方案(优秀8篇)

每个人都曾试图在平淡的学习、工作和生活中写一篇文章。
写作是培养人的观察、联想、想象、思维和记忆的重要手段。
大家想知道怎么样才能写一篇比较优质的范文吗？接下来小
编就给大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我们一起来看一
看吧。

小学教师微课比赛活动篇一

为积极倡导全校教师勤练教学基本功，检阅教学基本功情况，
促进教师专业成长，提高教师综合素养，丰富课余生活，为
每一位教师提供展示才艺的舞台，展示我校教师风采，学校
决定举办教师硬笔书法比赛。

本次活动宗旨是“岗位练兵、提升素养、展示风采”。

1.比赛内容：硬笔书法，参赛内容统一命题。书写工具自备，
钢笔字专用纸统一分发。

2.比赛字体：比赛规定只能用楷书一种字体。

3.比赛地点：会议室。

4.比赛时间：12月初

5.设奖方法：一等奖1名，二等奖2名

杜喜志刘政利张勇

所有任课教师

1.在指定时间和书写范围内完成书写内容。



2.书写正确、规范、美观。字体端正、匀称，大小适中。间
架结构合理，行笔流畅，力度适中。

3.每项满分100分。将参赛选手每项比赛成绩进行累加，算出
其平均分为该选手最后得分。

一等奖：xxx

二等奖：xxxxx

优秀奖：xxxxxx

小学教师微课比赛活动篇二

为了让学生形成良好的英语书写习惯，规范学生的英文书写，
在学习英语的过程中享受书写的乐趣。丰富学生的校园生活，
为学生提供一个展示自我的舞台，检阅学生英语书写的基本
功，使他们重视英语的`学习，重视英文书写的质量，更有效
地改善英语书写欠佳的状况。并通过此次活动相互交流，取
长补短。

20xx年12月27日

学校会议室

1、内容：在规定的时间内抄写英语段落（书写内容由各年级
科任老师讨论决定，并在比赛前2分钟通知学生）。

2、用笔要求：黑色钢笔或中性圆珠笔。

3、纸张要求：参赛学生抄写用纸由学校统一发放，姓名和班
级必须写在规定的位置，否则以弃权处理。

4、书写时间：40分钟



英语组全体教师（各年级组相互交叉评卷）

1、各年级评出一等奖1人，二等奖3人，三等奖5人。并每班
评出优秀奖1人。

(1)卷面整洁、书写工整、无涂改痕迹（占25%）

(2)字母书写规范，单词、句子书写符合格式及手写体要求
（占25%）

(3)字体美观大方、美观、标点正确，词、句之间距离适中
（占25%）

(4)倾斜度适当，结构严谨，通篇整体感强（占25%）

注：扣分规则如下

1、涂改痕迹一处扣2分

2、卷面不整洁扣2分

3、字母大小写不规范扣2分

4、词、句间隔距离不适中扣2分

5、标点符号不规范扣1分

6、字母不符合手写体要求扣1分

小学教师微课比赛活动篇三

为迎接20xx年新年的到来，进一步提高教师的书写规范，也
为教师搭建一个锻炼自己、展示风采的.舞台，学校决定举办
教师“两笔字”比赛。



“两笔字”即粉笔字、钢笔字。比赛分项进行。

全体老师

1.初赛由各教研组（教研组长负责）、后勤教辅组（x主任负
责）、行政组（x主任负责）组织，于12月22日下午5点前推选
钢笔字、粉笔字复赛选手名单（每组人数超过30人，各推5名，
未超30人的，各推3名），报送x老师处。

2.复赛采用现场比赛的形式，内容由学校统一指定。定于12
月29下午3点，在行政楼401举行钢笔字比赛。12月29日下午4
点，在报告厅与教职工卡拉ok比赛同步举行粉笔字比赛。

3.奖项设一、二等奖。

小学教师微课比赛活动篇四

组 长：徐 铸

副组长：张 帆

成 员：陈 晓 穆 彤 刘伯元 尹海洲

柳 伟 叶召红 郭堂清

2017年9月9日15:30。

学校操场。

2、比赛分为三局两胜制，如一方参赛队连胜两局直接判定为
获胜;

3、比赛场次由赛况决定，中场休息1分钟，中场休息结束参
赛队交换场地进行下局比赛;



4、比赛期间各参赛队不允许换人;

5、每队组织教师13人。(其中1人为队长兼监督员，不上场比
赛)分别是：幼儿园三个队，小学部女教师三个队，男教师三
个队，教干一个队。幼儿园由叶召红根据教师个人情况分队，
小学由陈晓根据教师个人情况分队(食堂、宿舍和教辅人员归
陈晓统一分队)，教干由穆彤负责组织。各参赛队队员名单2
月19日上午放学前报张帆，过期不报视为弃权。

6、比赛规则为地上画3条直线，间隔为1.5米。居中的线为中
线，两边的线为河界，拔河绳中间系一红布条，布条上挂一
小重物垂直于中线。比赛准备时间内，各队队员依次交错站
在河界后，裁判员发出“预备”口令后，双方握绳但不能用
力拉绳，此时红线在中线上，裁判员鸣哨后开始比赛，比赛
结束以红布条与拔河绳的系点过河界为准。

1、场地：邹宝

2、裁判员：王颖(负责男队)，邹宝(负责女队)

3、摄像：康云峰 陆令

4、报道：吴可强、陆令

(2)尊重裁判及工作人员，如有严重顶撞裁判及工作人员行为，
取消比赛资格。

小学教师微课比赛活动篇五

为迎接20xx年新年的到来，进一步提高教师的`书写规范，也
为教师搭建一个锻炼自己、展示风采的舞台，学校决定举办
教师“两笔字”比赛。

“两笔字”即粉笔字、钢笔字。比赛分项进行。



全体老师

1、初赛由各教研组（教研组长负责）、后勤教辅组（z主任负
责）、行政组（z主任负责）组织，于12月22日下午5点前推选
钢笔字、粉笔字复赛选手名单（每组人数超过30人，各推5名，
未超30人的，各推3名），报送z老师处。

2、复赛采用现场比赛的形式，内容由学校统一指定。定于12
月29下午3点，在行政楼401举行钢笔字比赛。12月29日下午4
点，在报告厅与教职工卡拉ok比赛同步举行粉笔字比赛。

3、奖项设一、二等奖。

附中工会、教务处

小学教师微课比赛活动篇六

为积极倡导全校教师勤练教学基本功，检阅教学基本功情况，
促进教师专业成长，提高教师综合素养，丰富课余生活，为
每一位教师提供展示才艺的舞台，展示我校教师风采，学校
决定举办教师硬笔书法比赛。

本次活动宗旨是“岗位练兵、提升素养、展示风采”。

1.比赛内容：硬笔书法，参赛内容统一命题。书写工具自备，
钢笔字专用纸统一分发。

2.比赛字体：比赛规定只能用楷书一种字体。

3.比赛地点：会议室。

4.比赛时间：12月初

5.设奖方法：一等奖1名，二等奖2名



xxx

所有任课教师

1.在指定时间和书写范围内完成书写内容。

2.书写正确、规范、美观。字体端正、匀称，大小适中。间
架结构合理，行笔流畅，力度适中。

3.每项满分100分。将参赛选手每项比赛成绩进行累加，算出
其平均分为该选手最后得分。

一等奖：xx

二等奖：xxx

优秀奖：xxx

小学教师微课比赛活动篇七

为加强教师队伍建设，提高教师的专业技能，幼儿园将开展
教师单项基本功比赛活动，展示青年教师的才艺能力，促进
教师专业化成长。

年龄在40周岁(xx年1月1日以后出生)以下，工作3年以上，师
德良好，身体健康者。参赛者自选一项参加。

20xx年6月28日报名，20xx年7月中旬比赛。

1. 演讲和讲故事

选手抽签选定演讲话题，准备15分钟。比赛时，选手先讲自
备儿童故事，时间控制在3分钟以内。选手再根据话题即兴演
讲，时间3-5分钟。



2. 专业理论

在同一时段，采取闭卷、笔试的方式进行，时间为90分钟。
笔试内容主要为当前的教育法规、《3-6岁儿童学习与发展指
南》、《幼儿园教师专业标准》、儿童活动观察记录和教育
活动案例评析。选手现场观看一段5-10分钟的儿童活动录像
和一段15-30分钟的教学录像，并完成相应答题。

3. 教育活动组织

选手抽签选题后，独立完成教育活动设计，时间为50分钟。
模拟上课的课题与教育活动设计的内容一致，允许选手和评
委或指定的教师群体进行互动交流，时间为15分钟。

1.演讲和讲故事：

评价标准

（1）紧扣主题，条理清晰；

（2）普通话标准，声音响亮，讲述连贯流畅富有感染力。

（3）能合理运用语气和语调，语速适当、节奏鲜明、停顿恰
当，有适当的表情和动作。

2.专业理论

评价标准

能运用现代教育教学理论、幼儿教育专业理论和法律法规，
分析教育教学实践中的典型案例或有关现象；根据自己参与
的有关课题研究以及教学实践中对课程改革有关问题的思考，
回答有关问题。考试时间1小时。

3.教育活动组织



评价标准

（1）教学思路清晰，环节分明，突出重点，突破难点，张弛
有度

（2）方法手段恰当有效，指导有针对性、启发性、可操作性

（3）提供充分的活动时间和适宜的活动空间，形成有效互动。

（4）教态真实，自然；教学语言生动活泼，简洁流畅，富有
感染性

三个单项比赛分别评出奖项，并将单项一等奖者报送姜堰市
参赛。

小学教师微课比赛活动篇八

研讨教学，促进教师专业发展。

1、通过教师的课堂教学实践，借助学科教研组的评课交流平
台，促进教师专业发展。

2、通过课堂教学的展示，促进学生主动、健康、和谐发展。

1、每位教师根据自己对新课程的学习与理解，设计并展示一
堂课；

2、其他教师听课、观摩，进行评课；

3、共同反思，提出解决策略，同时写出个人反思。

1、指教者定课题。

2、定方案，即进行备课。执教者根据自己对新课程、新理念
的理解程度，认真分析教材与学生的现实水平，设计教学流



程。

3、执行方案，即进行课堂实践。

4、课堂观察，即听课。教师集中进行听课，记录课堂，寻找
问题。

5、评价方案，听课教师进行评课交流活动，寻找理想与现实
的差距。

6、写出听课反思。

1、活动时间：xxx年10月16日至26日。

2、教师上课时间、地点安排：略

1、上课教师提交教案一篇。

2、听课教师认真记录在听课本上。

3、教研组长在教研组记录本上认真记录评课。


