
幼儿园师德演讲比赛活动方案设计 幼儿
园师德演讲比赛活动方案(优秀5篇)

为保证事情或工作高起点、高质量、高水平开展，常常需要
提前准备一份具体、详细、针对性强的方案，方案是书面计
划，是具体行动实施办法细则，步骤等。我们应该重视方案
的制定和执行，不断提升方案制定的能力和水平，以更好地
应对未来的挑战和机遇。以下是小编为大家收集的方案范文，
欢迎大家分享阅读。

幼儿园师德演讲比赛活动方案设计篇一

为进一步加强师德师风建设，建立一支素质过硬、业务精良、
作风正派的教职工队伍，提高全体教职工爱岗敬业、教书育
人的职业道德素养，特开展“修师德，铸师魂，做四有好老
师”为主题的师德师风演讲比赛。

2015年12月4日晚上6：00

所有主配班教师

参加演讲人员：30岁以下教师（含30岁）

大九班教室

1、本次演讲比赛活动以“修师德，铸师魂，做四有好老师”
为主题，以自己或身边的优秀教师、先进集体的典型事迹为
题材，题目自拟。

2、演讲要紧紧围绕主题，语言生动，事迹感人，逻辑严密，
普通话标准，演讲时间控制在3到5分钟，脱稿演讲，教师按
抽签顺序上场。



3、演讲稿务必原创，严禁网络下载摘抄。紧密联系自身实际，
写自己亲身经历事件，深入挖掘自己或同事的亮点和闪光点，
充分展现我园教师在工作中的爱岗敬业、无私奉献、开拓创
新、为人师表的师德风范，弘扬师德师风建设的重要意义。

4、12月7日前将演讲纸质文稿交办公室（题目用二号宋体加
黑，正文用仿宋gb2312四号，行间距25磅，双面打印） 。

1、评分方法：比赛评分采取十分制，评委现场打分，评委总
分的平均值为选手得分。

2、评分标准：

（1）演讲内容（3分）

要求：主题鲜明、深刻，内容充实具体、条理清楚，逻辑严
密，结构精巧，富有启发性。

（2）语言表达（4分）

要求：普通话标准、发音清晰、表达流畅，语言贴切、生动。

（3）表情仪态（1分）

要求：感情充沛，精神饱满，服饰整洁、朴素，仪态端庄、
自然大方。

（4）演讲效果（2分）

要求：听众反映好，具有感染力，产生良好的影响。

比赛设特等奖1名，一等奖1名，二等奖3名，三等奖5名，优
秀奖若干名，所获成绩将纳入今年个人职称考核师德项目。



幼儿园师德演讲比赛活动方案设计篇二

为进一步加强教师职业道德建设，营造良好师德师风氛围，
提升教师队伍整体素质，经全体教师研究，决定在我校举
行“讲师德、正师风、强素质、树形象”师德师风演讲比赛
活动。为确保活动顺利实施，特制定本方案:

通过活动开展，大力弘扬我校教师“爱岗敬业、无私奉献”
的职业情操和“教书育人、为人师表”的精神风貌，积极营
造师德师风建设良好氛围，进一步推动《中小学教师职业道
德规范》的贯彻落实，进一步提高教师队伍整体素质和师德
修养，促进我校教育事业健康蓬勃发展。

为加强对演讲比赛活动开展的组织领导，学校成立师德师风
演讲比赛活动领导小组：

组长：屈小牛

副组长：刘书堂

成员：党琰王妮

1、屈校长讲话。

2、演进行讲比赛(共七位选手)。

3、屈校长宣布比赛结果并颁奖。

幼儿园师德演讲比赛活动方案设计篇三

为了进一步增强我园教职工爱岗敬业，教书育人的职业责任
感，提高教职工的素质，特开展"做孩子们的`知心朋友"为主
题的师德演讲比赛。活动有关事项如下：



在征集的征文中，以组、室为单位择优推选9人参加演讲竞赛。

比赛时间为20xx年10月17日(星期一)下午3:30，全体教师集
中xx多功能厅。参赛选手按抽签顺序进行演讲。

评分办法：演讲比赛评分分演讲内容、语言表达、形象风度、
整体效果四部分。满分为100分。评委打分后去掉一个最高分
和一个最低分，汇总后取平均分，精确到小数点后两位，若
出现同分，则精确到后三位，以此类推。

评分标准

1、演讲内容：40分。内容充实具体、紧扣主题，观点正确鲜
明，真情实感富有启发性。

2、语言表达：30分。普通话标准、发音清晰;语调自然优美,
抑扬顿挫,语言生动贴切,表达流畅,富有激情和感染力。

3、形象风度：10分。衣着整洁、仪态端庄、自然大方，举止
自然、得体，精神饱满，体现朝气蓬勃的精神风貌。

4、整体效果：20分。有一定感召了，引发听众共鸣。尽量脱
稿，恰当运用多媒体,结构紧凑完整.时间控制在5分钟内，超
时适当扣分。

比赛设一等奖2名，二等奖3名，三等奖4名。

学校领导、团委、各组室组长。

场景布置。主持：xx奖品购置：xx活动摄影：xx

幼儿园师德演讲比赛活动方案设计篇四

为加强师德建设，进一步弘扬我校教职工爱岗、敬业和无私



奉献的精神，抒发教书育人情怀，展示为人师表风采。学校
决定举办教职工演讲比赛。通过活动，提高广教师的认识，
增强紧迫感、责任感及使命感，并迅速在全校范围内掀起重
师德、讲师德、树师德、颂师德、学师德的热潮。为使比赛
顺利进行，现制订方案如下：

20xx年4月26日19点40分

主会场在阶梯教室，发言人到阶梯教室，其他按照开全体教
职工会议的地点就坐。

师德在书香中提升

总策划

评

统分

主持人

1、高一、高二各级部选拔出2名选手，高三、补习班各级部
和职员选拔出1名选手，于4月21日前把参赛名单和演讲材料
报教务处。

2、以“师德在书香中提升”为主题，结合本人读书体会和工
作实际，谈自己的感受和心得，杜绝抄袭。

3、讲述力求流利清楚;内容健康、积极向上;立场、观点明确，
用词恰当贴切;立意力求新颖深刻;体现我校教职工的精神风
貌。

4、演讲时间规定在5--8分钟，参赛选手在演讲过程中要求站
立式脱稿演讲。



1、紧扣主题，内容充实，立意新颖，文字优美(45分)

2、表述清楚，语言流畅，声情并貌(20分)

3、声音洪亮，普通话标准流利(20分)

4、服装整洁，仪表端庄(10分)

5、时间限制(5分)

1、根据得分情况，评出一等奖4名，二等奖7名，颁发奖状及
奖品。

2、各科室、级部主任负责各自人员按时到场。

3、信息中心提前开门，负责现场的录像、音响。

4、德育处负责会场布置、论坛主持等事宜。

5、xx负责比赛现场的拍照。教务处

幼儿园师德演讲比赛活动方案设计篇五

为进一步加强师德师风建设，建立一支素质过硬、业务精良、
作风正派的教职工队伍，提高全体教职工爱岗敬业、教书育
人的职业道德素养，特开展“修师德，铸师魂，做四有好老
师”为主题的'师德师风演讲比赛。

20xx年12月4日晚上6：00

所有主配班教师

参加演讲人员：

30岁以下教师（含30岁）



大九班教室

1、本次演讲比赛活动以“修师德，铸师魂，做四有好老师”
为主题，以自己或身边的优秀教师、先进集体的典型事迹为
题材，题目自拟。

2、演讲要紧紧围绕主题，语言生动，事迹感人，逻辑严密，
普通话标准，演讲时间控制在3到5分钟，脱稿演讲，教师按
抽签顺序上场。

3、演讲稿务必原创，严禁网络下载摘抄。紧密联系自身实际，
写自己亲身经历事件，深入挖掘自己或同事的亮点和闪光点，
充分展现我园教师在工作中的爱岗敬业、无私奉献、开拓创
新、为人师表的师德风范，弘扬师德师风建设的重要意义。

4、12月7日前将演讲纸质文稿交办公室（题目用二号宋体加
黑，正文用仿宋gb2312四号，行间距25磅，双面打印）。

六、演讲评分规则：

1、评分方法：比赛评分采取十分制，评委现场打分，评委总
分的平均值为选手得分。

2、评分标准：

（1）演讲内容（3分）

要求：主题鲜明、深刻，内容充实具体、条理清楚，逻辑严
密，结构精巧，富有启发性。

（2）语言表达（4分）

要求：普通话标准、发音清晰、表达流畅，语言贴切、生动。



（3）表情仪态（1分）

要求：感情充沛，精神饱满，服饰整洁、朴素，仪态端庄、
自然大方。

（4）演讲效果（2分）

要求：听众反映好，具有感染力，产生良好的影响。

xxx

比赛设特等奖1名，一等奖1名，二等奖3名，三等奖5名，优
秀奖若干名，所获成绩将纳入今年个人职称考核师德项目。


