
2023年护士主要事迹材料 护士个人主要
事迹(精选5篇)

人的记忆力会随着岁月的流逝而衰退，写作可以弥补记忆的
不足，将曾经的人生经历和感悟记录下来，也便于保存一份
美好的回忆。范文书写有哪些要求呢？我们怎样才能写好一
篇范文呢？以下是我为大家搜集的优质范文，仅供参考，一
起来看看吧

护士主要事迹材料篇一

xx，中共党员，xx医院xx分院健康体检科护士长。3月29日，接
到紧急通知，要求作为医院驰援长兴方舱的第三批医疗队的
副队长、护理组组长前往长兴，xx仅用了一个小时整理好行李
就随队出发前往长兴方舱。为了尽量减少呼吸道暴露的时间，
她尽量不吃不喝，流再多汗、再口渴都忍着。连续十几个小
时的工作，回到驻地的第一件事情就是喝水。xx关心关爱各位
队友，和同事一起制定各项工作流程，于4月23日顺利将方舱
移交给兄弟医疗队。休整两天后，xx再次前往花博隔离点继续
战斗。作为一名共产党员，一名白衣战士，特殊时期参与这
场战斗，xx始终认为这是自己必须做的，也是应该做的。

护士主要事迹材料篇二

参加工作16年，在护理工作中坚持一切以病人为中心，服从
领导的安排，认真负责，严格要求自己，踏踏实实、兢兢业
业，工作得到领导、同事和病人的认可，很幸运能被评为优
秀护士。

护理工作中，负责检查本病房抢救物品完备、齐全、规范。
以临床工作为重点，深入病房对科室护理质量进行定期或不
定期检查、督导，及时发现问题及时解决，保持护理质量持



续改进。熟练掌握临床护理技能操作，检查护理人员认真及
时书写护理文书情况，防范由于护理文件书写诱发护理纠纷
的发生等。热爱自己的专业，以饱满的热情努力学习先进护
理技术理念并应用于临床实践。不断总结临床护理经验，努
力提高自身综合素质及科室各项护理质量。

一、加强护理管理，强化护理水平

加强护理管理队伍建设，努力提高管理水平，在护理部三极
管理体系的基础上，科室制定护士长—责任组长—责任护士
三级质控体系及十三个质控小组，充分发挥责任组长的主观
能动性，根据质控计划每季度安排、月计划、周重点对科室
护理工作进行质控，每月召开护理质控小组会议，对存在问
题提出原因分析、整改意见。一年来护理质量明显提高。

二、继续apn护理排班模式，弹性排班

为了提高专业内涵，把护士还给病人，改变排班模式，实行
责任包干制。将病人分为a、b2个大组，每大组分为3个小组。
每大组各36张病床，每大组2个高年资护士各管11张病，1个
低年资护士各管10张病床。高年资护士管的病人多，要求她
们对低年资护士的工作进行检查、指导；选出责任组长，每
班对本班基础护理工作进行检查，找出存在问题，进行原因
分析，提出改进措施并落实。

三、加强学习、落实护理部及科室培训计划，提高护理人员
业务素质。

一是每月组织全科护理人员学习医院护理核心制度及科室护
理常规。

二是坚持每日查房制度，做到护理工作问题早发现，早解决。

三是安排科室带教护士参加由护理部组织的每季度技能培训，



并及时组织科室护理人员学习培训，进行考试。成绩交护理
部。

四是每个护士都能熟练掌握常见急救技术，如吸痰技术、心
肺脑复苏术、除颤技术、心电监测及血氧饱和监测技术等。

五是各级护理人员基本按时参加科内、院内的理论学习考试、
院感知识考试、技术操作考核。

四、加强科室培训工作

共参加业务学习36次，业务查房12次，疑难病例讨论12次，
护理会诊12次，技能操作考核24次。理论及操作均按规定培
训及考试，不合格者处罚金并进行补考。

五、规范护理文书管理

质控小组按各项护理质量考核评分标准依次对护理文件书写、
急救药品及物品、基础护理及危重、一级护理、病房管理、
消毒隔离、优质护理服务、护理安全进行每月各检查四次，8
月之后按护理部修订护理质量检查新标准，各组质量检查体
现了月覆盖，周检查，发现问题及时组织讨论，提出整改措
施并落实到位，按时检查整改措施落实情况，并有记录。

六、注重服务细节，提高病人满意度。

坚持以病人为中心，以质量为核心，为病人提供优质服务为
宗旨，落实护理人员行为规范，要求护理人员微笑服务，本
年度仍有多名护理人员获得患者及家属的提名表扬。每月召
开公休座谈会一次，作本科室常见疾病的知识宣教及入科宣
教，收集病人及家属的宝贵意见，作出整改，针对病人及家
属提出的合理要求给予最大程度的满足。通过制定健康教育
手册，让病人熟悉所患疾病的预防、治疗、康复、护理及自
我保健等知识。



七、规范病房管理

建立以人为本的住院环境，病房每日定时通风，消毒，保持
病室安静、整洁、空气新鲜。对意识障碍病人提供安全有效
的防护措施，落实岗位责任制，按分级护理标准护理病人，
落实健康教育，加强基础护理及重危病人的个案护理，满足
病人及家属的合理需要。

几次大的突发性公共卫生事件的处置中，她都是随叫随到，
经常放下节假日休息，不分白天和夜晚的加班加点干工作，
勤勤恳恳，任劳任怨。从不计较个人得失，为此，有人说她是
“工作狂”，也有人在背后议论她是“傻子”。工作
中，“忍饥”、“挨饿”、“憋尿”等是常有之事。

护士主要事迹材料篇三

我是儿科的护士并担任着护士长的职责，儿科不同意其他科
室，患者大都是婴幼儿，要么口不能言，要么根本不配合治
疗，打针、服药都会引起孩子的哭闹，加上家长的担心忧虑，
护理人员的压力尤其大。

我深知作为一名护士长必须具有高超的业务能力，要有娴熟
的扎针技术和丰富的。理论知识。在儿科，一个孩子最少
有2--4个大人守着，针还没扎家属先哭起来。这就要求护士
不但要有强烈的责任感，更要有娴熟的扎针技术和丰富的理
论知识。于是更要求护士在输液中，要用心研究，仔细探索，
认清每个患儿血管的特点，才能提高穿刺输液的成功率，减
轻患儿的痛苦。记得一个冷晨三点，科主任打来电话，
说“来了一个5个月大的患儿因病情危重，静脉穿刺困难无法
顺利进行急救，生命垂危”。我听到后义无反顾的赶到医院，
为患儿建立了静脉通道，并与科主任一起抢救患儿，直到早
晨七点多患儿脱离了危险，第二天仍不动声色的上班。我平
常总是设身处地的为护士姐妹们着想，在力所能及的前提下
帮助她们解决工作中生活中的一些实际困难，据工作量合理



排班，指导年轻护士在工作中增强自我保健和提高自我防护
意识，发现不足总会主动与护士交流，共同探讨、分析、解
决。

有一次，我回老家，有一个高热惊厥病人，血管不好找，扎
了几针不成功，我立刻打车来到医院，当时病房灯光很暗，
又因患儿处于高热状态，精神差，根本看不到血管，当时看
到孩子痛苦的样子，家属紧张表情，我的心一下子绷紧了，
他们把希望寄托在我身上，我让值班护士拿来手电，凭着经
验用手轻轻地触摸，一针穿刺成功，家属露出了笑容，非常
感谢，经过我科医护人员的精心护理、治疗，孩子很快康复
出院了。我经常被晚上叫道医院来，每次都随叫随到，毫无
怨言。

在儿科很多家长往往把对孩子病情的担忧和心中的烦躁，发
泄到护理人员身上。面对着一批批踏入临床的80后、90后的
姑娘们，我悉心教导，言传身教。鼓励年轻护士们在努力提
高自身业务水平的同时，积极学习护患沟通技巧，将患儿当
作我们自己的孩子，朋友。我还带领着护士们自己动手布置
病房，张贴孩子们喜欢的卡通贴画，即美化环境，又有效的
缓解了患儿的恐惧感。墙面上悬挂小儿疾病知识宣教及护理
常规，让家长了解孩子的病情，这样就能配合医护人员的工
作，有利于疾病恢复。每天清晨，我都会带领着护士们坚持
晨间护理，一边帮助家长们整理床单位，一边询问孩子们的
病情，有没有困难需要帮忙，一视同仁，在强化医疗的同时，
虚寒问暖，消除家长的担忧，在与家长的交流中，将儿科常
见疾病的护理知识印制成简单易懂的健康教育处方，适时的
向家长进行宣教，形式多样，将健康教育知识贯穿于治疗和
护理活动过程中，取得了很好的效果，受到了家长的好评。

护士长要有团队指挥能力，经常激励护士，以积极向上精神
共同完成护理工作目标。



护士主要事迹材料篇四

胡xx，如东县人民医院主任护师，感染管理科科长，南通市护
理学会医院感染管理护理专业委员会委员、市医院协会医院
感染专业委员会委员，市院感质控中心委员、县医学会院内
感染管理专业委员会主任。

本着实事求是、稳扎稳打、踏踏实实的工作态度，积极履行
自己的职责，成功完成领导交办的各项工作任务。曾带领科
室获得“三好一满意、患者安全目标”活动先进科室、“南
通市医院感染管理优秀质控中心”等称号，个人曾先后获得
南通市“巾帼建功”标兵、如东县“最美防疫先锋”及优秀
质控专家，县政府嘉奖及十佳精致管理者等荣誉称号。

自新冠疫情暴发以来，作为感控专职人员，不畏艰难，迎难
而上，积极投身到疫情防控工作中。为了使布局功能配备满
足临床需求，避免交叉感染，连夜将每个房间的边边角角仔
细查看，科学规划三区两通道，对每个区域的定位、功能设
置、房间分配、标识标签、工作流程、防护要求、感控要点
逐一梳理，在周密的部署安排下，改造任务如期出色完成，
得到一线的医务人员与上级专家的认可。同时，在公共卫生
应急中心的建设过程中，与设计师、现场施工人员、医务人
员积极沟通，根据规范要求联系实际，审核布局流程，确保
符合规范要求，保障医务人员安全。常态化疫情防控期间，
始终坚守防控一线，每周持续深入发热门诊、隔离观察室、
预检分诊、急诊、内镜室、病区等部门，对重点环节查漏补
缺，对消毒隔离制度的落实情况进行督查指导，严格落实好
诊疗环境的通风消毒隔离工作，与一线医护人员并肩作战，
尽力为他们的防控安全保驾护航。

在工作中，时刻谨记“医院感染管理无小事，责任重于泰
山”的准则，以“防控医院感染，保障医院安全”为主题，
认真落实各项防控措施，按照相关法律法规，通过多跑、多
看、多做、多沟通的方式及时发现防控风险点，加强重点部



门、重点环节、重点人群与高危因素的监管和科室督查防控
措施的落实；积极开展各项防控知识培训和技能竞赛，宣
传“人人都是感控实践者”的理念，积极推进“全员防控，
科学防控”。

作为县院感质控中心主任，紧密配合县卫健委做好全县医院
感染防控督查和指导工作，每年开展防控知识培训，组织基
层医疗机构院感专兼职人员进修学习，多次奔赴全县各基层
医疗机构督查指导，及时发现防控漏洞，采取防控措施。

护士主要事迹材料篇五

xx2014年参加工作，为xx市第一人民医院重症医学科一病区
护士，科室护理实习生带教。在多年的临床护理一线工作中
任劳任怨、兢兢业业，默默奉献着自己的青春和热血，始终
践行“南丁格尔精神”，以坚忍不拔的毅力履行着护士的职
责。

由于icu患者疾病的特殊性，很多病人是无法讲话甚至无法交
流。及时发现病情变化，靠的是护士崇高的职业道德、是高
度的责任心，是严谨细致的工作作风，是平素练就的火眼金
睛。还记得有一个2型糖尿病的患者，由于感染并发酮症酸中
毒，血糖在30mmol/l以上，需要静脉泵入胰岛素来控制血糖。
当时xx刚接班，发现这个病人意识不清，呼喊不能配合，面
色苍白、大汗淋漓、心率达到了160次/分。第一印象是低血
糖。紧急查末梢血糖只有2。1mmol/l。他深知低血糖对脑细胞
的损害是不可逆的。时间就是生命，利用所学的专业知识及
工作经验，立即静脉注射了50%葡萄糖20g，同时通知了医生，
配合医生进行了下一步的抢救，病人的情况逐渐恢复正常。

还记得一位护理界的前辈说过，很多的时候，一名真正的好
护士不仅只是技术上的出类拔萃，更重要的是爱心和耐心。
爱心能够挽救生命，爱心能够创造奇迹。



2020年初新冠肺炎疫情形势严峻，xx第一时间响应组织号召，
在父母的支持下，主动请缨，加入了xx省首批支援武汉医疗
队，怀揣着家人的眷恋和同事寄托，毅然地奔赴战“疫”一
线，于1月27日抵达武汉，先后被分配在武汉市太康医院，武
汉东西湖人民医院和武汉肺科医院，参与重症患者的救治护
理工作，在武汉抗疫一线连续奋战65天，3月31日最后一批返
回xx。

作为首批xx省支援湖北医疗队一员，面对肆虐的疫情，他挺
身而出，在危险面前无惧生死，充分体现了医务人员的无私
奉献英勇无畏的大爱精神。抵达武汉后xx很快便投入到新冠
肺炎危重患者的抢救工作中。每天穿上防护装备进入隔离区，
至少6小时，不能喝水也不能上厕所，经常错过吃饭时间，因
为隔离区不透气，防护服也密不透风，有时连呼吸都感觉困
难，在上班期间衣衫经常被汗渍浸透，干了又湿，湿了又干。
日常那些熟练的基础操作，哪怕是一个简单地留置针穿刺或
测血糖，对他来说都变得很困难。由于护目镜起雾导致视线
不好，手上还戴着两层防护手套，手感全无，全凭他多年的
护理经验去做。他不仅细心地照料着病人的身体，并且在心
理上积极鼓励着患者，为他们带去抗击病魔的力量、带去对
生活的希望。

他在抗疫一线，不畏艰辛、克服困难，尽自己最大努力救治
新冠患者，在这场没有硝烟的战争中，身边^v^员无私奉献
的精神深深地感染了他，使他更加坚定了加入中国^v^的决
心和信念，出发武汉前第一时间向党组织递交了入党申请书。

护理工作系着患者的生死，护理水平的高低尤为重要。我深
知学如逆水行舟，不进则退，在知识日新月异的时代，更是
学无止境。护理这份职业是普通、琐碎和辛苦的，他与千万
个护理同仁一样，工作中兢兢业业、脚踏实地、以身作则、
严于律己，在工作中收获成长，在辛苦中收获欣慰，在琐碎
中收获人生的价值。成绩属于过去，未来更是任重道远。一



如既往怀着一颗感恩的心不断进取、不断努力，更加热情地
对待工作，更加用心地照顾好病人，定不愧对入学时的誓言：
健康所系，性命相托，除人类之病痛，助健康之完美，维护
职业的圣洁和荣誉！


