
最新个人辞职报告申请书 个人辞职经典
申请书(精选5篇)

随着个人素质的提升，报告使用的频率越来越高，我们在写
报告的时候要注意逻辑的合理性。报告的作用是帮助读者了
解特定问题或情况，并提供解决方案或建议。下面我就给大
家讲一讲优秀的报告文章怎么写，我们一起来了解一下吧。

个人辞职报告申请书篇一

尊敬的领导：

您好!我很遗憾自己在这个时候向公司正式提出辞职信。

我自20xx年7月23日进入xxx股份有限公司，20xx年年8月24日
调入到筹备组，到现在已经有半年了，正是在这里我开始踏
上了社会，完成了自己从一个学生到社会人的转变。公司的
过去半年里，利用公司给予良好学习和锻炼时间，学习了一
些新的东西来充实了自己，并增加自己的一些知识和实践经
验。我对于公司半年多的照顾表示真心的感谢!今天我选择离
开并不是我对现在的工作畏惧，承受能力不行。

经过这阵的思考，我觉得离我所追求的目标越来越远。人如
果没有追求，他的生活很乏味，相信公司领导会给予谅解。
我也很清楚这时候向公司辞职于公司于自己都是一个考验，
公司正值用人之际，公司项目的开展，所有的前续工作在公
司上下极力重视下一步步推进。也正是考虑到公司今后推进
的合理性，本着对公司负责的态度，为了不让公司因我而造
成的决策失误，我郑重向公司提出辞职，望公司给予批准。

祝公司项目顺利推进创造辉煌，祝公司的领导和同事们前程
似锦鹏程万里!



此致

敬礼

申请人：

xx年xx月xx日

个人辞职报告申请书篇二

尊敬的医院领导：

您好!首先感谢您在百忙之中抽出时间阅读我的辞职报告。

我是怀着十分复杂的心情写这封辞职报告的。自我进入医院
之后，由于您对我的关心、指导和信任，使我在护士行业获
得了很多机遇和挑战。经过这段时间在医院的工作，我在护
士领域学到了很多知识，积累了一定的经验，对此我深表感
激。

由于我自身能力的不足，近期的工作让我觉得力不从心。为
此，我进行了长时间的思考，觉得医院目前的工作安排和我
自己之前做的职业规划并不完全一致，而自己对一个新的领
域也缺乏学习的兴趣。

为了不因为我个人能力的原因而影响医院的运作，经过深思
熟虑之后我决定辞去目前在医院和护士组所担任的职务和工
作。我知道这个过程会给您带来一定程度上的不便，对此我
深表抱歉。

我已准备好在下周一从医院离职，并且在这段时间里完成工
作交接，以减少因我的离职而给医院带来的不便。

为了尽量减少对现有工作造成的影响，我请求在医院的员工



通讯录上保留我的电子信箱和手机号码1个月，在此期间，如
果有同事对我以前的护理工作有任何疑问，我将及时做出答
复。

非常感谢您在这段时间里对我的教导和照顾。在医院的这段
经历于我而言非常珍贵。将来无论什么时候，我都会为自己
曾经是医院的'一员而感到荣幸。我确信在医院的这段工作经
历将是我整个职业生涯发展中相当重要的一部分。

祝医院领导和所有同事身体健康、工作顺利!

再次对我的离职给医院带来的不便表示抱歉，同时我也希望
医院能够体恤我的个人实际，对对我的申请予以考虑并批准。

此致

敬礼

申请人：

xx年xx月xx日

个人辞职报告申请书篇三

尊敬的领导：

您好!

一晃xx载，在这些年的工作中，我真的非常感谢您对我的帮
助和鼓励!站在xxx公司保安的工作岗位上，虽然有过心酸和
汗水，但更多的，却是对工作的热情和奋斗!

我很幸运，能在工作中来到这里，能在您的教导下完成自己
的工作。但如今，我怀着遗憾的心情写下了这份辞职申请。



因为自身家庭和生活的因素，我认为自己已经不再适合继续
在这里进行这份保卫xxx公司安全的工作。为此给您带来的不
便，还望您能谅解。

写下这样的一份辞职申请，我的内心也非常的纠结。作为一
名保安人员，无论风吹日晒，我始终坚持在自己的岗位上，
努力的保护着xxx公司安全和秩序。在内心里，我也早将xxx
公司看做了自己的第二个家，在工作中尽职尽责，不敢有丝
毫的懈怠。

但如今，我却必须亲自离开这个“家”，俩开这个熟悉的岗
位。这实在是让人非常的遗憾，非常的不舍。当然，我也非
常清楚，自己的离开必然会给公司的安全带来一些漏洞，造
成一些麻烦和隐患。但实在是非常的抱歉，生活的需求总会
不断的提升。如今在这份工作中的情况，已经不能继续满足
我自身家庭需要。为了家庭和生活，我自身也必须做出积极
的改变!

很抱歉，作为一名保安人员离开自己的岗位确实是不应该，
但为生活总是要继续的。对于这些年来受到领导们的照顾，
我真的感到无比的感谢。

在工作中这么久，我深深的感受到我们这时一个充满温暖和
热情的大集体!在公司中，每个我认识的员工们都充满了积极
向上的活力和热情!虽然我们的工作不同，但大家为xxx公司
努力的心情却是一样的!正因为有了这股热情，我们才有了这
份动力，这才能在工作中不断的前进，为公司增添更多的力
量!

如今，我很遗憾，我已经决心要开xxx，望您能尽早准备顶岗
的人员，并尽早安排上岗，在工作中，我会坚守自己的岗位，
并努力将工作的交接工作圆满的做好，让xxx公司的安全和秩
序能继续完善并保持!



能在xxx公司有这样一段难忘的经历，我真的非常幸运，虽然
不能一直留在这里，但这段工作的经历，却会长长久久的留
在我的心中。我不会忘记自己也曾是一名xxx公司的员工，一
名保安!

此致

敬礼!

申请人：

xx年xx月xx日

个人辞职报告申请书篇四

尊敬的领导:

在cht工作的日子里，我都会严格要求自己要多多学习和积累
经验，可是我觉得现在已经到一个我能忍受的极限了。

请原谅我在这个时候提出辞职申请!这两年的工作，我有了很
多进步，心态方面或者是技能以及突发事件的处理能力方面。
特别是今年，在遇上_负责人突然离职的情况下，协同负责人
统筹开班，这些学习的机会让我受益颇多。

我是很感谢这一份工作的，也同时对自己抱有很多的期望。
只是，我没有找到我在这里的合适定位和一份关于工作的成
就感。有时候会觉得，在cht，似乎没有做得好的时候过，什
么时候都是在一种被鞭策的环境，也许可以令到我更迅速的
成长，但是，也让我越来越缺乏自信。我一直希望可以做得
很好，我也积极的努力着，可我没有感受到被重视，以及体
谅。时间方面，首先不仅仅关乎我对ta行政的工作的`熟悉状
况。



的确由于我是新手，很多时间统筹方面会稍稍差点，但是，
我一向很自信我的工作效率，即使会有些疏漏，但是不会很
慢。而且，开班的频繁是固定好了的，实实在在的，需要在
周末加班的日子，几乎让我感受不到何谓周末。

而公司的调休制度，比如：一个中周末，需要周六周日都过
来，但调休的时候一般却只能休息一天了，因为这两天都不
是全天，只是大半天，或者半天。尽管如此，我的这个周末
就相当于就没了。现在的工作量越来越大，繁琐的事情也越
来越多，不仅仅周末很忙。开班的频率，让我觉得周一到周
五的工作也非常紧张。我一直在坚持这份工作。我坚持过了，
我努力过了，但是我还是没有办法继续下去。

这就是我想要的工作?在我22岁的青春里，留下的就是这样的
回忆吗?我很感激faline在我当初没有任何阅历很空白的时候
选用了我，我很珍惜这个机会，这份工作让我在心态上成熟，
突发事件的处理能力也在成长。我可以感受真的成长了，进
步了.可是，我想我还是要让她失望了.我考虑了很久，决定
于11月辞职，12月上旬，我会正式离开.尊敬的领导，请尽快
找一个新同事来接替我的工作，我保证会很尽心很细致的把
我所有的经验都告诉她，我也希望她会做得比我更好!下周，
我会将正式的辞职书递给人力资源部负责人.希望您能理解并
给予批准!

此致

敬礼!

申请人：

__年__月__日



个人辞职报告申请书篇五

尊敬的公司领导：

你好！

今天，我因个人原因向公司提出辞职。

首先我要感谢公司这些年对我的培养，让我从一个什么都不
懂的毛头小子成长到现在，我相信自己的大部分的工作能力
都是在公司期间锻炼出来的，我很感谢公司给我的帮助，我
相信自己可以做的更加的好。只是最近发生了一些事情，让
我不得已才下决定离开公司，寻求新的发展。

来到公司差不多四年了，很感谢各位领导的教导和照顾，尤
其是程总您！是您给了我一个又一个很好的学习机会，让我
在踏进公司后有了归属的感觉。特别感谢您一直对我的栽培
与信任。

自从xx年入职以来，我一直都很享受这份工作。转眼4年快过
去了，我要重新确定我未来的方向。诚然，论工作环境、团
队、压力，甚至个人喜好，我都很满意。但，因为个人原因，
我选择了离开，在离开公司的这刻，我衷心向您说声谢谢！
我在这只能说，我令您失望了！

我是一个负责任的人，这点领导应该清楚，所以在我今后的
工作中，我相信自己还是可以做的更加的好的，我相信自己
在不远的将来，还是会去的一定的业绩的。可是突然间离开
公司，也让自己有一点不舍，不过我相信自己可以做的更好，
请公司领导不必担心，也请告诉领导批准我的请求！

为了不给公司造成损失，在此期间我会做好工作交接手续，
我会继续维护老客户和跟踪意向客户，直到新人到岗为止。
希望公司能早日找到合适的人手接替我的工作。



最后祝愿公司生意兴隆！万事如意！

此致

敬礼！

申请人：xxx

xxxx年xx月xx日


